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FOREDRAGNINGSLISTA

vid SPF Seniorerna Jonkopingsdistriktets distriktsstimma den 11 april 2017
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Distriktsstammans 6ppnande

Val av ordf., v. ordf. samt sekreterare for arsmétet

Val av tva protokolljusterare och tillika rostriknare
Faststallande av rostlangd

Fraga om stadgeenlig kallelse

Beslut om féredragningslista

Verksamhetsberittelse och ekonomisk redogérelse for 2016
Féredragning av revisorernas beréattelse

Faststéllande av resultat- och balansrakning, samt 6verférande av arets resultat i ny rikning
Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen

Beslut om kostnadsersattningar till fortroendevalda
Behandling av motioner

Behandling av forslag fran forbund och distriktsstyrelse
Beslut om antalet styrelseledamdéter, erséttare, mandatperiod och ersattarnas tjanstgéring
Val av distriktsordférande fram till distriktsstimma 2018

Val av 6vriga styrelseledaméter och ersattare

Val av revisorer och ersattare

Val av valberedningens ordférande och Gvriga sex ledamoter
Verksamhetsplan fér ar 2017-2018

Beslut om antalet ombud vid nasta distriktsstimma

Beslut om arsavgift till distriktet fér ar 2018

Budget for ar 2018

Beslut om prel. arsavgift till distriktet fér ar 2019

Ovriga fragor

Information om den Geriatriska forskningsfonden
Information om férbundskongressen 13-15 juni 2017

Avslutning
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Forslag fran valberedningen for SPF Seniorerna Jénkdpingsdistriktet

Sammantrade den 31 januari 2017 i Jénképing
Narvarande:

Bertil Andersson, Fred Berg, Jan Wallentin och Lena Brink

Till ordférande for stimman: Férslag fran styrelsen

Ordférande Osten Johnsson Eksjé, v ordférande Fred Berg Anderstorp och
sekreterare Kristina Fritz Jonképing

Valberedningen foreslar att kostnadsersattningen skall fér 2018 vara 32 000 kr.
Reseersdttning utgar med den skattefria delen 18.50/mil

Forslag:

Att Styrelsen skall besta av ordférande och atta ledamoter samt fem ersittare
Att Ordférande valjs pa ett ar

Att Ordinarie ledamoter viljs pa 2 ar. Att ersattare skall ha ratt att nirvara vid
sammantradena med betald resa for at kunna félja styrelsens arbete, for att p3
sa satt sdkra fornyelsen av styrelsen med kunniga personer samt att ersittare
tjdnstgor enligt cirkulationslista

Till distriktsordforande for 2017 foreslas Kjell Lindstrom Jonképing omval.
Till dvriga ledamoter i styrelsen forslas att véljas pa tva ar 2017-2019 omval av
Gudrun Thorberg J6nkoping

Ingeborg Edkvist Vaggeryd

Bert Johansson Nassjo

Ake Bjérkman Habo, nyval



Kvarstdende i styrelsen till 2018 ar stimma, dr Mari- Ann Josefsson Jénképing,
Birgitta Sigfridsson Vetlanda, Ragnhild Lorefors Taberg, och Staffan Magnusson
Vetlanda.

Till ersdttare i styrelsen foreslas att viljas pa ett ar
Omval av Helena Berntsson Varnamo

Tony Jansson Eksjo

Samt nyval av Kjell Ortlund Reftele

Bengt Ake Gustavsson Jénképing

Ninette Jonsson Hillerstorp.

Till revisorer foreslar valberedningen omval av:
Bernt Pettersson Huskvarna
Elon Salomonsson Smalandsstenar

Samt som ersidttare Per Arne Hultgren Virnamo

Valberedningen foreslar till ombud vid drets férbundsstamma:

Birgitta Sigfridsson Skir6-Alseda, Gudrun Thorberg J6nkdping, Ingeborg Edqvist
Vaggeryd, Berne Lorefors Taberg samt Bo Arencrantz Nissjé

Forslag pa 7 personer fran styrelsen till valberedningen.

Valberedningen foreslar att antalet ombud till nista ars stimma 2018 skall vara
oférandrat.

Ett ombud per férening samt ett ombud per pabérjat hundratal medlemmar,
dock hogst 9 ombud fran varje férening.

Reftele 5 mars 2017

Bertil Andersson



Distriktsstyrelsens forslag till beslut vid JonkBpingsdistriktet
distriktsstimma 2017

Punkt 5

Distriktsstimma 2017

Kallelse till distriktsstimman den 11 april i Eksj6, har skickats ut den 5 mars 2017. Kallelse
ska vara foreningarna till handa 5 veckor fore stimman. Information om stimmans datum och
plats har legat pd hemsidan sedan 27 december 2016.

Distriktsstyrelsen beslot

att godkinna kallelsen

Punkt 7

Verksamhetsberiittelse 2016

Ett forslag till verksamhetsberittelse for 2016 har skickats ut.
Distriktsstyrelsen beslt

att 6verldimna verksamhetsberittelse 2016 till stimman

Punkt 9

Bokslut 2016

Kassor Mari-Ann Josefsson har limnat resultatrapport for perioden 2016-01-01--2016-12-31
och balansrapport 2016-12-31.

Resultatet blev ett underskott pa 177 169 kronor.

Distriktsstyrelsen beslot

att dverlimna 2016 ars bokslut till stimman

art foresla stimman att det egna kapitalet pa 1 024 610 kronor jimte 4rets underskott pa

177 169 kronor, totalt 847 441 kronor, balanseras i ny ridkning

Resultatrapport for perioden 2016-01-01--2016-12-31 och balansrapport 2016-12-31 bifogas
protokollet.

Punkt 12

Motioner saknas

Punkt 18

Omval pa samtliga poster

Punkt 19

Verksamhetsplan 2017-2018

Distriktsstyrelsen diskuterade forslag till verksamhetsplan for 2017-2018.
Distriktsstyrelsen beslét

art foresla distriktsstimman att anta forslag till verksamhetsplan for 2017-2018
Forslag till verksamhetsplan 2017-2018 bifogas protokollet



Punkt 21 och 23

Beslut om arsavgift till distriktet for ar 2018

Distriktsstyrelsen beslot

att 1imna forslag till stimman om att medlemsavgiften till distriktet for 2018 skall vara 35
kronor samt att besluta om preliminér avgift for 2019 med 35 kronor.

Punkt 22

Budget 2018

Mari-Ann Josefsson gick igenom forslag till budget for 2018.
Distriktsstyrelsen beslot

att foresla distriktsstimman anta forslag till budget for 2018
Forslag till budget for 2018 bifogas protokollet.
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Verksambhetsplan for SPF Seniorerna Jonkopingsdistriktet
ar 2017-2018

Allmént

o Arbeta aktivt for att forbéttra den psykiska och fysiska hilsan hos alla medlemmar

o Oka dialogen mellan distriktsstyrelsen och foreningarnas styrelser

o Uppdatera listan pd faddrar fran distriktsstyrelsen till féreningarna

¢ Distriktsstyrelsens medlemmar skall erbjuda sig att besoka foreningarnas styrelser for
dialog

 Distriktsstyrelsen skall vid behov hjilpa och stétta de lokala foreningarna och
funktionérerna

¢ Distriktsstyrelsen skall ha en aktiv dialog med forbundsstyrelsen

e Informera press och 6vriga media om SPF Seniorernas verksamhet

e Aktivt arbeta mot &lderism, diskriminering av ldre

e Rekrytera nya medlemmar och behélla dem i SPF Seniorerna

e Arbeta for att fa enskilda féreningar att 6ka sitt attraktionsvirde
e Att befrimja samarbetet Gver foreningsgriinserna

e Att 6ka var synlighet i media

o Att samtliga foreningar ska ha en PR-ansvarig

Verksamhet for att na malen
¢ Hjélpa enskilda foreningar med tips vad giller rekrytering
* Hjélpa enskilda foreningar med att bredda sin verksamhet och dérigenom verka for
medlemmars trivsel

Vi ska
¢ Anordna konferenser for PR-ansvariga tva ginger om éret
e Genom kreativ PR hija SPF Seniorernas roll i media
* Kontinuerligt f6lja medlemsutvecklingen och om s& 6nskas vara féreningarna
behjilpliga med rekryteringsbefrimjande insatser

Utveckling

Mal
e Stimulera, piverka och uppmuntra SPF Seniorernas foreningar i linet
o Oka antalet medlemmar med 5 % i enligt kongressbeslut

e Stirka foreningarnas styrelse och medlemmar att 6ka medvetenheten
om de olika krav som stills pa ledarna och 6vriga



Verksambhet for att na malen
¢ Stimulera foreningarna att géra en verksamhetsplan infor varje nytt verksamhetsar
planen blir ett kontrolldokument for avstdimning av foreningens verksamhet
e stimulera och stirka SPF:s varumirke genom att paverka fSreningarna att synas och
horas i samhillet genom annonsering och mer nérvaro pé stdrre aktiviteter som ligger i
respektive forenings omréade. Informationsmaterial finns att 1ana pa Distriktet.

Vi ska

e Utvecklingskommittén ska ta fram materialet ’Det goda ledarskapet”
Det féirdigstéllda materialet dverldmnas till utbildningskommittén

® Stimulera, paverka och uppmuntra fSreningarna att 6ka medlemstalet genom
att ge olika metoder. Ett exempel &r tdvling mellan foreningarna och inom
foreningarna

¢ Stimulera till 5kat samarbete mellan foreningarna genom gemensam planering av
vissa aktiviteter for att utnyttja varandras resurser

Folkhilsa

Mal
e Oka foreningarnas kunskaper om hilsa och vilbefinnande
e Stimulera féreningarna att anordna fler gemensamma folkhilsoaktiviteter
e Stimulera fSreningarna att hjélpa utsatta medlemmar genom att bryta ensamhet och
skapa gemenskap
e Stimulera fler foreningar att starta s.k. véintjdnst t.ex. att man skapar en grupp som
hémtar medlemmar som inte kan ta sig till olika aktiviteter

Verksamhet for att na malen

¢ Anordna Folkhilsodag i september 2017

¢ Ta fram ett "Friskvardskort” till féreningarna for att stimulera olika
friskvéardsaktiviteter
Vara bollplank till féreningar betréffande hélsofrimjande atgdrder
P4 sikt stimulera foreningarna att utse “Hilsoinformatorer”
Ordna utbildningar f6r “hilsoinformatdrer”
Ordna utbildningar for s.k. igangsittare av sjilvhjélpsgrupper

Pensionérspolitik

Kommungruppen
¢ Anordna en KPR utbildning under hsten
e Inspirera foreningarna att anordna temaméten gillande KPR fragor
¢ Bevaka bostadsfragorna i kommunerna
- Sérskilt boende
- Trygghetsboende
- Korttidsboende
- Upplatelseformer
e Kommunerna skall presentera jamforande drifts och investeringskostnad
¢ Kriva att kommunerna presenterar en dldreomsorgsplan
¢ Bevaka hemtjinsten vad giller t ex kontinuitet, personalutbildning, social gemenskap
mm
¢ Bevaka att hemsjukvard och hemtjénst fungerar



Regiongruppen

SPF Seniorerna samverkar aktivt med 6vriga pensiondrsorganisationer inom
KPR/LPR

Aldrevardsmottagningar startas pa alla virdcentraler

Niringsriktig, vdlsmakande mat i en trevlig milj6 finns p4 alla SABO med mdjligheten
till val

Under 2017 tillsammans med §vriga pensionérsorganisationer, Regionen och
kommunernas FoUrum starta en forskningsfond med inriktning mot vardforskning
inom #ldrevarden

Minska &veranvindning och felanviindning av likemedel

Aldrefragorna tas upp i de politiska partiernas valprogram

Fler &ldre skall finnas pa valbar plats i valet 2018

Verksambhet for att na malen

Arbeta aktivt for att komma in tidigt i processen i LPR

Genomfbra tva utbildningsdagar for KPR/LPR-ledaméter i distriktets regi

Péverka kommunerna respektive regionen att ordna utbildning for KPR/LPR-
ledamoéterna

Stimulera utvecklingen av dldrevardsmottagningar genom att paverka de politiska
partierna och genom att paverka vardcentralerna via en granskning av vardcentralerna
med fragan: "Hur bra &r virdcentralen for dldre?”. Denna granskning genomfors
tillsammans med 6vriga pensionérsorganisationer och resultatet offentliggérs vid méte
den 18 maj 2017

Matpatrullen genomfor regelbundet granskning av maten pd SABO i alla kommuner,
Jamfor med andra och offentliggtr resultatet

e Marknadsfora forskningsfonden och etablera kontaktombud i alla SPF-féreningar
¢ Fortsatt information i SPF-foreningarna om likemedel och anviindande av
likemedelskortet. Fortsatt utveckling och spridning av likemedelskortet bl.a. genom
att utveckla en informationsfolder
e Tillsammans med 6vriga pensionérsorganisationer skapa dialog med de politiska
partierna pa regional och kommunal niva
Utbildning
Mal

Att 6ka antalet studiecirklar i distriktets samtliga foreningar/Ska antalet deltagare i
SPF Seniorernas studieverksamhet

Verksambhet for att nd malen

Vi skall delta i distriktets inspirationsdagar

Vi skall organisera utbildning for fortroendevalda i styrelsen
Vi skall organisera utbildning for valberedare

Att arrangera DM i HTARNKOLL 2017-2018

Att inspirera till utbildning i FORSOK INTE LURA MIG



Vi skall

aktivt arbeta for att det finns studieverksamhet i distriktets samtliga foreningar

verka fOr att det finns en utbildningsansvarig i samtliga foreningar/ skall vara inlagt i
medlemsregistret

undersoka vilka behov av nya kunskaper féreningarna har

inspirera till att starta upp studiecirklar/bidra med forslag pa limpligt material
forbereda/genomfora utbildning for fortroendevalda i styrelsen

forbereda/genomfora utbildning for valberedare

inspirera foreningarna att medverka i HTARNKOLL

forsoka att sprida utbildningen FORSOK INTE LURA MIG
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Kommittéer 2017

Folkhélsa

Birgitta Dele, Jonkdping Oster ordférande
Ragnhild Lorefors, Taberg

Kjell Lindstrém, Jénkdping Centrum

Yiva Ekvall, Skir6-Alseda

Pensionarspolitik

Kommungruppen

Fred Berg, Anderstorp ordférande
Urban Persson, Nédssj6

Kurt Nilsson, Nassj6

Michael Wallin, Nassjo

Regiongruppen

Kjell Lindstrém, Jonképing LPR ordférande

Birgitta Sigfridsson, Vetlanda LPR

Gudrun Thorberg, J6nképing Centrum

Ragnhild Lorefors, Taberg lakemedelsansvarig, erséttare LPR

PR

Gittan Ekelund, J6nkdping Centrum ordférande
Bert Johansson, Nassjo

Ejten Johansson, Tranas

Kjell Ortlund, Reftele

Utbildning

Staffan Magnusson, Vetlanda ordférande
Iréne Blom, Reftele

Tony Jansson, Eksj6é

Kristina Fritz, SPF-konsulent och SV

Utveckling

Gudrun Thorberg, J6nkdping Centrum ordférande
Kenneth Tragardh, Nassj6

Ingeborg Edqvist, Vaggeryd

Ake Bjérkman, Habo



FORSLAG TILL BUDGET 2018

Belopp i kr Resultat 2016 Budget 2018
Intéakter

Medlemsavgifter (35 kr/medlem) 501 250,00 350 000,00
Bidrag Region Jonkdpings lan 359 300,00 370 000,00
Bidrag Studieférbundet Vuxenskolan 40 000,00 40 000,00
Ovriga intakter 0,75 0,00
Rantor 339397 5 000,00
Summa intakter 903 944,72 765 000,00
Kostnader

Verksamheten

Konsulenttjanster 364 071,00 400 000,00
Konsulenten resor och évrigt 10 164,50 10 000,00
Styrelsen 30 399,26 35 000,00
Kommittéer 38 223,10 45 000,00
Ovr. Kostnadsersittningar 13 335,45 17 000,00
Matpatrullen 6 475,45 10 000,00
Hjarnkoll -576,00 0,00
Marknadsféring 16 273,00 15 000,00
Arsstamma 44 291,35 50 000,00
Kursverksamhet 122 150,09 130 000,00
Evenemang 4796,45 10 000,00
Summa verksamhetskostnader 649 603,65 722 000,00
Ovriga kostnader

Kontorsomkostnader 21 698,90 30 000,00
Ovriga kostnader 2 668,40 5 000,00
Uppvaktningar 6 843,00 8 000,00
Summa ovriga kostnader 31 210,30 43 000,00
Resultat fore extraordindra kostnader 223 130,77 0,00
Extraordinéra kostnader (aterbetalning konto

8000) 400 300,00 0,00
Arets resultat 177 169,23 0,00



