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1§ Det kommunala
pensiondrsradet

Det kommunala pensionérsradet (KPR), eller hdrefter kallat Radet, &r ett
samarbetsorgan mellan kommunen och pensiondrsorganisationer i Mjolby
kommun.

Réadet ar organisatoriskt knutet till omsorgs- och socialndimnden.

Arbetsordning for radets verksamhet beslutas av omsorgs- och socialndimnden.

28 Uppdrag

Det kommunala pensionérsradet ska framja ett kontinuerligt samarbete mellan
kommunen och pensionédrsorganisationer som har verksamhet i kommunen och
dess medlemmar i syfte att battre kunna ta tillvara pa de dldres behov och
Oonskemal om kommunens utveckling.

Radet skall bland annat:

e Hallas informerat om kommunens pagaende planering och beredning i
frdgor som paverkar forutsdttningarna for en bra samhallsmiljo for
pensiondrer i Mjolby kommun som exempelvis service, vard och omsorg
eller andra dtaganden som paverkas och/eller handhas av kommunen och
som har inverkan péa dldres tillvaro i kommunen.

¢ Verka for att framfora pensionédrsorganisationernas asikter till berorda delar
i kommunen

¢ Fungera som remissinstans till omsorgs- och socialndmnden i fragor som
berdr pensionérer och dldre i kommunen samt pa begdran avge yttranden i
fragor av vikt som harrér andra nimnders verksamheter

¢ Medverka vid informationstillfdllen eller andra sammantréaffanden som
kommunen anordnar for allménheten

Radets ledamoter och ersattare skall i radet delta och arbeta aktivt. Om en
ledamot eller erséttare ej ldngre kan narvara regelbundet aligger det
pensiondrsorganisationen sjalv att snarast informera omsorgs- och
socialforvaltningen och anmaéla en ny representant for denne. Fyllnadsval
beslutas av omsorgs- och socialndimnden.

Fragor som ror enskilda fall eller personer behandlas inte i radet.



38 Sammansdtining

Radets sammansattning utgors av representanter fran kommunens samtliga
aktiva pensiondrsforeningar som tillhor en rikssammanslutning for pensionarer
och som begirt att fa delta.

For att beredas plats i rddet skall detta intresse anmalas till omsorgs- och
socialforvaltningen senast den 1 oktober det ar da kommunfullméktige véljs.
Pensionérsforeningar som redan har beretts plats i rddet behaller dessa till dess
att de antingen sjdlva véljer att limna, tappar kopplingen till en
rikssammanslutning eller pa annat sétt avvecklar sin verksamhet lokalt i Mjolby.
Vid ett sadant tillfalle kommuniceras att deras status som medlemmar i radet
har upphort till berérda och omsorgs- och socialndmnden beslutar om reviderad
representation i radet.

Samtliga pensionarsforeningar, badde de som begart representation for forsta
gangen samt befintliga medlemmar i radet skall lamna forslag pa ledamoter och
ersdttare senast den 1 november det ar da kommunfullméktige véljs.

Radet utgors av en ordférande samt 12 ledamoter och 12 ersattare. Omsorgs-
och socialndmnden nominerar tva (2) ledamoter och tva (2) ersattare.
Pensionarsforeningarna nominerar en (1) ledamot och en (1) ersattare vardera. I
det fall antalet ledamots- och ersittarplatser understiger antalet nominerade,
exempelvis om fler pensiondrsforeningar begéart representation an befintligt
antal platser tillater, skall omsorgs- och socialndmnden fatta beslut om storlek
pa radet och dndring av arbetsordningen alternativt gora en avvigning om
representation och foretrade till befintligt antal platser. Detta beslut fattas i
samband med val av ledaméter och ersattare i borjan av mandatperioden men
kan dven ske under pdgdende mandatperiod om en begéran om representation
inkommer da, men galler da tidigast fran och med den 1 januari néstfoljande
kalenderér. Tills att en ny pensiondrsforening begarts representation i rddet och
ledamoter och erséttare har valts sa kan pensionarsforeningen beviljas
adjungering till radet av rddets drendeberedning, eller radet sjalv.

Ordforande i radet skall utgoras av en fortroendevald i omsorgs- och
socialnamnden och vice ordférande i radet skall utgoras av en representant fran
pensiondrsforeningarna.



4§ Organisation och
arbetsformer

Réadet utser inom sig en drendeberedning i bérjan av mandatperioden.
Arendeberedningen beslutar om vilka drenden som ska tas upp till radet for
behandling. Arendeberedningen kan i bradskande fall avge yttranden pa remiss
fran omsorgs- och socialndmnden eller andra namnder i kommunen.

Pensiondrsradet skall ssammantrdada minst fyra (4) gdnger per kalenderar pa dag
och tid som omsorgs- och socialndimnden beslutat. Datum for sammantradena
beslutas av namnden efter samrad med radet infor varje kalenderar.

Sammantradesdatum och —tider skall anpassas till omsorgs- och
socialnamndens strategiskt viktiga sammantrdaden. Radet kan ocksé
sammantrdda om ordféranden eller vice ordféranden finner det pakallat pa
grund av nagon sarskilt viktig frdga som radet har att ta stillning i, eller om
minst hadlften av radets ledamoter begar det.

Kallelse till rddets sammantréden skickas 7 veckodagar fore sammantradet. Till
sammantrade skall radets ordinarie ledamoter och samtliga ersattare kallas.

Kallelse till radets sammantrdaden med tillhorande foredragningslista, eller
annan kommunikation, skickas per e-post till radets ledaméter och ersittare.
Om en enskild ledamot eller erséttare inte har egen e-postadress skall en
alternativ adress, forslagsvis en inom representantens egen pensionarsforening,
anvandas.

Radets sammantraden protokollfors och justeras av radets ordférande och en
utsedd ledamot enligt forutbestamd roterande ordning. Protokollet fran radet
tillstalls samtliga ledamoter och erséttare i radet samt omsorgs- och
socialnamnden pa dess ndastkommande sammantrade.
Pensiondrsorganisationernas representanter i radet &r sjdlva ansvariga for att
vidareférmedla informationen till sina egna foreningar.

Radet skall ocksa lopande fa ta del av omsorgs- och socialndmndens protokoll
for kannedom.

Som sekreterare i rddet fungerar en tjansteperson fran omsorgs- och
socialforvaltningen.



5§ Ekonomi

Ledamoter och ersdttare erhéller sammantradesarvode, resekostnadsersittning
och eventuell ersattning for forlorad arbetsinkomst for protokollférda moten i
enlighet med kommunens arvodesbestammelser.

Radet har ingen egen budget utan kostnader for fortaring eller annat tas fran
omsorgs- och socialndmndens budget.

6§ Andring av
arbetsordningen

Arbetsordningen skall revideras minst en gang per mandatperiod, foretrddesvis
i borjan av mandatperioden. Arbetsordningen faststélls av omsorgs- och

socialnamnden efter samrad med radet.

Fraga om revidering av arbetsordningen kan aktualiseras av bade radet och

namnden nar som helst under mandatperioden.
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