
�   Visingsö 
 
Verksamhetsplan 2024  
SPF Seniorerna Visingsö  

Medlemsvård
Mål: Värna om befintliga medlemmar så de känner sig 
hemma i vår förening.  
Strategi:  
Aktivera medlemmar som ansvariga eller medhjälpare i 
vårt aktivitetsprogram genom att fördela uppdrag och ta 
till vara på kompetens. Informera och fråga våra 
medlemmar löpande om vilka aktiviteter och resor de 
skulle vilja att vi genomför. Ta fram en informationsplan 
så vi kan hålla våra medlemmar välinformerade om våra 
aktiviteter och vår interna information. Verka för ett 
samarbete med övriga föreningar på Visingsö som vi kan 
ha gemensamma aktiviteter med.




Rekrytera och behålla

Mål: Presentera vår verksamhet vid lokala evenemang 
och introducera nya medlemmar så de känner sig 
välkomna till vår förening och tar del av vårt utbud av 
aktiviteter.  
Strategi: Ta fram och sprida ett introduktionspaket som 
innehåller medlemsförmåner, försäkringar för 
medlemmar med mera. Presentera nya medlemmar med 
namn på våra månadsmöten samt att introducera nya 
medlemmar i gemenskapen.  

Aktiviteter 
Mål: Erbjuda ett brett och varierat program av aktiviteter.

Strategi:Genomföra minst 10 månadsmöten med 
varierande teman som underhållning, musik, föredrag  
m m. Erbjuda vår- och höstresor för våra medlemmar. 

Informera och öka intresset för vår friskvårdssatsning i 
samarbete med VAIS. Återinföra dragning av 
friskvårdskorten två (2) gånger per år. 

Försöka att locka fler till att delta i våra gemensamma 
återkommande aktiviteter.


 


