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Ersättningspolicy 
 
Syfte 
Syftet med denna policy är att få en rättvis och sund uppmuntran till våra 
medlemmar för nedlagt arbete. 
 
Ansvar 
Styrelsen är ansvarig för denna policy. 
 
Beskrivning 
Grunden är att allt arbete är ideellt. i föreningen 
 
Ingen ekonomisk ersättning betalas ut till arbetsgrupper eller enskilda för 
nedlagt arbete.  
 
Uppskattning för nedlagt arbete vill vi premiera och kan göras på flera sätt. 
Restaurangbesök, teaterbesök, osv. Beslut tas av styrelsen. 
 
Presentkort kan utgå för att visa uppskattning på utfört arbete.  
Till revisor och lokalvård utgår årligen presentkort. 
 
Ersättning skall utgå för inköp som är till föreningen, ingen medlem skall behöva 
betala för nödvändiga inköp. Inköpet skall godkännas av kassör. 
 

Vid julfesten är det gratis inträde för arbetslaget, det är också OK att ta med 
sig överbliven mat hem. 
Arbetslagen betalar för övriga trivselsammankomster. 
Styrelsen beslutar från fall till fall av det som kan uppkomma. 
 

Resor på uppdrag av föreningen ersätts med styrkta faktiska kostnader för 
billigaste färdsätt. Vid bilresa utanför kommunen med egen bil utgår 
ersättning enligt Skatteverkets regler för skattefri bilersättning (2022: 18.50 
per mil). 
 
Tonsättarna betalar ej inträde när de uppträder för oss. 
 


