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Presentationsrunda
Distriktets nya ordförande Bengt Einarsson Bor/Rydaholm inledde.
Nya ledamöter: Irene Blom, Reftele

Jörgen Samuelsson, Vetlanda
Olof Ejdeblad, Bankeryd

Det finns en mycket bred kompetens i styrelsen.

Rekryterings Åtgärder
Det är viktigt att vi-känslan stärks i våra föreningar. T. ex genom att skicka in artiklar om våra
aktiviteter till tidningen Senioren så kan våra medlemmar läsa dem och känna gemenskap.
Vid rekrytering av medlemmar till uppdrag i föreningen har distriktet utformat information om
olika uppdrag. Dessa kan användas vid rekrytering. Det är viktigt att få bra personer till
valberedningen. Det kommer en utbildning till hösten för valberedare.
Det kommer ytterligare en styrelsedag till hösten. Flera föreningar saknades vid utbildning
2022. Alla föreningar som inte deltagit tidigare uppmanas att delta vid nästa
utbildningstillfälle.

Distriktsstyrelsen behöver en webbredaktör. Finns det någon i våra föreningar som är
intresserad?

Utbildningar m.m.
Juni -23 Kongress. Distriktsstyrelsen skickar 6 personer.
19/9 Utbildning för studieansvariga. I samverkan med Vuxenskolan.
27/9 Utbildning för Folkhälso-ombud
6-10 Elmia-Husvagnsmässa. SPF deltar med monter.
19/10 Ordförandedag
17/10 Seniormässa i Värnamo
Början av hösten utbildningsdag för valberedare
11/4 2024 Distriktsstämma
Digitaliseringsarbetet ska ske ut i föreningarna. Dels digitalt med förbundets utbildningar,dels
med Vuxenskolan som kan samverka med föreningarna i smartphone- och digital utbildning.

Rapport från förbundets ordförandekonferens
Bengt Einarsson återkopplade till förbundets viktigaste frågor:

1. Följa upp och påverka Regioner genom LPR
2. Följa upp och påverka kommuner genom KPR
3. Ansvar att genomföra utbildningar för föreningarna.
4. Stödja föreningarna i digitala utbildningar
5. Vara en länk förbund-föreningarna

Friskvårdskortet
Styrelsen beslutade att utlottning av vinster ska ske även 2024, men med lägre vinstsumma
än tidigare.

Kerstin Lundberg
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