Sammandrag av KPR/AU-02/22

Fragor till KS

Reglementets framskridande. Enl uppgift skall KPR nu laggas under KS fran -23

Ev RAM justeringar infor 23.

Planer for SABO/ trygghetsboenden

Info infor rust av ALLA SABO:n inom kommunen 6ver tid

Arbetet med ett demens/geriatriskt centra i centrala Sandviken Samarbete med regionen
synpunkter pa dom 2 ny/ombyggnaderna av idrottshallarna Jernvallen/ Parkhallen Ritningar finns

Fragor till VGS:
samarbete med privata aktérer som vill bygga for seniorer
Under latta andringar av detaljplaner andringar for privata aktorer

Kunskapsnamnden: info om soékningar till omsorgsprogrammet

Fragor till Kultur och fritid:
Valhallas framtidsplaner
Forslag om ett frilufts gym i stadsparken

Fragor till IFO
Arbetet mot social isolering, l&get efter pandemin, arbetet med seniorer med missbruksproblem

Fragor till Arbetslivsnamnden: Bemanningsléget inom omsorgen bade HT och SABO
Vilka extra stodinsatser planeras samt vad gors for att ersatta dom X-tjanster som tagits bort

Fragor till Omsorgsnamnden:

Rapport om hur arbetet med "NYBO” fortskrider. NYBO dér ett arbetssétt som géller sammankoppla
personer med behov av hjélp med tex sociala aktiviteter och det galler bade organisationer och
privat personer som kan ge stodet. Man “ackrediterar” dom som ger stddet for att undvika tex
bedragerier mm. Detta galler inte bara seniorer utan alla aldersgrupper.

Nytt SABO -25

Traskelvaxling mot regionen Nara vard tank

info fran den nya utvecklingsenheten som arbetar med implementering utveckling av nya tekniker,
hjalpmedel och arbetssatt inom omsorgen

info om ny socialtjanstlag fran 2023

Info om 6kade majligheter att arbeta forebyggande med olika trygghets skapande atgarder?

Info om nya etniska riktlinjer géllande tex kon, alder bemoétande mm

forenklad handlaggning for bedémning av ej behovs bedémda tj&nster?

Rapport om ekonomiskt utfall 2021

Rapport om ekonomin infér 2022

info om ev andringar i n&mndplanen

ev info om ny social chef (Sussie Clifford)



Sammanfattning av KPR mote 28/2-22

Info fran kommunstyrelsen

Budgetramen fér 22/23 ar ca 9 milj storre an -21. dessutom far man ca 23 milj i statligt stod.
Sammanlagt ar budgeten pa 875 milj (+ 32 milj for -22). Detta innebar att omsorgsnamnden fatt den
storsta 6kningen av alla namnder i kommunen. Av dessa pengar sa kommer ca 20 milj ga till
I6nedkningar. Man arbetar med manga olika effektiviseringar for att frigora tid for omsorgs atgarder
ett exempel &r att SAMHALL nu tar hand om all tvétt sa att personal slipper aka flera ganger for att
tex lagga i /tdomma tvattmaskiner. Man har ocksa okat antalet under och sjukskoterskor i
verksamheterna. Ingen neddragning &r planerad varken pa boende eller i hemtjansten snarare en
okning pa sikt. Man forsoker anstélla endast utbildad personal och ev extra tjanster ingar inte i
ramen.

Det nya reglementet for bland annat KPR haller pa att tas fram och det kommer att innebara en del
forandringar som att KPR kommer att ligga under KS. Arbetet skall vara klart under 2022.

Det nya SABO:t kommer att ligga bakom sjukhuset pa den nuvarande parkeringen. Det kommer att
vara inriktat pa demenspatienter och dven innehalla ett demenscenter i samarbete med regionen. Det
beréknas vara klart -25.

Tekniska kontorets info utgick pga sjukdom kommer pé nasta méte. Aven fragan om samarbete
med privata byggnadsentreprendrer utgick pga sjukdom dven det kommer pa nasta mote.

Info fran VGS: info om bostadsanpassningsbidrag och fardtjanst:

Ansokningar om bostadsanpassningshidrag minskar i hela landet vilket tros bero pa en ny lag (PBL)
och att allt flera bostader redan fran borjan byggs med anpassning tex hissar och breda dérrar mm.

| den nya lagen som var tankt att underlatta fér kommunerna (sa blev inte fallet utan tvart om) sa
fastslas vad som kan inga tex nivaanpassning, anpassning av kok/badrum mm. Dock visar det sig att
mer ansvar faller pa fastighetsagaren och darfor inte ersatts. Detta har gett upphov till att flera
domstolsprocesser pagar. Det ar ofta svart att faststalla vad som ar underhall eller anpassning. Tex
sa skall ett garage for elrullstol/bil vara mojligt att ta med vid flytt vilket ar svart tex i
flerbostadshus. Regeringen har gett en kommission i uppdrag att titta dver lagen.

Vad det galler fardtjanst sa har dven har ansokningarna minskat men det &r troligen en effekt av
pandemin och for tidigt att uttala sig om det kvarstar. Antalet som ansoker om langre ensamresor
har dock 6kat nagot.

Info fran kunskapsnamnden:

Ett stort fokus ar 6kad trygghet och studie ro inom skolan. Alla klasser genomfor en enkét 2 gr/ar
som sen utvérderas i klassen for att se vad som bliv battre och vad man behéver jobba med att
forbattra. Alla elever skall fa en kunskaps skrinning varje ar och tidiga atgarder sattas in vid
problem. Detta skall dokumenteras och vardnadshavarna skall kunna ta del av detta dokument. Man
jobbar pa att utveckla samarbete med SOC och andra aktorer for barn med olika problem for att pa
sa satt minska riskerna for att barnet kommer snett i samhallet.

Omvardnadsprogrammet har 24 platser/arskull. I nulaget finns 22 forstahandsansokningar till HT
-22 var av endast 9 har godkéanda betyg. Detta ar en 3 arig utbildning som ger
underskoterskekompetens. Det finns ocksa ett vardbitradesprogram som omfattar 2 ar med ett ars
forstudier for bland annat sprakkompetens och mojlighet att komplettera icke godkanda betyg. Dar
finns 10 platser och dom &r oftast fulla. Intagning sker kontinuerligt.

Ekonomin visar ett litet plus for -21 och trolig balans -22. dock finns behov av stora investeringar
under dom narmaste aren.



Info fran kultur och fritid

Ekonomin visar ett minus pa 2,5 milj for -21. Detta ar till stor del en pandemieffekt da tex
parkbadet varit stangt och &ven drabbats av 6versvamning som kostade en hel del att aterstalla.
Kommunen har inrattat ett utvecklingsbidrag for ateruppstart efter pandemin och dér finns pengar
att soka for foreningarna. Manga 6nskemal av hur man skall anvanda stadsparken inkommer men
detaljplanen satter en del hinder. Oversyn pa gar. Fokus i den nya detaljplanen kommer att ligga pé
utomhusaktiviteter/folkhalsa och spontanidrott. Byggnation av dom nya arenorna i Storvik och pa
Jernvallen kommer att starta senare i ar. Nar dom ar fardiga sa kommer det att frigoras tider pa nu
befintliga anlaggningar som &ven kan komma seniorerna tillgodo.

Vallhalla Det pa gar en dialog om framtiden och hur man ev skall dka tillgangligheten for alla
seniorer med tex 6ppen dagverksamhet mm

Info fran IFO:

Fokus ligger pa att minska antalet individer som behdver forsorjningsstod och 6ka andel som har
egen forsorjning. Pa grund av nya riktlinjer sa har alla avtal med tex arbetsférmedlingen upphort
och inga nya har tecknats i nulaget. Man jobbar pa att utoka samarbetet med skola,och manga
aktorer i samhéllet for att 6ka utbudet som gor att unga har en bra framtid med fritidsaktiviteter och
trygga forhallanden i 6vrigt. Dock ser man en 6kning av bade psykiska problem hos barn och unga
och barnfattigdom. Ekonomin &r anstrangd med ett minus pa 22,5 milj for -21. mest beroende pa
Okat antal omhandertagande/placeringar av barn och unga.

Aldre med missbruksproblem &r en ganska liten skara men en viss okning ses. En del av 6kningen
tros bero pa pandemin och den isolering/ensamhet som det med férde.

Ekonomin visade pa -120,1 milj for -21. manga osakra faktorer finns infor framtiden da det sk
Januariavtalet innehaller manga punkter som paverkar avtalet och som i nulaget ar svart att
overblicka da det ju inte géller i nulaget. Konjunkturlaget ar ocksa svarbedomt framst pa grund av
pandemin och kriget i Ukraina.

Info fran omvardnadsnamnden:

Infor -25 kommer namnden behdva ett tillskott pa ca 50 milj extra. Detta innebér att 6vriga
namnder far tufft att 6ka sina anslag. Namnden forsoker arbeta med langsiktiga planer och villkor
for verksamheterna. Man ser att 6kat behov av olika tekniska losningar inom omsorgen tex sa pa
gar forsok med en ny typ av larm pd SABO. Den boende behover inte sjalv larma utan det finns
censorer i rummet som kanner av tex om man gar ut nattetid eller blir kvar pa toaletten valdigt
lange. Enl Robert Steen sa upplever dom som provat dkad trygghet och mindre stérningar av
somnen. Enl budget sa skall man investera ca 1 milj/ar i nya tekniska I6sningar. Man haller pa att
installera taklyftar i varje lagenhet pd SABO dels for att underlatta for personalen dels for 6kad
trygghet for boende. Ett problem &r dock nér det behdvs lift i ett enskilt hem men &ven déar arbetar
man pa olika l6sningar.

Ett 6kande problem inom hemtjansten &r olika typer av hot och valdssituationer. Aven anhoriga som
inte dr nojda med den tjanst som erbjuds &r allt oftare hotfulla. Principen ar dock att alla bade
brukare och anstallda skall bemd&tas med respekt och att inga hot eller annat oacceptabelt beteende
skall accepteras om inte personen &r kognitivt nedsatt. Men aven da finns begransningar av vad som
personalen skall behova tala. Ingen skall bli sjuk pa grund av att man kranks pa sitt arbete vilket
tyvarr forekommer ibland. Inga extra hansyn tas till tex religiosa skal utan alla fatt antingen
acceptera eller avsta den hjalp som kan erbjudas.

En utvecklingsenhet med 5 anstéllda med varierande kompetens arbetar kontinuerligt med nya
tekniska I6sningar som tex digitala medicinskap och medicinrobotar mm.



Pa vantelistan till SABO finns i dagslaget 40-60 personer.

Pandeminlaget ar just nu 7 smittade pd SABO 7 pé korttidsboende 0 inom LSS. Snabbtester
genomfors regelbundet pa personal.

NYBY projektet fortgar i dialog med foretaget som tillhanda haller tjansten. Det kan tidigast
implementeras under senare delen av -22.

God och nara vardarbetet fortskrider tillsammans med PV och regionen i 6vrigt. Aven arbetet med
sa kallad troskelvaxling fortskrider. Det innebéar att kommunen far ansvar for all vard som gors
innanfor patientens tréskel och borde enl min asikt ha varit genomfort for flera ar sedan som det &r i
manga andra kommunen men béttre sent &n aldrig.

Kommunen vill infora nya riktlinjer for forenklat beslutsfattande géallande larm och matdistribution.
Personer dver 80 ar som endast vill ha denna hjalp kan vanda sig till medborgarservice och da
beviljas detta. Vi ser vissa problem med att det innebar att man inte far en helhetssyn pa personen
som kan ha behov att att fd mer insatser och att det inte blir nagon info om vilka insatser som kan
erbjudas. Vi tycker att man maste folja upp dessa beslut efter 6-8 manader och da helst med
hembesok.

Synpunkter och tankar mottages tacksamt till lusthberit@gmail.com
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