
 

 

 

Verksamhetsplan 

 

Vi-anda och identitet 

SPF Sveg ska präglas av en vi-anda där vi samarbetar, stödjer och 

hjälper varandra i syfte att minska ofrivillig ensamhet. 

Vår identitet styrks genom de aktiviteter vi genomför och våra medlemmar 

känner till vårt program och våra aktiviteter. 

Rekrytering av nya medlemmar 

Deltagande i mässor och marknader för att öka medlemsantalet med målet en 

ökning med 10%. Samt en plan för välkomnande av nya medlemmar. 

Månadsträffar och aktiviteter utifrån medlemmarnas förslag 

Styrelsen försätter med arbetet att utifrån medlemmarnas önskemål genomföra 

aktiviteter med målet en gång varje månad. 

Dessutom som återkommande aktiviteter planeras seniorgympa och bingo. 

Samverkan föreningar 

Fortsätta samarbetet med SPF Ytterberg, Ytterhogdal och PRO. 

Pensionärsrabatter 

Besöka lokala företag för att föreslå rabatter för SPF Svegs medlemmar. 


