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§ 55
Méotets 6ppnande
Ordféranden Gun-Britt Lofdahl dppnade métet och hilsade alla valkomna.

§ 56
Godkédnnande av dagordning.
Féreslagen dagordning fér sammantradet godkanns.

§ 57
Val av justerare
Gun Ystrom, PRO valdes till att justera dagens protokoll jamte ordférande Gun-Britt Lofdahil.

§ 58
Féregaende protokoll
Foéregaende protokoll 1aggs till handlingarna.

§59

Resultat i dldreenkédten ”Vad tycker de dldre om dldreomsorgen”

Louise Lindstedt, avdelningschef fér planeringsavdelningen informerar om resultat i
aldreenkaten. Personer, 65 ar och aldre, som den 31 december 2024 hade hemtjénst eller
bodde pa ett sarskilt boende for dldre har fatt mojlighet att besvara en enkat.

Syftet med undersdkningen ar att kartlagga de aldres uppfattning om sin dldreomsorg
Resultaten anvands huvudsakligen som underlag fér utveckling och forbattring av omsorgen
om de dldre. Personer som enbart hade hemtjénstinsatser i form av matdistribution och/eller
trygghetslarm, kvélls- natt- eller helginsats eller boendestdd ingick inte i undersékningen.

Totalt i riket svarade 83 401 personer pa arets enkat for aldre personer med hemtjanst, vilket
ar 56,3 % av de som hade mdjlighet att delta. | Halmstad svarade 929 personer, vilket ar
57,7 % av de tillfragade

Sjélvupplevd halsa - Hur beddmer du ditt allmanna halsotillstand?
Mycket gott/Ganska gott =36 %
Nagorlunda =44 %
Ganska daligt/Mycket daligt = 20 %

Besvar av angslan, oro eller angest - Har du besvar av angslan, oro eller angest?

Nej =54 %
Ja, latta besvar =42 %
Ja, svara besvar =4 9%

Besvar av ensamhet - Hander det att du besvaras av ensamhet?

Nej =52 %
Ja, da och da =40 %
Ja, ofta =8 %
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Hur ndjd eller missnojd ar du sammantaget med den hemtjanst du har?
Positiva svar = Mycket néjd eller Ganska nojd
Andel positiva svar i kommunen

Enskild regi =88 %
Offentlig regi = 90 %

Kontakter med kommunen
Positiva svar = Ja
Andel positiva svar i kommunen jamfért med [anet och riket

Ar handlaggarens beslut anpassat efter dina behov? Ja
Halmstad =78%
Halland =75 %
Riket =70%

Vet du vart du ska vanda dig om du vill framféra synpunkter eller klagomal pa hemtjansten?
Ja

Halmstad =68 %

Halland =64 %

Riket =61 %

Hjélpens utférande
Positiva svar = Mycket bra eller Ganska bra och Ja, alltid eller Oftast
Andel positiva svar i kommunen jdmfért med lanet och riket

Hur tycker du personalen utfor sina arbetsuppgifter?
Mycket bra / Ganska bra

Halmstad =86 %

Halland =87 %

Riket =84 %

Brukar personalen komma pa avtalad tid?
Ja, alltid / Oftast

Halmstad =84 %

Halland =82 %

Riket =80 %

Brukar personalen ha tillrackligt med tid for att kunna utfora sitt arbete hos dig?
Ja, alltid / Oftast

Halmstad =82%

Halland =83 %

Riket =81%

Brukar personalen meddela dig i férvag om tillfalliga férandringar? T.ex. byte av tid/dag,
férseningar, personaléndringar etc.

Ja, alltid / Oftast

Halmstad =68%

Halland =64 %

Riket =59 %
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Bemd&tande och inflytande
Positiva svar = Ja, alltid eller Oftast
Andel positiva svar i kommunen jamfért med lanet och riket

Brukar personalen beméta dig pa ett bra satt?
Ja, alltid / Oftast

Halmstad =97 %

Halland =96 %

Riket =96 %

Brukar du kunna paverka vid vilka tider personalen kommer?
Ja, alltid / Oftast

Halmstad =60 %

Halland =58%

Riket =53%

Brukar personalen ta hansyn till dina asikter och énskemal om hur hjélpen skall utféras?
Ja, alltid / Oftast

Halmstad =87%

Halland =87 %

Riket =85 %

Sprak och kompetens
Positiva svar = Ja, alla eller Ja, flertalet
Andel positiva svar i kommunen jamfért med |&net och riket

Pratar och férstar hemtjanstpersonalen svenska tillrackligt bra for att ni ska forsta varandra?
Ja, alla/ Ja, flertalet
Halmstad =92 %
Halland =93 %
Riket =88 %

Tycker du att personalen har den kunskap och kompetens som behovs for att gora sitt arbete
hos dig?

Ja, alla/ Ja, flertalet

Halmstad =91%

Halland =91 %

Riket =87 %

Trygghet, fértroende och tillganglighet

Positiva svar = Mycket eller Ganska tryggt, Ja, for alla eller Ja, for flertalet,
Mycket eller Ganska |att och Ja, ofta

Andel positiva svar i kommunen jamfort med lanet och riket

Hur tryggt eller otryggt kdinns det att bo hemma med stéd fran hemtjansten?
Mycket tryggt / Ganska tryggt

Halmstad =90 %

Halland =88 %

Riket =85%

Kanner du fortroende fér personalen som kommer hem till dig?
Ja, for alla / Ja, for flertalet

Halmstad =92 %

Halland =92 %

Riket =88 %
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Hur Iatt eller svart ar det att fa kontakt med hemtjanstpersonalen vid behov?
Mycket 1att / Ganska latt
Halmstad =81%

Halland =81%

Riket =75%

Brukar du traffa din fasta omsorgskontakt i hemtjansten?
Ja, ofta

Halmstad =38%

Halland =29 %

Riket =31%

Hemtjénsten i sin helhet
Positiva svar = Mycket nojd eller Ganska nojd
Andel positiva svar i kommunen jdamfort med ldnet och riket

Hur nojd eller missnadjd &r du sammantaget med den hemtjanst du har?
Mycket néjd / Ganska néjd

Halmstad =89 %

Halland =89 %

Riket =85 %

Resultat Sarskilt boende/Vard- och omsorgsboende

Totalt i riket svarade 32 322 personer pa arets enkat till aldre personer som bor pa sarskilt
boende, vilket ar 43,7 % av de som hade mdjlighet att delta.

| Halmstad svarade 407 personer, vilket ar 50,1 % av de tillfragade.

Sjélvupplevd hélsa - Hur bedémer du ditt allmanna halsotillstand?
Mycket gott/Ganska gott =40 %
Nagorlunda =37 %
Ganska daligt/Mycket daligt =23 %

Besvar av angslan, oro eller angest - Har du besvar av angslan, oro eller angest?

Nej =47 %
Ja, |atta besvar =44 %
Ja, svara besvar =9 %

Besvar av ensamhet - Hander det att du besvaras av ensamhet?

Nej =46 %
Ja, da och da =42 %
Ja, ofta =12 %

Hur nojd eller missnojd &r du sammantaget med ditt aldreboende?
Positiva svar = Mycket ngjd eller Ganska ndjd

Andel positiva svar i kommunen

Enskild regi =80 %

Offentlig regi =81 %
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Boendemilj
Positiva svar = Ja
Andel positiva svar i kommunen jJamfért med lanet och riket

Trivs du med ditt rum eller ldgenhet?

Ja

Halmstad =74 %

Halland =75%

Riket =71%

Ar det trivsamt i de gemensamma utrymmena?
Ja

Halmstad =63 %

Halland =64 %

Riket =60 %

Ar det trivsamt utomhus runt ditt boende?
Ja

Halmstad =69 %

Halland =70 %

Riket =66 %

Mat och maltidsmiljé
Paositiva svar = Mycket bra eller Ganska bra och Ja, alltid eller Oftast
Andel positiva svar i kommunen jamfért med l&net och riket

Hur brukar maten smaka?
Mycket bra / Ganska bra
Halmstad =75%
Halland =76 %
Riket =72 %

Upplever du att maltiderna pa ditt &ldreboende
ar en trevlig stund pa dagen?

Ja, alltid / Oftast

Halmstad =66 %

Halland =68 %

Riket =66 %

Aktiviteter och mdjlighet att komma utomhus
Positiva svar = Mycket ndjd eller Ganska néjd och Mycket bra eller Ganska bra
Andel positiva svar i kommunen jamfért med lanet och riket

Hur nojd eller missndjd ar du med de aktiviteter som erbjuds pa ditt dldreboende?
Mycket ndjd / Ganska néjd

Halmstad =67%

Halland =62 %

Riket =60 %

Ar mojligheterna att komma utomhus bra eller daliga?
Mycket bra / Ganska bra

Halmstad =66 %

Halland =64 %

Riket =59 %
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Hjdlpens utférande
Positiva svar = Ja, alltid eller Oftast
Andel positiva svar i kommunen jamfért med |lanet och riket

Brukar personalen ha tillrackligt med tid foér att kunna utféra sitt arbete hos dig?
Ja, alltid / Oftast

Halmstad =74%

Halland =70 %

Riket =70 %

Brukar personalen meddela dig i férvag om tilifalliga férandringar? T.ex. byte av personal,
andringar av olika aktiviteter etc.

Ja, alltid / Oftast

Halmstad =55%

Halland =49 %

Riket =47 %

Brukar du kunna paverka vid vilka tider du far hjalp? T.ex. tid fér att duscha/ bada, ga och
lagga dig etc.

Ja, alltid / Oftast

Halmstad =64%

Halland =59 %

Riket =58 %

Bemotande och inflytande
Positiva svar = Ja, alltid eller Oftast
Andel positiva svar i kommunen jamfért med lanet och riket

Brukar personalen beméta dig pa ett bra satt?
Ja, alltid / Oftast

Halmstad =94 %

Halland =93 %

Riket =92 %

Brukar personalen ta hansyn till dina asikter och dnskemal om hur hjalpen ska utféras?
Ja, alltid / Oftast

Halmstad =83%

Halland =80 %

Riket =78 %

Sprak och kompetens
Positiva svar = Ja, alla eller Ja, flertalet
Andel positiva svar i kommunen jamfort med lanet och riket

Pratar och férstar personalen svenska tillrackligt bra for att ni ska forsta varandra®?
Ja, alla/ Ja, flertalet
Halmstad =88 %
Halland =87 %
Riket =82 %
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Tycker du att personalen har den kunskap och kompetens som behévs for att gora sitt
arbete pa ditt boende?

Ja, alla/ Ja, flertalet

Halmstad =84 %

Halland =84 %

Riket =82 %

Trygghet och fortroende
Positiva svar = Mycket tryggt eller Ganska tryggt och Ja, for alla eller Ja, for flertalet
Andel positiva svar i kommunen jamfort med lanet och riket

Hur tryggt eller otryggt kdnns det att bo pa ditt dldreboende?
Mycket tryggt / Ganska tryggt

Halmstad =86 %

Halland =86 %

Riket =86 %

Kanner du fortroende fér personalen pa ditt dldreboende?
Ja, for alla i personalen / Ja, for flertalet i personalen
Halmstad =84%

Halland =84 %
Riket =83 %
Tillgénglighet

Positiva svar = Mycket Iatt eller Ganska |att
Andel positiva svar i kommunen jamfért med lanet och riket

Hur |att eller svart ar det att fa traffa sjukskoterska vid behov?
Mycket 14tt / Ganska |att

Halmstad =74%

Halland =69 %

Riket =74 %

Hur |att eller svart &r det att fa traffa lakare vid behov?
Mycket latt / Ganska latt

Halmstad =57 %

Halland =50 %

Riket =51%

Hur |att eller svart ar det att fa kontakt med personalen pa ditt aldreboende, vid behov?
Mycket 1att / Ganska latt

Halmstad =81%

Halland =82 %

Riket =80 %

Hjdlpen i sin helhet och synpunkter
Positiva svar = Mycket ndjd eller Ganska néjd och Ja
Andel positiva svar i kommunen jamfort med lanet och riket

Hur nojd eller missnojd ar du sammantaget med ditt aldreboende?
Mycket ndjd / Ganska ndjd

Halmstad =81%

Halland =81 %

Riket =79 %
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Vet du vart du ska vanda dig om du vill framféra synpunkter eller klagomal pa &ldreboendet?
Ja
Halmstad =48 %

Halland =47 %
Riket =46 %
§60

Verksamhetsplan med budget 2026 med sikte pa 2031

Niklas Petersson Fréling, ekonomiansvarig och Karin Quander, avdelningschef ekonomi och
administration informerar om hemvardsnamndens beslut 2025-11-26 géllande
verksamhetsplan med budget 2026 med sikte pa 2031.

Namnden fattade pa sammantradet beslut om grunduppdrag. kvalitetsfaktorer, mal, intern
kontroll, risker samt ekonomi och budget.

Kvalitetsfaktorerna ar oféréndrade 2026:
o Arbetsmiljo
o Vardighetsgarantier for kund
o Kundkvalitet
e Kundnojdhet
e Ekonomi

Mal i verksamhetsplan 2026:
¢ Hemvardsndmnden ska erbjuda en god och nara vard och omsorg med fokus pa
férebyggande insatser
¢ Hemvardsndmnden ska vara en attraktiv arbetsgivare
o Hemvardsnamndens verksamhet ska vara hallbar &ver tid

Kommunfullméktiges mal 2026:
e Halmstad ska vara en hallbart véxande kommun med en livskraftig arbetsmarknad
o Halmstad ska vara en trygg kommun med en stark samhéallsgemenskap
e Halmstad kommun ska vara en palitlig och framtidssakrad organisation

Hemvardsndmndens ram 1,6 miljarder kr.
Hemvardsnamnden kompenseras bland annat fér:

¢ Demografi

e L Onedkning

e Viss lokalkompensation

e Bidragsokning till privat regi motsvarande [6nedkning

Effektiviseringskravet ar slopat for 2026
Hemvardsnamndens investeringsbudget — 11,2 mnkr
* Arligt anslag
e Inventarier till S6ndrums vard- och omsorgsboende 80 platser

e Inventarier till Trénninge vard- och omsorgsboende 60 platser

o (Genererar kapitalkostnader
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Mal och budget 2026-2030
Forandringar som paverkar budgetram 2026:

Skobidrag vard och omsorg och forskola 880 000
Driftmedel nya vard och omsorgsboenden 12 800 000
Volymféréndringar 20 800 000
Justerad resursférdelning, volymfoérandringar 2 000 000
Férstarkning med anledning av nya Socialtjanstlagen 2400 000
Utfasning aldreomsorgssatsning -2 000 000
Effektiviseringar och kostnadsreduktioner 0
Total férandring 2026 36 880 000
Stadsbidragens paverkan 2026 -60 700 000

Satsningar behévs men hur na en budget | balans 2026 inkl. plan 2027-2031

Under 2025 har vi inlett ett arbete med att minska sjuklénekostnaderna i férvaltningen.

For 1 ar sen hade forvaltningen 51 miljoner kr i sjuklonekostnader. Berdkningen for 2025 ar
ca 45 miljoner kr.

Utskrivningsklara — budgeten kommer att sdnkas med 2 miljoner kr da vi har haft fokus pa en
effektivare utskrivningsprocess 2024-2025.
Vinster bade kvalitativt och ekonomiskt:

¢ Betydligt farre fardighehandlade patienter som ligger pa sjukhusen

¢ Kostnaden har sankts

Kostnad per kund ar nyckeltal som vi foljer. Jamfért med dvriga kommuner | Sverige sa ligger
vi lite hogre i snitt.

Omsorgsprisindex OPI
Vi kommer inte att héja omsorgsprisindex fér hemtjansten da den kommunala hemtjansten
har ett stort dverskott 2025.

Kommunfullmaktiges beslut
e Slopat effektiviseringskrav 2026: +7 300 tkr
e Skobidrag till vardnara personal, vartannat ar med bérjan 2026: +880 tkr
o Forstarkning med anledning av ny socialtjanstlag: +2 400 tkr (2026) +2 400 tkr (2027)
¢ Nya medel for drift av dldreboenden - fran 13 000 till 114 000 tkr

Behov/utbud av vard och cmsorgsplatser
2026-2027 - Séndrum 80 platser

2028-2029 - Tronninge 60 platser

2031-2032 - Yiterligare ett boende med 60 platser

| och med lagen om valfrinet, LOV sa finns méjligheten att det kan komma privata aktérer
som bygger vard- och omsorgsboende.

Volymdkning Hemsjukvard och férebyggande, HoF
Legitimerad personal pa 3—-4 arsarbetare for att klara uttkning av patienter.

Seniorlots — Tva seniorlotsar kommer att inrattas under 2026

(Hﬂ//%/
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Breddad rekrytering — Malgrupp: elever som studerar pa anpassad gymnasieskola
e En modell med praktik under deras sista skolar
e Anstélining av nagra praktikanter arligen
o Lampliga arbetsuppgifter efter formaga
o + 200 tkr

Forstarka bistandshandlaggningen:
e Boendesamordnare, +1,0 aa
¢ Bistandshandlaggare/utvecklingsledare, +2,0 aa (folja upp beslut)
e Optimera behov av insatser
e Minska risk for valfardsbrottslighet
e Totalt + 2 100 tkr

Kvalificerad utredare:
e Forstarka forvaltningen med juridisk kompetens
e Forstarka kompetensen inom bland annat utredningar, bistandshandlaggning och
drendeprocessen fér ndmndéarenden
e + 1000 tkr (1,0 aa)

Ytterligare satsning god och néra vard:
e Att kunna — utdver statsbidragets inriktning — genomféra utbildning och coachning for
att genomféra god och néra vard, inklusive omsorg
e + 1100 tkr

Anhorigstodet:
e Utredning for att analysera framtidens behov av anhérigstod
e Under 2026 i projektform anordna nagot for malgruppen
e + 300 tkr

Féreningsbidrag.
e Upprakning av hemvardsnamndens bidrag till féreningar som har verksamhet for
namndens malgrupp
e + 100 tkr

De totala satsningarna 2026 ar pa 9,8 mnkr.

KPR framfor att det ar mycket positivt med diverse satsningar, bland annat foreningsbidrag,
anhorigstodet och kompetenssatsning fér personalen.

§ 61

Hemtjanstindex

Louise Lindstedt informerar om att projektet géllande hemtjanstindex &gs av SPF Seniorerna
och genomférs med stdd fran Allmanna arvsfonden. Indexet publicerades forsta gangen i
november 2022 och uppdateras arligen. Hemtjanstindex fér 2025 publicerades den

2 december. Hemtjanstindex ar en sammanvagning av data som pa olika séatt indikerar
kvalitet i hemtjansten. Syftet &r att underlatta kommuners kvalitetsanalyser och prioriteringar.
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Underlaget till hemtjénstindex ar totalt 17 st kvalitetsomraden och 75 st nyckeltal
Data/nyckeltal/indikatorer kommer fran:

» Socialstyrelsens Nationella brukarundersdkning

» Enhetsundersdkningen

+ Kommunenkét dldreomsorg

* Kommunenkat e-hélsa

» Senior Alert

+ Kommunernas webbplatser

Halmstad kom i ar pa en 3:e plats och ligger hdgst | jamférelse med de hall&dndska
kommunerna. Fdéregaende ar kom Halmstad pa en 2: a plats och aret dessférinnan pa en
1. a plats.

SPF vill uppmarksamma hemtjansten for en fantastisk verksamhet och gratulerar till 3:e
platsen i ar. Filippa Dahlgren, férvaltningschef tackar for blommorna och séger att det ar
roligt att vi fortsétter att halla en hog niva med topplacering fér tredje aret i rad. Det ar
hemtjanstpersonalen som varje dag gor skillnad fér vara kunder.

§62

Ramprogram vard- och omsorgsboende

Ramprogram utgér en gemensam plattform for all ny- och ombyggnation av vard- och
omsorgsboende inom Halmstads kommun och &r ett styrinstrument for projektering.

Niklas Ohlin, lokalplanerare, Sophie Wiberg lokalplanerare och Louise Lindstedt informerar
om att vi ser éver vart ramprogram och énskar KPR:s medskick in i arbetet. Aterkoppling
kommer sedan att [Amnas till KPR hur vi har tagit hansyn till synpunkterna.

Vilka varde &r viktiga nar man bor pa ett vard- och omsorgsboende?

e Det ar viktigt att tekniken fungerar

o Det ar viktigt med ratt kompetens gallande tekniken

e Aktiviteter for de boende bade inomhus och utomhus (méjlighet att plantera blommor,
odla gronsaker, értgard mm)

e Ratt kompetens gallande tekniken

e En ordentlig klimatanlaggning

e En portabel anpassad stol vid utférande av munhygien, klippning och fotvard

e Utomhusmiljon ar viktig for att bevara det fysiska och psykiska maendet

e Samspel mellan storlek pa Iagenhet och hur de allméanna ytorna ar

¢ Inomhusmiljon far inte vara for kall pa vintern eller fér varm pa sommaren

e Gemensamt wifi

e Hyreskostnaden ar av storsta vikt

e Toalettens placering boér vara till vanster eller hoger | badrummet (inte ratt fram) sa att
den boende blir skyddad av en vagg och inte blir exponerad

e Lageti kommunen da aldre vill bo kvar pa sin ort. Man bér titta pa placering i hela
kommunen

e Stdrre samlingssalar som de boende kan nyttja vid fédelsedagar och fest

¢ Promenadslinga utanfér boendet som ar rullstolsvanliga

¢ Fasta hjalpmedel pa toaletten sa att inte transportabel lift behover anvandas

e Att ytan pa toaletten ar tillrackligt stor

e Parboende - Bygga stora rum sa att anhdriga kan bo med sin anférvant pa boendet

¢ Man ska k&nna sig trygg pa boendet bade i lagenheten och i de gemensamma
utrymmena. Det far inte vara for sterilt

o Overnattningslégenhet fér anhériga och vanner
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§ 63

Sammantradesdatum 2026

Kommunala pensionarsradet féreslas under 2026 sammantrada féljande datum och tid.
26/2 kl. 09.00-12.00, 16/4 kl. 09.00-12.00, 11/6 kl. 09.00-12.00, 17/9 kl. 09.00-12.00,
29/10 kl. 09.00-12.00, 3/12 kl. 09.00-12.00

Presidiet féreslas sammantrada féljande datum och tid:
12/2 kI. 09.00-10.00, 2/4 kl. 09.00-10.00, 28/5 kl. 09.00-10.00, 3/9 kl. 09.00-10.00,
15/10 kl. 09.00-10.00, 19/11 kI.09.00-10.00

Kommunala pensionarsradet godkanner féreslagna datum och tid fér presidieméten och
sammantraden for Kommunala pensionarsradet under 2026.

§ 64
Information
Redovisning av yttrande gallande detaljplan for Larsfrid och Vilhelmsfalt
Samrads- och informationsutskottet har efter granskning av handlingarna framfért féljande
synpunkter:
o Utskottet anser att det borde byggas plusbostader anpassade fér en aldre malgrupp |
omradet. Aven métesplatser fér olika féreningar bér skapas i omradet.
o Utskottet ar negativa till hur detta paverkar en 6kning av arbetstillfallen i kommunen
nar sa mycket verksamhetsmark férsvinner. Hur paverkar det naringslivet?
e Aven om det beskrivs i texten att det &r lag exploateringsgrad sa anser utskottet att
det blir fér mycket bostader och fér mycket likt ett miljonprogramsomrade.
e Utskottet anser dven att husen bér trappas ner i hdjd mot stranden.
o Utskottet tycker att fler kolonilotter bér skapas i omradet for att kunna ge mojlighet till
odling.
e Det ar viktigt att gronomraden utvecklas &ven mellan husen och inte bara i strak ner
mot stranden.
e For att omradet ska bli attraktivt behdver husen utformas med olika fasadmaterial och
taklésningar. Utskottet anser dven att fastighetsagare ska bygga solceller och jobba
med odlingsmdijligheter pa tak.

Redovisning av yttrande géllande detaljplan Brandvakten
Samrads- och informationsutskottet har efter granskning av handlingarna framfort féljande
synpunkter:

e Utskottet ar positiva till att Slottsparkens vard och omsorgsboende kan byggas ut.

Redovisning av yttrande géllande detaljplan Biet
Samrads- och informationsutskottet har efter granskning av handlingarna framfort féljande
synpunkter:
e Utskottet vill framféra att det ur aldre medborgares perspektiv ar vikiigt att nya hus
och vaningar som byggs behéver ha tillgang till hiss.
o Bullret fran jarnvagsleden ar redan ¢ver gransvardena. Varfér ska det da byggas fler
l&genheter i ett sa utsatt lage?
e Utskottet anser inte att utvecklingen av centrumverksamheten ar beroende av att det
byggs fler lagenheter i detta omrade.

b ///%
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Redovisning av yttrande gallande verksamhetsplan
Samrads- och informationsutskottet har efter granskning av handlingarna framfért féljande
synpunkter:
e Utskottet framfér att det ar positivt att seniorlotsar féreslas att inrattas i férvaltningen
samt aven att féreningsbidraget héjs med 100 000 kr.
¢ Det ar aven positivt att en satsning gors 2026 pa 300 000 kr gallande utredning for att
analysera framtidens behov av anhérigstédet.

| dvrigt har samrads- och informationsutskottet inget dvrigt att erinra mot forslag till
verksamhetsplan 2026 med sikte pa 2031 inklusive internkontroliplan och internbudget 2026.

§ 65

Ovriga fragor

Matvaruleveranser vid kunds franvaro

Kerstin Nilsson, PRO stéller fragan om varfor inte hemtjansten gor likt nar kunder inte kan ta
emot matvaruleveransen som kommer. Rutinerna bér vara detsamma bade centralt och pa
landsbygden.

Asa Méller, verksamhetskoordinator i hemtjansten informerar om att personalen inte ska
forvara nagon mat i hemtjanstlokalerna férutom i vissa specifika fall (ex. kund blir inlagd akut
pa sjukhuset) da en éverenskommelse finns mellan kund och personal.

Trygghetslarm
Ann-Karina Malmkvist, SPF har till dagens mdéte skickat in diverse fragestallningar gallande
trygghetslarm. Det kan bli minskade vardkostnader om man har trygghetslarm.

Kostnaden for trygghetslarm har ¢kat och det skiljer sig kommunerna emellan.
¢ Halmstad ligger hdgst pa 396 kr/person och instéllelsetiden &r pa max 30 minuter.
e | Stockholm betalar kund 132 kr/hushall och installelsetiden ar pa max 30 minuter.
| Géteborg ar priset 185 kr/person och prioritering gors vid varje larm.
| Kalmar &r priset 297 kr/person och prioritering gors vid varje larm.
| Kristianstad ar priset 206 kr/person och prioritering gérs vid varje larm.
| Kungsbacka ar priset 330 kr/person och instéllelsetiden &r max 45 minuter.

I trygghetslarmen i Halmstad ingar aven ett brandlarm. Nuvarande trygghetslarm fungerar
bara nar kund ar inomhus. Antalet kunder med trygghetslarm &r ungefar detsamma 2025
som 2024, Kommunens totala intakt var 10,8 miljoner kronor 2024,

| Kungsbacka har de bérjat inféra mobila trygghetslarm med GPS.

Framtiden — Vad gor Halmstad? Kan trygghetslarmet utvidgas sa att larmet aven galler
utomhus?

Anna-Greta Bengtsson, SKPF framfor att trygghetslarmet bér galla fér samtliga personer i
hushallet.

Sabina Becevic, myndighetschef informerar om att trygghetslarmet har en begransad
rackvidd och den gar inte att 6ka. Det finns mobila trygghetslarm som en del kommuner har
borjat anvanda vilket dkar sjalvstéandigheten och kan minska pa insatser, men det finns vissa
fragestallningar gallande lagstiftning och hur langt ett sadant larm ska racka. Vi far utreda
detta vidare. Angaende kostnaden for trygghetslarm i Halmstad sa har forvaltningen valt att
inkludera ett brandlarm i trygghetslarmet vilket da ger en hogre kostnad.
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Skriftligt svar fran Hallandstrafiken géllande tidigare fragestéllningar om
busslinjestriackningar

Harplinge — Flygstaden

| detta strak hade vi ett objekt med i kollektivtrafikplanen for trafikar 2026 (tankt start
december i ar). Det objektet stroks dock pa grund av ekonomin. Det som ar gjort istéllet ar
bytena har forbattrats mellan 330 och 350 fran december. Objektet kommer lyftas med till
forandringar december 2026 (infér trafikar 2027).

Oskarstrém via kyrkogarden

Den har linjestrackningen har det jobbats en del med. Tanken ar att vi drar in en av linjerna
som idag gar ute pa vag 26 sa den i stallet gar gamla Nissastigen genom Oskarstrém och
darmed kommer fa ett stopp vid kyrkogarden. Detta &r ocksa ett objekt som ar tankt ska
lyftas in som ett objekt i kollektivtrafikplan for trafikar 2027.

Busslinje 314 via Fyllinge
Onskemalet att busslinje 314 ska ga via Fyllinge centrum ar noterat, men det finna inga
planer just nu att i nartid géra om linjestrackningen/kdrvagen.

Ett framtagande av kollektrafikplan fér 2027 ar paborjat och de férsta dialogerna med
kommunerna har forts och ingenting ar annu beslutat.

KPR har tagit del av svaret fran Hallandstrafiken gallande busslinjestrackningar.
PRO kommer att ta fragan vidare avseende busslinje 314.

Skriftligt svar fran HFAB angaende seniorldgenheter

HFAB har idag 46 lagenheter fér 65+.

Lagenheterna for 65 + ar lattillgangliga hyresratter med hiss eller i markplan. Lagenheterna
ligger samlade i samma omrade och har tillgang till en gemensam lokal dar de boende kan
delta i aktiviteter och traffa grannar. Det har ar ett boende f&r personer som vill ha bade
sjalvstandighet och méjlighet till social gemenskap.

HFAB har ingen enskild kd for seniorlagenheterna, utan nar en lagenhet ar uppsagd
presenteras denna lagenhet via annons pa hemsidan under fem dagar och da kan alla
intresserade anmala sitt intresse for lagenheten.

Nar anmalningstiden ar slut ar det fem sdékande med flest kdpo&ng som erbjuds visning av
lagenheten. Darefter far dessa sdkande majlighet att tacka ja eller nej till erbjudandet. De
sokande som tackat ja gar vidare till hyresgastprévning och lagenheten erbjuds den sékande
som tackat ja med flest képoang samt uppfyller HFAB: s grundkrav.

Seniorldgenheter 65 + finns pa fdljande adresser:
s Sofiebergsvagen 26 (Sofieberg)
e Alangesvagen 29 A — D (Aled)
s Hantverksgatan 7 A — B (Oskarstrom)
e Bergsgatan 9 A — C (Oskarstrom)
e Vallas Torg 5 -7 (Vallas)

HFAB har | nulaget 142 seniorlagenheter avsedda for 60 +

Lagenheterna &r inte inredda annorlunda an "vanliga lagenheter”.

Lagenheterna ligger i nara anslutning till hiss eller ligger i markplan samt har stddhandtag |
dusch. Dessa finns i omraden som har goda kommunikationer och narhet till service.
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Adresser till seniorlagenheter 60 +;
¢ Bryggaregatan 6
o Kallegatan 3
¢ Prostorpsvagen 2-7
o Kallvdgen 15A-B, 16 A-C
e Kyrkobergsvagen 1-7
e Agatan 7-28
e Backagardsvagen 50-52
e Fabriksgatan 2
o Ostra Jarnvagsgatan 20

Enstaka seniorlagenheter finns pa foljande adresser for 60 +:
¢ Mossegatan
e Fagelvagen 13
o |andfastet (punkthusen)
e Malcusgatan, Linnégatan
o (Gravyrplatsen 13
 Andersbergsringen 187
s Kungsgatan 13

Vara seniorbostider — trvuut boende tor 60+ och 65+ | HFAB

KPR har tagit del av svaret fran HFAB gallande seniorlagenheter.

Detaljorganisation

Filippa Dahlgren, forvaltningschef informerar om férslag till en framtidssékrad organisation.
En stor faktor ar ett narvarande och aktivt ledarskap som ar viktiga for arbetsmiljd, styrning
och utveckling. En narvarande och tillganglig chef forbattrar férutsattningarna for trivsel och
engagemang, en friskfaktor.

Nuvarande verksamhetschefer fér hemtjanst och boende ansvarar fér cirka 25-26
enhetschefer var. Forslaget ar att hemtjanst och boende ska bli ett verksamhetsomrade, en
ny vard- och omsorgschef har tillsatts med tilltrade 260223.

Nuvarande 2 verksamhetschefer for hemtjanst och boende kommer att bli 4 och de kommer
att heta omradeschefer.

Andrad namnstruktur

Vard och omsorg kommer att heta hemtjanst och boende

Hemsjukvard och férebyggande kommer att heta halso- och sjukvard

Omradena kommer att heta boende vaster, boende oster, hemtjanst vaster och hemtjanst

Oster.

Pa samverkansmotet 10 december kommer beslut fattas med de fackliga representanterna
gallande forslag till den nya organisationen.

Leif Gustavsson, PRO tackar for dialogen idag da KPR har fatt mgjlighet att lyfta synpunkter
och idéer. Vi ar en grupp med jattemycket kompetens och vi ser garna att ni utvecklar detta
arbetssatt. Lamna konkreta fragor till oss som vi kan fora dialog om.
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Ordféranden Gun-Britt Léfdahl svarar att malsattningen ar att vi ska féra mer dialog pa
métena, det ska inte enbart vara information. Gun-Britt meddelar att Annika Hansson pa
samhallsutvecklingsavdelningen har hort av sig angaende att hon énskar komma till KPR:s
méte i februari for dialog kring lampliga bostader for aldre framgent. Fragestallningar kommer
att skickas ut i god tid innan métet.

K& till aldreldgenheter:
Ljungblomman 0
Nyhem 206

Karl XI 435
109:an 4
Akvarellen 113
Begonian 7
Mossen 8
Palsbo 146
Sndstorp 64
Aled 5

Totalt 988 képlatser

§ 66

Avslut

Ordférande Gun-Britt Léfdahl tackar for dagens mote och forklarar moétet for avslutat.
Ordférande tackar ledamoter och tjianstepersoner for aret som gatt och énskar alla en God
jul och Gott nytt ar.

Gun Ystrom, PRO tackar ordféranden Gun-Britt Lofdahl for aret som gatt och dnskar all
personal i férvaltningen en God jul och ett Gott nytt ar.

Filippa Dahlgren, férvaltningschef énskar alla en God jul och Gott nytt ar.

Nista sammantrade ar den 26 februari 2026 kl. 09.00 — 12.00, Sédra vagen 5, konferensrum
Respekt.



