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Plats och tid: Hemvårdsförvaltningen, Södra vägen 5 

2023-06-08, kl. 09.00-12.00    
 
 
Beslutande:  För PRO  

Gun Yström, Kerstin Nilsson, Leif Gustavsson  
 
  För SPF 
  Ann-Margret Nilsson, Kerstin Uhrberg 
  
  För SKPF 
  Anna-Greta Bengtsson, Monika Hellsten 
 
  Förtroendevalda 

Gun-Britt Löfdahl, Eva Manns, Elisabeth Wetoft Petersson, Ewy 
Henriksson 
 

Ersättare: Per Meijer PRO, Marita Johansson PRO, Doris Sandberg PRO, 
Kerstin Johansson SPF, Anna-Karin Malmkvist SPF, Bo Måbrink 
SKPF 

 
 
Övriga: Pia Bagge, Jeanette Hembring-Stjernström, Thomas Ingelstrand, 

Niklas Petersson Fröling, Sirpa Göransson, Magdalena 
Johansson, Ali Noursina, Lena Ljungquist, Eva Kragelund 

  
 
 
Utses att justera: Gun Yström 
 
 
 
 
Sekreterare:  __________________________ Paragraf 27 - 35 
  Jeanette Hembring-Stjernström 
 
 
Ordförande:  __________________________ 
  Gun-Britt Löfdahl 
 
 
 
Justerande:  __________________________  
  Gun Yström  
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§ 27 
Mötets öppnande 
Gun-Britt Löfdahl öppnade mötet och hälsade alla välkomna.  
 
§ 28 
Godkännande av dagordning.  
Föreslagen dagordning för sammanträdet 2023-06-08 godkändes efter revidering med 
följande tillägg under övriga frågor: 

- Ändrat sammanträdesdatum  
 
§ 29 
Val av justerare 
Gun Yström, PRO valdes till att justera dagens protokoll jämte ordförande Gun-Britt Löfdahl. 
 
§ 30 
Föregående protokoll 
Föregående mötesprotokoll godkänns och läggs till handlingarna.  
 
§ 31 
Dialog om framtidens möten/förebyggande 65 + 
Ordförande Gun-Britt Löfdahl informerar om att presidiet föreslår att vi på dagens möte har 
en öppen dialog om hur vi framöver vill ha våra möten. Ledamöter och politiker diskuterar i 
sina respektive grupper. 
 
Synpunkter från ledamöter och politiker 
SPF framför följande:  

- Att alla som går i pension får äldreomsorgsbroschyren och att den skickas på nytt vart 
femte år till pensionärerna. Broschyren är lättläst och det är viktigt att 
hemvårdsförvaltningen gör reklam för vilka insatser som kan erbjudas medborgarna.  

- Att aktiviteter i förebyggande syfte erbjuds på flera olika platser i kommunen.  
- Att idrottsföreningar med olika aktiviteter kan nyttjas i förebyggande syfte.  
- Att förvaltningen gör reklam för aktiviteter som genomförs på äldreboenden och 

äldrelägenhetshus.  
- Det görs mycket bra saker men det måste informeras om det.  
- På KPR mötena önskas information om vad som är på gång/kommande/aktuellt inom 

hemvårdsförvaltningen.  
 
SKPF framför följande: 

- Att sprida vad som finns och kan erbjudas inom kommunen avseende aktiviteter, 
hemtjänst, trygghetslarm, äldreboende mm.  

- Att även en representant från SKPF och SPF får delta på presidiemötena.  
- KPR vill komma in tidigare i projekt för att kunna påverka i förlängningen.   
- Vikten av kontaktperson gentemot kund/anhöriga.  

 
Politikerna framför följande: 

- Viktigt att nå ut till alla med information då många äldre inte har sociala medier.  
- Det finns mycket olika arrangemang som genomförs på äldreboenden och 

äldrelägenhetshus för kunder i hemvårdsförvaltningen, men det gäller att även nå 
personer som inte har några insatser från förvaltningen.  

- Det är viktigt att få veta vad som diskuteras i hemvårdsnämnden så möjlighet finns att 
komma med synpunkter och att kunna påverka.  

 
 
 
 



Halmstads kommun  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Pensionärsrådet                                                         2023-06-08 

 3 

 
PRO framför följande: 

- KPR måste vara beredda på att ta ett större ansvar när det gäller mötenas innehåll.  
- På mötena önskas mer dialog och mindre information.  
- Viktigt att diskutera även andra frågor ex. bowling, satsa friskt, bussar, bostäder.  
- Viktigt att förebygga för den stora gruppen som inte har några insatser från 

kommunen idag.  
- Önskar lättfattlig information från sakkunnig avseende de stora planerna för 2050 

bland annat bostadsförsörjning med utbyggnadsplan 2050.  
 
§ 32 
Delårsrapport 
Sirpa Göransson, HR strateg informerar om personalredovisningen.  
I personalredovisningen för delårsbokslut har antalet tillsvidareanställda minskat något 
jämfört med samma tidpunkt i fjol. Antal pensionsavgångar inom vård och omsorg från 2023 
till 2027 är 226 personer. Antal sjukdagar per medarbetare har minskat jämfört med 
föregående års delårsrapport både avseende långtidssjukfrånvaron och korttidsfrånvaron. 
Förvaltningens mål är att sjuktalen ska minska, främst avseende korttidsjukfrånvaron. 
Frisktalet (andel medarbetare utan sjukdag) är även det något bättre jämfört med föregående 
års mätning. Cirka 70 % av personalen använder sig av friskvårdsbidraget på 2000 kronor.  
 
Thomas Ingelstrand, verksamhetscontroller informerar om prognostiserad måluppfyllelse.  
Hemvårdsnämnden har i sin verksamhetsplan fem (5) verksamhetsmåll. Efter första tertialet 
görs bedömningen: 
 
Att ett (1) verksamhetsmål kommer att uppnås 
 

• Verksamheten ska uppfattas som en attraktiv arbetsgivare med ett hälsofrämjande 
ledar- och medledarskap. 

 
Att fyra (4) verksamhetsmål i nuläget är svårbedömt huruvida de kommer att nås eller inte: 
 

• Hemvårdsnämnden ska genom ett förebyggande arbete främja möjligheten till aktivt 
liv och en jämlik hälsa. 

 
• Hemvårdsnämndens mål är att socialtjänsten ska vara innovativ, inkluderande och 

hållbar över tid. 
 

• Hemvårdsnämnden ska erbjuda en god, jämlik, personcentrerad och säker hälso- 
och sjukvård och omsorg av hög kvalitet för nämndens målgrupper. 

 
• Hemvårdsnämnden tar aktivt tillvara på de möjligheter som välfärdsteknik och 

digitalisering för med sig och skapar därmed nytta för invånare, medarbetare och 
organisation. 

 
I verksamhetsredovisningen efter första tertialet kan utläsas att i stort sett samtliga insatser 
som fastställts i hemvårdsförvaltningens verksamhetsplan 2023 är pågående, i syfte att 
uppfylla målen i hemvårdsnämndens verksamhetsplan. De icke påbörjade insatserna är dock 
tänkta att påbörjas under året. En del mätningar av målindikatorer görs löpande, medan 
andra är årliga avstämningar som saknar utfall vid tiden för delårsrapporten. Med detta följer 
viss osäkerhet i prognoserna. 
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Niklas Petersson Fröling, ekonomiansvarig informerar om att prognosen baserad på utfallet 
efter fyra månader indikerar att äldreomsorgens drift 2023 kommer att uppvisa ett underskott 
motsvarande 4 000 tkr. Inom hemsjukvård och förebyggande verksamhet förväntas ett 
nollresultat, medan det inom äldreboendeverksamheten och hemtjänsten prognostiseras 
överskott. Underskott finns inom utskrivningsklara samt övriga områden. Resultatbalansering 
från 2022 på 1 188 tkr är medräknad i prognosen. När det gäller investeringar förväntas ett 
nollresultat. 
 
§ 33 
Information 
Hemvårdsnämndens beslut 2023-04-26 
Pia Bagge, T.f. förvaltningschef informerar om hemvårdsnämndens beslut 2023-04-26.  
 
Statsbidrag för äldreomsorgslyftet 
 
Beslut 
Hemvårdsnämnden beslutar att för Halmstads kommun räkning rekvirera statsbidrag för 
2023 om 18 310 90 kronor till att fortsätta arbetet med att stärka kompetensen inom vård och 
omsorg för äldre genom utbildningsinsatser inom äldreomsorgen.  
 
Ärendet 
Regeringen har genom beslut den 4 juni 2020 gett Socialstyrelsen i uppdrag att betala ut 
statsbidrag till kommuner för kostnader till följd av satsningen äldreomsorgslyftet.  
 
Satsningen  
Äldreomsorgslyftet syftar till att stärka kompetensen inom kommunalt finansierad vård och 
omsorg om äldre genom att ny och befintlig personal får möjlighet att genomgå utbildning till 
vårdbiträde eller undersköterska på betald arbetstid.  
 
Kommunen har sedan hösten 2020 genomfört utbildningsinsatser inom ramen för 
äldreomsorgslyftet och flertalet medarbetare genomför idag utbildning inom denna ram. För 
att utbildningsinsatsen ska fortsätta behöver nämnden rekvirera statsbidrag för 2023.  Om 
medel inte använts eller som inte använts i enlighet med angivna villkor ska dessa 
återbetalas till Socialstyrelsen.  
För närvarande studerar 22 medarbetare på heltid inom ramen för äldreomsorgslyftet. 
 
 
Renovering Slottsparkens äldreboende 
 
Beslut 
Hemvårdsnämnden beslutar att ärendet återremitteras till sammanträdet 31 maj 2023 då 
hemvårdsnämnden önskar ta del av en risk- och konsekvensanalys avseende personal och 
boenden, en ekonomisk redovisning för total renovering av Slottsparkens äldreboende samt 
eventuell ny hyreskostnad för enskild kund.  
 
Ärendet 
Slottsparkens äldreboende är beläget på södra vägen 4 i Halmstad och har idag 52 
lägenheter. Huset byggdes och stod klart som ett polishus 1962. Knappt 40 år senare 
renoverades byggnaden för att anpassas till ett äldreboende med lägenheter. Boendet har 
under många år haft problem med värme på sommaren och kyla på vintern.  
Även utrymmen för tvätt och skölj samt arbetsrum för personalen är något som inte har varit 
tillräckligt. Åtgärder kring detta är något som måste göras om vi på lång sikt ska kunna 
fortsätta att använda byggnaden som ett äldreboende. Under hösten 2023 kommer vi att ha 
2 boenden klara med 60 lägenheter vardera, vilket gör att vi får en överkapacitet på antalet 
lägenheter. Därför har vi ett bra tillfälle att evakuera och renovera Slottsparken under 2024. 
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För de boende som önskar det kommer det finnas möjlighet att flytta tillbaka till Slottsparkens 
äldreboende när renoveringen är färdig. Hemvårdsförvaltningen kommer att erbjuda flytthjälp 
för de boende och anhöriga som önskar det och de boende kommer även att få behålla sin 
nuvarande hyreskostnad under evakueringsperioden.  
 
 
Hemvårdsnämndens beslut 2023-05-31 
Pia Bagge, T.f. förvaltningschef informerar om hemvårdsnämndens beslut 2023-05-31.  
 
Renovering Slottsparkens äldreboende 
 
Beslut 

1. Hemvårdsnämnden beslutar om evakuering av hyresgäster/kunder från Slottsparkens 
äldreboende till Ranagårds äldreboende samt övriga verksamhetsförändringar enligt 
vad som framgår av föreliggande tjänsteskrivelse. 
 

2. Hemvårdsnämnden tillråder teknik och fastighetsnämnden att träffa hyresavtal med 
Hemsö Fastighets AB enligt bilaga 1 till föreliggande tjänsteskrivelse, samt att ta fram 
förslag till internhyresavtal avseende fortsatt förhyrning av Slottsparkens äldreboende 
efter avslutad renovering.  

 
Ärendet 
Slottsparkens äldreboende är beläget på Södra vägen 4 i Halmstad och har idag 52 
lägenheter. Huset byggdes och stod klart som ett polishus 1962. Knappt 40 år senare 
renoverades byggnaden för att anpassas till ett äldreboende med lägenheter. Boendet har 
under många år haft problem med värme på sommaren och kyla på vintern. Även utrymmen 
för tvätt och skölj samt arbetsrum för personalen är något som inte har varit tillräckligt. 
Åtgärder kring detta är något som måste göras om vi på lång sikt ska kunna fortsätta att 
använda byggnaden som ett äldreboende. Hemvårdsförvaltningen har tillsammans med 
Hemsö arbetat fram ett förslag på att genomföra en planerad evakuering av boendet för att 
renovera och bygga om huset till ett modernare och mer ändamålsenligt äldreboende. Vi 
kommer att ha 2 boenden klara under hösten 2023 med 60 lägenheter vardera, vilket innebär 
att vi får en överkapacitet på antalet lägenheter. Därför har vi ett bra tillfälle att evakuera och 
renovera Slottsparken under 2024. Det finns möjlighet för evakuerade kunder att flytta 
tillbaka till Slottsparkens äldreboende när renoveringen är färdig. Hemvårdsförvaltningen 
kommer erbjuda flytthjälp för boende och anhöriga som evakueras. De boende behåller sin 
besittningsrätt för lägenhet på Slottsparken och betalar hyra utifrån sin ordinarie lägenhet 
under evakueringstiden. 
 
Föreningsbidrag 2023 
 
Beslut 

1. Hemvårdsnämnden beslutar om fördelning av föreningsbidrag för år 2023 enligt 
förslag i bilaga 1 till föreliggande tjänsteskrivelse. 

 
2. Hemvårdsnämnden beslutar att avslå ansökan om föreningsbidrag från Zendokai 

Karate med motiveringen att föreningen inte bedöms bedriva verksamhet för 
hemvårdsnämndens kunder.  

 
3. Hemvårdsnämnden beslutar att avslå ansökan om föreningsbidrag från 

Föreningshuset Husknuten med motiveringen att föreningen inte bedöms bedriva 
verksamhet för hemvårdsnämndens kunder.  
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Ärendet 
En gång årligen fattar hemvårdsnämnden beslut om fördelning av föreningsbidrag. För år 
2023 har hemvårdsnämnden avsatt 550 000 kronor till föreningsbidrag. Bidraget utgår från 
antalet betalande medlemmar under föregående verksamhetsår. Antalet medlemmar ska 
kunna styrkas. Medlemsbidraget kan användas av föreningen till olika former av aktiviteter 
som anordnas för medlemmarna. Bidrag per medlem utgår med belopp som årligen fastställs 
av hemvårdsnämnden. 
 
Sista ansökningsdag var den 31 mars 2023 och inalles 40 ansökningar har inkommit, av 
vilka 2 föreslås lämnas utan bifall emedan sökande föreningar inte bedöms ha en 
verksamhet som riktar sig till hemvårdsnämndens kunder i sådan omfattning att det ska 
berättiga till bidrag. 
 
 
Ändra avgiftsår inom hemvårdsnämnden från 1 mars till 1 januari 
 
Beslut 

1. Hemvårdsnämnden föreslår kommunfullmäktige att godkänna föreslagna revideringar 
i taxan Avgifter och matkostnader inom äldreomsorgen och för personer med 
funktionsnedsättning inom hemvårdsnämnden i Halmstads kommun.  

 
2. Hemvårdsnämnden föreslår kommunfullmäktige att föreslagna ändringar ska gälla 

från och med 1 januari 2024.  
 
Ärendet 
Hemvårdsförvaltningen använder från den 1 maj 2022 verksamhetssystemet Lifecare Vård 
och omsorg, VoO och avgiftsenheten på hemvårdsförvaltningen har under perioden  
25 januari – 27 mars 2023 registrerat in aktuella uppgifter från kunder i verksamhetssystemet 
Lifecare VoO och fattat ca 4000 avgiftsbeslut att gälla från 1 mars 2023. Under tiden januari 
– mars konstaterades att verksamhetssystem Lifecare VoO som hemvårdsförvaltningen 
använder från 1 maj 2022 inte är optimalt att ha ett avgiftsår som gäller från 1 mars.  
 
Genom att ändra avgiftsår till 1 januari på övriga avgifter och matkostnader följer vi också 
lagstiftningen Socialtjänstlagen 8 kap (SoL). Idag faktureras den enskilde kunden i mitten av 
månaden med förfallodag den sista vardagen innevarande månad.  
Förändringen för kund blir att ändrade avgifter och matkostnader tas ut från 1 januari istället 
för 1 mars. För kunderna blir det lättare att förstå sitt individuellt beräknade avgiftsbeslut när 
allt ändras samtidigt. Att tillämpa ett senare förfallodatum är till fördel för kund som får längre 
tid på sig att betala. 
 
 
Digital fixartjänst 
 
Beslut 
Hemvårdsnämnden beslutar att permanenta den digitala fixartjänsten från och med  
2023-06-01.  
 
Ärendet 
Samhället utvecklas och blir allt mer digitalt och digital kompetens blir allt viktigare för att 
kunna vara delaktig och självständig i samhällslivet. I april 2022 startades ett 1-årigt projekt 
med en Digital fixartjänst för personer från 75 år och för personer som har hemtjänstinsatser, 
detta efter att förslag inkommit via invånardialog. Tjänsten är utformad för att hjälpa och 
coacha målgruppen i enkla digitala frågor för att minska det digitala utanförskapet. Tjänsten 
sker genom hembesök, telefonsamtal och bokade möten på mötesplats.  
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I projektet finns 1 heltidstjänst som Digital fixare. Tjänsten är en del av Förebyggande 
verksamhet i Hemvårdsförvaltningen och utgår från Alla hjärtans hus. Då utvärderingen av 
den Digitala fixartjänsten visar på ett behov av digitalt stöd för målgruppen ser förvaltningen 
ett behov av att fortsätta bedriva denna tjänst. 
 
 
Remiss av Motion rörande språkkrav i Halmstads kommun  
 
Beslut 

1. Hemvårdsnämnden föreslår kommunfullmäktige att avslå motionens förslag om att 
införa språktest vid nyanställningar inom skola samt vård och omsorg som motsvarar 
GERS (Gemensam europeisk referensram för språk) nivå C1. 

 
2. Hemvårdsnämnden föreslår kommunfullmäktige att avslå motionens förslag om att 

införa en satsning med berörda förvaltningar för att kompetensutveckla medarbetare 
så att de når upp till språkkraven för GERS C1.  

 
Ärendet 
Hemvårdsnämnden har fått en begäran om yttrande gällande inkommen motion rörande 
språkkrav i Halmstad kommun. Hemvårdsnämnden är positivt till språkutvecklande insatser 
men att de språkliga kraven hos våra medarbetare bör motsvara Socialstyrelsens och 
Skolverkets bedömning av lämplig lägsta nivå, vilket motsvarar GERS nivå B2. 
 
 
Konkurrensutsättningsplan för period 2023-2026 
 
Beslut 
Hemvårdsnämnden beslutar att anta plan för konkurrensutsättning för perioden 2023–2026 
enligt bilaga 1 till tjänsteskrivelsen, daterad den 17 april 2023.  
 
Ärendet 
Enligt kommunens riktlinjer för konkurrensutsättning (KF § 6 2008) ska varje nämnd upprätta 
en plan för, och fatta beslut om, konkurrensutsättning av verksamhet inom sitt 
verksamhetsområde.  
 
Hemvårdsförvaltningen har i nuläget konkurrensutsatt verksamhet inom såväl hemtjänst som 
särskilt boende enligt lag (2008:962) om valfrihetssystem (LOV). 
 
Konkurrensutsättning innebär att kommunen utreder om en extern leverantör kan driva en 
kommunalt finansierad verksamhet som ett komplement eller alternativ till drift i kommunal 
regi. Konkurrensutsättning innebär att kommunen vidhåller sitt ansvar men överlåter själva 
utförandet på någon annan genom avtal. 
 
Syftet med en konkurrensutsättning är att skapa ökad valfrihet för kunderna och genom 
alternativa driftsformer undersöka möjligheten att erbjuda en motsvarande eller en högre 
kvalitet till en lägre kostnad än vad verksamhet i kommunal regi kan erbjuda. 
 
Ytterligare konkurrensutsättning inom nämndens verksamhetsområde kan få stor inverkan 
på befintlig verksamhet. Därför måste varje förslag till konkurrensutsättning, i enlighet med 
givna riktlinjer, föregås av en förstudie med riskanalys. 
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Ansökan om statsbidrag till kommunernas arbete med att stärka det civila försvaret 
inom socialtjänst och kommunal hälso- och sjukvård 
 
Beslut 
Hemvårdsnämnden beslutar att för Halmstads kommun räkning rekvirera statsbidrag om 331 
000 kronor för att. ge förutsättningar för att analysera vilka behov som finns för att utveckla 
och stärka kommunernas planering och arbete med socialtjänstens och den kommunala 
hälso- och sjukvårdens civila försvar.  
 
Ärendet 
Den försämrade säkerhetspolitiska utvecklingen i Sveriges närområde understryker behovet 
av ett starkt totalförsvar och en stärkt krishanterings förmåga. En viktig del i det arbetet är att 
prioritera och stärka det civila försvaret. Den pågående utvecklingen av det civila försvaret 
och samhällets krisberedskap behöver fortsätta och påskyndas under kommande år.  
Kommuner är centrala aktörer i arbetet med att stärka och utveckla samhällets beredskap. 
Hälsa, vård och omsorg är sedan den 1 oktober 2022 en av tio utpekade beredskapssektorer 
inom den nya strukturen för samhällets krisberedskap och civila försvar. Det försämrade 
säkerhetsläget, tidigare erfarenheter av kriser, utvärderingar samt kartläggningar har 
tydliggjort att kommunernas beredskap inom socialtjänsten och den kommunala hälso- och 
sjukvården behöver stärkas väsentligt. Genom riksdagens beslut om regeringens 
budgetproposition för 2023 avsätts 100 miljoner kronor under 2023 som stöd för att stärka 
kommunernas arbete med socialtjänstens och den kommunala hälso- och sjukvårdens civila 
försvar. 
 
 
Statsbidrag - projekt för att motverka ensamhet bland äldre 2023; nu fråga om 
anmälan av delegationsbeslut (ordförandebeslut) av den 16 maj 2023 
 
Beslut 
Hemvårdsnämnden godkänner anmälan av ordförande Ewa Sjögrens beslut av den 16 maj 
2023 avseende ansökan om statsbidrag – projekt för att motverka ensamhet bland äldre 
2023 enligt vad som framgår av bilaga 1-3 till föreliggande tjänsteskrivelse.  
 
Ärendet 
Socialstyrelsen har utlyst ett nytt statsbidrag för 2023 som gör det möjligt för Sveriges 
kommuner att ansöka om medel för projekt som bidrar till att motverka ofrivillig ensamhet 
bland äldre. Sammantaget ansöker Halmstad kommun om 3 727 756 kr. Nio olika 
projektansökningar har tagits fram. Tre av dessa är framtagna inom den egna regin, fem 
projektansökningar står den privata regin för och en projektansökan står Socialförvaltningen 
för. 
 

1. Dialogföreläsningar - i syfte att skapa nya kontakter och upptäcka 
hemvårdsförvaltningens mötesplatser. 

2. Satsa friskt - ett projekt som förbättrar äldres hälsa och som erbjuder social samvaro. 
3. Gamla trakter med nya upplevelser & "Danskvällar på soldäcket - vilket ska stärka 

social samvaro. 
4. Identifiering av äldre i riskgruppen samt riktade insatser - ett projekt för att öka den 

fysiska och psykiska hälsan hos äldre. 
5. Bidra till glädje, gemenskap och meningsfullhet. 
6. Seniorfestivalen. 
7. Arbeta förebyggande och aktivt för att motverka ensamhet hos äldre med 

funktionsnedsättning. 
8. Öka välbefinnandet av utevistelse och social samvaro. 
9. Iordningställa en ny trädgård, samt andra utomhusaktiviteter. 
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Satsa Friskt - Träningsaktivitet i projekt för äldre för att öka hälsan och minska 
ofrivillig ensamhet  
 
Beslut 

1. Hemvårdsnämnden uppdrar åt hemvårdsförvaltningen att, för det fall därför sökta 
statsbidrag om ca 425 000 kronor beviljas, genomföra aktivitet Satsa friskt med 
nyttjande av beviljade medel, samt i övrigt enligt vad som framgår av föreliggande 
tjänsteskrivelse. 

 
2. Hemvårdsnämnden uppdrar åt hemvårdsförvaltningen att, för det fall därför sökta 

statsbidrag om ca 425 000 kronor ej beviljas, genomföra aktivitet Satsa friskt med 
nyttjande av för aktivitetscheckar avsatt budget om 220 000 kronor, samt i övrigt 
enligt vad som framgår av föreliggande tjänsteskrivelse.  

 
Ärendet 
Satsa friskt är ett koncept där personer över 75 år erbjuds träning i samband med social 
aktivitet för att motverka ofrivillig ensamhet. Konceptet har tidigare prövats i Halmstad 
kommun och resultaten har varit goda. Förslaget är att projektet genomförs under hösten 
2023 och att personer över 79 år kommer att prioriteras i projektet. 
 
 
Föreläsning i projekt för äldre för att minska ofrivillig ensamhet  
 
Beslut 
Hemvårdsnämnden uppdrar åt hemvårdsförvaltningen att anordna aktiviteter enligt vad som 
framgår av föreliggande tjänsteskrivelse.  
 
Ärendet 
Hemvårdsförvaltningen fick på hemvårdsnämndens sammanträde 221130 i uppdrag att i 
samråd med kommunala pensionärsrådet, KPR ta fram förslag på annat koncept avseende 
aktiviteter för äldre för att öka hälsan och minska ofrivillig ensamhet.  
       
Förebyggande verksamheten föreslår att personer 75 år och äldre (79 år och äldre 
prioriteras) bjuds in till Dialogföreläsningar kring äldres hälsa och välbefinnande under 
hösten 2023. Dialogföreläsningarna förväntas bidra till kunskap kring hälsa och att kunna 
söka upp den förebyggande verksamheten som erbjuds. Samtidigt så skapas en arena där 
målgruppen får en möjlighet att bryta isolering och skapa kontakter för sociala sammanhang 
och deltagande i föreningsliv. 
 
Kö till äldrelägenheter 
Ljungblomman 3 
Nyhem  170 
Karl XI  333 
109;an  20 
Akvarellen  152 
Begonian  11 
Mossen  24 
Pålsbo  191 
Snöstorp  82 
Åled  8 
Totalt  994 köplatser 
 
 
 



Halmstads kommun  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Pensionärsrådet                                                         2023-06-08 

 10 

 
Introduktion/bredvidgång semestervikarier  
Magdalena Johansson, enhetschef HR informerar om introduktion och bredvidgång för 
vikarier på hemvårdsförvaltningen.  
 
Från och med den 1 november 2022 är det bemanningscenter på 
kommunledningsförvaltningen som rekryterar timanställda och månadsanställda vikarier.  
 
Hemvårdsförvaltningen har för oerfarna vikarier 3 dagars introduktion, därefter är det en 
bredvidgång på arbetsplatsen på 45 timmar och utöver det så får vikarierna även introduktion 
i förflyttningsteknik på 3,5 timmar.  
 
För erfarna vikarier är det 1 dags introduktion och även bredvidgång vid behov.  
 
På introduktionsdagarna går utbildarna igenom följande med vikarierna: 
Dag 1 

• Presentation av förvaltningen 
• Heroma självservice (lönesystem) 
• Intranätet 
• Basala hygienrutiner 
• Dokumentation och avvikelser 
• Information om läkemedelsprovet 
• Livets slut 
• Värdegrund 

 
Dag 2 

• Omvårdnad 
• Nutrition (näringstillförsel) 

 
Dag 3 

• Demens 
• Psykisk hälsa 
• Hälso- och sjukvårdspärm 
• SignIt (läkemedelsapp) 
• Läkemedel 
• Provskrivning 

 
Bredvidgången på arbetsplatsen (45 timmar) är fördelat på cirka 6 arbetspass.  
Vikarieombud finns på respektive arbetsplats.  
Checklista för hemtjänst respektive äldreboende gås igenom.  
 
Förflyttningsteknik genomförs i ett utrustat rum med cirka 10 personer per grupp.  
Rehabombuden från verksamheterna finns på plats för att visa olika hjälpmedel som 
vikarierna får möjlighet att prova.  
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Lägesrapport semestervikarier 
Magdalena Johansson, enhetschef HR informerar om nuläget gällande rekrytering av 
semestervikarier. Den totala beställningen är 621 vikariat till verksamheterna i sommar.  
(323 äldreboenden, 276 hemtjänst och 22 (Larmpatrull och Svalans dagverksamhet).  
 
Totalt är 605 vikariat lösta = 97 %. Kvar att lösa totalt är 16 vikariat. 
 
Hemtjänsten  
Behov 276 vikariat       Har löst 269 vikariat, 97 %          Kvar att lösa 7 vikariat 
 
Semestervikarier till 17 hemtjänstgrupper är nu helt klara  
 
Äldreboenden 
Behov 323 vikariat       Har löst 314 vikariat, 97 %           Kvar att lösa 9 vikariat 
 
Semestervikarier till 8 äldreboenden är nu helt klara  
 
Larmpatrull och Svalan 
Behov 22 vikariat    Har löst 22 vikariat, 100 %            Inga vikariat kvar att lösa 
 
 
Seniorfestivalen 
Ali Noursina, vårdbiträde/planerare i hemtjänsten ger en återrapportering från 
seniorfestivalen som genomfördes den 18 maj på Stora Torg i Halmstad.  
 
Hösten 2022 bildades en ny samarbetsgrupp mellan eventansvariga från hemtjänstens 
verksamheter och konceptansvariga på äldreboenden med syfte att anordna seniorfestivalen 
2023. Gruppen har haft kontinuerliga möten 1 ggr/månad. Ett kommunikationsnätverk har 
implementerats via teams för alla hemtjänstgrupper i kommunen.    
 
Kontakt togs med diverse aktörer som kunde bistå på seniorfestivalen med mat, dryck, 
musikband, folkdanslag, marknadsgodis, bussföretag, chokladhjul, marknadsföringsmaterial 
för att rekrytera vikarier, hemsjukvården, veteranbilar och MC.  
 
Inbjudan och anmälningsblankett skickades ut till kunder i hemtjänst och på äldreboenden i 
kommunal regi. Över 700 kunder anmälde sig till festivalen och ca 300 personal fanns på 
plats. Tre bussar hyrdes in för de som inte kunde åka kollektivtrafik, färdtjänst eller 
veteranbilar. En ruttplanering gjordes gällande transporterna, var och när kunder skulle 
hämtas och lämnas. Kl. 06.00 förbereddes dagen och personal fanns på plats till kl. 18.00.  
På plats fanns det tält med bord och stolar, en dansbana, folkdanslag som dansade, 
musikunderhållning, karuseller, tombola, marknadsstånd mm. Många kunder ankom till 
festivalområdet med veteranbilar. Möjlighet fanns också för kunder att åka i sidovagn på 
motorcykel. FM service grillade över 700 korvar och serverade kaffe och dryck till kunder, 
personal och chaufförer. Goodiebags delades ut till kunderna.  
 
§ 34 
Övriga Frågor 
Aktivitetslokaler Halmstads kommun 
Lena Ljungquist, enhetschef på förebyggande enheten och Eva Kragelund, aktivitetsledare 
informerar om mötesplatser med aktiviteter i Halmstads kommun. Deras uppdrag är bland 
annat att jobba förebyggande för att minska ofrivillig ensamhet för äldre. Lokalfrågorna är en 
av utmaningarna, att hitta lokaler att bedriva aktiviteter i. Många av lokalerna lånas och då är 
tiden anpassad när det går att vara där. Totalt finns det 16 mötesplatser för aktiviteter inom 
hemvårdsförvaltningen. Lena informerar om att aktivitetsledarna kommer börja samverka och 
jobba i team. 
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På Vallås finns aktiviteter på Bergängsvägen och det finns även musikunderhållning som 
frivilliga anordnar på Strandvallen. På sommaren anordnas mycket uteaktiviteter såsom 
promenader, boule och kubb.  
 
Ledamöter i KPR framför att det önskas aktiviteter i Kvibille och aktivitetsledare Eva svarar 
då att aktiviteter planeras att komma igång till hösten. 
 
Lena meddelar att det också saknas aktiviteter i Eldsberga, Trönninge och Gullbranna.  
Diskussioner pågår om aktiviteter där och enkäter kommer att skickas ut till kunder i 
hemtjänsten så att förebyggande verksamheten får veta var någonstans det efterfrågas 
aktiviteter. Leif Gustavsson, PRO framför att  pensionärsorganisationerna kan vara 
behjälpliga med att även skicka ut enkäten till sina medlemmar så det blir fler svar som 
kommer in. Lena tackar för erbjudandet och ska ha pensionärsorganisationerna i åtanke vid 
framtida förfrågningar/uppdrag.  
 
Vidare information om aktiviteter och mötesplatser i kommunen finns att läsa på halmstad.se 
Aktiviteter och stöd för seniorer - Halmstads kommun 
 
Ändrat sammanträdesdatum 
Ordförande Gun-Britt Löfdahl föreslår att sammanträdesdatum 14/9 flyttas till 7/9.  
Kommunala Pensionärsrådet, KPR godkänner ändrat sammanträdesdatum till den  
7 september.  
 
Aktivitetsboxar - Piffl 
Jeanette Hembring-Stjernström, sekreterare i KPR informerar om att Piffl boxar med 
aktivitetsutrustning ex bollar, brännbollsutrustning, frisbees, strandtennis mm är placerade på 
fem platser runtom i kommunen, på spontanidrottsplatsen på Andersberg, Norre Katts park, 
Engelbrektsplanen, Tylösands strand samt Östra stranden. Boxen som finns på Andersberg 
är permanent placerad där. Övriga boxar kommer att flyttas till andra platser till hösten 2023. 
Det kostar 10 kr/timme att hyra utrustningen och det går att hyra i max 6 timmar. För att hyra 
utrustning i boxen så laddar man ner appen Piffl till mobilen. Man söker upp en box i appen 
och väljer bland de olika aktiviteterna. För att öppna facket så måste man befinna sig inom 5 
meter från boxen. När man tagit sin utrustning så stänger man facket efter sig.  
Man lämnar sedan tillbaka utrustningen i samma box och fack och för att avsluta hyran så 
måste man befinna sig inom 5 meter från boxen. När man avslutar hyran så öppnas rätt fack.  
 
Visning av Assistenten 
Ciceron Assistent är en webbaserad applikationstjänst som används för att hantera 
möteshandlingar till sammanträden. Ciceron Assistent fungerar på alla datorer och surfplattor 
med anslutning till internet. Sekreterare Jeanette Hembring-Stjernström går igenom 
funktionerna och visar hur Assistenten fungerar.  
 
 
§ 35 
Avslut 
Ordförande Gun-Britt Löfdahl tackar för ett bra och givande möte med gott engagemang.  
Gun-Britt önskar ledamöter i KPR samt personal i förvaltningen en trevlig sommar samt 
tackar Pia Bagge för tiden som t.f. förvaltningschef. Mötet förklaras för avslutat.  
 
Gun Yström, PRO önskar å KPR:s vägnar ordförande och all personal i förvaltningen en 
härlig sommar och semester.  
 
Nästa sammanträde är den 7 september 2023 kl. 09.00-12.00 på Södra vägen 5,  
konferensrum Respekt.   

https://www.halmstad.se/omsorgochstod/aktiviteterforseniorerochpersonermedfunktionsnedsattning/aktiviteterochstodforseniorer.n3416.html?mark=Aktiviteter+och+st%C3%B6d+f%C3%B6r+seniorer

