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§15
Motets 6ppnande
Gun-Britt Léfdahl 6ppnade motet och halsade alla valkomna.

§ 16

Godkannande av dagordning.

Foreslagen dagordning godkandes med foljande tillagg under 6vriga fragor:
- Bowling

8§17
Val av justerare
Gun Ystrom, PRO valdes till att justera dagens protokoll jamte ordférande Gun-Britt Lofdahl.

§18
Foregaende protokoll
Foregaende motesprotokoll godkanns och laggs till handlingarna.

8§19

Hemvardsnamndens ordférande har ordet

Ewa Sjogren, hemvardsnamndens ordférande presenterar sig.

Ewa tackar for inbjudan att delta pA Kommunala pensionarsradets moten. | den man det
finns tid s& kommer Ewa att delta pa moten framdover.

Ewa kanner sig 6dmjuk infor uppdraget som namndens ordférande och tycker att det kdnns
bra. Vi star infor tre stora utmaningar framéver och det ar demografin da vi blir fler och fler
aldre. Sen ar det &ven ekonomin och kompetensférsdrjningen som ar en stor utmaning
kommande ar. Vi tittar nu pa att renodla underskoterskans jobb, att ha servicepersonal som
jobbar med vissa delar sdsom stad. Vi jobbar ocksd med utbildnings och
arbetsmarknadsforvaltningen och vad de kan gora for att omvardnadsprogrammet ska bli
mer populart. Det blir farre och farre ungdomar som vill jobba inom aldreomsorgen.

Aldre- och socialférsakringsministern Anna Tenje har varit i Halmstad och bland annat
besokt Kattegatts aldreboende. Personalen pa boendet tog emot Anna Tenje i folkdrakter
och cheferna informerade om deras verksamhet med konceptet varlden i fokus samt
satsningen pa sprakombud.

Ordférande Gun-Britt Lofdahl patalar att pensionarsradet ar inte enbart en remissinstans.

Vi kommer framdver att diskutera och fora en dialog kring férebyggande arbete. For att klara
aldreomsorgen i framtiden sa maste atgarder vidtas. Vi har en bra kvalitet i varden idag men
vi star infor stora utmaningar nar det galler att rekrytera ny personal och aven att behalla den
personal vi har. Vi & manga som konkurrerar om den arbetskraft som star till
arbetsmarknadens forfogande.

Ewa informerar om att hemvardsnamnden beslutade den 30:de juni 2021 att genomféra
projekt "Aktivitetspeng” och tillAmpa valfrihetssystem enligt lagen (2008:962) om
valfrihnetssystem under perioden september 2021-december 2022. Syftet med
aktivitetschecken var att stimulera kommuninvanare fran 79 ar och aldre att delta i aktiviteter,
vilket bidrar till 6kad gemenskap och inkludering. Nyttjandegraden av aktivitetscheckar var
2021 1,5% och 2022 2,5%. Med anledning av det sa beslutade hemvardsnamnden 221130
att projektet avslutas och att valfrihnetssystemet upphor att gélla 2022-12-31. Namnden gav
da forvaltningen i uppdrag att i samrad med Kommunala pensionéarsradet, KPR ta fram
forslag pa annat koncept avseende aktiviteter for aldre for att 6ka halsan och minska ofrivillig
ensamhet. Ett forsta mote for detta ar inbokat med samrads- och informationsutskottet den
28 april.
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§ 20

Hemtjanstindex

Thomas Ingelstrand, verksamhetscontroller och Marinette Urell, verksamhetschef for
hemtjansten informerar om hemtjanstindex dar kvaliteten i alla kommuners hemtjanst mats
och analyseras och rankinglistor presenteras varje ar.

SPF Seniorerna har tagit fram ett hemtjanstindex dar matning gors genom fdljande:
e Socialstyrelsens nationella brukarundersoékning "Vad tycker de aldre om

aldreomsorgen?” ("aldreenkéten”) (23 nyckeltal)

Socialstyrelsens enhetsundersékning (11 nyckeltal)

Oppna jamforelser/Socialstyrelsens kommunenkat dldreomsorg (6 nyckeltal)

Kommunernas kvalitet i korthet (KKiK) (2 nyckeltal)

Socialstyrelsens kommunenkat e-hélsa (12 nyckeltal)

Senior Alert (1 nyckeltal)

Kommunernas webbplatser (17 nyckeltal)

Delindex ar uppdelat pa foljande:

Information 20 %

Bistandshandlaggning 20 %

Utférande 40 %

Stod/utveckling 20 % ( Nattkamera, digitala las, samverkan med anhoriga,
férebyggande insatser)

Utifran detta skapas en rankning:
e Gnosjo hamnar pa plats 1 i rankningen
Varberg pa 2:a plats
Halmstad plats 46
Hylte plats 69
Kungsbacka plats 70
Falkenberg plats 165
Laholm plats 288
Ragunda plats 290

Halmstad har gjort ett relativt bra utfall och i utférardelen i &ldreenkéaten ligger Halmstad
battre eller lika med alla kommuner i Sverige. Alla svar ar lika mycket varda oavsett vem som
har fyllt i enkaten. Marinette Urell, verksamhetschef for hemtjansten informerar om att nar
kund har fyllt i enkaten sjalv sa ar man mer nojd med hemtjansten an nar anhoriga eller
narstaende fyller i enkaten. Marinette patalar att om det ar nagon kund som inte blir bemétt
korrekt sa vill vi fa information om det och da kan kund fylla i en synpunkt.

| Halmstad ar 97 % av kunderna ndjda med insatser och utférande.

Det kommer en ny understkning i ar och det kommer troligtvis ett utfall i slutet pa aret.
Det finns 71 olika nyckeltal som &r uppdelat pa 4 delindex med 18 kvalitetsomraden.

Thomas informerar om att hemvardsforvaltningen har kopt in SPF:s fordjupade
kommunrapport. Den 19/4 hade tjanstepersoner pa férvaltningen genomgang av rapporten
med granskarna. Ett antal omraden med forbattringspotential ar identifierade bland annat;
e Information pa hemsidan om personalkontinuitet i hemtjansten
e Hur lang tid det tar fran ansokan till beslut om hemtjanst
e En webbaserad raknesnurra for att kunna fa en preliminar utrakning av vad
hemtjansten kommer att kosta
e Skapa en jamforelsetjanst for att kunna jamfora olika utférare utifran olika
kvalitetsmatt och flexibel hemtjanst
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Flexibel hemtjanst innebar att omsorgsinsats inte specificeras pa samma satt som tidigare
och bistdndsenheten behdver inte kontaktas vid forandringar.

Thomas framfor att vi tittar &ven pa andra atgarder som exempelvis genomgang av svar fran
diverse enkater som ingar i index och aven l6pande arbete med delar som ingar i index tex
kundnéjdhet, kontinuitet i hemtjansten, teknik/valfardsteknik/digitalisering i hemtjansten. Det
finns ingen rimlighet att hamna p& 100 %. Ar 1 &r att tgarda de lattare bristerna exempelvis
information pad hemsidan. Darefter jobbar vi kontinuerligt med forbattringar. Vissa delar kan
vara lattare att atgarda an andra.

Marinette meddelar att verksamheten arbetar mycket med kvalitetsfragor. For att understka
vad verksamheten kan bli battre pa sa testar hemtjansten i ar ett nytt arbetssatt som innebar
att enhetschefen besoker tva kunder / hemtjanstgrupp och manad for att féra en dialog om
vad hen tycker att vi kan utveckla eller kan gora battre. Hemtjansten omvarlds bevakar den
sa omdebatterade och kallade "minutstyrning” inom hemtjansten. Det som kommit fram i
nulaget ar att 6vriga kommuner som medialt har &ndrat sitt arbetssétt, har andrat till att
arbeta som Halmstads kommun gér. Vilket innebar ett arbetsséatt med schabloner
(ekonomisk ersattning till hemtjanstgruppen) och genomférandeplaner (i vilka kund och
personal gemensamt har dokumenterat hur de beviljade hemtjanstinsatserna ska
genomforas).

§21

Malbild God och néara vard

Asa Rydberg, medicinskt ansvarig for rehabilitering, MAR informerar om God och néra véard
som ar en statlig utredning dar man tittade pa framtidens héalso- och sjukvard. Kommunerna
har idag en valdigt stor del av halso- och sjukvard. Syftet med God och nara vard ar att vi
ska fa en personcentrerad vard, att resurser styrs utifran patientens behov. Det man sager i
utredningarna &r att vi har en sjukhustung vard. Halland har lagst antal vardplatser i hela
Europa. Vi &r manga patienter som konkurrerar om de vardplatser som finns pa sjukhusen.

Malbild

Halso- och sjukvarden bor stalla om sa att primarvarden ar navet i varden och samspelar
med annan halso- och sjukvard och med socialtjansten. Malet med omstéllningen av hélso-
och sjukvarden bor vara att patienten far en god, nara och samordnad vard som starker
halsan. Malet bor ocksa vara att patienten ar delaktig utifran sina forutsattningar och
preferenser och att en effektivare anvandning av halso- och sjukvardens resurser ska kunna
uppnas.

2018 — Lag om samverkan vid utskrivning fran sluten halso- och sjukvard
2019 — Behovsstyrd vardgaranti

2020 — Beslut i regioner och kommuner for att genomfdra omstéliningen
2021 — Grunduppdrag for primarvarden i HSL

25 % av halso- och sjukvardens kostnader bedrivs i kommunen.

Allt fler patienter skrivs in i kommunal halso- och sjukvard. Sjukhusvistelser har blivit kortare
och kortare. Det mesta sker idag i patientens hem och patienten har hemtjanst och/eller
hemsjukvard. Det finns olika aktdrer runt patienten.

Primarvarden &r navet i den nara varden och den goda och nara varden galler alla
medborgare oavsett alder.



Halmstads kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Pensionarsradet 2023-04-20

Varfor stéller vi om till nara vard
Farre ska forsorja fler, forandrade behov, jAmlik halsa, digitalisering forandrar beteenden
(egenvard, lakemedelsgivare).

Kopplat till malbild och fardplan avseende God och nara vard sa finns det en
Overenskommelse mellan SKR och staten. For 2023 delas 6,3 miljarder kr ut till regioner och
kommuner. Det finns medel for de tva forsta punkterna nedan:

Utveckling av den nara varden med priméarvarden som nav

Goda forutsattningar for varden medarbetare

Insatser inom ramen for vision E-hélsa

En forstarkt ambulanssjukvard

Asa presenterar den regiongemensamma stodstrukturen

Overenskommelser och avtal med Region Halland
e Overenskommelse (OK) om hemsjukvard i Halland
e Overenskommelse Trygg och effektiv utskrivning
e Samverkansavtal for Gemensam namnd for hemsjukvard och hjalpmedel (GNHH)
e Regional 6verenskommelse avseende ansvarsférdelning och samordnade insatser till
barn, individer med psykisk funktionsnedsattning, riskbruk skadligt bruk eller
beroende samt unga som vardats utanfor det egna hemmet 2022-2024

Malbilden for Halland heter omtanke Halland. Denna malbild togs fram av genomférande-
gruppen och godkandes i november 2022. Den ska vara personcentrerad, sammanhallen
och néra.

Fyra framgangsfaktorer leder mot malet
e Halsoframjande - | Halland finns férutséattningar for god halsa
e Gemensam - | Halland gor vi vard och omsorg béttre tillsammans
e Trygg - | Halland bygger vard och omsorg pa kompetens och tillit
e Enkel — I Halland ar vard och omsorg nara och latt att na

Oavsett vem jag ar, var jag bor eller hur gammal jag ar sa utformas vard och omsorg for mig
och mina individuella férutséttningar.

§22

Trygg och effektiv utskrivning

Asa Rydberg, medicinskt ansvarig for rehabilitering, MAR informerar om trygg och effektiv
utskrivning fran slutenvarden.

Bakgrund

2018: Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning fran sluten halso- och sjukvard.
Gemensam dverenskommelse mellan Region Halland och de sex hallandska kommunerna
(inkl. Betalningsmodell).

Rutiner och Anvisning tas fram.

2018-2022: Fortsatt arbete med implementering och uppfoljning av OK.
e Rutiner och arbetssatt férandras/utvarderas
¢ Behovet av korttidsplatser 6kar
e Betalningsansvaret fér kommunerna okar
e Medelvardtid inom somatisk vard ar kort (3,79 dagar/patient)
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Huvudsyftet med den nya lagen &r att patienter som inte behover vara pa sjukhuset ska inte
vara det. Regioner och kommuner maste samverka béttre gallande patienter som skrivs ut
fran sjukhuset vilket gérs genom en samordnad individuell plan (SIP). I 5 &r har man gjort om
och forandrat innehall och arbetssatt.

Ny 6verenskommelse tradde i kraft 23-01-01 (inkl. ny betalningsmodell) och begreppet
utskrivningsklar och hemgangsklar fortydligades.

Vi jobbar nu pa ett annat satt, patienter blir utskrivningsklara fran sjukhuset snabbare. Det
handlar om att géra en bra planering och att kunna méta upp hemgangar pa ett bra satt. Vi
samarbetar med regionen och kvalitetssakrar processen i kommunen. Manga patienter kan
inte komma hem efter en sjukhusvistelse utan maste da komma till en korttidsplats.

Asa gér igenom utskrivningsprocessen stegvis.

Varje manad genomfor Halmstads kommun ca 120 utskrivningsplaneringar (Rott, Gult och
Gront spar). Mellan 40-50 % av planeringar i rott och gult spar genererar en korttidsplats.
Kommunen har utékat bemanningen i planeringsteamet for att mota behovet av snabba vard
floden och 6kade behov av insatser efter utskrivning. | Halland har vi ett uppdrag att patient
ska vara hemgangsklar innan utskrivning. Det ar for att sakerstalla att det finns lakemedel,
hjalpmedel mm vid utskrivning.

Vard- och omsorgskollen i Halland

Under mars 2023 erbjods patienter som skrevs ut fran sjukhuset en intervju med diverse
fragor om hur de upplevde utskrivningsprocessen och hur det fungerar hemma. Cirka 80
patienter och anhériga svarade. Patienterna ar éverlag ndjda med utskrivningsprocessen.

Asa informerar om identifierade risker/avvikelser vid utskrivning:

e Patienten kommer till korttidsenheten Backagard/eget boende och ér inte
hemgangklar (d.v.s. det saknas lakemedelslista, lakemedel, epikris, hjalpmedel)

e Ansvarig hemtjanstgrupp/ hemsjukvard far ingen information fran vardavdelningen pa
Hallands sjukhus att kunden/patienten ar pa vag hem

e Patienten skickas hem fran slutenvarden/akuten utan SIP eller SoL-planering trots att
det finns ett behov

e Under vardplaneringen har pat. flera olika behandlingar/utredningar kvar att gora.
Patienten &r dock registrerad som utskrivningsklar
Handelser kopplade till liggande transport/taxiresor hem fran slutenvarden

e Ovriga avvikelser

Framtid
e Fortsatt snabba vard floden och stort behov av fortsatt halso- och sjukvard och
omsorg i hemmet da patienter skrivs ut fran Hallands sjukhus
e Utbkad samverkan och nya samverkansformer mellan kommunerna och Region
Halland.
e Valfardsteknik och digitala [6sningar
e Personalens kompetens
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§23

Fast omsorgskontakt

Eva Persson, utvecklingsledare och Eva-Lotta Tylenius, enhetschef Vastersols hemtjanst
informerar om fast omsorgskontakt.

Den 1 juli 2022 infordes en ny bestammelse i socialtjanstlagen, SoL (2001:453) med krav pa
att den person som har hemtjanst ska erbjudas en fast omsorgskontakt.

Syftet ar att den enskilde individen ska fa:
e (Okad kontinuitet i kontakterna med hemtjansten
o mer individanpassade insatser
e skapar trygghet
e samordning av hemtjanstinsatser

Genomfdrande

For att fora in detta s& har en kartlaggning genomforts av hur det ser ut idag i de 24
kommunala hemtjanstgrupperna. Diskussioner har forts i kvalitetsstyrgrupper dar 1-2
personal traffas 4 ggr per ar for att diskutera hur man kan forbattra kvaliteten for den
enskilde. Det ar viktigt att kunskapen kommer fr&n personalen i verksamheterna. Aven
bistdndshandlaggare har varit involverade i detta arbete. Webbutbildning har genomforts for
vardbitrade och underskoterskor.

Det handlar om att f& med all personal pa forandringen. | varje hemtjanstgrupp finns det tva
eller flera arbetslag kopplat till kunder utifran ett geografiskt omrade. Detta for att mojliggora
att personal kan traffa kunden med en viss frekvens och regelbundenhet. | det mindre
arbetslaget ar det tvd omvardnads personal som har huvudansvaret att vara fast
omsorgskontakt for en kund for att kunna tacka upp for varandra vid franvaro. Genom detta
arbetssatt blir det battre kontinuitet for kund.

Socialstyrelsen trycker pa att man ska skapa trygghet for kunden.

Alla kunder ska erbjudas en fast omsorgskontakt och man tittar utifran behovet om det
behdvs. Kund ska kontakta sin fasta omsorgskontakt, hemtjanstgruppen eller planerare vid
fragor. Den fasta omsorgskontakten ansvarar for att kund far en aktuell telefonlista. Allt
samarbete med narstaende sker utifran kundens énskemal.

Nasta steg i arbetet:
» Socialstyrelsen kommer att publicera ett vagledningsmaterial den 28 april 2023
> Fran och med 1 juli 2023 far endast underskoterska utses till fast omsorgskontakt

Vidare information finns att lasa pa Kunskapsguiden — Samlad kunskap fran Socialstyrelsen

Fast omsorgskontakt i hemtjansten - Kunskapsquiden

8§24

Information

Hemvardsnamndens beslut 2023-03-01

Pia Bagge, T.f. forvaltningschef informerar om hemvardsnamndens beslut 2023-03-01.

Ansokan fran Vardaga Aldreomsorg AB (Halmstad Villa Soldalen) om deltagande i
valfrihetssystem avseende avrop av enstaka platser i aldreboende enligt lagen
omvalfrihetssystem (LOV) 12/51


https://kunskapsguiden.se/omraden-och-teman/arbetsmetoder-och-perspektiv/fast-omsorgskontakt/
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Pensionarsradet 2023-04-20
Beslut
1. Hemvardsnamnden beslutar att godkanna leverantor avseende avrop av 60 platser
enligt anbud.

2. Hemvardsnamnden ger hemvardsforvaltningen i uppdrag att ta fram ett avtal mellan
hemvardsnamnden och leverantoren.

3. Hemvardsnamnden beslutar att fordelning av platser med somatisk inriktning &r tva
tredjedelar och inriktning for personer med demenssjukdom ar en tredjedel av det
totala antalet platser.

Arendet

Vardaga Aldreomsorg AB inkom med anbud avseende avrop av enstaka platser i
aldreboende 2022-11-14. Leverantoren uppfor ett aldreboende med 60 platser pa
Soldalsvagen 14, 302 91 Halmstad. Boendeenheterna ligger fordelat pa tva (2) plan med 10
boendeplatser i varje enhet. Pa tredje (3) planet finns festsal och takterrass. Varje lagenhet
ar 30 kvm och ar utrustad med trinettkok, kylskap och garderob. Fastighetsagare ar Estea.
Boendets koncept kommer att vara aktivitet och social samvaro. Grunden for detta ligger i
Vardagas véaletablerade koncept "Den goda dagen, den goda natten och mat som hemma
m.fl.”

Hemvardsforvaltningen har i samrad med Vardaga Villa Soldalen kommit 6verens om
platsfordelningen da den méter de behov som framgar av befintlig ko till sarskilt boende.
Halmstad kommun tecknar avtal med samtliga leverantorer som uppfyller stallda krav och
villkor.

Hemvardsnamnden i Halmstad har beslutat att tillampa valfrihet nar det galler platser i
aldreboende. Det innebar att intresserade leverantdrer har mojlighet att Iopande lamna
anbud om att erbjuda platser.

Utgangspunkten for det fria valet ar:

- Valfrihet for kunden

- Mojlighet att byta leverant6r

- En 6kad fokusering pa kvalitet

- Okade majligheter till profilering av tjansterna

- En konkurrensutsattning ger férutsattningar for en effektivisering av verksamheten

Verksamhetsplan 2023 med sikte pa 2028, inklusive internbudget 2023

Beslut
Hemvardsnamnden beslutar att godkanna verksamhetsplan 2023 med sikte pa 2028,
inklusive internbudget 2023

Arendet

Hemvardsforvaltningen har tillsammans med hemvardsnamnden arbetat fram ett férslag till
Verksamhetsplan 2023 med sikte pa 2028 inklusive internbudget fér 2023 och
internkontrollplan 2023.

Arendet har initierats som ett led i planeringsprocessen som utgar fran Halmstads kommuns
styrmodell. Namndernas verksamhetsplaner utformas efter en kommungemensam mall och
dokumenteras och foljs upp i systemet Stratsys.

Verksamhetsplanering skall ske utifran de tre perspektiv som galler i kommunens styrning.
Mal faststalls for det som ar sarskilt viktigt att utveckla i verksamhetens uppdrag,
kvalitetsfaktorer faststalls for det som &r sarskilt viktigt att folja for att garantera att uppdraget
utfors pa det satt som ar tankt och en budget faststélls for att fordela resurserna for bade
utveckling och genomforande av uppdraget.
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Fem verksamhetsmal har foreslagits med utgadngspunkt i hemvardsnamndens grunduppdrag
samt det av kommunfullméktige beslutade planeringsdirektiv med budget for 2023-2027 (KF
§ 182).

Utifran genomford riskanalys anges risker som ska granskas specifikt i hemvardsnamndens
internkontroll 2023. Kontrollerna kommer att beskrivas i hemvardsforvaltningens
verksamhetsplan for 2023.

Kommunfullméktiges beslut innebar att hemvardsnamndens disponibla utrymme i kronor
okar med 60 134 000 kr och uppgar till 1 397 537 000 kr ar 2023 inklusive 2022 ars
Ibnekompensationer.

Verksamhetsberattelse for ar 2022 inkl. internkontroll, patientsakerhetsberéattelse och
kvalitetsberattelse

Beslut
Hemvardsnamnden beslutar att godkanna verksamhetsberattelse 2022 inklusive uppfoljning
av internkontroll samt patientsakerhetsberattelse och kvalitetsberattelse

Arendet

Hemvardsforvaltningen presenterar en verksamhetsberattelse i sin helhet innehallande vissa
obligatoriska delar som redovisning av gjorda internkontroller, personalredovisning,
patientsakerhetsberattelse och kvalitetsberéattelse. Verksamhetsberattelsen redovisas for
hemvardsnamnden, kommunala pensionarsradet, fackliga organisationer samt sands in till
kommunledningsforvaltningen.

Hemvardsnamndens beslut 2023-03-29
Pia Bagge, T.f. forvaltningschef informerar om hemvardsnamndens beslut 2023-03-29.

Ekonomisk rapport 2023

Beslut
Hemvardsnamnden beslutar att lagga rapporten till handlingarna

Arendet

Prognosen baserad pa utfallet efter tva manader indikerar att dldreomsorgens drift 2023
kommer att uppvisa ett underskott motsvarande 4 000 tkr.

Ett nollresultat forvantas inom hemsjukvard och férebyggande verksamhet medan de andra
tva huvudverksamheterna aldreboende och hemtjanst prognostiserar 6verskott motsvarande
9 000 tkr respektive 4 600 tkr. Trots detta forutspas ett totalt underskott fér namnden da
bland annat kostnader for inkop till det nya aldreboendet och det nya korttidsboendet
forvantas innebara merkostnader pa 10 000 tkr. En negativ budgetavvikelse p& 4 000 tkr
forvantas ocksa nar det galler utskrivningsklara patienter.

Resultatbalansering fran 2022 pa 1 188 kkr ar medraknad i prognosen.

Nar det galler investeringar forvantas ett nollresultat.
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Statsbidrag 2023 avseende utdkad verksamhetsforlagd utbildning (VFU)

Beslut
Hemvardsnamnden beslutar att ge hemvardsforvaltningen i uppdrag att anséka om
statsbidrag avseende utdkad verksamhetsférlagd utbildning.

Arendet
Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under 2023 férdela medel till regioner och
kommuner for utékad verksamhetsforlagd utbildning (VFU).

Satsningen pa utdkade VFU-platser har som malsattning att bidra till att 6ka antalet
studenter pa sjukskoterskeutbildningen och sakerstélla genomstromningen. Detta for att
antalet legitimerade sjukskoterskor pa sikt ska 6ka och darmed skapa en bredare bas for
framtida rekrytering av sjukskdterskor och majliggéra utbildning av fler
specialistsjukskoterskor. Syftet ar att 6ka incitamenten for samtliga regioner och kommuner
att ta emot fler studenter under utbildning. Statsbidraget som ska férdelas efter ansdkan &ar
totalt 250 000 000 kronor.

Villkor for att fa del av statsbidraget ar att regionen eller kommunen i anstkan redovisar:

antalet VFU-veckor och platser som har genomforts i regionens eller kommunens regi for
sjukskoterskeutbildningen under varterminen 2022, och

en uppskattning av antal VFU-veckor och platser som kommer att kunna genomféras i
regionens eller kommunens regi varterminen 2023.

Hemvardsnamnden har till varen 2023 okat saval antalet VFU-platser (fran 19 till 30) som
VFU-veckor (fran 114 till 180) for studenter pa utbildning mot sjukskoterskeexamen i
jamforelse med varen 2022. Detta berattigar till att soka detta statsbidrag.

Eftersom tilldelning i uppdraget sker baserat utifran hur stor del av den totala 6kningen av
antalet VFU-veckor som aktuell kommun eller region star for anséker man om 0 kronor. Den
slutliga tilldelningen beréknas sedan och meddelas forst i samband med att beslut fattas.

Statsbidrag for aldreomsorgslyftet

Beslut
Hemvardsnamnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Arendet

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att betala ut statsbidrag till kommuner som
ersattning for att anstallda ska kunna utbilda sig till vardbitrade eller underskoterska under
arbetstid, eller fortbilda sig genom andra kompetenshoéjande utbildningar inom vard och
omsorg om aldre. Aldreomsorgslyftet syftar till att starka kompetensen inom kommunalt
finansierad vard och omsorg genom att ge ny och befintlig personal mdéjlighet att genomga
utbildning pa betald arbetstid sa att de &ldre och deras anhdriga kanner 6kad trygghet och
ges en god omsorg. Staten kommer att finansiera kostnaden for den tid som den anstallde ar
franvarande fran sitt arbete pa grund av studier.

Aldreomsorgslyftet foreslas fortsatta till och med 2023. Halmstads kommuns andel av
statsbidraget 2022 uppgick till 17 614 352 kronor och har rekvirerats av hemvardsnamnden
for Halmstads kommun. Av det totala beloppet har drygt 2 987 289 kr, eller ca 17 %, tilldelats
de enskilda utférarna.
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Statsbidrag for 2022 till kommuner i syfte att sékerstalla en god vard och omsorg av
aldre personer

Beslut
Hemvardsnamnden beslutar att Iagga informationen till handlingarna.

Arendet

Socialstyrelsen har pa regeringens uppdrag fordelat bidrag till kommuner i syfte att
sakerstalla en god vard och omsorg av aldre personer. Bidraget omfattar totalt 3 998 500
000 kronor for 2022 dar Halmstads kommun har rekvirerat 41 358 189 kr. Rekvirerade medel
har varit méjliga att anvanda fran och med den 1 januari till och med den 31 december 2022.
Om inte hela det rekvirerade beloppet har anvants under perioden ska aterstoden
aterbetalas.

Kommunstyrelsen har erhallit hela beloppet, da hemvardsnamnden istallet kompenserats i
befintlig ram. De enskilda utférarna har erhallit 4 804 781 kr vilket motsvarar ca 12 % av det
rekvirerade beloppet.

Medlen har i huvudsak anvants till att finansiera Heltidsarbete som norm men aven till att
finansiera inkop av teknisk utrustning och utdkning av tjanster inom hemsjukvarden.

Statsbidrag for att motverka ensamhet bland aldre och for 6kad kvalitet i varden och
omsorgen om personer med demenssjukdom

Beslut
Hemvardsnamnden beslutar att Iagga informationen till handlingarna.

Arendet

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under 2022 férdela medel till kommunerna
for att motverka ensamhet bland &ldre och fér 6kad kvalitet i varden och omsorgen om
personer med demenssjukdom.

Statsbidraget omfattar totalt 608 500 000 kronor for 2022 dar Halmstads kommun har
rekvirerat 6 293 975 kr. Medel har anvants till olika typer av aktiviteter s som
musikunderhallining, cykelturer och bakning for att namna nagra exempel. Mer fokus har
ocksa kunnat laggas pa individanpassade aktiviteter samt aktiviteter i mindre grupper tack
vare statsbidraget.

Rekvirerade medel har varit mojliga att anvanda fran och med den 1 januari till och med den
31 december 2022 och hela det rekvirerade beloppet har forbrukats.

Lagesrapport semestervikarier

Pia Bagge, T.f. forvaltningschef informerar om at ledningsgruppen far veckovis en rapport
géllande anstéllda semestervikarier. Rekryteringen av sommarvikarier skots av en
centraliserad bemanningsenhet. | dagslaget behéver vi 741 sommarvikarier till hemtjanst,
aldreboende, larmpatrullen och Svalans dagverksamhet. Hittills har vi uppnatt 69 %
rekrytering. Vi ligger lite efter i jamforelse med foregdende ar och vi saknar fortfarande ca
200 vikarier. Nar det galler sjukskdterskor s& gor vi nu en upphandling gallande
sjukskoterskebemanningen i sommar.
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Slottsparkens aldreboende

Niklas Onhlin, lokalplanerare informerar om att hemvardsforvaltningen har tillsammans med
Hemso arbetat fram ett forslag pa att genomféra en planerad evakuering av Slottsparkens
aldreboende for att renovera och bygga om huset till ett modernare och mer andamalsenligt
aldreboende. Under hosten 2023 kommer 2 nya aldreboenden att sta klara med 60
lagenheter vardera (Ranagard och Villa Soldalen), vilket gor att vi far en 6verkapacitet pa
antalet lagenheter. Av den anledningen har vi ett bra tillfalle att evakuera och renovera
Slottsparken under 2024. Evakueringen kan da ske pa ett lugnt och tryggt satt for de boende
och personal. For de boende som 6nskar sa kommer det finnas majlighet att flytta tillbaka till
Slottsparkens éldreboende nér renoveringen ar fardig.

Hemvardsnamnden fick information om forslaget pA sammantradet den 29 mars 2023.
Hemvardsnamnden ska pa sammantradet 26 april 2023 fatta beslut i arendet.

Eva Sjogren informerar om att vaxelvarden kommer i slutet pa aret att flytta till Ranagards
aldreboende da vi ar i behov av fler korttidsplatser p4 Nymansgarden.

Seniorfestivalen 18 maj

Marinette Urell, verksamhetschef for hemtjansten informerar om att det aven i &r kommer att
bli en seniorfestival den 18 maj kl. 13-16 pa Stora Torg. Temat ar dansband sa vi kommer att
ha en dansbana, kortege av veteranbilar, mgjlighet finns ocksa att &ka med veteranbilarna,
karuseller, tombola, marknadsstand mm och tillstdnd for detta ar sokt. Vara kunder kommer
att erbjudas korv och brdd. Det ar ett stort arrangemang och det kommer att finnas lakare
och sjukskaterskor pa plats. Alla Hjartans hus kommer att vara 6ppet sa majlighet finns att
nyttja toaletter dar.

Gun Ystrom, PRO framfor att det saknades sittplatser forra aret.
Marinette Urell svarar att det finns fler talt med stolar i ar sa férhoppningen &r att dessa ska
racka.

Assistenten

Jeanette Hembring-Stjernstrom, sekreterare informerar om att Kommunala pensionarsradet

nu har tillgang till programmet Assistenten dar handlingar till sammantradet finns. Om det ar

problem att komma in i Assistenten sa ombeds ledaméterna ta kontakt med IT service pa tel.
035-138000.

§25

Ovriga Fragor

Bowling

Leif Gustavsson, PRO onskar att vi breddar fragorna, inte bara pratar aldreomsorg.

Bowling &r en sadan fraga. Vi har ingen bowlinghall och det & manga &ldre och
funktionshindrade som utévar denna sport. Leif énskar ett klarlaggande i denna fraga om det
kommer att bli en bowlinghall.

8§ 26

Avslut

Ordféranden Gun-Britt Léfdahl tackar for dagens sammantrade och forklarar métet for
avslutat. Nasta sammantrade ar den 8 juni 2023 kl. 09.00-12.00 pa Sodra vagen 5,
konferensrum Respekt.
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