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Munkedalsbygden

Verksamhetsplan 2020
SPF:s motto ar Inflytande — Valfrihet — Livskvalitet.

SPF Seniorerna Munkedalsbygden arbetar pa lokal nivé for att skapa mojligheter att
tillgodose medlemmarnas behov och intressen inom dessa omraden.

Inflytande - inom ramen for KPR, Kommunala Pensiondrsradet, dr vi aktiva och en
respekterad part i fragor inom bl a den kommunala omsorgen. Vi foretrdder ocksad i andra
viktiga fragor de dldres intressen. Samarbete med kommunens ovriga pensiondrsforeningar
stdarker vart inflytande.

Valfrihet — dldres mojlighet till valfrihet inom omraden som boende, hdlsovdrd och
dldreomsorg maste stindigt framhallas. Vi deltar aktivt i debatten om dessa vdrden.

Livskvalitet — vara kulturprogram bidrar till att motverka ensamhet och skapa en god
livskvalitet for vdara medlemmar. Friskvard, resor och studiecirklar dr en betydelsefull del
av vdr verksambhet.

Verksamhet 2020

Medlemssituationen

Generellt har idag pensionérsforeningarna svarigheter att attrahera nyblivna pensionirer
som medlemmar. Foreningens medlemsantal har under senare ar minskat trots ett 6kat antal
pensiondrer i kommunen. Alla medlemmar bdr, i storre utstrackning én tidigare, involveras i
rekryteringsarbetet. Okad aktivitet pa sociala medier, som speglar vér verksamhet, skall
bidra till ett 6kat intresse for foreningen.

e Foreningens mal skall vara att 6ka antalet medlemmar med 3 % under 2020.

Paverkansarbete

Foreningen skall, 1 samverkan med dvriga pensiondrsforeningar i kommunen, initiera och
driva fragor av betydelse for kommunens dldre invénare. Som ett komplement till KPR
deltar vi i kommunens seniornitverk.

e Under varen skall vi driva fragan om att behalla det kommunala pensionérsradet d&ven
frén och med ar 2021.

e [ den kommunala organisationen skall vi speciellt folja arbetet 1 Véalfardsnamnden. Vi
skall bland annat arbeta for att kommunens bidrag till pensionédrsféreningarna skall
hanteras av Vilfiardsndmnden i stéllet for av Kultur- och fritidsndmnden

e For att véra dsikter skall viga tungt vid kommunens behandling av frigor som ror
aldres levnadsvillkor skall vi arbeta for att stirka samverkan mellan kommunens
olika seniornitverk.



Funktionarssituationen

Under 2019 har styrelsen genomfort en ny dversyn av organisationen med kommittéer och
programansvar. Den nya organisationen skall sjoséttas 2020. En forening av den typ som
SPF Seniorerna Munkedalsbygden utgér stér och faller med medlemmarnas intresse och
engagemang. For att erbjuda en intressant verksamhet krévs att vi kan tillgodose dnskemél
frén olika alderskategorier. Vi skall darfor strdava efter en blandad dlderssammansittning 1
styrelsen och bland 6vriga funktionérer.

o Mialet for 2020 skall vara att 6ka antalet aktiva funktiondrer med 5 personer i olika
aldrar.

Kulturprogram

Planeringen av vara ménadsvisa kulturprogram kriaver mycket omsorg da det finns skiftande
intressen bland medlemmarna, inte minst genom det stora dldersspannet. Nyblivna pensio-
ndrers intressen skall tillgodoses liksom intressena hos dldre medlemmar. Programmen skall
darfor erbjuda en kombination av information och underhéllning, foredrag m m av olika
karaktér. Principen skall vara “nagonting for alla”.

e Under var och host 2020 skall vi genomfora 10 kulturprogram med varierat innehéll.

Kurser, studiecirklar och ovrigt

Kurser och studiecirklar skall genomforas 1 samverkan med Studieférbundet Vuxenskolan.
Svérigheten att rekrytera lampliga och intresserade ledare skall uppmérksammas. Arbetet
med friskvirdsaktiviteter skall inledas.

e Viren 2020 skall mgjligheterna att ta upp bowls alternativt boccia, undersokas.
Utover detta skall ytterligare nigra friskvardsaktiviteter provas.

e Hosten 2020 planerar foreningen tillsammans med SPP Svarteborg och SPF
Sorbygden att anordna en Seniorméssa i Munkedals Folkets Hus.

Ekonomi

Ar 2019 minskade vart kommunala bidrag nigot jimfort med 2018. Kostnaderna for
verksamheten 0kar ocksé ar for ar. 2018 maste foreningen hoja medlemsavgiften med 25 %
for att kompensera for 6kade kostnader for underhéllning, lokalhyror, annonser, fortiring
vid medlemstraffar mm mm. Under 2018 pabdrjade kommunen en Gversyn av forenings-
bidragen och ett nytt regelverk har nyligen antagits. Detta kan komma att pdverka vart
kommunala bidrag for 2020, &ven om vi hoppas att s inte skall ske. Ekonomin ar redan nu
anstrangd och medger inga satsningar pa rekryteringskampanjer, utbildning av funktionérer,
ink6p av teknisk utrustning etc. En minskning av vart kommunala bidrag skulle innebéira
ytterligare svarigheter att finansiera verksamheten.

e En dversyn av foreningens ekonomi med fokus pa vilka nya inkomstkéallor som kan
finnas skall foretas under 2020.
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