SPR maj 2022

Pensiondrsradets synpunkter pa tertialrapport 1

Hur har férvaltningen resonerat kring sin beddomning av att malen som ror aldre uppfylls
helt. Pensionarsradet menar det finns omraden dar det kravs forbattring. Det galler bland
annat de dldre som soker ett tryggt boende. De vill komma till ett dldreboende eftersom de
inte kanner sig trygga hemma och inte klarar sig sjalva. Fler personer éver 90 ar har under de
senaste aren fatt avslag och det ar inte acceptabelt. Pensiondrsradet anser att en dndring av
nuvarande kriterier maste till.

Avdelningschefen Odini Nzeribe informerar om att det férebyggande och uppsdékande
arbetet utvecklats genom att man har anstallt tva dldrelotsar som genom uppstkande
arbete stottar och informerar stadsdelsomradets dldre och deras anhériga om olika
aldrefragor och, om sa behovs, lotsar vidare till ratt instans.

Information fran avdelningschefen
Avdelningschef Odini Nzeribe informerade dvergripande om dldreomsorgsrapporten 2021
och de utvecklingsomraden som sarskilt lyfts i rapporten.

e Betydelsen av att sakra kompetensen hos medarbetarna.

e Fortsatt utveckling av det multiprofessionella teamarbetet pa vard och
omsorgsboenden.

e Stodet till dldreomsorgschefer.

e Utvecklad kvalitetsuppfoljning pa individniva for att fa en tydligare bild av
malgruppens prioriteringar.

e Behovet av battre samordning for utveckling av digital teknik.

e Fler bitradande enhetschefer har anstallts pa vard- och omsorgsboendena i egen regi
och det administrativa stodet ses over.

e Digitala inkdp och elektronisk signering av lakemedel infors i fler verksamheter.

e Intensifiering av arbetet med individuppfdljningar.

e Utvecklingen av ramtid inom hemtjansten for 6kad delaktighet.

e Verksamhetsutvecklare inom halso- och sjukvard som skall avlasta och stotta chefer
och legitimerad personal.

e Kartlaggning av kompetensen bland medarbetarna och riktade utbildningsinsatser.
Verksamhetsforlagd utbildning.

e Fortsatt utveckling av hemlagat, flera maltidsbitraden har anstalls som kommer
frigora tid foromvardnadspersonalen att stotta de boende i maltidssituationen.

e Forvaltningen ser 6ver mojligheten att prova digital nattillsyn pa Hornstull servicehus,
medverkan ar frivillig.

e Smarta las inom hemtjansten ska inféras under kvartal 4 2023.

e Den digitala utvecklingen gar fort, det finns tekniska hjalpmedel sa som larmmattor,
dorrlarm, liftar som kan bidra till att man kan bo kvar hemma langre.



