						

VERKSAMHETSPLAN 2026  
För SPF Seniorerna Linje 9 i Göteborg

Enligt föreningens stadgar har föreningen till uppgift att främja SPF Seniorernas mål genom att

· informera medlemmarna i frågor som berör dem
· verka för social gemenskap, trygghet och trivsel bland medlemmarna
· tillvarata medlemmarnas intressen på det lokala planet
· aktivt verka för att rekrytera personer som kan erhålla medlemskap
· i övrigt bedriva verksamhet som främjar förståelse och solidaritet mellan generationerna


Föreningen Linje 9 avser att tillgodose ovanstående genom
följande verksamheter

1. Genom att ömsesidigt och aktivt delta i Distriktets verksamheter kan vi såväl informera egna medlemmar som återkoppla synpunkter och önskemål.                 Genom att aktivt ta emot och söka viktig information från Förbundet.                                                       Genom att ha ett gott samspel med andra lokalföreningar och att det därmed ges möjligheter till fler aktiviteter samt                                                                    
1. Genom att aktivt söka synpunkter från medlemmarna och om möjligt genomföra deras förslag.


2. Genom månatliga medlemsmöten som genomförs under perioden januari-maj och september-december, 9 st. Av månadsmötena är februarimötet också årsmöte.          Vid månadsmötena informeras medlemmarna om aktiviteter och aktuella frågor i föreningen, distriktet och förbundet. Det anordnas alltid ett inslag med föredrag, information eller musikunderhållning. Dessutom ordnas ett lotteri. Vid mötena serveras kaffe, en smörgås och kaka till självkostnadspris.


3. Genom guidade besök som planeras under våren och hösten,


4. Genom resor som kommer att ske i egen regi eller ihop med annan SPF förening

5. Genom friskvård i egen regi eller i samverkan med grannföreningar ha såsom gymnastik, stavgång, distriktets tävling ”Hjärnkoll”, långpromenader och litteraturcirklar. Det finns även möjlighet till trivselbridge i Västerträffens regi och boulespel som bouleföreningen Långedrags Boule och Friskvårdsförening anordnar.
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6. Genom förmedling av biljetter till teater och musikscener i Göteborg i flera olika evenemang.

7. Genom kurser såsom vinkunskap och bridgekurs genom Västerträffen m.m.

8. Genom fortlöpande information. Vår- och höstprogram och kallelse till årsmöte skickas per post/e-post. Månadsblad skickas via gruppmejl inför varje månadsmöte. De utan dator får en papperskopia vid månadsmötet. Vår- och höstprogram och Månadsblad publiceras också på hemsidan och i Appen, som är en viktig informationskanal och som uppdateras kontinuerligt. 

9. Genom att nya medlemmar får ett välkomstbrev med bl.a. programinformation, och genom inbjudan till informationsträff.

10. Genom att sträva efter att så många som möjligt bidrar till verksamheten. Allt arbete sker utan ersättning. Styrelsen får kostnadsersättning, som skall täcka diverse utgifter.


Göteborg i januari 2026
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