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Kommunala Pensionarsradet

Plats och tid Sammantradesrum Skive, Ostra Esplanaden 5, Arvika, kl. 10:00 - 11:40.

Beslutande ledamoter Birgitta Frodin (SPF), ordférande
Henrik Axelsson (S)
Jonas As (S)
Kenneth Klarstrém (PRO)
Gerd-Else Bergdahl (RPG)
Per-Olov Alander (C), ersatter Lisa Levin (S)
Ulrika Karlsson (PRO), ersatter Britt-Marie Persson (PRO)
Ann-Cathrine Rilcker (SPF), ersatter Karin Andersson (SKPF)

Ovriga ndrvarande Borje Wahlund (M), ej tjanstgorande ersattare
Eva Nilsson, verksamhetschef Vard och omsorg, § 19
Linnéa Karlsson, sekreterare

Justerare Jonas As (S)

Justeringens plats och tid Kommunledningsstabens kansli den 29 augusti 2022
Paragrafer §18-§22

Sekreterare Linnéa Karlsson

Ordférande Birgitta Frodin (SPF)

Justerare Jonas As (S)

Organ Kommunala Pensionéarsradet

Sammantradesdatum 2022-08-11

Forvaringsplats for protokollet Nérarkivet

Underskrift Linnéa Karlsson
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Justerande sign.

Utdragsbestyrkande
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Kommunala Pensionarsradet

Paragraf 18 Dnr KS/2022:90

Foregaende protokoll

Beslut

Kommunala Pensionarsradet tar del av féregaende protokoll och lagger det med godkéannande till
handlingarna.

Sammanfattning

Foregaende protokoll fran den 2 juni 2022 gas igenom.

Beslutsunderlag

Kommunala Pensionarsradets protokoll den 2 juni 2022

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Kommunala Pensionarsradet

Paragraf 19

Information om bemanning inom varden

Beslut

Kommunala Pensionarsradet tar del av informationen.

Sammanfattning

Eva Nilsson, verksamhetschef Vard och omsorg, ger Kommunala Pensionarsradet information om
bemanningen inom varden.

Pensiondrsorganisationerna skickade in fragor fore motet som Eva svarar pa:

1.

Nu befaras en ny 6kning av insjuknande i corona. Vilken forberedelse har man inom
dldreomsorgen och hur ser bemanningen ut?

Just nu finns det smitta pa tva dldreboenden i kommunen och dven personal &r smittad. For
att sdkra upp kring bemanningen sa ser vi 6ver maojligheten att forlanga sommarvikarierna
under hosten. Skyddsutrustning har bestallts och lagren har fyllts pa sa att vi senare inte ska
std utan. | september planerar man fér den 5:e vaccinationen.

Vilka restriktioner finns vid besdk pa aldreboenden? Vilka planer finns?
Besodkande ska ha munskydd. Nar det finns en smitta sa ringer vi de anhoriga och da valjer
man ofta att inte komma.

Hur planerar man fér den svara vikariesituationen? Hur manga vikarier/personal har man
haft under senaste pandemin? Finns det nagot “normallage”?

Normalldge har det inte varit sa lang tid for personalen utan smittan verkar bara fortsétta.
Det vi gor for att vara mer forberedda ar att forsoka forlanga semestervikarierna sa att vi inte
star utan personal.

Scheman har diskuterats mycket. Vilket samarbete finns mellan bistandsbedémare och
personal? Vem gor bestallning av tiden? Vilka regler gar man efter och hur berdknas tiden?
Bistandshandldggaren bedomer behov och fattar beslut om vilka insatser som den enskilde
behover. Bestallning skickas till hemtjansten, som gor upp med den enskilde vad, hur och nar
insatserna ska utforas. En genomférandeplan upprattas och denna blir personalens
arbetsverktyg. For varje beviljad insats finns en tidsschablon som genererar budget till
enheten. Personalen i hemtjdnsten ska ange i arbetstelefonen nar man kommer till den
enskilde samt nar man lamnar. Detta blir en genomsnittstid som man utgar fran nar
arbetspassens besok planeras.

Justerande sign.

Utdragsbestyrkande
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Kommunala Pensionarsradet

5. Finns delade turer kvar och vad gér man i sa fall for att fa bort de delade turerna?
Det finns en 6verenskommelse att vi ska minska de delade turerna. Under en
fyraveckorsperiod har man nu en delad tur som schemaldggs under helg. Nar vi har haft brist
pa personal sa har personal dven gjort delade turer under veckodagarna. Henrik Axelsson (S)
fragar vad personalen tycker om delade turer. Eva forklarar att en del tycker det ar bra, att
man under ett pass far gora fler timmar for att sedan fa en langre ledighet. Givetvis finns det
personal som vill ha bort de delade turerna ocksa. Om man helt ska ta bort de delade turerna
behovs 60 personer extra, och det ar bara till hemtjansten.

6. Inom hemtjansten: hur manga utlandsfodda far praktik i varden vid sidan om ordinarie
personal?
Vi ser positivt pa det, men spraket kan bli ett hinder. Sen maste vi dven prioritera de som
utbildar sig inom yrket.

7. Ingar stadning i hemtjanstens uppdrag?
Ja, om bistdndsbedomaren kommit fram till att stadning ska inga.

8. Vilken kompetensutbildning far personalen inom dldreomsorgen?
Det vi arbetar generellt med ar:
- Forbattrad introduktion
- Medarbetarskap
- Okad kunskap om demens
- Utbildade anhdrigkonsulenter, vi har ingen utbildad Silviasyster och det har vi behov av
- Digitaliseringsledare
- Aldreomsorgslyftet

Annat som tas upp utdver de fragor som skickades in till Eva:

Borje Wahlund (M) fragar om det fortfarande ar svart for personalen att klara tekniken? Eva forklarar
att det som kan vara svart ar bland annat alla appar som personalen ska logga in pa, en 6nskan vore
att de var mer synkade med varandra. Digitaliseringsledarna ska vara klara i november och de blir
viktiga for grupperna.

Sjuktalen diskuteras. Eva berattar att korttidsfranvaron ar hog och att det bland annat &r pandemin
som bidragit till detta. Sen har det dven paverkat att vi inte alltid haft full tackning vilket gor att
personalen blir trétta och lattare blir sjuka.

Eva informerar om hur kéerna ser ut till vara dldreboenden. Just nu har vi 31 personer i k6 och
mestadels handlar det om personer som har en demenssjukdom.

Beslutsunderlag

Muntlig foredragning den 11 augusti 2022

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Kommunala Pensionarsradet

Paragraf 20

Aterkoppling pa fragor fran tidigare moten

Beslut

Kommunala Pensiondrsradet lagger aterkopplingen med godkdnnande till handlingarna.

Sammanfattning

Aterkoppling pa fragor fran tidigare méten:

Pa motet den 2 juni 2022 stéllde Kenneth Klarstrom (PRO) fragan varfor andra féreningar far ett
aktivitetsbidrag pa 320 kr/person medan pensionarsorganisationerna endast far 127 kr/person.
Henrik Axelsson (S) svarar pa dagens sammantrade att den politiska viljan ar att barn- och
ungdomsidrotten ska prioritas. Verksamhetsbidraget for idrottsforeningar ar for aktiva barn i aldern
7-20 ar darfor hogre an for 6vriga. Foreningar med barn- och ungdomsverksamhet har av samma
anledning lagre lokalhyra.

Justerande sign. Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL 7(8)

o ©ahp ammantradesdatum
%ﬁ;ﬂ’; QER)\[\//I\MUN 2022—08:[11 t

Kommunala Pensionarsradet

Paragraf 21

Pensionarsorganisationerna har odet

Beslut

Kommunala Pensionarsradet lagger punkten med godkdnnande till handlingarna.

Sammanfattning

Pensionarsorganisationerna har inga ytterligare punkter att ta upp men framfoér att de fortfarande
onskar fa information om:

- Psykisk ohélsa bland aldre (Anneli Karlsson)
- Information om bistandsbedémning
- Trygghetsboende (AFAB)

Justerande sign. Utdragsbestyrkande
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Kommunala Pensionarsradet

Paragraf 22

Information fran Kommunstyrelsen

Beslut

Kommunala Pensionarsradet tar del av informationen.

Sammanfattning

Henrik Axelsson (S) och Jonas As (S) ger information fran Kommunstyrelsen.

Justerande sign. Utdragsbestyrkande



