
Seniorerna Horredsbygden 

 

 

Verksamhetsplan för 2022 som den var tänkt ett normalår. 
Under pandemin dock endast i tillämpliga delar. 
 

Vi-anda och identitet 
Vår identitet styrks av de aktiviteter vi genomför såsom medlemsträffar på 
olika platser, promenader med varierat innehåll, boule, körverksamhet och 
övrig cirkelverksamhet. Våra medlemmar känner till vår verksamhet genom 
2 utskick av programblad per år och genom Markbladets Föreningskalender 
och hemsidan. 
Vi försöker medverka i distriktets utbildningar. 

 

Rekrytera och behålla 
Vi har en plan för att välkomna nya medlemmar – som att de blir 
omhändertagna och hälsas välkomna vid första besöket (som är gratis) och 
får en föreningsnål, SPF-kasse mm. 
Vi anpassar våra program och aktiviteter av varierande slag och efter 
önskemål från våra medlemmar. 
Rekrytering sker fram för allt med våra medlemmars kontaktnät. Dessutom 
sker ett utskick med inbjudan, att gratis deltaga i en föreningsträff, till alla 
blivande 65-åringar. Försök görs även att skicka till 67-åringar. Adressregister 
tillhandahålls av förbundet. Utskicket har inte gett något bra resultat hittills, 
men vi tycker det är viktigt att tala om att vi finns till. 
Målet är att medlemsantalet skall öka. 
 
Påverkan och inflytande 
Vi skall ha intresserade ledamöter med i kommunala pensionärsrådet och 
fråga medlemmarna vad vi skall framhålla i möte med kommunen. 
 
Synas och höras 
Vi skall få våra medlemmar att utöka användandet av e-postsystemet så vi 
lätt kan nå dem. 
Vår hemsida skall vara aktiv och attraktiv. 
Referat från lämpliga aktiviteter publiceras i Markbladet och på hemsidan, 
bilder publiceras i enlighet med vår integritetspolicy antagen 2019-01-10. 
 
Föreslagen av styrelsen till årsmötet 2022-02-03 
 

 


