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    PLATS OCH TI Sessionssalen, stadshuset, 260126 14.00–16.00 
NÄRVARANDE                                               

 
Ordförande Johan Ingvarson, kommunstyrelsen 

 
Ledamöter  
 Reinhold Knutsson, kommunstyrelsen 

 Monica Strömgren, SPF Seniorerna Höganäs  
 Bennie Persson, SPF Seniorerna Tre byar 
 Arne Nilsson, SPF Seniorerna Tre byar 
 Mai-Lis Johansson, SPF Seniorerna Viken  
 Bodil Benaheden, SPF Seniorerna Kullaberg 
 Britt-Marie Johansson, PRO Höganäs 
 Liselott Navratil, PRO Höganäs 
 Christel Övegaard, SPF Seniorerna i Höganäs 
 Elsa-Kerstin Norberg, SPF Seniorerna Höganäs 
 Christel Delander, SPF Seniorerna Viken 
 
  
  

Tjänstgörande ersättare Ann-Margreth Pettersson. Kullabygdens RPG 
 Rune Hellgren, PRO Höganäs 
 Bengt Nilsson, SPF Seniorerna Tre byar 
     
  
   
 Ej närvarande Marie Tidedal, socialnämnden  
 Erik Berg, PRO Höganäs 
 Anette Bjällö Kristén, PRO Höganäs 
 Lottie Sjöholm Samuelsson, SPF Seniorerna Kullaberg 

 Thomas Behrens, Kullabygdens RPG 
 Ingrid Hellgren, PRO Höganäs 

 
 
  
Övriga närvarande  

Anna-Carin Paulsson, Enhetschef, Socialförvaltningen  

Fredrik A Andersson, Utvecklingsstrateg, Socialförvaltningen 

Ann-Sofie Derwik, koordinator, Socialförvaltningen 
  
  
  

 
Sekreterare  Ann-Sofie Derwik, koordinator 
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§ 1 
VAL AV JUSTERINGSPERSON 

 
Kommunala pensionärsrådet beslutade 

 
att utse Christel Övegaard att justera mötets protokoll. 
 
  
§ 2 
GENOMGÅNG AV DAGORDNINGEN 
 
 
Kommunala pensionärsrådet beslutade 
 
att godkänna dagordningen med noteringen att Alexandra Johnsson presentation av den 
Nya SoL flyttas fram till mars på grund av sjukdom. 
 
 
§ 3 
GENOMGÅNG AV FÖREGÅENDE PROTOKOLL 
 
Protokollet från sammanträdet 251124 gicks igenom utan anmärkningar.  
 
Kommunala pensionärsrådet beslutade 

 
att godkänna föregående protokoll  
 
 
§ 4 
FRÅGOR TILL MYNDIGHETEN  
- ANNA-CARIN PAULSSON, ENHETSCHEF, SOCILAFÖRVALTNINGEN 

 

I Höganäs kommun utgår arbetet med biståndsbedömning från socialtjänstlagen (SoL) 
och kommunens egna riktlinjer. Arbetssättet präglas av att stödja den enskildes självstän-
dighet, bevara funktioner och säkerställa att rätt insats ges vid rätt tidpunkt där stor vikt 
läggs vid individuella förutsättningar. Kommunen arbetar utifrån vardagsrehabilitering, 
vilket innebär att den enskildes självständighet ska bevaras och stärkas så långt det är 
möjligt. Särskilt boende beviljas först när behovet inte längre kan tillgodoses i det egna 
hemmet trots insatser från hemtjänst, hälso- och sjukvård samt rehabilitering. Beslut fatt-
tas av enhetschef efter biståndshandläggares utredning. Uppföljning sker kontinuerligt för 
att säkerställa trygghet och att insatserna motsvarar den enskildes behov. Det är behovet 
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som styr insatserna där helhetssituationen bedöms med betoning på att skapa trygghet. 
Det är inte åldern som är avgörande utan tryggheten och det finns inte hellre någon övre 
eller nedre gräns på ålder för att få beviljade insatser.  

 

Sol är frivilliga insatser. Kommunen arbetar aktivt med att stödja, motivera och upp-
muntra den enskilde att: 

• bibehålla sina nuvarande förmågor 

• utveckla sina egna resurser 

• leva så självständigt som möjligt 

Detta sker i samverkan med rehabenheten och andra professioner. 

 

Hemtjänstindex kommer att följas upp och beaktas där kommunen ser förbättringspot-
ential. Arbetet sker övergripande där arbetet är brett genom olika kontaktvägar med fo-
kus på kommunikation.  

 

Det finns idag sju platser på Väsby korttidsvistelse, placerade på övervåningen. Det finns 
även möjligheter till utökning om det skulle önskas. Ansökan till korttidsvistelse går upp 
och ner. Norra Vrams boende har samtliga flyttats till Nya Nyhemsgården.  

 

Ett LSS boende ska också läggas ner och samtliga boende har blivit erbjudna plats på ett 
annat LSS boende alternativt pedagogisk hemtjänst. Pedagogisk hemtjänst är Höganäs 
kommuns benämning på boendestöd för personer med funktionsnedsättning. Det är en 
biståndsbedömd insats enligt Socialtjänstlagen och utförs i den enskildes hem. Insatsen är 
frivillig och kostnadsfri. Målet är att personen ska bli mer självständig och klara så mycket 
som möjligt i vardagen. Stödet hjälper personen att skapa struktur i vardagen, exempelvis 

kring tider, måltider, planering och att genomföra dagliga aktiviteter. Stödet ska ge möjlig-
het att delta i samhällsliv, aktiviteter och ett meningsfullt socialt sammanhang. 

 

 

Kommunala pensionärsrådet beslutade 
 

att lägga informationen till handlingarna 

 
 
§ 5 
FÖREBYGGANDEENHETEN INFORMERAR 
-ANN- SOFIE DERWIK, KOORDINATOR, SOCIALFÖRVALTNINGEN 
 
Det förebyggande arbetet i Höganäs kommun syftar till att stärka invånarnas självständig-
het genom lättillgängligt och förebyggande stöd i samverkan med olika aktörer. Arbetet 
omfattar tre huvudområden: hälsofrämjande insatser, anhörigstöd samt att motverka ofri-
villig ensamhet. Under hösten 2025 genomfördes flera aktiviteter, bland annat öppet hus-
kvällar för anhöriga, anhörigutbildning för personer som lever nära någon med kognitiv 
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svikt, kontorsbussen i byarna, samverkan med byaföreningar, lanseringen av Funktionslot-
sen samt en gemensam anhörigvecka. Adventsfika för personer 85+ genomfördes med 
stort deltagande och gav värdefulla reflektioner. Utvärderingarna visade återkommande 
behov, såsom ett tydligt digitalt utanförskap och efterfrågan på analoga alternativ, behov 
av ökad trygghet i hemmet och i det offentliga rummet, bättre matlösningar och sociala 
måltider samt stärkta transporter och fler lokala aktiviteter i byarna. Fixar-Malte lyftes fram 
som mycket uppskattad. Mötesformen med fika blev väl mottagen och det finns önskemål 
om återkommande träffar. 
 
I kommunen finns även öppna träffpunkter på flera trygghetsboenden, bland annat Brors-
backe, Folkparken, Midgården, Lisas Trädgård och Fyra Famnar. Dessa hålls öppna vissa 
dagar och tider och är till för alla invånare, vilket skapar viktiga sociala mötesplatser och 
minskar risken för isolering. Ta del av deras program här Träffpunkter – Höganäs kommun 
Det är av stor vikt att dessa insatser synliggörs och sprids brett, eftersom forskning och 
nationella kartläggningar visar att äldre personer, särskilt de i åldersgruppen 85+, löper en 
hög risk för ofrivillig ensamhet. Det kan i sin tur ha tydliga samband med både fysisk och 
psykisk ohälsa samt ökad risk för suicidtankar. Ensamhet kan leda till att man drar sig 
undan socialt, vilket ytterligare förstärker ohälsa och minskar livskvalitet. Att främja sociala 
kontakter, skapa mötesplatser och erbjuda förebyggande stöd är därför centrala delar i 
kommunens arbete för att främja hälsa och trygghet bland seniorer. 
 
Inför våren 2026 planeras anhörigutbildning, studiecirkeln ”Hjärnhälsa på dina fem fing-
rar” samt teknikträffar riktade till seniorer och anhöriga. Arbetet med att förebygga ensam-
het fortsätter genom kartläggning av sociala aktiviteter och ökad samverkan med förenings-
livet. Kommunen erbjuder även möjlighet till ekonomiskt stöd för föreningar som skapar 
aktiviteter som motverkar ensamhet för personer 65+. Läs mer om detta på Motverka 
ensamhet hos äldre - Ansökan om kompensation - Höganäs kommun. Det är viktigt att vi 
tillsammans sprider information om aktiviteter som finns tillgänglig på kommunens hem-
sida Aktiviteter för seniorer – Höganäs kommun.  
 
 
Kommunala pensionärsrådet beslutade 
 
att lägga informationen till handlingarna.  
 
 
§ 6  

INFORMATION OM LIVSKVALITETSMÄTNING 

-FREDIK A ANDERSSON, UTVECKLINGSSTRATEG, 
SOCIALFÖRVALTNINGEN 
 

Fredrik A Andersson presenterar en livskvalitetsmätning som i mars skickas ut till 7 907 
seniorer, 65 år och äldre, i Höganäs kommun. Syftet är att få en bättre och mer heltäckande 
bild av hur äldre upplever sin vardag, både de som redan har kontakt med kommunen och 
de som ännu inte har några insatser. Mätningen ska ge ett underlag som kan användas för 

https://www.hoganas.se/omsorg--stod/aktiviteter-for-seniorer/traffpunkter.html
https://minasidor.hoganas.se/oversikt/overview/1230
https://minasidor.hoganas.se/oversikt/overview/1230
https://www.hoganas.se/omsorg--stod/aktiviteter-for-seniorer.html
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att planera, styra och vidareutveckla det förebyggande arbetet samt följa effekter av insatser 
över tid. Arbetet ligger i linje med den kommande Socialtjänstlagens inriktning.  
 
Mätningen bygger på tre delar. ASCOT modellen, som är ett forskningsbaserat verktyg 
från University of Kent och mäter olika aspekter av livskvalitet kopplade till omsorgs-
tjänster; metoden ”Goda år”, som utvecklats av Umeå universitet och fokuserar på seni-
orers handlingsfrihet, särskilt hos dem som inte har kommunala insatser; samt lokalt 
framtagna frågor där kommunen kan anpassa innehållet och även jämföra sig med andra 
kommuner.  
 
Utskicket kommer att vara i form av ett brev via digital post eller fysisk brevlåda, med en 
hänvisning till en länk med en QR-kod till formuläret. Det kommer att finnas begränsade 
möjligheter att kunna skriva i pappersform för de som önskar det. Formuläret tar cirka tio 
minuter att fylla i. Efter att senioren har svarat får personen även information om kommu-
nens förebyggande insatser utifrån svaren de har angett. De sammanställda resultaten kom-
mer att ge kommunen ett bättre faktaunderlag för att utveckla verksamheter, arbeta mer 
systematiskt och använda tjänstedesign för att anpassa insatser efter målgruppens behov. 
För att få så hög svarsfrekvens som möjligt samarbetar gärna Fredrik med KPR med en 
önskan att kunna bistå kring frågor av ifyllandet av enkäterna. Fredrik kontaktas gärna via 
mejl på fredrik.a.andersson@hoganas.se. 
 
 
Kommunala pensionärsrådet beslutade 

 
att lägga informationen till handlingarna 
 
 
§ 7  
 INFORMATION IFRÅN KOMMUNSTYRELSEN 

- JOHAN INVARSON, ORDFÖRANDE I KPR 
 
Inom socialförvaltningen redovisas resultat från undersökningen ”Vad tycker de äldre?”, 
där särskilt boende placerar sig på en stark andraplats i Skåne, medan hemtjänstens resul-
tat visar en nedgång som kommer att följas upp vidare. Nyhamnsgården har nu genom-
fört sin inflyttning, och kommunen har dessutom fått en ny måltidschef som ska arbeta 
vidare med att utveckla måltidsverksamheten. 
 
I polisens trygghetsmätning placerar sig Höganäs som den näst tryggaste kommunen i 
nordvästra Skåne, samtidigt som problemindex har förbättrats från 1,32 till 1,24. Det 
fortsatta trygghetsarbetet fokuserar på barn och unga i riskzon, trafikmiljö, samverkan 
med näringslivet samt välfärdsbrottslighet. Arbetet drivs i nära dialog med den vikarie-
rande kommunpolisen Marcus Jonsson, som beskriver utvecklingen och insatserna i om-
rådet. 
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Kommunen lyfter även årets miljöstipendium för 2025, som tilldelats Junior Rangers från 
Jonstorps Kustscoutkår – en utmärkelse som uppmärksammar deras engagemang i natur- 
och miljöarbete.  
 

 
att lägga informationen till handlingarna 
 
 
§ 8 
ÖVRIGT  
 
SPF Seniorerna i Höganäs informerade om planerna på att bjuda in samtliga pensionärs-
föreningar till en gemensam samtalskväll inför valet. Evenemanget kommer att hållas i Ti-
volihuset den 25 augusti, som redan är bokat för ändamålet. Under mötet betonades vikten 
av engagemang och hur denna typ av samlingar bidrar till ökad gemenskap och delaktighet 
bland kommunens seniorer. 
 
Under förmötet lyftes flera frågor som kommer att tas upp på kommande KPR-möten, 
beroende på verksamheternas möjlighet att närvara. Bland annat efterfrågades information 
om kommunens agerande vid kriser, och beredskapssamordnare Jenny Rasmusson kom-
mer bjudas in för att informera om extraordinära händelser, geografiskt områdesansvar 
och styrande dokument. Servicecenter kommer att presentera hur kommunen organiserar 
arbetet med att bemöta invånarnas frågor. Utvecklingsstrateg Alexandra Johnson ska in-
formera om arbetet med nya SOL. Möjlighet att ta del av kommunens omställningsplan 
utreds och återkoppling ges när presentation kan ske. 
 
 
Kommunala pensionärsrådet beslutade  
att lägga informationen till handlingarna  
 
 
§ 9 
NÄSTA SAMMANTRÄDE  
 
Nästa sammanträde med kommunala pensionärsrådet är måndag 9 mars klockan 14.00-
16.00 i Sessionssalen på Stadshuset.  
 
Övriga sammanträden är förmöte för KPR ledamöterna är den 23 februari kl 14.00 – 15.00 
i KÖKET på Brorsbacke.  
 
Den utsedda representanten från KPR tar kontakt med Ann-Sofie Derwik (ann-sofie.der-
wik@hoganas.se). Ann-Sofie bokar därefter in ett gemensamt möte med Johan Ingvarson, 
där samtliga utarbetar dagordningen. 
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UNDERSKRIFTER 

 

Vid protokollet  .....................................................  
 Ann-Sofie Derwik 
 
 
Ordförande  .....................................................   
 Johan Ingvarson 
 
 
Justerande  .....................................................  
 Christel Övegaard 

 
 
 



 

 

 Sida 8 av 6 

PROTOKOLL 
KOMMUNALA PENSIONÄRSRÅDET 
260126  

 

SIGNATURER 

 
UTDRAGSBESTYRKANDE 

 

 
 

 

 


