
 
 

 

 

Verksamhetsplan 2018 - 2020 
 
 
Ändamål enligt våra stadgar 
Föreningen har till uppgift att främja SPF Seniorernas mål genom att 

• informera medlemmarna i frågor som berör dem 

• verka för gemenskap, trygghet och trivsel bland medlemmarna 

• tillvarata medlemmarnas intressen på det lokala planet, t ex i KPR 

• aktivt verka för att ansluta personer som kan erhålla medlemskap 

• bedriva verksamhet som främjar förståelse mellan åldersgrupperna i föreningen 

 

Vi-anda och identitet 
SPF Seniorerna Grödinge ska präglas av en vi-anda där vi samarbetar, stödjer och hjälper 
varandra. 
– vår identitet och vi-anda ska styrkas av våra möten och de aktiviteter vi genomför 
– vi ska utveckla kontakter med andra SPF-föreningar 
– öka kontakterna med distriktet och förbundet genom att delta i utbildningar och 
seminarier 
– informera om organisationen 
 
Rekrytera och behålla 
SPF Seniorerna Grödinge ska ha som mål att rekrytera medlemsantalet med 15 st./år. 
– aktivt rekrytera nya medlemmar genom mun mot mun metoden och 65-årsbrev 
– sätta värde på våra medlemmar  
– nya medlemmar ska inbjudas till ett årligt välkomstmöte  
– anpassa våra aktiviteter till olika intressegrupper 
– fortsätta utvecklingen på sociala media och informera mera om det på månadsmöten 

 

Påverkan och inflytande 
SPF Seniorerna Grödinge ska aktivt bevaka äldrefrågor och påverka kommunen i frågor 
som rör de äldres rätt. 
- vi har kompetenta ledamöter i KPR (kommunala pensionärsrådet) 
– vi frågar våra medlemmar om vilka områden de vill att föreningen ska prioritera i kontakt 
med kommunen och påverka politiker på olika sätt 
– bjuda in representant från vård- och omsorgsenheten till möte för information om 
äldreboenden 
 
Synas och höras 
SPF Seniorerna Grödinge samlar in våra medlemmars e-postadresser för att vi skall nå ut 
till våra medlemmar. 
– vår hemsida skall vara aktiv och attraktiv 
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