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8§54
Motets 6ppnande
Vice ordférande Gun Ystrém 6ppnade motet och halsade alla valkomna.

§55

Godkannande av dagordning

Dagordningen godkandes med féljande tillagg pa 6vriga fragor:
o Dialogmote avseende hjalp och insatser for aldre
e Temadag 22/11 géllande demens
o IT tjanst

§ 56

Val av justerare

Lena Nordstrom, SPF valdes till att justera dagens protokoll jamte vice ordférande Gun
Ystrom.

§ 57

Foregaende protokoll

Foregaende motesprotokoll godkanns och laggs till handlingarna.

Ledamoterna i KPR framfor 6nskemal om att power point presentationer som visas pa moten
snarast skickas ut efter motet.

Jennie Vidal, forvaltningschef meddelar att samtliga presentationer fran métena kommer att
skickas ut efter motet.

§ 58

Invanardialog Trygghet

Lisbet Persson, utvecklingsledare och Maria Skoglésa, utvecklingsledare informerar om att
en invanardialog om Trygghet vid vard i hemmet kommer att genomféras 14/11 kl. 16-18.30
pa Alla Hjartans Hus.

"Idag vardas allt fler sjuka manniskor i sitt hem. Vad innebér det egentligen och hur paverkar
det ens upplevelse av trygghet? Under dialogen vill vi diskutera vad du har fér tankar kring
just hemsjukvard och trygghet. Under kvallen ges aven flera férelasningar pa amnet och det
bjuds pa fika under tiden. Resultatet av dialogen kommer att anvandas som underlag for
framtida politiska beslut.”

Anmalan gors senast 7/11 till:

Halmstad Direkt tel. 035-13 70 00

eller mail till direkt@halmstad.se

eller via webb www.halmstad.se/trygghemvard

Vill du delta i dialogen men saknar mgjlighet att narvara pa motet kan du lamna dina asikter
via en webbenkat istallet. Enkaten finns tillganglig pa www.halmstad.se/trygghemvard

Onskemal framférs om att inbjudan snarast skickas till KPR:s ledamaéter for vidare spridning
i organisationerna.

Kommunala pensionarsradets sekreterare kommer efter métet att skicka ut inbjudan till
KPR:s ledamoter.


http://www.halmstad.se/trygghemvård
http://www.halmstad.se/trygghemvård
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§ 59
Delarsbokslut 2
Karin Quander, ny verksamhetschef fér ekonomi och administration presenterar sig.

Kommunala pensionarsradets ledamoter har tagit del av delarsbokslut 2. Niklas Petersson
Fréling, ekonomiansvarig och Susanne Karlsson, HR chef svarar pé fragor.

Kerstin Nilsson, PRO — Antal personer hos kund per 14 dagar har sjunkit nagot. Vad ar malet
och hur kommer man till I16sning pa det?

Ulla Johansson, verksamhetschef for hemtjansten svarar att om en kund har hjalp 63 ggr per
vecka sa utfors 80 % av 8 personer och de 6vriga 20 % utférs av annan personal.
Verksamheterna tittar mycket pa vikarier som kommer in i en grupp och vilka kunder
vikarierna tidigare har besokt. Nar det lanas personal fran annan grupp sa forséker man i
mojligaste man f& samma person s att kontinuiteten blir battre for kund. Vi nar
kontinuitetsmalet pa 14 i alla grupper utom i 2 grupper. | de grupper som har samre
kontinuitet sa jobbas det intensivt med att titta pa schemaplaneringar och den dagliga
planeringen.

Jennie Vidal, forvaltningschef informerar om att det vid dubbelbemanningar kravs mer
personal vilket gor att kontinuiteten blir lite sdmre. Det viktigaste vid dubbelbemanningar &r
att se till att en av personalen ar van personal for kunden da grundkontinuiteten ar den
viktigaste.

Ingrid Gunnarsson, PRO undrar vad konsekvenserna blir av de besparingar som ska gdras
de kommande aren?

Jennie Vidal, forvaltningschef framfor att vi star for narvarande i ett oklart politiskt lage. Vi har
ett planeringsdirektiv att forhalla oss till som innebar att 2019 kommer foérvaltningen att fa en
ramminskning men att nytt planeringsdirektiv skall tas i kommunfullmaktige i december.
Arbete med internbudgeten pagar och risk- och konsekvensanalyser gors tillsammans med
verksamheten och de fackliga organisationerna. Beslut ang verksamhetsplan,
internbudgeten och internkontrollplan beslutas i november av namnden. Déarefter finns det
mojlighet for namnden att revidera detta beslut i februari da det nya planeringsdirektivet
antas i december.

Karin Quander, avdelningschef for ekonomi och administration informerar om att i
hemtjansten kommer kunder att fa digitala 1as vilket gor att personalen inte behdver kora
fram och tillbaka for att hAmta nycklar, vilket blir en besparing och kvalitetshéjning.
Personalen dokumenterar nu i mobilerna pa plats hos kund.

Jennie Vidal, forvaltningschef informerar om att "Trygg och effektiv utskrivning” &r fran och
med 1/11 andrad fran 5 till 3 utskrivningsdagar. Sjukhuset har haft vissa uppstartsproblem da
kunder skickats hem utan vardplanering. Vi har nu veckovisa avstamningar med Regionen
for att se 6ver detta. Vi foljer upp varenda avvikelse for att sakerstalla att inte kund "faller
mellan stolarna”. Férandringen kommer att innebéra en 6kad belastning for
korttidsverksamheten.

Erik Jansson, SPF undrar om det &r 100 % krav i varje utskrivning?

Jennie Vidal meddelar att det finns ett hemsjukvardsavtal som séger att kund maste vara
hemgangsklar och utskrivningsklar for att komma hem. | de fall da riktlinjen inte har foljts har
avvikelse skrivits. Om det ar en ny kund eller avancerad vard som ska genomféras sa maste
vardplanering goras innan kund skickas hem. Om det daremot ar en kand kund kan kund
skickas hem efter att dialog har foérts med hemtjansten eller aldreboendet.
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Gun Ystrom, PRO péapekar att intraprenad hemtjansten har ett valdigt hogt sjuktal och undrar
om detta ar analyserat.

Susanne Karlsson, HR chef informerar om att intraprenaden bestar av 3 hemtjanstgrupper
som har slagits ihop till en grupp och de har haft olika halsotal. Snéstorp har deltagit i ett
projekt och har 6kat sina héalsotal. En annan arbetsgrupp har manga langtidssjukskrivningar
vilket ger ett samre halsotal for hela gruppen. Det har ocksa varit en viss personalomsattning
pa chefssidan och for baspersonalen. Susanne patalar att nar statistik jamfors overlag sa ar
det viktigt att veta att det racker att ett par personer blir langtidssjuka sa okar det sjuktalen
totalt. Enhetscheferna i forvaltningen jobbar aktivt med att 0ka frisktalen.

Anders Lévgren, kommunens representant undrar om forvaltningen har fast anstéllda
vikarier.

Ulla Johansson, verksamhetschef i hemtjansten svarar att det finns planer pa att vi ska ha en
pool i verksamheterna och da blir det fasta vikarier.

Anna-Greta Bengtsson, SKPF undrar hur man gor med vikarier nar personal gar pa
foraldraledighet.

Ulla Johansson, verksamhetschef i hemtjansten svarar att langtidsvikarier anstalls nar
personal gar pa foraldraledighet. Kontinuiteten ar viktig for vara kunder och aven for
verksamheterna. Hos vissa kunder ar det manga halso- och sjukvardsinsatser och all
personal har inte delegering for att utféra dessa insatser, da ar det viktigt att fa in personal
med ratt kompetens.

Erik Jansson, SPF undrar vilka som utfér frivilliga insatser.
Ulla Johansson, verksamhetschef i hemtjansten svarar att det ar férebyggande
verksamheten som jobbar med frivilliga insatser.

§ 60

Redovisning av grupparbete ”Mat for aldre i eget boende”

Eva Lydahl, utvecklingsledare med inriktning kost redogor fér en sammanstalining av
inkomna svar fran ledamoternas grupparbete géallande gemenskap vid maltiderna.

Maten
e Leverans dagligen av varm mat
e Onskvart att ha tva olika portionsstorlekar
e Spontanbesok pa mindre seniorrestaurang// att man inte ska behéva forbestalla
maten

Hemtjansten
¢ Detfinns ett stort behov av rérliga fasta tjanster i kommunerna som kan efterlikna det
stod och den omvardnad som finns pa fasta boende

Bistand
e Ett generdsare bistand vid matdistribution- att ha hemtjanstpersonal med vid maltiden
Tydliggora reglerna for bistand om insats for maltiden
Uppfdéljning av beslutet- handlingsplan
Bistandsinsatsen for maltider kan behova utokas med sallskap
Matleverans med bistand skall individualiseras for just den kunden
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Sallskap

e Bygg restaurang pa Vallas aldreboende //Utredning pagar, endast det gemensamma
beslutet mellan Servicekontoret, Maltidsservice och Hemvardsforvaltningen saknas
for att starta ombyggnad

e Gemensam transport till en seniorrestaurang
Att f& matdistribution till gemensamhetslokal i narheten

e Spontanbesok pa mindre seniorrestaurang// att man inte ska behdva forbestalla
maten

e Lara kanna andra kunder i grannskapet --gemensam fardtjanst till maltid pa
restaurang

Ledsagare till seniorrestaurang eller motsvarande

e Kanske bor flera kunder i narheten av varandra och de skulle med hjalp av nagon
ledsagare fran kommun faktiskt kunna promenera tillsammans till restaurangen.

e Understka om det finns nagon gemensamhetslokal i narheten dar flera kunder bor
och som deras mat kunde levereras till. De kunde sedan ga dit och é&ta tillsammans
med eller utan hjalp fran hemtjansten.

e Via SPF- foreningarna, i samarbete med KPR, undersoka vilka av vara medlemmar
som skulle vara intresserade av att som ideellt arbete vara ledsagare for kund eller
kunder till restaurang for beviljad maltid. Forslag att ledsagaren far matkupong av
hemvardsforvaltningen for sin insats.

Sallskap i hemmet
o Forslag att SPF medlem vid tillfalliga behov kan vara sallskap till kund som kan
behdva sallskap vid matsituationen eller bara blivit mera bunden, av olika skal, i sin
bostad. Aven har ar forslaget att SPF medlem som &ter med kund skall fa en
matkupong for sin insats.

Kerstin Nilsson, PRO framfor att det ar en begransning nar forbestallning av mat maste
goras vid de mindre seniorrestaurangerna.

Marinette Urell, verksamhetschef i hemtjansten svarar att frdgan gallande forbestéllning av
mat kommer forvaltningen tillsammans med maltidsservice titta vidare pa.

Gabriela Arvidsson, myndighetschef framfor att valdigt goda idéer har kommit upp i
sammanstallningen. Gabriela svarar pa frdgorna under rubriken Bistand:

Personer med matdistribution far kyld mat levererat 1 ggr/vecka.

Matkorten upphorde 2010 p.g.a. skatteregler (formansbeskattning) och stor administration.
Nar det galler sallskap eller ensamhet sa behover ideella foreningar forstarkas annu mer.
Matvéanner kan organisationerna sjalva driva vidare genom att till Arvsfonden ansdka om
bidrag som ér riktat till seniorer.

Bistandshandlaggarna har en skyldighet att 1 ggr/ar félja upp samtliga bistandsbeslut.

Om nagon gor en anmalan kommer ett hembesok att goras.

Ingrid Gunnarsson, PRO patalar att ingen mar val av att vara ensam Det kommer att kravas
en organisation for att fa till matvanner.

Gabriela Arvidsson, myndighetschef svarar att bistAndsenheten har haft vissa satsningar
under aren da olika foreningar har besokts och de har pratat om bistand och avgifter.

Gabriela Arvidsson, myndighetschef informerar om att alla nya kunder kommer framdver att
fa en mapp med broschyrer av bistandshandlaggaren.
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Inger Engstrand, SPF fragar om det gar att fa bistand fér enbart matdistribution.
Gabriela Arvidsson, myndighetschef svarar att det gar att fa bistand for bara matdistribution.

Jennie Vidal, forvaltningschef framfor att hemvardsnamnden har efterfragat kommunala
pensionarsradets synpunkter sa det som framfors ar viktigt. Hemvardsnamnden har satt
fokus pa framtidens aldremat i 2 ar.

§61

Information

Jennie Vidal informerar om beslut fattade i hemvardsnamnden september 2018:
Projekt - halsoframjande satsning "Satsa friskt"

Beslut

Hemvardsnamnden lagger informationen till handlingarna i avvaktan p& slutredovisning
senast 2019-06-01.

Projektet "Satsa Friskt" ska upphandlas ytterligare en omgang och dérefter utvarderas.

Olycksforebyggande atgard - Rokdetektorer

1.Hemvardsnamnden ger hemvardsfdrvaltningen i uppdrag med start hosten 2018 att i
samarbete med Raddningstjansten upphandla rékdetektorer som ett led i att fullfolja
Kommunfullmaktiges beslut "Halmstads kommuns handlingsprogram foér skydd mot olyckor”
om att verka for att satta in skyddsatgarder hos riskgrupper som identifierats med okad
brandrisk.

2. Hemvardsnamnden ger hemvardsforvaltningen i uppdrag att utarbeta och faststalla rutiner
kring rokdetektorer och ansvarsforhallanden mellan hemvardsforvaltningen och
Réaddningstjansten.

3. Hemvardsnamnden ger hemvardsforvaltningen i uppdrag att genomfora risk- och
konsekvensanalyser samt MBL-forhandlingar med fackliga organisationer.

Delarsrapport 2018 innefattande ekonomiskrapport, verksamhetsredovisning och
personalredovisning

Kdplatser till aldrelagenhetshus
Ljungblomman 23
Nyhem 284

Karl X1 413
109:an 41
Akvarellen 180
Begonian 21
Mossen 25
Palsbo 165
Snostorp 65
Vastersol 214
Aled13

Totalt 1444 kdplatser

§ 62

En bra plats

Maria Ljungnér, verksamhetschef for férebyggande verksamheten och Anette Hakansson,
anhdrigkonsulent informerar om "En bra plats” som &r ett digitalt natverksstdd som finns i 25
kommuner i Sverige. Natverket géller for alla invanare i Halmstad kommun. Férhoppningen
ar att hitta fler malgrupper och nya arenor for stodet. Anhorigkonsulenterna ar
kontaktpersoner. | natverket gar att se vilka aktiviteter som erbjuds.
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Detta ar ett natverk dar man kan traffa nagon som har det likadant och det gar att delta i
vissa grupper.
www.enbraplats.se

Maria Ljungnér, verksamhetschef for forebyggande verksamheten delar ut ett litet kort med
information pa om "En bra plats”.

Gun Ystrém, PRO efterfragar fler kort som kan delas ut till féreningarna.

Maria svarar att fler kort ska ordnas till kommunala pensionarsradets ledamoter.

Maria Ljungnér informerar om att anhdrigstédet kommer fortsatt att finnas kvar. Vi hoppas
kunna na de som ar anhériga bade genom kontakt av anhorigkonsulenterna och vill man
vara mer anonym sa kan man gora det genom "En bra plats”.

Kerstin Nilsson, PRO foreslar att det finns en dator pa de mindre aldrelagenhetshusen som
de aldre kan anvénda.
Maria Ljungnér och Anette Hakansson tar till sig synpunkten.

§ 63

Alla Hjartans Hus

Sven Comstad, ordférande for féreningen Alla Hjartans vanner informerar om att féreningen
har ca 1100 medlemmar, med rage Halmstads stérsta seniorférening. Det finns inga
medlemskrav férutom pa vissa aktiviteter som ar riktat till hemvardsforvaltningens malgrupp.
De senaste 5 aren har det varit en 50 % 6kning av antalet medlemmar.

Foreningen har sin hemvist i lokalen Alla Hjartans Hus, Kyrkogatan 3 som &gs av Jaana
Fastigheter. Hemvardsforvaltningen hyr lokalen och upplater den till seniora aktorer i
kommunen.

Det bedrivs mer an 650 aktiviteter per ar varav mer an 500 ar 6ppna aktiviteter pa dagtid och
mer &n 150 aktiviteter pa kvallstid, vilket lockar mer @&n 40 000 besokare per ar, 25 000 pa
dagtid. Alla Hjartans Hus &r fullt av aktiviteter sdsom: datautbildning genom SeniorNet,
korverksamhet, linedance, squaredance, olika foéredrag, Pensionarsuniversitetet och Aktiva
Seniorer, stick- och virkverksamhet, canastaspel, Trygghetsringen, Sallskapet
norrlanningarna, Ganymedes, Idrottshistoriska féreningen, Prostatacancerforeningen Caprin,
Alzeimerforeningen med flera. Pa fredagar ar det musikunderunderhallning vilket &r mycket
populart och pa lérdagar ar det musikcafé. Lokalen tar in max 120 personer.

| huset finns ett café som i snitt har ca 175 géaster per dag. Cafét bemannas av frivilliga ca 50
personer totalt. Aven receptionen som &r éppen 4 timmar per dag ar bemannad av frivilliga
seniorer. Nagra ganger per ar samlas alla aktorer for att diskutera gemensamma fragor
rorande huset. Tillsammans gor foreningarna att det fungerar sa bra och att huset ar sa
levande. Det &ar en enorm forman att ha tillgang till detta hus. Nyckelordet ar TILSAMMANS.

Sven halsar alla hjartligt valkomna till Alla Hjartans Hus 10 ars jubileum som &r mellan 26
november till och med den 2 december. Programpunkter under veckan ar bland annat en
historisk aterblick, dansafton till levande musik, vinprovning, konsert med kulturskolans
elever, Elvis4Ever mm. Program kan hamtas pa Alla Hjartans Hus eller pa
www.halmstad.se/allahjartanshus

Sven kommer garna ut till foreningar och haller i ett musikprogram dar han samtidigt kan
prata om Alla Hjartans Hus och féreningen Alla Hjartans Vanner.

§ 64

Anmalda fragor

Ansdkan till aldreboende, parboende

Gun Ystrom, PRO efterfragar vad som galler nar aktamakapar har ansokt om aldreboende
da en av makarna avlider.
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Gabriela Arvidsson, myndighetschef redogor for svar pa fragan:
En person som beviljas aldreboende eller redan ar inflyttad till boende kan antingen

1. anstka om medboende dvs att make/maka som inte har eget behov av boendet flyttar
med till &ldreboendet.

2. anstka om parboende, dvs. att maken/maka ansoker for sin egen del om aldreboende
pga. att hen ocksa har omfattande behov och far detta prévat i vanlig ordning men utéver
ansOkan om aldreboenden &ven vill flytta till samma boende som sin respektive.

Alternativ 1 medfor att medboende har inget beslut pa ratt till aldreboende. Ar det s olyckligt
att personen som fatt beslutet avlider medan den medboende vantar i ko pa en plats sa har
den medboende ej ratt till att sta kvar i kon eftersom makens, i detta fall, beslut om sarskilt
boende avslutas nar han avlider. Det makan kan géra ar att ansdéka om sarskilt boende for
sig sjalv och fa prévat om hon har ratt till det.

§ 65

Ovriga Fragor

Dialogmoéte avseende hjélp och insatser for aldre

Gabriela Arvidsson, myndighetschef informerar om att det kommer att vara ett dialogmote pa
Alla Hjartans Hus den 3 december kl. 14.00-15.30 dar foljande fragor tas upp:

Vad finns det for vard- och omsorgsinsatser att fa pa aldre dagar?

Vad galler for ett bistandsbeslut och vad kostar allt egentligen?

Bistands- och avgiftshandlaggare fran hemvardsforvaltningen finns pa plats och svarar under
en fikastund pa fragorna och diskuterar tillsammans med motesdeltagarna hjalp och insatser
for aldre.

Anmalan gors till Halmstad direkt pa tel. 035-13 70 00 eller via mail: direkt@halmstad.se eller
pa www.halmstad.se/fikamedoss. Sista anmalningsdag ar den 19 november.

Temadag 22/11 géallande demens
Temadagen den 22/11 géllande demens ar instélld. Forvaltningen aterkommer med nytt
datum i borjan pa 2019.

IT tjanst, Gun Ystrém, PRO

Gun Ystrom, PRO efterfragar en IT tjanst dit man kan ringa och fa hjalp med hantering av
vissa dataprogram i hemmet. Det ska vara en lugn och pedagogisk information till den aldre
som behdver hjalp med datorer.

Karl-Erik Lovdahl, PRO framfor att det &r en begreppsforvirring med alla olika boende
benamningar sdsom trygghetsboende, seniorboende, plusbostader mm. Onskemal finns om
att faststalla en boendeform.

Jennie Vidal, forvaltningschef svarar att hemvardsnamnden kommer att ta upp fragan.

§ 66

Avslut

Astrid Johansson, PRO tackar for givande ar i kommunala pensionarsradet.
Hemvardsforvaltningen har varit lyhorda for fragor och kommunala pensionarsradet ar mer
konstruktiva och jobbar bra med diverse fragor. Astrid dnskar alla gamla och nya ledamoter
lycka till med det fortsatta arbetet i KPR.

Ordférande Gun Ystrom tackar for dagens sammantrade och forklarar moétet fér avslutat.
Néasta sammantrade ar den 6 december 2018.
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