
 
 

Verksamhetsplan 2026 för SPF Seniorerna i Eskilstuna 
 

SPF seniorerna är en fristående och ideell organisation som är partipolitiskt och 
religiöst obunden. Enligt våra stadgar skall SPF Seniorerna på det lokala planet 
tillvarata medlemmarnas intressen genom aktiv påverkan i frågor som berör oss samt 
verka för social gemenskap, trygghet och trivsel bland  
 
1  Digitalisering 
 
Det digitala samhället gör sig mer och mer påmind även för oss äldre. Det digitala 
samhället skapar stora möjligheter för många, men är samtidigt en stor utmaning för 
dem som har svårigheter att känna sig inkluderande. 
Eftersom allt fler kontakter med våra myndigheter företrädesvis sker via digitala 
kontakter är det viktigt för oss att vi fortsätter med våra utbildningsaktiviteter i säkert 
dataanvändande. 
Med början under 2024 skall Vård och omsorgsförvaltningen genomföra en stor 
upphandling av framtida digitala plattformar som vi alla kommer att bli berörda av. 
Upphandlingen kommer att pågå fram till 2032.  
 
2  Rekrytering 
SPF Seniorerna Eskilstuna är en av Sveriges största SPF -föreningar. 
 
För att nå fler potentiella medlemmar arbetar rekryteringsgruppen kontinuerligt med 
riktade informationsinsatser under hela året. Vår ambition är att värva fler män och 
yngre seniorer. Det innebär att vi behöver erbjuda program och aktiviteter som är 
relevanta för dessa grupper, och gärna utveckla fler samarbeten med andra 
organisationer. 
 
Sociala medier är en viktig kanal i rekryteringsarbetet. Vi ska vara aktiva på 
Facebook och Instagram, där vi kan informera om våra aktiviteter, våra 
medlemsförmåner och vårt påverkansarbete. 
 
3 Påverkan  
 
SPF Eskilstuna skall i sitt arbete tillvarata medlemmarnas intressen genom att utöva 
påverkan. På det lokala planet kan detta ske genom arbete i det kommunala 
pensionärsrådet (KPR) och genom medverkan på olika forum. Huvudsakligen berör 
detta arbete tre viktiga områden som Boende, God och nära vård och omsorg samt 
Välfärdsteknik.   
Detta arbete skall sedan redovisas fortlöpande till våra medlemmar genom digitala 
kanaler och på anordnade fysiska medlemsmöten. 
 
 
4 Utveckla aktiviteter  



 
I vår förening finns ett mycket rikt utbud av olika aktiviteter som alla syftar till att 
skapa gemenskap och trivsel mellan föreningens medlemmar men som också skall 
främja förståelse och solidaritet mellan generationerna. 
Samtidigt som vi fortsätter med våra etablerade aktiviteter (bridge, boule, resor, 
friluftsliv, kultur, afterwork m fl) så vill vi arbeta med att utveckla, alternativt hitta 
samarbetspartners, till nya aktiviteter. Du som läser denna verksamhetsplan får 
gärna kontakta oss, via expeditionen eller till styrelsen, och lämna förslag på nya 
aktivitetsområden. 
 
5 Samverkan 
 
I SPF Sörmland finns 22 föreningar och i Eskilstuna finns totalt fem SPF föreningar. 
Lokalt samverkar dessa fem föreningar i SPF Samorganisation.  
För att på bästa sätt tillvarata SPF seniorernas mål i Eskilstuna så kan, och bör, detta 
samarbete fördjupas.  
Genom Seniorcentrum samverkar vi lokalt med övriga pensionärsorganisationer i 
Eskilstuna. Regionalt, i Sörmland, så sker samverkan i olika former. 
Nationellt deltar utsedda lokala ombud på årsstämma och konferenser m m.  
 
 
 
 


