
 
 
 

 

 

 

 

 

 

Årsmöteshandlingar 

11 februari 2022 
 

  



 
 

Kallelse till årsmötet för SPF Seniorerna Björlanda-Torslanda 
 

Tid Fredag 2022-02-11, kl 10.30 

 OBS! Ny dag och plats 

 

Plats Amhults kyrka 

Lokal Kyrktorget och Trädgårdssalen 
 

Dagordning 
 

1. Mötet öppnas 

2. Parentation 

3. Val av ordförande för mötet 

4. Val av sekreterare för mötet 

5. Val av två justerare för mötet samt två rösträknare 

6. Mötets stadgeenliga utlysande 

7. Fastställande av dagordning 

8. Verksamhetsberättelse för 2021 

9. Räkenskaper och bokslut för 2021 

10. Revisionsberättelse 

11. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen 

12. Fastställande av budget och arbetsplan för 2022 

13. Fastställande av ersättningar till styrelse, ledningsgrupp och revisorer 

– förslag att höja till 8000 kr 

14. Fastställande av årsavgift för 2023 

– förslag på oförändrat 300 kr 

15. Fastställande av antal styrelseledamöter 

16. Val av ordförande 

17. Val av styrelseledamöter 

18. Val av revisor och ersättare 

19. Information om övriga funktionärer 

20. Val av deltagare till distriktsstämman (3 personer) 

21. Val av valberedning 

22. Övriga frågor – information om nya stadgar 

23. Mötet avslutas 

 

Välkommen! 

Styrelsen 

 

  



 
 

SPF Seniorerna Björlanda-Torslanda  
Verksamhetsberättelse för 2021 
 
Årsmötet avhölls per capsulam måndagen den 12 april.  
 
Till tillförordnad ordförande i SPF Seniorerna Björlanda-Torslanda valdes Boye Johansson. 
 
Den 12 maj 2021 konstituerade sig den nya styrelsen som fick följande sammansättning. 
 
Namn Funktion M-tid År 2021 
Ordinarie ledamöter 
Boye Johansson Ordförande, tillförordnad 1 år 
Bengt Bengtsson Vice ordförande, trafik, färdtjänst 2 år Omval 
Sören Hansson Sekreterare 1 år kvar 
Ingrid Hansson Kassör, MRA 1, webbredaktör, resor 2 år Omval 
Gunn Karnhill Friskvård, program, aktiviteter 1 år kvar 
Sulev Kallas Ledamot 1 år kvar  
Madeleine Jacobsson GPR 2 år Omval 
 
Suppleant 
Frans Ferm  1 år Omval 
Bernt Sollander  1 år Omval 
 
Revisorer 
Bo Blohm Revisor 1 år kvar 
Margareta Karlsson Revisorssuppleant 1 år Nyval 
 
Ledningsgrupp och övriga funktionärer 
Ledningsgrupp väljs inte, men har ställt sig till förfogande 1 år. 
Margareta Karlsson Dataombud 1 år 
Agnetha Karlsson Bridgeombud 1 år 
Eivor Forsman Värdinna, sammankallande 1 år 
Rose-Marie Kallas Värdinna 1 år 
Inger Svärd Värdinna 1 år 
Siv Angelvall Värdinna 1 år 
Wanja Ölmesten Värdinna 1 år 
Margareta Bergqvist Värdinna 1 år 
Lennart Talcott Marknad- och rekrytering 1 år 
Renée Hall Dataombud 1 år 
Sören Hall Programgruppen 1 år 
 
Valberedning 
Jan Rydehn Sammankallande 1 år Omval 
Frans Ferm  1 år Omval 
Ingrid Hansson  1 år Nyval 
 
På årsmötet beslutades om oförändrad årsavgift på 300 kr för år 2022. 
 
 



 
 
Styrelsens arbete under året 
 
Styrelsen har under verksamhetsåret haft 10 protokollförda ordinarie styrelsemöten samt 3 
informella möten i direkt anslutning till månadsmöten. 
 
Under året har vi skapat en mailbox för SPF Seniorerna Björlanda-Torslanda. Denna mailbox har 
skapats för att inte officiella SPF Seniorerna mail skall gå till privata mailboxar. 
 
Föreningen har en mycket god ekonomi, men för att kunna förvalta våra tillgångar bättre har vi 
ansökt om ett sparkonto på SBAB. Därefter flyttade vi över 193.605,38 kr från Nordea Plusgiro. 
Pengarna placerades i tre olika placeringskonton, fördelade på 1 år, 2 år och 3 år med 50.000 kr 
på vardera konto samt resterande på sparkontot. 
 
Bengt Bengtsson och Sören Hansson, SPF Seniorerna Björlanda-Torslanda, är invalda i 
Distriktsstyrelsen.  
 
Madeleine Jacobsson, SPF Seniorerna Björlanda-Torslanda, är en av fyra som representerar SPF 
Seniorerna i Göteborgs Pensionärsråd (GPR).  
 
Medlemsutveckling 
 
Antalet medlemmar 2021-01-01 var 318 medlemmar och vi är nu 320 medlemmar. 
Under året har 6 av våra medlemmar tyvärr gått ur tiden. 
Under oktober genomförde föreningen tre rekryteringsdagar, vilket resulterade i 10 nya 
medlemmar. 
Vi har under 2021 fått till oss 26 nya medlemmar och 14 medlemmar har lämnat föreningen, 
vilket gör att vi nu ligger på 320. 
Vi har genomfört 9 välkomstmöten för nya medlemmar under året. Dessa har varit mycket 
uppskattade. 
 
Resor och aktiviteter 
 
År 2021 har dominerats av coronapandemin och vi har pga restriktioner från 
Folkhälsomyndigheten (FHM) tvingats ställa in i stort sett alla våra aktiviteter. 
 
Vi hade Folkhälsoveckan i maj med lågt deltagarantal på aktiviteterna under veckan.  
 
Gunn Karnhill har lyckats fånga medlemmarnas intresse med bra underhållning blandat med god 
kultur och lärorika föredrag. Månadsmötena under våren tvingades vi att ställa in. Det första 
månadsmötet under 2021 hölls i oktober och var välbesökt. Även månadsmötena i november och 
december var välbesökta och som vanligt mycket uppskattade. Stämningen har varit gemytlig och 
medryckande med mycket skratt.  
 
Bridgegruppen, som träffas på onsdagar kl 16.15 på dagcentralen, Solängsvägen 53, fick ställa in 
sina träffar under hela år 2021.  

  



 
 

 

  



 
 

 
  



 
 

 
 
 
  



 
 

 
 

 
 
 
 
  



 
 

 

Budget 2022 
 

Intäkter Utfall 2021 Budget 
2021 

Budget 
2022 

3900 Medlemsavgifter 31000,00 32000,00 32000,00 

3987 Erhållna kommunala bidrag 21884,00 13500,00 13500,00 

3988 Lotteri 933,00 3000,00 3000,00 

3989 Förtäring -3397,20 -500,00 -2000,00 

3990 Övr ersättningar och intäkter 0,00 0,00 0,00 

8310 Ränteintäkter 27,96 0,00 500,00 

Summa 50447,76 48000,00 47000,00 

    

 

Kostnader Utfall 2021 Budget 
2021 

Budget 
2022 

5010 Lokalhyra -4200,00 -6000,00 -10500,00 

6110 Kontorsmaterial -8715,00 -8000,00 -8000,00 

6150 Förbrukningsmaterial -307,40 -1000,00 -1000,00 

6230 Plusgiroavgifter -1311,90 -1300,00 -1500,00 

6250 Porto -10871,00 -12000,00 -12000,00 

6310 Underhållning månadsmöten -6166,00 -12000,00 -20000,00 

6340 Uppvaktning -499,00 -1500,00 -2000,00 

6390 Tävlingsavgifter -300,00 -1000,00 -600,00 

7310 Kostnadsersättningar -5100,00 -5000,00 -16000,00 

7330 Övriga kostnader -6454,00 -7000,00 -7000,00 

Summa -43924,30 -54800,00 -78600,00 

    

Beräknat resultat 6523,46 -6800,00 -31600,00 

    

 

 
 
 
 
  



 
 

 
 
Arbetsplan 2022 
 
Styrelsemöten 
 
Onsdagar: 10.00-12.00 
 
Vår: 12 januari (utskick), 9 februari, 9 mars, 6 april och 4 maj för fastställande av 

höstens utskick senast vecka 32. 
 
Höst: 10 augusti (utskick), 7 september, 5 oktober, 9 november och 7 december för 

fastställande av vårens utskick. 
 
 
 
 
 
 

Månadsmöten 
 
Måndagar: 10.30-13.00 
 
Vår: 7 februari (årsmöte), 7 mars, 4 april, 2 maj 
 
Höst: 5 september, 3 oktober, 7 november, 5 december 
 
 
 
 

  



 
 

Valberedningens förslag 2022 
 
Årsmötet ska välja: Ordförande, 1 år 
   3 Ledamöter, 2 år 
   1 Ledamot, fyllnadsval 1 år  
   1 Revisor, 2 år 
   1 Revisorssuppleant, 1 år 
   Valberedning, 1 år 
 
Valberedningen föreslår: 
 Ordförande Ingrid Hansson 1 år, nyval 
 Ledamot Gunn Karnhill 2 år, omval 
 Ledamot Sören Hansson 2 år, omval 
 Ledamot Lennart Talcott 2 år, nyval 
 Ledamot Konsultfirma 1 år, fyllnadsval 
 Revisor Margareta Karlsson 2 år, nyval 
 Revisorssuppleant Renée Hall 1 år, nyval 
  
 
De som lovat stanna kvar med sina uppdrag är: 
 Ledamot Madeleine Jacobsson 1 år kvar
 Ledamot Bengt Bengtsson 1 år kvar 
 
Ledningsgrupp: 
 
Medlemmar i ledningsgruppen väljs inte av årsmötet utan har ställt sig till förfogande 1 år. 
 Data  Margareta Karlsson 
 Data  Renée Hall 
 Programgruppen Sören Hall 
 Bridge Agneta Karlsson 
 Värdinna, sammankallande Eivor Forsman 
 Värdinna Rose-Marie Kallas 
 Värdinna Siv Angelvall 
 Värdinna Wanja Ölmesten 
 Värdinna Margareta Bergqvist 
 Värdinna Inger Svärd 
 Värd  Sulev Kallas 
 
 
Distriktsstämman 2022 
 
Representanter till Distriktsstämman väljs av styrelsen. 
 
Förslag till valberedning 
 Styrelsen  1 år, nyval 
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