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REVISIONSBERATTELSE.

Undertecknade av SPF 159, Hassleholm utsedda revisorer
far harmed avge revisionsberittelse for verksamhetsaret

2021-01-01 - 2021-12-31.

Vi har granskat arsredovisning, rikenskaperna samt
styrelsens férvaltning fér rakenskapsaret.

Vi tillstyrker :
Att Resultat och balansrakning faststalls.

Att styrelsens ledamaoter beviljas ansvarsfrihet for
rakenskapsaret.

Hassleholm den 7 Januari 2022.
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Conny Jonsson Christer' Samuelsson
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Hassleholm

MAL OCH RIKTLINJER 2022/23 FOR SPF SENIORERNA 159
HASSLEHOLM

Allmént
Detta dokument har tillkommit for att lokalanpassa till SPF Skdnedistriktets 6vergripande mal-
och riktlinjer fér samma tidsperiod

SPF Seniorernas vardegrund

SPF Seniorerna 159 Héssleholm &r en ideell, partipolitiskt och religidst oberoende organisation
som varnar om medlemmarnas lika varde och tillvaratar de erfarenheter och den kompetens
som finns hos den &ldre befolkningen. Grunden ar att vi dldre ska ha en rimlig ekonomisk
situation och kunna kanna trygghet och delaktighet i samhallet. Vi aldre skall ses som fria och
sjalvstandiga individer med egna intressen, 6nskemal och behov. Vi dldre ska kunna leva ett
aktivt liv och ha inflytande 6ver vér vardag, bemdtas med respekt samt ha tillgang till god vard
och omsorg

UTVECKLINGS - OCH MALOMRADEN
Under de kommande aren foresldr styrelsen att SPF:s Sverige Gvergripande m8lomr&den ska
lokalt genomsyra foreningens verksamhet pa alla plan

» Vi-anda och identitet

> Rekrytera och behdlla medlemmar
> Pdverkan och inflytande

» Synas och héras

VI-ANDA OCH IDENTITET
Mal
SPF 159 ska f& medlemmarna att kanna stolthet 6ver att vara medlemmar i féreningen

Riktlinjer

Vi ska

e kartldgga vad medlemmarna forvantar sig av SPF genom enkéter, personliga samtal och
direktmdten,

e utveckla kontakterna mellan medlemmar, gruppaktiviteter och styrelse,

o f& medlemmarna att tycka det ar sjélvklart att négot &r aktivt engagera sig i féreningen,
e Utveckla och forstarka samverkan med Vantjansten, Samorganisationen, KPR samt dvriga
pensiondrsorganisationer i kommunen,

e arbeta aktivt for att delta i samhallsdebatten genom lokalpressen, insandare, reportage
mm

REKRYTERA OCH BEHALLA MEDLEMMAR
Mal
SPF 159 ska 6ka medlemsantalet under perioden.

Riktlinjer

Vi ska

e metodiskt informera 50-talister och redan blivna pensiondrer om SPF 159 och véra
aktiviteter,

e anvanda sociala media mm for att lamna fortldpande information om vara aktiviteter och fora
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en modern dialog med b&de nuvarande och kommande generation pensionarer,
e utbilda nuvarande och nya medlemmar i anvandandet av IT och sociala media,
e uppmuntra “mun-till-mun”-metoden foér att skaffa nya medlemmar

e erbjuda studiecirklar, forelasningar, fysiska aktiviteter, kulturaktiviteter mm

PAVERKAN OCH INFLYTANDE
Mal
SPF 159 propder ska fa gehor i kommunen

Riktlinjer

Vi ska

e verka for en opinionsbildning pa bred front — p& egen hand och tillsammans med andra,
e verka for att dldres erfarenhet och kompetens tas tillvara,

e Uppmuntra medlemmarna att engagera sig kommunalt och ideellt,

e bevaka forslag till lagar, forordningar och kommunala bestammelser,

e paverka kommun och privata fastighetségare betréffande behovet och utformningen av
boende och service for dldre,

» bevaka kommunpolitiken,

e bevaka lokala media,

e bidra till utveckling av omsorgsverksamheten, (t ex avseende mathélining/matvanor, service,
personlig assistans mm),

e bevaka lakemedelsforskrivning till aldre,

e uppmuntra till och erbjuda medlemmarna fysisk aktivitet,

o foresld trygghetsbeframjande dtgarder,

e bevaka utvecklingen av kommunala kommunikationer

SYNAS OCH HORAS
Mal
Kommunledningen ska sténdigt bli pdmind om att vi finns

Riktlinjer

Vi ska

e regelbundet synas i Norra Skéne,

e ha en standigt aktuell hemsida,

e synas pd Stortorget eller annan plats i stan vid valda tillféllen,

e sprida information om SPF 159 mun-till-mun,

e sprida ett val utformat informationsblad till vénner och bekanta,

e Uppmuntra vara medlemmar att agera seniorstod i kommunens skolor,
e hdlla kanaler till kommunens forvaltningar standig 6ppna i positiv anda

Utarbetad av styrelsen i SPF Seniorerna 159 Héssleholm under 2021 och faststéllt av SPF
Seniorerna 159 Hassleholms drsméte den 8 februari 2022

SPF Seniorerna 159 Hassleholm den 2022-01-17

Fii)r styrelsen o
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Bengt Qhlsson, ordférande Barbro Carlsson, sekreterare



Budgetférslag 2022

for SPF 159

Inkomster

Medlemsavgifter 100000
Onsdagstraffar c:a 15 st 55000

Spec arr. 0

Frukosttraffar 2 st 3000
Kvéllstraffar 4 st 100000
Resor/utfirder 40000
Friskvard 40000
Lotteri 26000
Annons i programbladet 4000
Ovriga sidointikter 0
Ovr. erhdllna bidrag 2000
Ovr. ersittn. och intdkter 1000
Summa kronor 371000

Utgifter

Avgift forbund och distrikt
Onsdagstraffar

Spec. arrangemang
Frukosttraffar
Kvallstraffar
Resor/utfarder

Friskvard

Traff nya medlemmar
Aldredagar +85
Medlemsvard, uppvaktningar mm
Funktionarstraff

Ink&p lotterier
Forbrukningsinventarier
Annonsering

Reklamtryck o dyl
Representation, avdragsgill
Kontorsmateriel
Kopieringskostnad
Trycksaker programval
Telefonkostnader

Porto

Styrelsearvoden
Sammantradeskostnader
Arsméteskostnader
Kurser och konferanser
Ersdttn. revisorer och valberedn.
Till styrelsens disposition
Bankkostnader
Bilersdttning

Ovr. kostnadsersattningar
Arbetsgivaravgifter
Summa kronor

Bilaga C

1000
52000
0
2500
90000
37000
37000
2500
15000
4000
10000
13000
1500
18000
1000
1000
6000
1500
4000
2000
12000
20000
7000
6000
6000
2300
7500
2000
2000
200
7000

371000
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VERKSAMHETSPLAN FOR SPF SENIORERNA 159, AR 2022

Coronapandemin har drabbat var férening. Alla aktiviteter stélldes in i mars 2020. Nya
mutationer dyker upp hela tiden och @ven om vi har varit i gdng med inomhustréffar fran
hdsten 2021, sa vet vi inte hur den narmaste framtiden kommer att gestalta sig. Vi foljer
Folkhdlsomyndighetens rekommendationer.

Var mélsattning ar att kunna genomfdra foljande under 2022.

Arsméte
Genomfdrs enligt stadgarna.

Onsdagstraffar

Cirka 15 onsdagstraffar genomfors under hosten 2022. Traffarna kommer att innehalla
information fran styrelse, kommittéer, underhdllning, lotterier, kaffe och trevlig samvaro
Ansvarig. Program- och resegruppen

Kvallstraffar och frukosttraffar
Tva kvallstraffar ar inplanerade med underhéllning eller foreldsning samt med mat och dryck
Ansvarig. Program- och resegruppen

Resor
Tvé heldagsresor &r planerade och en tdg-/batresa till Helsingér
Ansvarig. Program- och resegruppen

Temadag 5 april
Ett dldrevanligare samhalle / Roda Salongen, HLM Kulturhus, arrangér Samorganisationen

Valkomstméte
For nya medlemmar tillkomna under 2019--2922 ordnas ett valkomstmote till hdsten
Ansvarig. Styrelsen

Funktiondrstraff

For de medlemmar som stéller upp och utfér en uppskattad och vardefull insats for
foreningen, planeras en traff till hésten

Ansvarig. Styrelsen

Medlemsvard for medlemmar fylida 85 &r

Att sarskilt uppméarksamma vara medlemmar som &r 85 3r eller dldre genom uppvaktningar,
ev besok och telefonkontakter samt att anordna utfard/er

Ansvarig. Kommittén for medlemsvérd

Friskvard

Motionsaktiviteter som pulshdjar- och vattengympa, cirkeltréning, linedance,
promenader/stavgdng, cykling, golf och motion med boll kommer att finnas. Var- och
héstvandringar. Boule arrangeras gemensamt med andra pensiondrsforeningar. Férbundet
kommer att arrangera Folkhdlsoveckan den 15 — 19 maj

Ansvarig. Friskvérdsgruppen
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Bogruppen
Under 2022 kommer bogruppen att samarbeta med samorganisationen om deras Temadag,
som kommer att handla om ofrivillig ensamhet samt om hur demens paverkar
levnadsvillkoren. Dessutom kommer vi att pdminna kommunstyrelsen om fullmaktiges beslut
om prioriterande &tgarder under 2017-2019. Kommunen bor dven géra en plan for att
forbattra tillgangligheten och tryggheten for dldre med tillgénglighetsinventeringen som
grund.
Ungefar tva tredjedelar av kommunens pensionérer bor utanfor centralorten. Darfor ar det
viktigt att det byggs lampliga bostader for dldre dven i kommundelstétorterna.
I dvrigt arbeta i huvudsak som under 2020, samarbeta med de kommunala férvaltningarna
och prioritera vara medlemmars behov

OVRIGA AKTIVITETER

Bridge och canasta spelas i Senioren, dar foreningens sdngkor ocksd dvar.
Distriktsmasterskap i bridge och golf ordnas tillsammans med andra SPF-féreningar.
Datorhjalp till vara medlemmar (Dator-Malte)

Ansvariga. Respektive kontaktperson

Bokcirklar
Nuvarande tva bokcirklar kommer att fortsétta
Ansvariga: Vivianne Andersson och Karin Akesson

Lotterier
Vid onsdagstraffarna saljs lotter
Ansvarig. Lotterikommittén
Foreningens hemsida
Foreningens hemsida halls uppdaterad
Ansvarig. IT-ansvarig
SPF Seniorerna 159 Hassleholm
For styrelsen
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Bengt Ohlsson, ordférande Barbro Carlsson, sekreterare



