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Dnr S2024/01966

Regeringskansliet
Socialdepartementet
s.remissvar@regeringskansliet.se

Stockholm den 12 mars 2025

Starkt medicinsk kompetens i kommunal halso- och sjukvard
(SOU 2022:41)

Sammanfattning

SPT Seniorerna stoder nagra av utredningens forslag, bland andra att

- det inte ska var férbjudet f6r en kommun att anstilla likare 1 den kommunala hilso-
och sjukvirden,

- regionen ska sikerstilla att enskilda som ar inskrivna 1 den kommunala hilso- och
sjukvarden kan fa en medicinsk bedomning av en likare dygnet runt,

- kommunen ska sikerstilla att enskilda som dr inskrivna i den kommunala hilso- och
sjukvarden kan fi en medicinsk bedémning av sjukskéterska dygnet runt,

- alla kommuner ska ha en ledningsansvarig f6r kommunal hilso- och sjukvard samt att
- det ska finnas en ledningsansvarig f6r planering, uppfoljning och samordning av
regionens hilso- och sjukvardsinsatser i kommunerna.

Allméant

Behov och krav pa samverkan mellan kommuner och regioner har funnits sedan
Adelreformen inférdes 1992, d4 kommunerna gavs ett sjukvirdsansvar. En fungerande
samverkan har dock varit svar att uppna. Detta trots ett flertal forsok att pa olika sitt
stotta och kriva en forbittring. Olika former av kommunikationslosningar, krav pa
kommunikation mellan vardgivarna, digitala planeringshjilpmedel, planeringsdokument,
krav pa samverkansavtal med mera har inte uppnatt malet: en fungerande samverkan.

Kraven pa samverkan mellan region och kommun bor 6ka, oavsett organisationsform.
For att uppna samverkan mellan kommun och region maste den medicinska
kompetensen stirkas i kommunernas hilso- och sjukvard. Det kan ske pa flera sitt,
ndgra mer langsiktiga och ingripande dn andra.
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4.1 Lakarmedverkan bor starkas inom ramen for befintliga strukturer

SPF Seniorerna delar utredningens bedémning att den storsta potentialen till en battre
och mer vilfungerande likarmedverkan i kommunal hilso- och sjukvard finns i att
starka befintliga strukturerna for samverkan mellan region och kommun, samt att
forslag som forstirker och forbattrar redan befintliga strukturer bor prioriteras framfor
andra mer ingripande l6sningar.

Forbattring i likarmedverkan 1 den kommunala hilso- och sjukvarden beh6vs nu och
ska dirfor inte invinta eller avvakta pagdende langsiktiga forindringar. Storre reformer,
inte minst andring av huvudmannaskap, tar tid. Vardansvarskommittén (S 2023:04) ska
senast den 25 juni 2025 redovisa sin analys och beslutsunderlag om inférandet av ett
helt eller delvis statligt huvudmannaskap for hilso- och sjukvarden. Men kommitténs
uppdrag omfattar tyvirr inte den kommunalt finansierade hilso- och sjukvarden.

4.1.1 Genomfor redan lamnade forslag om lagkrav pa tillgang till
medicinsk bedémning dygnet runt

SPF Seniorerna stéder utredningens forslag att

- lag ska kriva att regionen ska sikerstilla att enskilda som ar inskrivna i den
kommunala hilso- och sjukvarden vid behov kan fa en medicinsk bedémning av en
likare dygnet runt samt att

- kommunen ska sikerstilla att enskilda som ar inskrivna 1 den kommunala hilso- och
sjukvarden vid behov kan fa en medicinsk bedomning av sjukskéterska dygnet runt.

Likalydande forslag limnades av Utredningen om dldreomsorgslag och stirkt medicinsk
kompetens i kommuner (S 2020:16) i betinkandet Nista steg — Okad kvalitet och jiamlikhet i
vard och omsorg for dldre personer (SOU 2022:41). Som remissinstans limnade SPF
Seniorerna sitt yttrande i november 2022. Virt stillningstagande har inte dndrats sedan
dess.

4.6.4 Genomfor redan lamnade forslag om lagkrav pa medicinsk
kompetens pa ledningsniva

SPT Seniorerna stoder utredningens forslag att lag ska kriva

- en ledningsansvarig for kommunal hilso- och sjukvard i alla kommuner samt

- en ledningsansvarig for planering, uppfoljning och samordning av regionens hilso-
och sjukvirdsinsatser i kommunerna.

Likalydande f6rslag limnades av Utredningen om édldreomsorgslag och stirkt medicinsk
kompetens i kommuner (S 2020:16) i betinkandet Néista steg — Okad kvalitet och jimlikhet i
vard och omsorg for dldre personer (SOU 2022:41). Som remissinstans limnade SPT
Seniorerna sitt yttrande i november 2022. Virt stillningstagande har inte dndrats sedan
dess.
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5.4 Det ska inte vara forbjudet for kommuner att anstalla l&kare for
patientnara kliniskt arbete

SPF Seniorerna stéder utredningens forslag att det inte ska var forbjudet f6r en
kommun att anstalla likare for patientnira kliniskt arbete i den kommunala hilso- och
sjukvarden.

Det finns mycket som férenar Sveriges 290 kommuner. Men de uppvisar ocksa
avsevirda olikheter. De minsta kommunerna har under 3 000 invanare och den storsta
narmar sig 1 000 000 invanare. Det finns kommuner som har anstillt egna
sjukskoterskor samt arbets- och fysioterapeuter. Dagens ordning dir kommunerna ar
férbjudna att anstalla likare dr otidsenlig och inte dndamalsenlig. Kommuners mojlighet
att anstilla likare om de sjilva finner det lampligt ligger ocksa i linje med principen om
kommunal sjélvstyrelse.

Specialister i exempelvis geriatrik och allmdnmedicin som ér anstillda av kommunen
eller bade kommunen och regionen kan underlitta vard- och omsorgsteamens arbete
vilket vore positivt f6r bade de dldres och personalens trygghet samt skulle fortydliga
kommunens ansvar som huvudman f6r alla dldre i behov av vard och omsorg.

7.2.1 Utveckla en nationell ledarskapsutbildning for chefer inom den
kommunala halso- och sjukvarden

SPT Seniorerna stoder utredningens forslag att regeringen ska ge Socialstyrelsen i
uppdrag att utveckla en nationell ledarskapsutbildning anpassad for chefer inom den
kommunala hilso- och sjukvarden.

Styrning och ledning av hilso- och sjukvarden ér visentlig for att astadkomma bra
resultat och m&jliggdra att seniorer erbjuds en dldresjukvard av god kvalitet. En sdrskilt
anpassad nationell utbildning f6r den kommunala hilso- och sjukvirden som
tillhandahalls likvirdigt for alla ledare borgar f6r en jamlik dldrevard, oavsett bostadsort.

I detta drende har SPF Seniorernas férbundsordférande beslutat. Martin Engman,
samhillspolitisk chef, har varit foredragande.

Eva Eriksson
Forbundsordforande

SPF Seniorerna dr en av Sveriges storsta ideella organisationer med nirmare en kvarts miljon
medlemmar i cirka 750 foéreningar 6ver hela landet, samt Sveriges dldsta seniororganisation,
bildad 1939. Férbundet ér verkligt partipolitiskt och religiést obundet och organiserar alla som
har nagon form av pension och deras partner.
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