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YTTRANDE

Dnr 4.1-21217/2022

Socialstyrelsen

Stockholm den 14 oktober 2022

Forslag till foreskrifter och allmanna rad med anledning av att
yrkestiteln underskoterska blir reglerad

Underskoterskor har en central roll 1 vard och omsorg, inte minst inom vard och
omsorg av dldre och funktionsnedsatta. Behovet av vard och omsorg av dldre kommer
att 6ka kraftigt redan under 2020-talet. De stora barnkullarna fran 1940-talet kommer
da att bli 6ver 80 ar gamla och antalet personer 6ver 80 ar kommer att 6ka med minst
50% fram till 2030 (fran 500 000 till ca 750 000).

Underskoéterskan ar den yrkesgrupp som dr allra nirmast vardtagaren och ér ofta den
som kan larma nir vardtagaren inte mar bra. En tillrdcklig medicinsk kompetens ar helt
central fOr att kinna igen tecken pa forsimring hos vardtagaren och kan radda liv.

Att utforma en yrkestitel f6r underskoterskor ar ett bra forslag. En yrkestitel kan vara
statush6jande, ett sitt att sikra kvalitén pd utbildningen och kan locka fler att vilja detta
yrke. En skyddad yrkestitel borde dock vara kopplad till ett yrkesansvar. Det hade
darfor varit 6nskvirt om man hade kunnat ga ett steg lingre och utformat en modell for
att ge underskoterskor en yrkeslegitimation, inte enbart en yrkestitel.

SPF Seniorerna

Hantverkargatan 25, Box 225 74, 104 22 Stockholm
Tel 08-692 32 50 info@spfseniorerna.se

Org nr 88 80 00-2830 Pg 607678-0 Bg 5959-0182
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3.1.2 Hogre utbildningar som motsvarande kompetens (ur
Konsekvensutredningen)

Bér utbildning till sjukskéterska kunna ligea till grund for bevis om ritt att anvanda
yrkestiteln underskoterska?

Nej, det anser vi inte. I sa fall skulle alla nyutexaminerade sjukskéterskor utan storre
erfarenhet av varden automatiskt fd denna yrkestitel. P4 en del arbetsplatser har
sjukskoterskan och underskéterskan delvis samma arbetsuppgifter, till exempel pa
somatiska vardavdelningar, framfér allt vad giller omvardnadsatgirder. Sjukskéterskan
pa en somatisk vardavdelnng pa sjukhus kan darfor ibland ersitta en underskéterska.
Vissa rutiner dr dock endast underskoterskan insatt i. Det kan gilla allt fran rengéring
av salar till bestillning av nutritionsprodukter. Pa en psykiatrisk vardavdelning skiljer sig
ocksa sjukskoterskans arbete mer fran underskoterskans, till exempel utférs vanligen all
provtagning av underskéterskor.

Pa arbetsplatser utanfor sjukhus ar det ofta stor skillnad mellan sjukskoterskans och
underskoterskans arbetsuppgifter, till exempel pa hilsocentraler, inom kommuner, pa
dldreboenden och inom omsorgen. Pa till exempel dldreboenden dr sjukskéterskan ofta
arbetsledare och chef och deltar inte i den dagliga omvardnaden. En underskoterska har
ofta arbetsuppgifter dir kunskaper inom social omsorg, bemoétande, funktionsférmaga
och funktionsnedsittning har stor betydelse for att méjligheten att utféra ett arbete av
god kvalitet.

Man bor ha samma krav pa sjukskoterskor som soker denna yrkestitel som pa de
underskoterskor som kommer att s6ka, dvs kompetens 1 social omsorg, bemdtande,
funktionsférmaga och funktionsnedsittning som inte ingar i samma omfattning i
utbildningen till sjukskoterska.

Virt forslag dr att sjukskoterskor som vill ha denna yrkestitel far anséka och bli
provade. Manga kan ha arbetat linge och inom ramen f6r sitt arbete utfort
underskoterskeuppgifter och gatt kurser med innehall som motsvarar kraven pa den
kompetens som krivs for yrkestiteln.

Nir det giller underskéterskor med specialistkompetens inom omradet ”Aldres hilsa
och ohilsa” bor samma sak gilla, dvs att de inte automatiskt far yrkestiteln
underskoéterska. De far soka liksom 6vriga eftersom deras bakgrund enligt
Socialstyrelsen ocksa kan se olika ut.

I detta drende har Aase Wisten beslutat, sakkunnig i vard och omsorg., med.dr.,
specialist i geriatrik



