
Årskull 1940 1945 1950 1955 1960 1965 1970 1970 1975 1980 1985 1990 1995 2000  
Pensionsålder /riktålder 65 65 65 65 67 67 67 68 68 68 69 69 69 70  

Allmän pension vid 65 år / 
riktålder 56,5% 52,8% 48,6% 47,5% 53,2% 52,5% 51,8% 54,9% 53,3% 51,8% 52,8% 50,6% 49,9% 52,0%  

Behövlig ålder för att nå cirka 
60 % allmän pension 65,5 66,5 67,5 68,5 68,5 69 69,5 69,5 70 70 70,5 71,5 72 72  

Allmän pension vid ovan 
behövlig ålder 60,0% 60,6% 59,6% 61,1% 59,7% 59,5% 60,3% 60,3% 61,3% 58,8% 59,4% 59,8% 61,2% 59,9%  

 

Räkneexempel: Arbetar från 25 år till ovan angivna ålder, utan avbrott, på heltid. Tjänstepension tillkommer vanligtvis med omkring 15 procentenheter 

ovanpå allmän pension, ju äldre något mindre och ju yngre något mer. Kompensationsgrader beräknat på genomsnittet av de fem sista årens lön. Behövlig 

ålder har angetts i hel- och halvår, det värde som legat närmast 60 % har använts. Beräknat i Pensionsmyndighetens Typfallsmodell version 4.0, med 

ekonomiska parametrar årlig inflation 2%, real tillväxt 1,8%, real avkastning 3,9%. 

          

    


