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§ 1 Stämmans öppnande 

Distriktets ordförande Ann-Christine Baar hälsade alla välkomna till stämman del ett 2026, särskilt 

förbundsordförande Maria Larsson.  

Hon gav därefter en historisk tillbakablick på bildandet av de båda distrikten. År 1985 delades det 

dåvarande Bohus- och Älvsborgsdistriktet upp i Bohus- respektive Norra Älvsborgsdistriktet. Den 

25 mars 2026 markerar ännu en viktig milstolpe då de nya distriktsgränserna träder i kraft. 

 

Stämman förklarades därefter öppnad. 

 

§ 2 Val av mötesfunktionärer 

Valberedningens förslag till mötesfunktionärer presenterades. 

På förslag av stämman utsågs två justerare tillika rösträknare. 

Beslut  

att utse 

• Elving Andersson till ordförande 

• Ann-Christine Baar till vice ordförande 

• Margareta Andersson till sekreterare 

• Inga-Lill Johansson till vice sekreterare 

att utse 

Elisabeth Kaldén, SPF Seniorerna Kongahälla och Lars-Åke Gustavsson, SPF Seniorerna 

Orustveteranerna till protokolljusterare tillika rösträknare. 

 

§ 3 Fastställande av röstlängd 

Förteckning över 110 närvarande röstberättigade har upprättats i samband med morgonens 

registrering. 

Beslut  

att godkänna upprättad förteckning som röstlängd för stämman. 

 

§ 4 Fråga om stadgeenlig kallelse 

Ann-Christine Baar redogjorde för att kallelse skickats ut via e-post till distriktets föreningar den 16 

februari, i enlighet med SPF Seniorernas stadgar fem veckor före stämman. Kallelsen publicerades 

samtidigt på Bohusdistriktets hemsida. 

Beslut  

att anse stämman stadgeenligt kallad. 

 

§ 5 Fastställande av dagordning 

Dagordningen skickades ut tillsammans med kallelsen fem veckor före stämman. Inga övriga 

ärenden har anmälts inför fastställandet. 
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Beslut  
att den utsända dagordningen ska gälla. 

 

§ 6 Styrelsens verksamhetsberättelse 2025 

Ann-Christine Baar presenterade styrelsemedlemmarna samt redogjorde för valda delar av 

verksamhetsberättelsen och årets bevaknings- och fokusområden. 

Beslut  

att godkänna Bohusdistriktets verksamhetsberättelse för 2025 och lägga den till handlingarna. 

 

§ 7 Styrelsens förvaltningsberättelse, balans- och resultaträkning 

Styrelsens kassör Barbro Månsson redogjorde för 2025 års förvaltningsberättelse, balans- och 

resultaträkning. 

 

§ 8 Revisorernas berättelse 

Revisor Claes Hedlund föredrog 2025 års revisionsberättelse. 

Beslut  
att lägga revisionsberättelsen till handlingarna. 

 

§ 9 Fastställande av resultat- och balansräkning 

Distriktets ekonomiska resultat för 2025 har redovisats under § 7 i detta protokoll. Styrelsen föreslår 

att årets resultat överförs till balanserade medel. 

Beslut  
att fastställa resultat- och balansräkning i enlighet med revisorernas förslag 

att överföra 2025 års resultat till balanserade medel. 

 

§ 10 Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen 

Revisorerna tillstyrkte att stämman beviljar styrelsens ledamöter ansvarsfrihet för räkenskapsåret 

2025. 

Beslut  
att styrelsens ledamöter beviljas ansvarsfrihet för räkenskapsåret 2025. 

 

§ 11 Behandling av övriga frågor 

Ann-Christine Baar redogjorde för förbundsstyrelsens beslut om ändrad distriktsindelning. 

 

§ 12 Avslutning 

Ann-Christine Baar uttryckte stämmans uppskattning för de ledamöter som nu lämnar sina uppdrag 

i styrelsen, liksom för de avgående revisorerna och valberedningens ledamöter. Var och en tackades 

med ett personligt tal och ett presentkort som erkänsla för sina insatser. 
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Även mötesordföranden Elving Andersson och övriga i presidiet fick ett varmt tack för ett tryggt, 

tydligt och effektivt genomfört stämmomöte. 

 

När alla punkter var behandlade förklarades Bohusdistriktets stämma i sin nuvarande form avslutad.  

 

Därefter lämnades information om eftermiddagens stämma, del två, där stämmoombuden 

omfördelas i enlighet med den nya distriktsindelningen. Stämman två blir startpunkten för arbetet i 

det nya distriktet. 

 

Efter förmiddagens stämma höll förbundsordförande Maria Larsson ett stämmotal för båda 

distrikten och gratulerade till den nya distriktsindelningen.  

Hon informerade om SPF Seniorernas mål och strategier för perioden 2026–2029 samt betonade 

vikten av att lyfta äldrefrågorna under årets valrörelse. Maria lyfte även Hemtjänstindex och 

kommunernas möjligheter till förbättringar. Se Bilaga 1. 

 

I anslutning till stämmorna lämnade förbundsordförande Maria Larsson och distriktsordförandena 

Siv Gustavsson och Ann-Christine Baar ett uttalande, som enligt förbundets pressavdelning gått till 

samtliga lokaltidningar i de båda distrikten. Se Bilaga 2. 

 

 

Vänersborg den 31 mars 2026 

 

 

Elving Andersson 

Ordförande 

Ann-Christine Baar 

Vice ordförande 

Margareta Andersson 

Sekreterare 

   

   

Elisabeth Kaldén 

Justerare 

Lars-Åke Gustavsson 

Justerare 
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Bilaga 1
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GRATTIS!
▪ Till att ha distrikt som stämmer med valkretsar och 

delregioner.

▪ Till att medlemmarna får mer direkt inflytande.

▪ Till att det därmed blir mer begripligt och logiskt.
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En av Sveriges största ideella organisationer, 

närmare en kvarts miljon medlemmar i 700 lokala 

föreningar över hela landet, samt Sveriges äldsta 

seniororganisation, bildad 1939. Partipolitiskt och 

religiöst obunden. Och vi växer!!! För att vi har 

roligt! Och för att vi gör viktiga saker!
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Kongress 2025

Mål och strategier 2026–2029

1. En stark och inkluderande organisation 

2. Seniorers inflytande i samhället – KPR/RPR

3. Motverka ålderism, ofrivillig ensamhet och 

digitalt utanförskap

4. Tillväxt och medlemsutveckling 

5. Synlighet och kommunikation 

6
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Våra valfrågor

Fast läkarkontakt för en trygg vård

Äldreomsorg med kvalitet

Höj pensionerna – det ska löna sig att ha arbetat

Bygg fler bostäder för seniorer

Kryssa en senior
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Fast läkarkontakt för en trygg vård

▪ ”God och nära vård” ska erbjuda en namngiven läkare i 

primärvården. Fungerar inte överallt! I Norge minskade 

akutbesöken med 30 procent vid fastläkare i 15 år.

▪ Säkerställ tillgänglighet för alla, även icke digitala 

seniorer.

▪ Läkemedelsgenomgångar för alla 75+ med fler än 5 

läkemedel. Fungerar inte överallt.

▪ EFTERFRÅGA DETTA PÅ RPR!
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Äldreomsorg med kvalitet

▪ God omsorg, ansikten man känner igen, vällagad mat 

och personal som har tid. Stor skillnad mellan och inom 

kommuner Se Hemtjänstindex!

▪ Hyrorna i särskilda boenden ska vara rimliga. 

▪ Tillämpa nya socialtjänstlagen.

   EFTERFRÅGA DETTA PÅ KPR!
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Ny socialtjänstlag 

▪ Övergripande mål: Få leva ett värdigt liv och känna 

välbefinnande

▪ Delaktighet och inflytande

▪ Stärka det tidiga förebyggande arbetet

▪ Icke biståndsbedömda insatser

▪ Bygga på vetenskaplig forskning och beprövad erfarenhet

    EFTERFRÅGA DETTA PÅ KPR!
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Topplista 2025: Hemtjänstindex - per län

Not: När data saknas påverkar det Hemtjänstindexresultatet negativt 

NB: Data saknas från Socialstyrelsens Nationella Brukarundersökning

KÄ: Data saknas från Socialstyrelsens Kommunenkät Äldreomsorg

EU: Data saknas från Socialstyrelsens EnhetsUndersökning 

EH: Data saknas från Socialstyrelsens E-hälsoenkät

EI: Enstaka Indikatorer saknas

Placering
2025

Placering
2024

Placering 
2023 Kommun Län

Hemtjänstindex
2025

(genomsnitt=68,9%) Resultat
Index

förändring
Data

saknas

2 48 131 Tjörn Västra Götalands län 82,6 Högt 10,5

16 44 76 Härryda Västra Götalands län 78,9 Högt 6,8

35 26 171 Kungälv Västra Götalands län 76,8 Över medel 2,4

66 49 126 Orust Västra Götalands län 73,4 Över medel 1,4

67 55 73 Mölndal Västra Götalands län 73,4 Över medel 1,9

74 104 112 Tanum Västra Götalands län 73,1 Över medel 4,6

97 150 199 Öckerö Västra Götalands län 71,5 Medel 5,7

110 112 137 Sotenäs Västra Götalands län 71,0 Medel 2,8

141 143 53 Partille Västra Götalands län 69,3 Medel 3,1

149 182 124 Uddevalla Västra Götalands län 68,9 Medel 5,1

165 188 133 Strömstad Västra Götalands län 68,1 Medel 4,6

187 115 103 Stenungsund Västra Götalands län 67,1 Medel -1,0

237 152 151 Munkedal Västra Götalands län 63,3 Under medel -2,4

268 237 255 Lysekil Västra Götalands län 60,4 Under medel 1,3
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Topplista 2025: Hemtjänstindex - per län
Not: När data saknas påverkar det Hemtjänstindexresultatet negativt 

KÄ: Data saknas från Socialstyrelsens Kommunenkät Äldreomsorg

EU: Data saknas från Socialstyrelsens EnhetsUndersökning 

EH: Data saknas från Socialstyrelsens E-hälsoenkät

Placering
2025

Placering
2024

Placering 
2023 Kommun Län

Hemtjänstindex
2025

(genomsnitt=68,9%) Resultat
Index

förändring
Data

saknas

84 234 193 Mellerud
Västra 
Götalands län 72,4 Över medel 12,9

85 79 147 Lerum
Västra 
Götalands län 72,3 Över medel 2,1

151 71 46 Alingsås
Västra 
Götalands län 68,6 Medel* -2,1 EH

167 174 138 Vänersborg
Västra 
Götalands län 68,1 Medel 3,6

168 187 153 Åmål
Västra 
Götalands län 68,0 Medel 4,5

197 98 87 Trollhättan
Västra 
Götalands län 66,4 Medel -2,8

243 270 280 Ale
Västra 
Götalands län 63,0 Under medel* 7,5 KÄ

255 248 284 Färgelanda
Västra 
Götalands län 61,8 Under medel 4,0

273 242 211 Vårgårda
Västra 
Götalands län 59,2 Lågt* 0,7

EU, KÄ, 
EH

274 214 144 Lilla Edet
Västra 
Götalands län 59,1 Lågt -2,1
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Hyror i särsk. boende för äldre

Bohuslän – minst diff. till högst 

Kommun Bokostad/kvm 
SÄBO

Bokostad/kvm 
vanlig hyrd bostad

Differens hyra 

SÄBO vs vanlig 
bost

Tanum 143,9 152,5 -5,7%

Tjörn 181,7 184,1 -1,3%

Öckerö 189,1 185,2 2,1%

Stenungsund 173,3 161,7 7,1%

Härryda 197,7 183,8 7,6%

Partille 176,4 156,0 13,1%

Kungälv 189,8 167,7 13,1%

Mölndal 205,4 177,6 15,6%

Munkedal 165,5 139,7 18,4%

Orust 169,4 140,7 20,4%

Lysekil 210,1 168,0 25,1%

Strömstad 186,9 147,9 26,3%

Sotenäs 155,2 117,6 32,0%

Uddevalla 173,7 129,2 34,5%
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Hyror i särsk. boende för äldre

Norra Älvsborg – minst diff. till högst 

Kommun Bokostad/kvm 
SÄBO

Bokostad/kvm 
vanlig hyrd bostad

Differens hyra 
SÄBO vs vanlig bost

Lerum 163,0 167,1 -2,5%

Åmål 138,2 122,4 12,9%

Vårgårda 140,1 120,4 16,4%

Trollhättan 206,2 159,6 29,3%

Alingsås 193,7 149,8 29,3%

Ale 222,4 166,2 33,8%

Vänersborg 209,3 155,4 34,7%

Lilla Edet 186,8 132,5 41,1%

Färgelanda 183,3 124,0 47,8%

Mellerud 187,9 121,7 54,3%
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Höj Pensionerna – det ska löna sig att 

ha jobbat!

▪ Sju av tio SPF Seniorernas medlemmar säger att de ej 

klarar sig på enbart allmän pension. Den skulle vara 

basen.

▪ Pensionssystemet bör ses över.

▪ Höj inbetalning till pensionsavgiften.

▪ Längre arbetsliv för den som kan och vill – seniorer är en 

resurs på arbetsmarknaden.
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Rapport: Superseniorer som jobbar

▪ 2024 var 62 000 personer (75–89 år) sysselsatta = 6,2 procent

▪ Många är företagare    

                      

▪ Vanligare i Sverige än i andra europeiska länder

▪ Seniorer har enorm kompetens, ska ses 

som en resurs.

▪ Bra genomslag i media:                                              

Expressen, SVT Rapport, ledarsidor
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Bygg fler bostäder för seniorer

▪ Kommuner bör inventera bostadsbeståndet med 

anledning av demografiska förändringar

▪ Återinför statligt investeringsstöd för seniorbostäder och 

för tillgänglighetsåtgärder.

▪ Bygg med gemensamhetslokaler och utemiljö.

▪ EFTERFRÅGA DETTA PÅ KPR!
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Kryssa en senior till riksdagen

▪ 29 procent av valmanskåren är 65+, nästan 2,3 miljoner.

▪ I valet 2022 var 3,7 procent av riksdagsledamöterna 65+,     

dvs 13 av 349 ledamöter.

▪ Ålder bör skrivas ut på valsedlarna.

▪ Behövs för att äldre är unika med mycket erfarenhet och 

kunskap och kan utifrån det fatta kloka beslut. 

▪ Riksdagen behöver bättre avspegla demografin.
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  Bilaga 2 

 

Man ska ha rätt att känna sin läkare! 

I åratal har politiker från alla håll lovat en omställning till en god och nära vård. 
Primärvården ska stärkas och ta över en större del av ansvaret från sjukhusen. Ändå står 
vi kvar och stampar. Förbättringen har i praktiken uteblivit – och det är patienterna som 
får betala priset. Inte minst de äldre. 

Det räcker med ord. Nu krävs handling. Primärvården måste tillföras mer resurser – men 
lika viktigt är att de används rätt. Våra regionpolitiker i Västra Götaland har ett stort 
ansvar. 

För vad händer i dag? Patienter tvingas gång på gång berätta sin historia för nya läkare. 
Det skapar oro, otrygghet och i förlängningen ger det sämre vård. För den som lever med 
kronisk sjukdom eller stora vårdbehov är detta väldigt frustrerande. 

Samtidigt förutsätter kontakten med vården allt oftare digital kunskap där chattar 
ersätter mänskliga möten. För många, särskilt äldre, innebär det en vård som i praktiken 
inte är fullt ut tillgänglig. 

Formellt finns redan rätten till en fast läkarkontakt i primärvården. I verkligheten är den 
rätten ofta tom. En rättighet som inte går att använda är ingen rättighet alls. 

Det är dags att gå från löften till leverans. 

Därför vill vi i SPF Seniorerna i Bohuslän och Norra Älvsborg att Västra 
Götalandsregionen agerar: 

• Gör rätten till fast läkarkontakt verklig – inte bara på papper  

• Säkerställ att vården är tillgänglig för alla, även för dem som inte kan använda 
digitala tjänster  

• Ge primärvården de resurser som krävs för att reformen om god och nära vård 
faktiskt genomförs  

Patienter ska inte behöva navigera i ett system som inte fungerar. Man ska ha rätt att 
känna sin läkare! 

Siv Gustavsson, distriktsordförande SPF Seniorerna Norra Älvsborg 

Ann-Christine Baar, distriktsordförande SPF Seniorerna Bohusdistriktet 

Maria Larsson, förbundsordförande SPF Seniorerna 
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