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VERKSAMHETSPLAN 2020
Distriktets uppgift är att:

· Ge medlemsföreningarna råd, information och service rörande verksamheten

· Medverka och ge stöd vid akuta problem och nybildning av föreningar

· Stimulera till studiecirklar och andra fritidsaktiviteter inom föreningarna. 
· Distriktet skall arrangera utbildning, studiedagar, informationskonferenser och andra sammankomster som berör verksamheten inom distriktet

· Verka för samordning av KPR- och RPR- verksamheten inom länet

· Verka för ett effektivt informationsflöde mellan förbund och föreningar / medlemmar vad gäller yttre verksamhet

· Ansvara för att verksamheten bedrivs kostnadseffektivt

Mål och riktlinjer 2020
Vi-anda och identitet. Medlemsrekrytering är en mycket viktig punkt.
· Genomföra utbildning för föreningarnas nya styrelseledamöter

· Genomföra en Upplevelsedag för distriktets medlemmar 
· Genomföra två styrelsekonferenser under året

Rekrytera och behålla

· Distriktets stöd till föreningarnas medlemsarbete prioriteras
· Verka för en inriktning som bättre tillgodoser de nya pensionärernas behov och intressen.

· Utbilda föreningarnas medlemsregisteransvariga i det nya medlemsregistret  
Påverkan och inflytande

· Fortlöpande föra en dialog med pensionärsrådsledamöterna för idéutbyte och utbildning.
· Stödja föreningarna starta studiecirklar för medlemmar/pensionärsråd som gäller äldrefrågor i kommunen

Synas och höras

· Utbilda föreningarnas webbansvariga i den nya hemsidesprogrammet
· Verka för att debattartiklar införs i lokalpressen

· Arrangera temadagar 


