Lilli Assi, ordférande, till hoger pa bilden och Annika Skogsberg, ansvarig for kommunikation, arbetar fram nya utvecklingsplaner for SPF Seniorerna Sérmland.

| NYA SPAR FOR
FRAMTIDA SENIORLIV

SPF Seniorerna Sormland gar i brdschen for hur pensiondrsforeningar kan bidra till upplysning
och utveckling i det smarta samhiillet. En berdttelse om vad SPF Seniorerna Sérmland har gjort de

senaste dren och vad de gor for att vara en intressant och ndrvarande seniorforening i en ny tid.

Seniorforeningen i en ny tid

Det dride 23 delféreningarna i Sérmland som medlemmarna
moter SPF Seniorerna Soérmland. Och det dr dir som man
kan gora skillnad. Distriktet ska vara till stdd, bidra till kom-
petenshojning och skapa métesplatser. Den kompetens som
finns i delféreningarna anvinds i arbetsgrupper och projekt

for att utveckla verksamheten.

Fran 2016 borjade ett samarbete mellan undertecknad och
SPF Seniorerna Sormland. Det startade med ett utvecklings-
projekt for hilsoframjande med st6d av digitala aktivitetsma-
tare. Ett projekt som gick ut pé att stimulera fysisk aktivitet,

exempelvis promenader, med ett av de aktivitetsarmband

som dé hade nétt marknaden.

Samarbetet fortsatte med seminarier och workshops och
sedan dess har det till dags dato genomforts ett antal sadana
med digitaliseringen och omstruktureringen av varden som
gemensam namnare. Motena har under aren kompletterats
med ett flertal enkdtundersokningar bland medlemmarna.
Savil moten som enkiter har ofta kretsat kring temat De ald-
re, deras boende och framtida tjanster. Efter hand har senior-
foreningen aktiverat egna arbetsgrupper i kolvattnet av de

genomforda aktiviteterna.



Lilli Assi, ordforande i SPF Seniorerna Sormland har med
pataglig energi tagit Gver stafettpinnen efter Stig Nordqvist,
tidigare ordférande: “For de nirmaste tva dren kommer tid
och kraft att liggas pd att oka den digitala kompetensen i
forsta hand bland samtliga styrelser och fortroendevalda. Vi
kommer att kopa in ett antal datorer och standardisera sa att
alla har programvaror som ar kompatibla. Vi har under véren
och hosten 2020 genomfort utbildning for ca 70 personer i
hur man genomfér digitala méten. Nu fortsitter vi med att
skapa en grund for styrelserna bade vad avser digital kunskap
men ocksd i kommunikation till medlemmar, kommuner och

samarbetspartners.”

Men man limnar inte de vanliga medlemmarna i sticket.
Forekomsten av e-post bland medlemmarna dr fortfarande
mycket ojamn. Man vet att 60 procent av medlemmarna i
distriktet har e-post, men det varierar mycket mellan distrik-
tets delféreningar — mellan 25 och 87 procent. Hir dr mal-
sattningen att oka andelen e-postanvindare, sarskilt bland
dem som dnnu inte kommit igdng. Under de ndrmaste aren
kommer man att genomfora ett projekt dir man genom
upps6kande verksamhet ska stodja de medlemmar som inte
utnyttjar de mojligheter som finns till ett sjalvstandigt liv
med hjilp av teknik. Annika Skogsberg, ansvarig for di-
striktets kommunikation, har hir ett omfattande arbete att

genomfora tillsammans med sin arbetsgrupp.

Lilli Assi fortsatter: ”Vi ska i SPF Seniorerna Sormland vara
synliga och bidra med dldreperspektivet och kompetens i de
regionala pensiondrsrdden och i de kommunala réden som
finns i varje kommun i Sérmland. Det handlar hir om att pa-
verka och ge forslag till forbéttringar sa att dldre i kommunen
bibehaller hilsa, att kontinuiteten i hemtjansten forbattras
och att det finns bostdder dir dldre kan fortsitta att leva sina

vanliga liv.”

Omstruktureringen av vérden till att alltmer av den ska han-
teras i hemmiljén har varit ett tema for flera seminarier i
Sérmland de senaste aren. Det dr en mycket stor férandring
som ocksa innefattar mer av digitala losningar. Bland de for-
troendevalda i SPF Seniorerna Sormland dr man vil medve-
ten om de utmaningar som omstruktureringen innebdr, sager
Lilli Assi. ”Vikommer under de nirmaste aren att koncentre-
ra vara krafter pd hur nira vérd-arbetet genomfors i kommu-
nerna och hur samarbetet med regionen ser ut. Vi fragar oss
hur det skall fungera i praktiken nér allt mer av varden flyttar
hem till den &ldre.”

Boendefrdgan blir givetvis mycket viktig ndr alltmer
avancerad véird ska skotas i hemmet. Och den far alltfler
dimensioner i det framtida samhéllet, inte minst beroende pa
digitaliseringen i savil den privata som den offentliga sektorn.

Forutsdttningarna for boende, konsumtion, vard och omsorg

forandras och det ar ocksd temat i den nyutgivna Senior-
boken - Senior i det smarta samhillet (se nedan). En bok som
man i Sérmland nu anvédnder pa bred front for att utveckla
kontakten med byggforetag och kommuner for att hitta nya
boendeformer och diskutera vilken teknik som ér nodvindig
for att den dldre skall ha ett gott liv. Fragorna blir manga och
omfattar dven hur distribution och logistik ska fungera i en
sddan virld.

Seniorforeningar mitt i den digitala klyftan

Det finns dock fler utmaningar for landets seniorféreningar
att hantera. I de tre stora enkdtundersokningarna (se nedan)
som pionjdrsenior.se genomfort mellan september 2019 och
september 2020 framkommer en hel del skarpa synpunkter
fran seniorer med vil utvecklad digital vana. Det handlar
om 9 000 till 11 000 seniorer i Sérmland och Stockholm som
medverkat i respektive enkatundersokning. En majoritet av
dem svarar vet ej pa frigan vad seniorféreningen gjort for
dem under coronakrisen. Av de kompletterande fritextsvaren
framgar att informationsutskicken inte triffar sarskilt ratt
for den enskilde medlemmen. Savil yngre som éldre senior-
medlemmar har ofta fritextsvar av karaktiren “att man far

information om bra saker som man inte har behov av”.

Cirka 25 procent av de hogutbildade svarar ja pa frigan om
seniorféreningen lyckats vil med att utveckla informations-
hanteringen under coronakrisen. Av dem med annan utbild-
ning ar det cirka 35 procent som tycker att seniorféreningen
lyckats vil med detta. Ovriga 65 - 75 procent av responden-
terna svarar nej eller har ingen uppfattning. Med utvecklad
digital vana bland méanga av medlemmarna foljer utékade
krav pa avsindaren for att lyckas i interaktionen. Det skede vi
befinner oss i med vissa seniorer som har blivit mycket avan-
cerade digitala anvéndare, vilket framgar av enkatstudierna,
och andra medlemmar som befinner sig i den andra dnden
av den digitala klyftan, innebir givetvis stora utmaningar for

de fortroendevalda i utvecklingen av medlemsinteraktionen.

Vad man gjort, och gor, i SPF Seniorerna Sérmland kan

sakerligen utgora inspiration fér manga andra seniorféren-

ingar i Sverige.

Mats Olsson

Forfattare till Seniorboken

- Senior i det smarta samhallet
(se faktarutan pd mista sida)

www.pionjdrsenior.se

Oktober, 2020



Faktaruta

Om Seniorboken — Senior i det smarta samhillet

Artikeltexten bygger pa det samarbete med SPF Seniorerna Sérmland och Stockholm Seniorboken 9
som foregatt den nypublicerade boken Seniorboken — Senior i det smarta samhallet. -
Om boende, konsumtion, vard och omsorg i en ny tid. Boken &r baserad pa

omfattande studier med seniorer.

Forfattare: Mats Olsson
Bokens hemsida: www.pionjarsenior.se

Boken kan kopas pd samma adress.

Kommentar till artikelrubriken
Rubriken I nya spér for framtida seniorliv dr en travesti pa I faders spar for framtids segrar, den vilbekanta devisen

for Vasaloppet.

Den langre historiken

For ungefir 80 ar sedan etablerades de tva stora seniorforeningarna, SPF Seniorerna och PRO, i Sverige. Det var
en tid da bilen, telefonen, teven och hushallsmaskinerna tog allt mer plats i vira liv. Saker som fick stor betydelse
for mobilitet, kommunikation och livskvalitet. Antalet personer 6ver 67 &r var cirka 500 000 och behovet bland

pensiondrerna av att organisera sig hade blivit allt tydligare.

Idag dr antalet seniorer 65+ cirka tva miljoner ménniskor och utgor cirka 20 procent av Sveriges befolkning.

Den generation som foddes i den tid da seniorforeningarna startade utgor nu den snabbt 6kande andelen 80+

da vérd- och valfirdsservice blir allt viktigare fragor. Samtidigt gor ett nytt avgorande tekniksteg entré i samhallet
- vilfardstekniken.

Den kortare historiken

Hosten 2019 ansl6t SPF Seniorerna Stockholm till det samarbete som SPF Seniorerna Sérmland varit med i sedan
2016. Totalt har det under perioden september 2019 - september 2020 genomforts tre enkatundersokningar bland
medlemmarna i de bada distrikten. Genom dessa tre enkiter (se nedan) har styrelsen och de olika delféreningarna
fatt en hel del information om hur de digitala vanorna utvecklas bland medlemmarna. Och inte minst hur

coronakrisen paverkat de digitala vanorna.

De tre enkdtundersokningarna sept 2019 - sept 2020
Pionjdrsenior 1, Den smarta seniorkommunen. Genomfordes bland 8 992 medlemmar i SPF Seniorerna Sormland
och Stockholm, oktober 2019

Pionjdrsenior 2, Digitala vanor och coronakrisen. Genomfordes bland 11 092 medlemmar i SPF Seniorerna

Sérmland och Stockholm, april-maj 2020

Pionjirsenior 3, Om boende, konsumtion, vird och omsorg i en ny tid (10 246 deltagare) bland samma urval
av seniorer som i Pionjidrsenior 1 och 2. Flera av fragorna i Pionjarsenior 3 var desamma som i Pionjdrsenior 1
och 2. Det betyder att det finns mojligheter for adekvata jimforelser for att man exempelvis ska kunna studera
digitaliseringseffekter av coronakrisen.



