Ordforanden har ordet (december 2019)

Kara vanner! Nu ar snart ytterligare ett ar till anda och det ar dags att summera ar 2019.

Ett tema som aterkommit under hela aret ar rekrytering och kommunikation och inte minst
hur vi ska kunna behalla vara yngre medlemmar. Insikten om att vi inte ar en homogen
grupp utan att det finns vitt skilda intressen som ska tillgodoses for att vi ska uppfattas som
relevanta borjar sprida sig i foreningarnas programutbud. De féreningar som ar
framgangsrika i sin medlemsutveckling har insett detta. Aven bland distriktets seminarier har
det funnits rena kulturinslag som visat sig framgangsrikt, en satsning som aterkommer dven
under 2020.

Att SPF Seniorerna uppmarksammat sina 80 ar kan knappast ha undgatt nagon. Vid jubileer
ar det vanligt att man blickar bakat. Vad som ar slaende ar att de fragor som stod i fokus da3,
bostader och pensioner, ar lika relevanta idag. Aven om férhallandena inte ar jamfoérbara sa
ar sakfragorna desamma; rimliga pensioner som gar att leva pa och anpassade bostader for
aldre till rimliga kostnader.

Arbetet med Vardcentralpatrullen blev en framgangsfaktor i manga hanseenden. Vi lyckades
engagera medlemmar som tidigare varit anonyma i var organisation, vi kunde presentera ett
lyckat samarbetsprojekt mellan de fyra pensionarsorganisationerna och vi
uppmarksammades positivt av politiker och tjansteman inom primarvarden. Det senare
manifesterades av att vi nominerades till Tillsammanspriset, som delas ut av
Patientndmnden. Vi vann inte, men vi aterfanns bland finalisterna. Ett annat viktigt projekt
som har startat under 2019 ar att pa olika satt bidra till att minska den ofrivilliga
ensamheten. Det arbetet kommer att fortsatta under 2020.

En annan viktig fraga som vi maste dgna storre uppmarksamhet under 2020 ar det faktum
att riksdagen fattat beslut om en successiv hojning av aldersgranserna i pensionssystemet.
Hur paverkar det oss som organisation? Hur valkomna ar de dldre pa arbetsmarknaden?
Fragan om aldersdiskriminering maste ges storre uppmarksamhet.

Politiskt har det varit ett turbulent ar bade i Sverige och runt om i varlden. Efter
riksdagsvalet 2018 tog det 131 dagar innan vi fick en regering pa plats utan egen majoritet i
riksdagen. Det satter naturligtvis sina spar nar det géller vad som kan utrattas eller inte. Det
73-punktsprogram som regeringen tillsammans med liberalerna och centern kommit
Overens om ar det som ligger till grund for reformagendan. Har aterfinns slopande av den
s.k. pensionarsskatten, héjda pensioner, andrade regler kring flyttskatten och breddat RUT-
avdrag. Det senare underlattar att bo hemma langre. Vidare fanns satsningar pa
primarvarden och en fast ldkarkontakt. Det har det talats om i dratal utan att nagra storre
resursforandringar gt rum. | ett internationellt perspektiv satsar Sverige mycket pa
akutsjukvarden och sa sker &n idag. Primarvarden far 6kande arbetsuppgifter och den 6ppna
specialistsjukvarden flyttas ut fran akutsjukhusen, men resurserna har inte foljt med. De
varsel som nu laggs pa akutsjukhusen ska ses i det perspektivet.

Utvecklingen av pensionerna och hur de med ldgst pensioner kompenserats med
skattelattnader har tydligt visat pa bristerna i dagens pensionssystem, dar grundproblemet



ar underfinansiering. Denna utveckling har i sin tur lett till att den som arbetat hela sitt
yrkesverksamma liv i ett 1agloneyrke och den som bara har garantipension och ev.
bostadstillagg har jamnats ut och darmed kopplingen till I6nen. Den utvecklingen forstarks
ytterligare fr.o.m. 1 januari 2020. Det har ar en negativ utveckling, som patalats fran manga
hall, men annu lyser konkreta atgarder med sin franvaro. Att det behovs en utvdrdering och
oversyn av pensionssystemet ar alla pensionarsorganisationerna 6éverens om, vilket
tydliggjordes i Almedalen i somras da ett gemensamt sexpunktsprogram om pensionssystemet
gemensamt presenterades av de fyra pensiondrsorganisationerna.

Nasta ar, 12-14 juni, ar det kongress och den kommer att dga rum pa Lidingo.
Forbundsstyrelsen har redan fattat beslut om att, efter en remissomgang, lagga fram ett
forslag till Boendepolitiskt program. Motionstiden har gatt ut och ar éverlamnade till
Forbundet. Forbundets stadgegrupp har presenterat ett forslag till nya stadgar och
synpunkter har lamnats in fran samtliga distrikt, vilka nu beaktas i det fortsatta arbetet. |
januari skall ett reviderat forslag presenteras for Forbundsstyrelsen, som har att besluta om
forslaget till kongressen. Vi kan se fram emot ett spannande ar 2020.

Med dessa rader vill jag tacka er alla fér det ar som gatt och dnskar er
En Riktigt God Jul och Ett Gott Nytt Ar

Mownica Ulfhielm



