Fardplan - lansgemensam strategi
for god och nara vard

God och nara vard ar riktningen i omstallningsarbetet

Fardplanen innehaller de omraden som vi gemensamt prioriterar att
kraftsamla kring

. A .o
Yg&)'sTT;{f_AANDSREGmNEN VaSt Kom



Omstallning till den nara varden

Natlonelltdpagar ett omstaliningsarbete dar bade kommunal och regional
primarvard ar navet i varden och samspelar med socialtjansten.

Malet med omstéaliningen ar att patienten far en god nara, samordnad och
halsoframjande vard och ar delaktig utifran sina orutsattnmgar och
preferenser.

| Vastra Gotaland pagar omstallningen till nara vard pa flera nivaer.

» Fardplan - lansgemensam strategi for god och nara vard
* En rapport ar framtagen med tydliggérande av primarvardsuppdraget

* Lansgemensam uppfoljning, anaI%s och utvecklingsarbete for att folja upp
bade avtal och utvecklingen i sin helhet




Forandra och utveckla
Nara vards omstallningsresa arbetsstt i samverkan

/ Vastra Gotaland Starka grundlaggande
forutsattningar i samverkan

Gemensamt ansvar - Ledning

Fardplan - lansgemensam

Rapport med primarvarden som nav i strategi for god och nara vard

utveck"ngen av god och nara vard Gemensam malbild for nara vard
Lansgemensamt utvecklingsarbete

Styrning och ledning i Unpfeljning achianalys

Vardsamverkan Vastra Gotaland
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= Nationell primarvardsreform
Overenskommelse mellan SKR P

och staten om Nara vard

Utredningen ”God och néra vard - En reform for @ w
ett hallbart halso- och sjukvardssystem”
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Kort om Fardplan -
lansgemensam strategi for god
och nara vard

 Overgripande lansgemensam strategi.

* |Innehaller de omraden som vi gemensamt
prioriterar att kraftsamla kring.

* Framtagen i samverkan mellan de 49
kommunerna och regionen.

» Galler fran 1 januari 2023 och visar riktningen
mot 2030.



Riktar sig till

 Vard och omsorg

e Socialtjanst

* Regional och kommunal
halso- och sjukvard

» Specialiserad vard

* Forskole- och
skolverksamheterna

* Tandvard

* Halsoframjande och
forebyggande omraden.




... fran sluten vard till 6ppen vard
... till mer halsoframjande och forebyggande insatser
...till 6kad kontinuitet och samordning GOD OCH

...till 6kad tillit och stark samverkan NARA VARD
...till mer personcentrerad vard och omsorg
..till mer tillganglig vard, t ex genom digitalisering




Malbild
En god och nara vard

 utgar fran individuella
forutsattningar och behov.

* bygger pa relationer, ar
halsoframjande, forebyggande
och proaktiv.

* bidrar till jamlik halsa, trygghet
och sjalvstandighet och grundas i
gemensamt ansvarstagande och
tillit.



Malgrupp

Personer som behover insatser och
samordning fran bade region och kommun
oavsett alder, diagnos

eller funktionsnedsattning.




Det innebar att vi alla
behover

Prioritera tid och
resurser for samordning
och samverkan

* Personcentrerade
varden

* Den enskildes
forutsattningar
och behov.




Sex forandrade arbetssatt

1. Oka halsoframjande och
forebyggande insatser

2. Utveckla
personcentrerade
arbetssatt

3. Stark samverkanskultur
for att oka tillit mellan
huvudmannen




Sex forandrade arbetssatt

Stark kontinutet och
samordning mellan
huvudmannen

Utveckling av arbetssatt
med stod av digitalisering

Utveckling av mobila team
som stod for vard |
hemmet




Starka grundlaggande forutsattningar i
samverkan

Digitala Hjalpmedel/valfardsteknik
Gemensam vardinformation

Kunskapsstyrning och
kompetensutveckling i samverkan

Kompetensforsorjning

STRATES)

Verksamhetsutveckling och Fardplan - Linsgemensam stateg 1
. . god och nira vard
implementering e i A A

3 vochivanas. forshole-
N

i

Y Vvistkom

AsTRA
v COTALANDIRIGIONIN




Utvecklingsarbete

Fran Fardplan - lansgemensam
strategi for god och nara vard till
genomforande
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PERSPEKTIV

PRIORITERADE
OMRADEN




Uppfé6ljning och analys

Malsattning ar att kunna folja
utvecklingen mot en god och
nara vard
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Tack!

Vi som presenterade var:

Anki Schutz, Strateg, VGR
ann-katrin.schutz@vgregion.se

Angela Olausson, Processledare,
Vastkom
o angela.olausson@vastkom.se

www.vardsamverkan.se
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