
Ordförandekonferensen 

Den 7 november samlades 37 representanter från 18 föreningar till en ordförandekonferens i Alvesta. 

Distriktordförande Jan Johansson hälsade alla välkomna och presenterade dagens gäst Dino Viscovi. 

Han höll ett föredrag med rubriken ”Hur många appar tål vi? Plus och minus när vardagslivet 

digitaliseras”. Vi blir allt mer digitaliserade, på gott och ont. Följande är hämtat från Dinos 

presentation: 

För att vara digitalt inkluderad måste vi: 

– ha fungerande infrastruktur och minst en men helst två apparater, 

– kunna använda tekniken för många olika syften, 

– vilja använda den regelbundet och allsidigt. 

Att vara digitalt inkluderad fordrar ett livslångt lärande – parat med hjälpande händer från andra, 

varma experter, folkbildning, bibliotek osv. 

Men har alla teknik? Kan alla använda den?  Vill alla använda den för alla syften? 

En undersökning hos 65-plussar visade det sig att nästan 11% saknade en apparat (smarttelefon, 

surtplatta, dator, annan enhet) för att få tillgång till digitala medier. Av de som har tillgång till en 

apparat så använder 15% aldrig tekniken. 

Dino berättade om Iris, 85 år som blev digital vid 75 års ålder. Hon använder tekniken för att ringa och 

skicka sms, betala räkningar, swisha, hålla kontakten med vänner och släktingar, kolla Youtube och 

läsa tidningar. 

Iris har stor glädje och praktisk nytta av sina digitala apparater. Hon använder dem dagligen och för 

olika syften, och kan sägas vara ganska genomsnittlig i sin online-repertoar. 

Men tekniken är krävande. Iris har begränsad teknisk förmåga och får lägga ner mycket tid på att 

utföra saker. Hon har sparsam terminologi och har svårt att överblicka alla funktioner. Tekniken gör 

henne orolig och osäker. Hon är höggradigt beroende av sin son. Offentlig service som 1177.se ser 

hon inte nyttan med. 

Föredraget var både lärorikt och underhållande.   

Catarina Lindahl Petäjä från Studieförbundet Vuxenskolan tog sen över mikrofonen. Hon berättade 

om Vuxenskolans verksamhet och vad de kan erbjuda våra föreningar i SPF. Det är inte bara 

studiecirklar utan det kan även vara en tillställning med dans. En studiecirkel på temat ”Läs och res” 

är ett bra förslag för ensamstående som vill ha sällskap på resan.  

Vuxenskolan i Kronobergs län driver under hösten projektet ”Plats för alla”. Syftet med detta projekt 

är att förebygga och bryta ofrivillig ensamhet. Flera olika aktiviteter är planerade. Den 27 november 

arrangeras ett evenemang på Palladium i Växjö. Temat för dagen är ”Det goda värdskapet”. Då 

kommer deltagarna att ställas inför realistiska kommunikativa utmaningar och ha möjlighet att under 

trygga former reflektera tillsammans. Detta sker på ett lustfyllt sätt och med igenkänningens skratt för 

att ge inspiration och energi. Genom att gemensamt undersöka möjliga vägar/ingångar samt att pröva 

idéer som väckts hanteras olika situationer. Deltagarna får möjlighet till självreflektion för ökad 

självkännedom. 



Efter detta var det dags att presentera den HBTQI-certifiering som Studieförbundet Vuxenskolan 

Kronoberg och styrelsen för SPF Seniorerna Kronobergsdistriktet genomfört under året. En 

arbetsgrupp bestående av Catarina Lindahl Petäjä och Britt Nilsson fån Vuxenskolan samt Yvonne 

Johansson och Eréne Svensson från SPF har tillsammans med övriga deltagare tagit fram en 

handlingsplan för hur vi ska kunskapen om allas lika värde och inkludering. SPF Seniorerna 

Kronobergsdistriktet är den första pensionärsorganisationen i landet att genomföra en sådan 

certifiering. 

Syftet med certifieringen är att vi ska ha en öppen och inkluderande arbetsmiljö samt ett 

välkomnande bemötande av besökare utifrån ett HBTQI-perspektiv. Det är viktigt i vår rekrytering av 

nya medlemmar att vi öppnar upp för att få med fler med olika bakgrunder, ålder, kön mm. Alla ska 

känna sig välkomna till våra organisationer. 

 

Efter lunchen delades deltagarna in i grupper för att diskutera några av de punkter som kom upp på 

distriktsstämman i våras.  

1. Flera föreningar vill att representant från distriktet ska komma på besök.  

2. Fler träffar mellan föreningarna 

3. Samla olika funktionärer för erfarenhetsutbyte, exempelvis representanter i KPR. 

4. Utbildningar 

5. Ni representerar 18 föreningar här idag. 15 föreningar har valt att inte deltaga. Orsak? Måste 

det vara underhållning? 

Det kom in många bra synpunkter.  

- Några tyckte att det borde vara krav på ordföranden att deltaga i konferensen.  

- Utbildning av styrelsemedlemmar. Gå ut med en fråga efter årsmötena.  

- Programbanken borde uppdateras.  

- Distriktets aktivitetsplan ska vara på plats strax efter nyår för att underlätta föreningarnas 

planering. 

- Ökat samarbete mellan föreningarna 

- Fysiska utbildningar/träffar 

- Underhållning behövs inte 

Distriktsstyrelsen tar till sig dessa synpunkter. 

Till sist tog Karin Bondesson, ordförande i distriktets valberedning, till orda. Hon välkomnade förslag 

på ledamöter till styrelsen. 

Distriktsordförande Jan Johansson tackade alla deltagare för visat intresse och avslutade konferensen 

med att bjuda in till kaffebordet. 

 

 

 

 

 


