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Verksamheten i sammandrag

Corona-pandemin har sd sakta ebbat ut och lokalféreningarna har kunnat startat upp sin
verksamhet igen. Nya medlemmar borjar stromma till. Distriktet har forsokt stimulera
lokalféreningarna till aktiviteter fOr att rekrytera nya medlemmar. Sammanlagt 18 355 kr har
betalats ut till 8 foreningar i rekryteringsbidrag. Dessa 8 foreningar har 6kat sitt medlemsantal
med 75 personer. Den 31 december 2022 hade Jonk6pingsdistriktet 9 848 medlemmar och 47
foreningar. Tva foreningar har under dret gatt samman med annan forening,

Pa arsstimman 2016 beslutades att distriktets kapitalbehov skall vara minst 800 000 kr med tanke
pé att vi har ansvar for en anstilld konsulent. Under flera dr har vi haft ett kapital pa drygt 1 500
000 kr. Vi har genom olika atgirder fort 6ver betydande belopp till lokalféreningarna. Vi har en
rad ar kunnat ha en unikt lag distriktsavgift, 15 kr. Sammantaget har distriktet de senaste aren
gjort underskott sa att kapitalet snart narmar sig 1 000 000 kr. Kommande arsstimmor far
6verviga en Okning av distriktsavgiften.

Vi har haft fortsatt fokus pa att hjilpa de ensamma och svaga medlemmarna genom olika
aktiviteter. Arvsfondsprojektet att hjilpa ofrivilligt ensamma dldre har fortsatt. Lokala
arbetsgrupper har byggts upp, informationsmoéten har hallits och informationsmaterial har
utarbetats. Vi har marknadsfort projektet mot allmianhet, vardcentraler, hemtjinst, SABO m.fl.
med syfte att fa hjalp att hitta ensamma dldre som behéver var hjilp. Hittills har vi f6rsokt hjalpa
omkring 300 personer.

Vi har ocksa haft fokus pa samverkan med 6vriga pensionarsorganisationer bl.a. genom arbetet
att paverka de politiska partierna att prioritera upp aldrefrigorna. Infor valet 2022 besokte vi alla
partigrupper i regionen och framférde fem viktiga dldrefragor dir vi foreslagit atgirder.

Projektet ”Livet som 90-aring” genomforde under viren en andra intervjuomgang med 172 av de
ursprungliga 218 personerna i 90-ars-aldern. En slutrapport med resultat och synpunkter blev
klar 1 augusti. Den har tryckts i 1100 exemplar som spritts till medlemmar, beslutsfattare och
andra intresserade. Slutrapporten finns pa var hemsida.

Distriktsstamma 2022

Distriktsstimman holls 1 Vrigstad den 6 april, med 114 ombud fran 40 féreningar nirvarande,
samt distriktsordforande och ytterligare 7 ledamoter fran distriktsstyrelsen. Representanter for
revisor och valberedning deltog 1 stimman som ombud. Det var en intensiv dag med mycket
information till deltagarna, men stimningen var god, likasa fika och lunch. Trots ett litet bakslag
med sno i april kom alla deltagare fram och manga uttryckte glidje 6ver mojlighet att triaffas igen.
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Utvardering av verksamhetsplan for 2022
Allmant

Mal

Arbeta f6r att forbittra den psykiska och den fysiska hilsan hos alla medlemmar.

Frimja och stimulera féreningarnas arbete f6r att skapa en meningsfull gemenskap.
Hjilpa ensamma dldre.

Lira mer om de dldsta medlemmarna och dérigenom bittre kunna bevaka deras intressen.
Forbittra samverkan med kommuner och region.

Oka dialogen mellan distriktsstyrelsen och lokalféreningarnas styrelser.

Distriktsstyrelsen skall ha en kontinuerlig dialog med férbundsstyrelsen.

Distriktsstyrelsen skall samverka med 6vriga pensiondrsorganisationer.

Informera press, SVT och SR om SPF Seniorernas verksamhet.

Utveckla distriktets och féreningarnas hemsidor.

Motverka dlderism, diskriminering av éldre t.ex. via insindare och presskontakter.

Utvirdering

Distriktsstyrelsen har tillsammans med 6vriga pensionirsorganisationer 6kat anstringningarna att
péverka region, kommuner och virdcentraler att f6rbittra virden f6r de dldsta och svagaste. Vi
har ocksa arbetat aktivt for att stirka de dldres hilsa genom friskvardssatsningar som
Friskvirdskorten, Hilsoveckan, Hilsodagar m.m.

Genom Arvsfondsprojektet ”"Hjilpa ensamma dldre” som startade 1 september 2020 har vi
tillsammans med 6vriga pensionirsorganisationer lagt ner mycket arbete pa att hitta och hjilpa de
dldre som upplever besvir av ensamhet. Projektet fortsitter till 31 augusti 2023.

Vi har i samverkan med Gvriga pensionirsorganisationer lirt oss mer om de édldsta medlemmarnas
levnadsforhéllanden och synpunkter i projektet ”’Livet som 90-dring”. Vi har genomfért intervjuer
i tvi omgangar, dels med 218 personer i 90-drs-aldern hosten 2021 och dels 172 av dessa igen
varen 2022. En slutrapport med resultat och reflektioner har tryckts i 1100 exemplar som
férmedlats till politiker, tjinstemin, vira medlemmar och andra intresserade. Slutrapporten finns
pé var hemsida.

KPR fungerar olika i vara 13 kommuner. Vi har paborjat ett arbete for att stirka KPR i alla
kommuner med malet att f4 en mer enhetlig och vilfungerande verksamhet.

Vi har genom vir fadderorganisation, uppsékande verksamhet och utbildningar erbjudit aktivt

st6d till alla lokalféreningar. Faddrarna har tagit kontakt med ménga féreningar via telefon eller
besok.

Distriktsstyrelsen har medverkat i fé6rbundets Distriktsordférandekonferenser och vi har via en
rad kanaler haft kontakt med f&rbundsledningen och férbundskansliet.

Ordférandena i SPF Seniorerna, PRO, SKPF och RPG har triffats regelbundet under aret for att
planera fortsatt samarbete och gemensamma aktiviteter.

Distriktsstyrelsen har skrivit insdndare och medverkat i en rad reportage i SVT, SR och lokala
tidningar.

Pensionarspolitiska kommittén

Kommungruppen

Mal:
® KPR med reglemente finns i kommunerna
)

Ge kunskap och inspirera KPR-ledaméterna att bevaka och initiera
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® viktiga fragor for dldre
® Utforma en gemensam strategi for att féra upp aldrefragor pa den
® politiska arenan infor valet 2022
Utvirdering:
® Vi hade en utbildningsdag 29 april i Nissjo da Malin Wennberg, férbundskansliet
medverkade. Hon ér projektledare pensionirsrad och ansvarig for utvecklingen med nya
mallreglementet, vilket var temat. Dagen var vilbesokt och uppskattad, sa aven
grupparbetena.
® Pi ordférandekonferensen i hostas togs KPR-fragor upp, darfér hade vi inte ndgon “egen
dag” pa hosten. Vart mal var att bredda kunskapen om vad KPR gor.
® Pandemin priglade fortfarande samhallet vilket gjorde att vi inte pa distriktsniva kunde
genomfoéra vad vi 6nskade, tex mote med partierna. Daremot genomfordes lokalt nagra
politikerméten.
Regiongruppen
Mal
® ] okad omfattning paverka Regionens beslut i dldrefrigor genom att komma in tidigt 1
beslutsprocesserna.
® Aktivt samverka med Gvriga pensionidrsorganisationer inom LPR.
® Arbeta for att dldrevardsskoterskor pa vardcentralerna blir fast vardkontakt for aldre,
vilket ger enkel tillgdnglighet och god kontinuitet. Arbeta for att dldrevardsskéterskorna
ocksa ges ansvar for uppsokande “hilsosamtal” med 80- och 90-aringar och
genomférande av vaccinationsprogram for dldre.
® Arbeta for att erhélla stod fran och god samverkan med Regionen i det férebyggande
halsoarbetet for aldre.
® Arbeta for att 6ka insatserna for tidig upptickt av sjukdom dven hos aldre, t.ex.
mammografi.
® Arbeta for att forbittra samarbetet mellan lokalféreningarna och vardcentralerna.
® Arbeta for att Regionen skall visa 6kad respekt f6r personer som lever i digitalt
utanforskap.
® Arbeta for att Geriatriken ateruppbyggs.
® Arbeta for att fordndringar i varden i livets slutskede pa kommunernas dldreboenden 6ljs
upp.
Utvirdering
® FEn aktiv samverkan med 6vriga pensionirsorganisationer har dgt rum 1 en rad olika fragor
under dret. Samverkan har skett infor LPR-moten men ocksa vid sarskilda moten. I LPR
har vi tillsammans utformat 6nskemal och krav som framforts vid arets fyra LPR-moten.
® Kjell Lindstrém har varit vice ordférande i LPR. Det tidigare lite frostiga klimatet har
under ordférande Hakan Sandgren (S) bytts till ett gott samarbetsklimat. Vi upplever nu
att man lyssnar pd vara argument och att vi tillits att komma in tidigare i
beslutsprocesserna.
°

Vi har fore valet 2022 ater traffat alla politiska partigrupper i Regionen och framfort vara
”fem viktiga fragor” (bifogas) och efterhért hur de olika partierna stiller sig i dessa
fragor. Resultaten av samtalen har sammanstillts i en rapport; ’Vilka partier har den bista
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aldrepolitiken i regionen?”. Denna finns pa var hemsida.

I samrad med utvecklingschef Johan Catlsson har vi utformat en rutin som gor det latt
for lokalforeningarna att fa hjalp av personal fran vardcentralerna nir man 6nskar
forelisare till manadsmoten eller temamoten.

PR-kommittén

Mal

® Att 6ka antalet medlemmar i SPF Seniorerna.

® Att behalla vara medlemmar genom intressanta program.

® Att 6ka var synlighet i media.

® Att samtliga foreningar ska ha en bra hemsida och vara aktiva pa Facebook.
Utvardering

® Vi har haft tva PR-konferenser.

®  Den 21 mars pa Kulturhuset i Sdvsjo, hir var temat "Hur nar vi ut”. Gistforeldsare var

journalisten Johan Hedenberg, som gav tips om hur vi kan komma ut i media. Mats
Johansson SPF Seniorerna Nissjo gick igenom hur vi bast anvinder oss av hemsidan.
Christina Ekbladh PR-kommittén gav tips om Facebook.

Den 13 oktober i Haga 1/ drdshus, Hillerstorp. Tema “Fotografering och lagring”, Helena
Hjerpe SPF Seniorerna Mullsjé och Maria Jakobsson distriktskansliet gick igenom hur vi
far bra bilder till hemsidan och Facebook. Jimmy Hogberg fran forbundskansliet
informerade via link, hur vi lagrar bilder, var hittar vi gratisbilder och om férbundets
policy.

® Vi skickade ut en sommarhilsning med bland annat information om
rekryteringstivlingarna.
® Videltog i ordférandekonferensen i Huskvarna.
® Viholli forbundets monter pa massan Husvagn Husbil 7-11 september.
Rekryteringsbidrag

Atta féreningar har efter ansokan erhallit bidrag for rekryteringsatgarder under 2022 med ett
genomsnittsbelopp pa 2500 kr. Bidraget har anvints till personliga inbjudningar, premiering av
medlemmar som virvar ny medlem, tryckning av broschyr och allmin marknadstéring. Sex
foreningar redovisar att rekryteringsatgirden varit framgangsrik och bidragit till att f6reningen
fatt nya medlemmar.

Folkhdlsokommittén

Mal
°

Verksamhetsberattelse SPF Seniorerna Jonkopingsdistriktet 2022

Oka medlemmarnas och féreningarnas kunskaper om vikten av egna insatser for att befrimja
hilsa och vilbefinnande.

Alla féreningar skall ha minst ett hilsoombud.

Stimulera féreningarna att anordna fler gemensamma folkhilsoaktiviteter, t.ex. genom att anordna
temamaoten samt att uppmuntra till deltagande i folkhilsoveckan i maj.

Stimulera féreningarna till samarbete med véirdcentralerna f6r att f4 ut det medicinska utbudet till
medlemmarna.

Minst 75% av féreningarna skall anvinda friskvardskorten regelbundet.

Planera en utbildning f6r vara hilsoombud i host.
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® Niringsriktig, vilsmakande mat i en trevlig milj6 ska finnas p4 alla sdrskilda boenden och 6ppna
dldrerestauranger, eller levereras till bistindsbeviljade omsorgstagare i hemmet. Ska finnas
mo&jlighet att vilja minst tva ritter i alla sammanhang,
Utvardering
.

Vi har 86 registrerade folkhilsoombud, of6érindrat gentemot 2021.

Forbundet genomforde drliga folkhalsoveckan v 20. Foreningarna uppmuntrades att
arrangera aktiviteter bade for hilsan och som medlemsvarvning, Bidrag kunde s6kas fran
distriktet.

Friskvardskort tillhandahalls gratis, som tidigare fran kansliet. En del féreningar valjer att
ta betalt, 20 kr, och lotta ut inkomsten som extra stimulans, andra delar ut gratis. Fler kort
fran nagot fler féreningar har inlimnats till distriktets utlottning,

28 september genomfordes en folkhilsodag med egna aktiviteter pa férmiddagen. Johan
Carlsson fran Bra Liv berittade om tinkbart samarbete med deras vardcentraler for att
sprida kunskap om hilsa i vara foreningar. Eftermiddagen var tillsammans
Neuroférbundet som berittade om deras verksamhet, om hjilpmedel, samt en digital
foreldsning med Sofi Friberg fran Hogskolan 1 Jonkoping, som forskar om digitalisering
for dldre, inom bl.a. vard och omsorg;

Utbildningskommittén

Mail

e Oka antal studiecirklar i distriktets foreningar och antal deltagare i studieverksamhet

® Utveckla foreningarnas arbete, “utmana’” och inspirera

® Underlitta och inspirera féreningars och medlemmars digitala utveckling

® Skapa vi-anda /identitet

Utvirdering

® Utbildning for styrelsemedlemmar — genomférdes pa Tallnds i oktober, med Karin
Blomstrand fran SV i Dingle. Inspirerande och konkreta tips. Bra lokaler, fin mat, och c:a
60 n6jda deltagare.

® Utbildning for valberedare — genomférdes pa Tallnds i september. Mats Ryning gav
konkreta tips for valberedarnas viktiga uppdrag. En bra dag med c:a 20 inspirerade
deltagare.

® Utbildning f6r MiRiaM-ansvariga — Jonkoping, Virnamo och Nissjo i augusti, totalt c:a
30 deltagare. Méjlighet till digitala traffar i maj, ronte inte nagot storre intresse.

® Utbildning for Webbredaktorer — genomfordes 1 Jonképing, Virnamo och Nissjo i
september, med totalt c:a 25 deltagare.

® Inspirera fOreningarna att organisera enkla utbildningar av mobiltelefoner och surfplattor
tor kunskap av t.ex. e-mail, Bank ID, bankirende, 1177 och Hemsidans ’mina sidot” —
detta jobbar vi vidare med inom ramen for férbundets digitaliseringsarbete.

® Inspirera till att starta upp/fortsitta studiecirklar samt bidra med f6rslag pa limpligt
material t.ex. hemsida, medlemsregister. Detta mal har vi inte aktivt arbetat med.

® Aktivt arbeta for att det finns studieverksamhet och studicombud i distriktets samtliga
féreningar — har vi gjort bl.a. genom att delta i Studieférbundet Vuxenskolans
inspirationsdagar for studieombud och utbildningsansvariga inom SPF Seniorerna som
genomfordes 1 Virnamo.

°

Utveckling av ombud och ansvariga i1 foreningarna, t.ex. reseledare och koérledare, har vi
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inte jobbat aktivt med.

® Arrangera DM i Hjarnkoll — just nu visar féreningarna inget storre intresse for Hjarnkoll.

Kurser och konferenser

Utover utbildningsdagar genom de olika kommittéerna dven arrangerat

Februari: Verksamhetsplanering for distriktets kommittéer i Vrigstad

November: Ordférandekonferens i Huskvarna, med information om bl.a. Jonkopings lins
folkrorelsearkiv, KPR, uppdragsbeskrivningar och digitalisering.

Andra sammankomster
SPF Seniorerna Jénképingsdistriktet har ocksd representerats i f6ljande sammanhang:

® [orbundets distriktsordférandetriffar (Kjell Lindstrom alt. Britt-Marie Lidstrém)

® Studieférbundet Vuxenskolans stimma (Bo Arencrantz, Elly Henrysson och Bengt-Ake
Gustafsson)

® Jonkopings lins folkrorelsearkiv, arsmoéte (Eva Sundell)

Studieférbundet Vuxenskolan

SPF Seniorerna Jonkopingsdistriktet samarbetar med Studieférbundet Vuxenskolan, SV. All
utbildning och kursverksamhet sker i samverkan med SV. Vir konsulent ér anstalld pa SV dir vi
ocksa hyr in vart kansli, och vi har vara styrelsemoéten 1 SV:s lokaler.

Distriktsmasterskap
Under 2022 har hallits f6ljande distriktsmasterskap:
Boule — Vetlanda 6 maj, i tralande vider och med n6jda deltagare

Orientering — Taberg 6 september. DM i orientering dr samtidigt ett masterskap mellan SPF
Seniorerna och PRO.

Forbundsmasterskap
Jonkopingsdistriktet har inte deltagit i ndgot férbundsmaisterskap under 2022.
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Resultatrakning 2022

SPF Seniorerna Jonkdpingsdistriktet

826000-96594

RESULTATRAKNING
Belopp i kr

Intdkter

Medlemsavgifter

Bidrag Regionen
Projektbidrag Regionen
Bidrag Férbundet (Elmia)
Bidrag Vuxenskolan

Ovriga intékter
Rantor

Summa intékter

Kostnader

Verksamheten
Konsulent
Styrelsen
Kommittéer

Ovr kostnadsersattningar
Frojekt
Matpatrullen
Marknadsfaring
Arsstamma
Kursverksamhet
Forbundskongress
Evenemang

Summa verksamhetskostnader

Ovriga kostnader
Kontorsomkostnader
Ovriga kostnader
Uppvaktningar

Summa dvriga kostnader

RESULTAT

Mot

2022-01-01 -
2022-12-31

144 705

466 700

40 000

7471

658 876

396 666
54 375
20798

63 671

95 406

63 983
182 110

882 009

30 512
32 500
10 441

73 453

-296 586

2021-01-01 -
2021-12-31

151 340

457 500
70 600

20000

4945
3207

707 592

373 482
37672
3911
370

63 501

6475
2000
152 793
12 587

652 790

27 585
26 085
8716

62 386

-7584

Verksamhetsberattelse SPF Seniorerna Jonkopingsdistriktet 2022

Budget 2022

150 000

430000

20000

3500

603 500

400 000
40 000
30 000

2000

10 000
7000
70 000
200000
7000

766 000

25000
2500
10 000

37 500

-200 000
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Balansrakning 2022

SPF Seniorerna Jonkopingsdistriktet
826000-9694

BALANSRAKNING Not 2022-12-31 2021-12-31

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Inventarier 0 3 405

Omsittningstillgdngar

Kundfordringar 4725

Osédkra fordringar 10000

Forutbetalda kostnader/ upplupna intdkter 20000

Bankmedel 1641143 1879575

SUMMA TILLGANGAR 1641143 1917705

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Eget kapital vid arets biéirjan 1663 517 1671102

Arets resultat -296 586 -7 584

Summa eget kapital 1366 531 1663517

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 217 105 238 261

Ovriga skulder 51 647 13017

Forutbetalda intakter 5 460 2910

Summa kortfristiga skulder 274212 254 188

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1641 143 1917705
Verksamhetsberattelse SPF Seniorerna Jonkopingsdistriktet 2022
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Budgetavrakning 2022 - jamforelse resultat-budget

SPF Seniorerna JonkGpingsdistriktet

826000-9694

Budget for ar 2024

Belopp i kronor Utfall 2022 Budget 2024
Intdkter

Medlemsavgifter, 15 kr/pers 144 705 150 000
Grundbidrag regionen 466 700 471 000
Ovriga intakter 40 000

Rantor 7471 15 000
Summa intakter 658 876 636 D00
Kostnader

Verksamheten

Konsulenttjanster 396 666 420 000
Styrelsen 54375 70 000
Kommitteer 20798 25 000
Projekt 63 671

Matpatrullen

Marknadsforing 95 406 30 000
Arsstamma 68 983 85 000
Kurswverksamhet 182 110 120 000
Evenemang 10 000
Summa verksamhetskostnader 882 009 760 D0DO

Ovriga kostnader

Kontorskostnader 30512 30000
Ovriga kostnader 32 500 10000
Uppvaktningar 10 441 10000
Summa dvriga kostnader 73453 50 000
Arets resultat -296 586 -174 000
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Noter

SPF Seniorerna Jonkdpingsdistriktet
826000-9694

Redovisningsprinciper och bokslutskommentarer
Verksamhetsberattelsen upprattas i enlighet med Bokfaringsnamndens allménna rad.

Tillgangar och skulder har varderats till anskaffningsvardet om inget annat anges.

Moter 2022 2021

1  Medlemsavgift 15 /pers 15/pers

2  SPF Seniorerna Jonkopings Ian samarbetar med Studieférundet Vuxenskolan, 5V.
2022 var Maria Jacobsson anstalld hos 5V och tjanstgjorde till 60 % som konsulent
hos 5PF Seniorerna Jonkopingsdistriktet och till 40 % i Allmanna Arvsfondsprojektet
som redovisas separat.

3 Ovriga kostnader
Tidigare intaktsforda bidrag fran Studiefér-

bundet Vuxenskolan som ej erhallits 30 000 20 000
Medlemsavgift 1300 1300
Bankavgift 1200 756
Ovrigt 4029

32 500 26 085

4 Inventarier (dator)
Anskaffningsvdrde 20179 20179
Bokfdrt varde 0 3 405

5 Bankmedel

Sparkonto Resurs bank 1061743 584 468
Placeringskonto Swedbank 349 097 198 901
Transaktionskonto Swedbank 230 303 1096 205

1641143 1879574
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Arvsfondsprojekt

S5PF Seniorerna Jonkdpingsdistriktet m fl

Arvsfondsprojektet : Uppsdkande verksamhet for att hjalpa aldre
med svar, ofrivillig ensamhet

Intdkter och kostnader ar 1 2020-09-01-2021-08-31
Beloppi kr

Beviljad budget 757 800
Externa tjanster -221542
Info spridning och marknadsforing -28 724
Inrikes resor -104
Kvarvarande medel, dverfors till ar 2 507 430
Intdkter och kostnader ar 2 2021-09-01-2022-08-31
Beviljad budget 712 480
Overfort fran ar 1 507 430
Externa tjanster -250 048
Info spridning och marknadsforing -375 340
Inrikes resor -3 208
Andra verksamhetskostnader -98 016
Revision -12 000
Kvarvarande medel 481 298

Revisorsrapporter for ar 1 och 2 har lamnats av Godkanda revisorn Ann Petersson
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Medlemsstatistik

Forening Medlemmar Medlemmar Andringi Andring i

2022 2021 antal %
SPF Seniorerna Anderstorp 275 261 14 5%
SPF Seniorerna Aneby 94 100 -6 -6%
SPF Seniorerna Bankeryd 232 234 -2 -1%
SPF Seniorerna Bor-Rydaholmskretsen 135 138 -3 -2%
SPF Seniorerna Bosebo-Vathult* 0 34 -34 --
SPF Seniotrerna Brahe-Grenna 149 155 -6 -4%
SPF Seniorerna Burseryd-Broaryd 158 146 12 8%
SPF Seniorerna Bararyd* 0 24 -24 -
SPF Seniorerna Fksj6 516 486 30 6%
SPF Seniorerna Forshedaorten 120 128 -8 -6%
SPF Seniorerna Gislaved 180 156 24 15%
SPF Seniorerna Gnosjé 76 87 -11 -13%
SPF Seniorerna Habo 237 240 -3 1%
SPF Seniorerna Hestra 246 227 19 8%
SPF Seniorerna Hult-Horeda 184 175 9 5%
SPF Seniorerna Huskvarna 313 316 -3 -1%
SPF Seniorerna Ingatorp 59 68 -9 -13%
SPF Seniorerna Jonképing Centrum 608 601 7 1%
SPF Seniorerna Jénkoping Vister 317 350 -33 9%
SPF Seniorerna Jénképing Oster 388 375 13 3%
SPF Seniorerna Kontakt Tranas 363 398 -35 -9%
SPF Seniorerna Korsberga 22 30 -8 -27%
SPF Seniorerna Landsbrobygden 221 231 -10 -4%
SPF Seniorerna Lekeryd 43 42 1 2%
SPF Seniorerna Mariannelund 100 108 -8 7%
SPF Seniorerna Mullsj6 227 245 -18 7%
SPF Seniorerna Nissafors 54 43 11 26%
SPF Seniorerna Norra Mo 82 79 3 4%
SPF Seniorerna Norra Sandsjoé 46 49 -3 -6%
SPF Seniorerna Nishult 58 60 -2 -3%
SPF Seniorerna Nassjo 970 980 -10 -1%
SPF Seniorerna Orion Vrigstad 175 169 6 4%
SPF Seniorerna Reftele 179 175 4 2%
SPF Seniorerna Skillingaryd 163 154 9 6%
SPF Seniotrerna Skiro-Alseda 160 148 12 8%
SPF Seniorerna Skirstad-Olmstad 193 188 5 3%
SPF Seniorerna Solflisan 90 85 5 6%
SPF Seniorerna Sivsjé 153 156 -3 2%
SPF Seniorerna Tabergsdalen 336 327 9 3%
SPF Seniorerna Tenhultsbygden 103 97 6 6%
SPF Seniorerna Vaggeryd 174 168 6 4%
SPF Seniorerna Vetlanda 231 242 -11 -5%
SPF Seniorerna Villstad 224 230 -6 -3%
SPF Seniorerna Visingso 160 152 8 5%
SPF SeniorernaVirnamo 342 347 -5 -1%
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Forening Medlemmar Medlemmar Andringi Andring i
2022 2021 antal %

SPF Seniorerna Virnar dldre

i Jonkopings lin 27 37 -10 -27%
SPF Seniorerna As 76 76 0 0%
SPF Seniorerna Orserum 168 159 9 6%
SPF Tranasseniorerna 421 409 12 3%
Summa Jonko6pingsdistriktet 9 848 9 885 -37 0,4%
Under 2022 har foreningarna SPF Seniorerna Bararyd och SPF Seniorerna Bosebo-Vathult avslutats.
Flertalet av foreningarnas medlemmar har flyttat 6ver sitt medlemskap till andra féreningar.
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Distriktsstyrelsen

Ledamoter

Kjell Lindstrom, ordférande
Britt-Marie Lidstrom v. ordforande
Jan Ostberg, kassér

Bo Arencrantz

Hildegard Ek

Bengt—Ake Gustafsson

Elly Henrysson

Kerstin Lundberg

Staffan Magnusson

Ersattare

Gittan Ekelund
Marianne Gustafsson
Erik Katlsson

Irene Magnusson
Eva Sundell

Sammantraden

SPF Seniorerna Virnar ildre i Jonkopings lin
SPF Seniorerna Kontakt Tranis

SPF Seniorerna Trandsseniorerna

SPF Seniorerna Nissjo

SPF Seniorerna Virnamo

SPF Seniorerna Jonkoping Oster

SPF Seniorerna Eksjo

SPF Seniorerna Trandsseniorerna

SPF Seniorerna Vetlanda

SPF Seniorerna Jonkoping Centrum
SPF Seniorerna Aneby

SPF Seniorerna Burseryd-Broaryd
SPF Seniorerna Skillingaryd

SPF Seniorerna Jonkoping Centrum

Distriktsstyrelsen har haft 10 moten under aret som gatt, samt ett konstituerande moéte.

Distriktskansli

Distriktets kansli dr placerat i Studieférbundet Vuxenskolans verksamhetslokaler pa
Huskvarnavigen 40 i Jonkoping. Maria Jacobsson har sedan tidigare varit anstalld som konsulent
pa 60%. Under 2022 har aven 40% projektanstillning fortsatt med ekonomiskt stod fran

Allmanna arvsfonden.

Ovriga funktionarer

Valberedning

Birgitta Sigfridsson, ordférande
Bengt Einarsson

Britt Johansson

Ragnhild Lorefors

]an-Ake Nyqvist

P-G Risberg

Jan Wallentin

Revisorer

Mats Andreasson

Maria Westmar Lindell
Sven Petersson (ersittare)

Kommittéer
Folkhalsokommittén
Ragnhild Lorefors, ordférande
Birgitta Dele

Kjell Lindstrom

Kerstin Lundberg

Michael Wallin, Matpatrullen
Maria Jacobsson

SPF Seniorerna Skiro-Alseda

SPF Seniorerna Bor-Rydaholmskretsen
SPF Seniorerna Skillingaryd

SPF Seniorerna Tabergsdalen

SPF Seniorerna Trandsseniorerna

SPF Seniorerna Villstad

SPF Seniorerna Huskvarna

SPF Seniorerna Villstad
SPF Seniorerna Habo
SPF Seniorerna Villstad

SPF Seniorerna Tabergsdalen

SPF Seniorerna Jonkoping Oster

SPF Seniorerna Virnar dldre i Jonkopings lin
SPF Seniorerna Trandsseniorerna

SPF Seniorerna Nissjo

SPF Seniorerna Jonkopingsdistriktet, konsulent
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Pensionarspolitisk kommitté
Kommungruppen

Birgitta Sigfridsson, ordférande
Marianne Gustafsson

Eva Sundell

Hildegard Ek

Bo Arencrantz

Regiongruppen

Kjell Lindstrom, ordférande
Britt Johansson

Ragnhild Lorefors

Elly Henrysson

SPF Seniorerna Skiré-Alseda

SPF Seniorerna Aneby

SPF Seniorerna Jonkoping Centrum
SPF Seniorerna Virnamo

SPF Seniorerna Nissjo

SPF Seniorerna Virnar dldre i Jonkopings lin, ord
SPF Seniorerna Skillingaryd, ord

SPF Seniorerna Tabergsdalen, ers, likemedelsansvarig
SPF Seniorerna Eksjo, ers

Utbildnings- och utvecklingskommittén

Staffan Magnusson, ordférande
Iréne Blom

Bengt—Ake Gustafsson
Britt-Marie Lidstréom

Maria Jacobsson

PR-kommittén

Gittan Ekelund, ordférande
Mins Borglin

Christina Ekbladh

Kent Forsén

Erik Katlsson

Matpatrullen

Michael Wallin, ordférande
Anna-Karin Wallin
Yvonne Thyr

Séren Thyr

Zaid Rudmer

Webbredaktor
Maria Jacobsson (tf)

Medlemsregisteransvarig
Maria Jacobsson

Ovrigt

SPF Seniorerna Vetlanda

SPF Seniorerna Reftele

SPF Seniorerna Jonkoping Oster

SPF Seniorerna Kontakt Trands

SPF Seniorerna Jonkopingsdistriktet, konsulent

SPF Seniorerna Jonkoping Centrum
SPF Seniorerna Brahe-Grenna

SPF Seniorerna Eksj6

SPF Seniorerna Nissjo

SPF Seniorerna Burseryd-Broaryd

SPF Seniorerna Nissjo
SPF Seniorerna Nissjo
SPF Seniorerna Nissjo
SPF Seniorerna Nissjo

SPF Seniorerna Nissjo

SPF Seniorerna Jonkopingsdistriktet, konsulent

SPF Seniorerna Jonkopingsdistriktet, konsulent

Eva Sundell, SPF Seniorerna Jonkoping Centrum, ir ersittare 1 Jonképings lins folkrorelsearkiv.
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Slutord

2022 blev ett ar da verksamheten atergick till det normala. De lokala féreningarna gjorde ett
imponerande arbete genom att aterstarta verksamheten och genom att satsa stort pa att rekrytera
nya medlemmar! Medlemsantalet har glidjande borjat 6ka igen!

Verksamheten gav detta dr ett rejilt ekonomiskt underskott. Vi ser nu att vi bérjar nirma oss den
ligsta niva pa kapitalbehovet som tidigare beslutats (800 000 kr). Det innebir att
Distriktsstyrelsen far vara forsiktiga med utgifter och att man framover far Gverviga att hoja
avgiften till distriktet. Styrelsen fOreslar att det egna kapitalet pa 1 366 931 kronor inklusive drets
resultat pa -296 586 kronor, balanseras i ny rikning.

Stort tack till alla ideella krafter som gor verksamheten i lokalféreningarna sa framgangsrik. Ni ar
viktiga 1 det framtida arbetet till f6rman f6r manga éldre!

Tack till Region Jonkopings Lian, Allmanna arvsfonden och Studieférbundet Vuxenskolan for
ekonomiskt stod. Tack ocksa till 6vriga pensionirsorganisationer; PRO, SKPF och RPG, till
Region Jonkopings Lin, till manga kommuner och till Studieférbundet Vuxenskolan f6r mycket
gott och givande samarbete under 2022!

Nu kavlar vi upp drmarna och tar sats for att i samverkan gora stordad dven under 2023.
Tillsammans kan vi gora skillnad f6r aldre 1 vart lin!

Underskrifter

Kjell Lindstrom (ordf) Britt-Marie Lidstrém (v. ordf)  Jan Ostberg (kassor)
Bo Arencrantz Hildegard Ek Bengt-Ake Gustafsson
Elly Henrysson Kerstin Lundberg Staffan Magnusson
Gittan Ekelund Marianne Gustafsson Erik Karlsson

Eva Sundell
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Bilaga 1 —till regiongruppens verksamhetsberéattelse (LPR)

Pensionarsorganisationernas fem viktiga fragor infor valet 2022

Var vision ar att Jonkopings lan skall vara den béasta platsen att fodas i, véxa upp i och arbeta i
men ocksa vara det basta lanet i landet att aldras och dé i.

1. Respektera att det finns personer i digitalt utanforskap

Vi foreslar att ni politiker i samband med inférande av forandringar alltid framhaller att det
finns en grupp invanare i lanet som inte klarar digitala metoder.

2. Rusta upp geriatriken pa lanets sjukhus

Vi foreslar att det inrattas enheter med teambaserad geriatrisk vard kopplad till vardplatser pa
lanets tre sjukhus.

3. Aldrevérdsskéterskor pa alla vardcentraler

Vi foreslar inforande av dldrevardsskoterska med ansvar for att vara fast vardkontakt (inkl.
direktnummer), genomfora “’hélsosamtal i hemmet” for 80+ och genomféra
vaccinationsprogram for aldre pa alla vardcentraler.

4. Utokad samverkan med Regionen i arbetet att forebygga onddig ohélsa hos aldre

Vi foreslar utokat samarbete mellan Regionen och pensionarsorganisationerna for att battre
kunna férebygga ohalsa hos éldre.

5. Infora reseersattning vid manga, tata resor till andra sjukhus &n ”hemsjukhuset”
Vi foreslar att reseerséttning infors vid seriebehandlingar (manga besok pa kort tid).

Oktober 2021
Kjell Lindstrom Brendan Holden ~ Conny Rapp Marie-Louise Stalbark
SPF Seniorerna PRO SKPF Pensiondrerna RPG
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Bilaga 2 — Revisionsberattelse

REVISIONSBERATTELSE

Undertecknade, utsedda att granska arsredovisningen, rakenskaperna
samt styrelsens forvaltning inom SPF Seniorerna Jonkopingsdistriktet,
avseende rakenskapsaret 2022 01 01 — 2022 12 31, far harmed avge
berattelse enligt nedan.

Det ar de valda styrelseledamdéterna som har ansvaret for
rakenskapshandlingar och férvaltningen och for upprattande av den
ekonomiska berattelsen.

Vart ansvar ar att uttala oss om den ekonomiska berattelsen och
forvaltningen pa grundval av var revision.

Revision har gjorts av perioden 2022 01 01 — 2022 12 31.

Revisionen ar gjord enligt god revisionssed.

Inkomster och utgifter ar styrkta med verifikationer

Da vi i 6vrigt ej funnit anledning till anmarkning tillstyrker vi

Att balans- och resultatrakningen faststalles samt

Att styrelsens ledamdter beviljas ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Habo den 23 februari 2023

Maria Lindell-Westmar Mats Andreasson
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