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Verksamheten i sammandrag 
2019 var ännu ett framgångsrikt år där lokalföreningarna gjorde ett fantastiskt arbete för 
medlemmarna när det gäller friskvård och gemenskap. SPF Seniorerna är en stor tillgång för 
många äldre. Och det är verkligen roligt att få bidraga i SPF Seniorernas verksamhet. 
 
Vi blev fler även under 2019! Den 31 december 2019 hade Jönköpings läns distrikt 10 417 
medlemmar och 50 föreningar. Antalet medlemmar har ökat med 125 personer under året. SPF 
Seniorerna i landet har minskat. Andra pensionärsorganisationer minskar. I den jämförelsen får vi 
vara nöjda. En stor eloge till föreningarna för det fina arbete man gör! 
 
Distriktets ekonomi är fortsatt stark och vi har även 2019 ett positivt resultat. 
 
Vi har haft fortsatt fokus på att hjälpa föreningarna att utvecklas inom friskvårdsområdet och att 
hjälpa de ensamma och svaga medlemmarna genom väntjänst, trygghetskedjor, samtalsgrupper 
m.m.  
 
Vi har också haft fokus på utökad samverkan med övriga pensionärsorganisationer bl.a. genom 
arbetet att påverka de politiska partierna att prioritera upp äldrefrågorna, genom 
utbildningsinsatser för hälsoombud/friskvårdsansvariga, genom insatser för att hjälpa ensamma 
och genom arbetet att kartlägga vården i livets slutskede på SÄBO. 
 

Distriktsstämma 2019 
2019 års distriktsstämma hölls den 10 april på Kungsporten i Jönköping. 145 ombud, 
representerande 44 av distriktets föreningar, var närvarande. Totalt deltog ca 171 personer i 
distriktsstämman.  
 
Distriktsordförande, Kjell Lindström hälsade alla välkomna och öppnade 2019 års stämma. 
Kommunalråd Ann-Marie Nilsson (C) hälsade deltagarna välkomna till Jönköpings kommun och 
berättade om kommunen. Därefter vidtog en kort parentation och ett inledningsanförande av 
ordföranden. 
 
Michael Wallin, Nässjö redovisade Matpatrullens arbete. Bert Johansson, Nässjö berättade om 
hur man kan organisera och delegera föreningens arbete. Konsulent Maria och webbmaster Kjell 
Örtlund informerade om nyheter i MiRiaM och hemsida. Ordförande Kjell informerade, frågade 
och berättade om arbetet för att hjälpa ensamma äldre. Stieg Johansson, Kungsporten berättade 
om det nya trygghetsboende man byggt. Det gavs också tillfälle att besöka detta. 
 
Efter en god lunch underhöll Jill Svensson med ljuv musik och kommunalrådet Ann-Marie 
Nilsson (C), Jönköping ledde årsstämmans förhandlingar på ett utmärkt sätt. Dock saknades en 
ordförandeklubba vilket påtalades! Det ledde till att distriktsstyrelsen senare fick en 2-4000 år 
gammal ordförandeklubba av Lennart Davidsson, Anderstorp. Ärendena var väl förberedda av 
valberedning, styrelse m.fl. och avlöpte väl utan stora diskussioner. Efter avtackningar och slutord 
avslutade distriktsordföranden stämman. 
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Utvärdering av verksamhetsplan för år 2019-2020 

Allmänt 
Mål 

 Arbeta aktivt för att förbättra den psykiska och den fysiska hälsan hos alla medlemmar 

 Särskilt arbeta för att hjälpa ensamma äldre och för att förebygga ensamhet hos äldre 

 Arbeta aktivt för att öka dialogen mellan distriktsstyrelsen och föreningarnas styrelser 

 Distriktsstyrelsens medlemmar skall erbjuda sig att besöka föreningarnas styrelser för 
dialog 

 Distriktsstyrelsen skall vid behov hjälpa och stötta de lokala föreningarna och 
funktionärerna 

 Distriktsstyrelsen skall ha en aktiv dialog med förbundsstyrelsen 

 Distriktsstyrelsen skall samverka aktivt med övriga pensionärsföreningar 

 Informera press och övriga media om SPF Seniorernas verksamhet 

 Arbeta för att utveckla distriktets och föreningarnas hemsidor 

 Aktivt arbeta mot ålderism, diskriminering av äldre t.ex. via insändare och presskontakter 
 
Utvärdering 
Distriktsstyrelsen har tillsammans med övriga pensionärsorganisationer ökat ansträngningarna att 
påverka region, kommuner och vårdcentraler att förbättra vården för de äldsta och svagaste. Vi 
arbetar också aktivt för att stärka de äldres hälsa. 
Vi har genom vår fadderorganisation, uppsökande verksamhet och utbildningar erbjudit aktivt 
stöd till alla lokalföreningar. Faddrarna har tagit kontakt med många föreningar via telefon eller 
besök.  
Distriktsstyrelsen har medverkat i förbundets Distriktsordförandekonferenser och vi har via en 
rad kanaler haft kontakt med förbund och förbundsstyrelse. 
Ordförandena i SPF Seniorerna, PRO, SKPF och RPG har träffats fyra gånger under året för att 
planera fortsatt samarbete och gemensamma aktiviteter. 
Distriktsstyrelsen har skrivit ett tiotal insändare och medverkat i en rad tidningsreportage. Dag 
Jonasson i distriktsstyrelsen har tagit ett särskilt ansvar för vår synlighet i massmedia. 
 

Pensionärspolitiska kommittén 

Kommungruppen 

Mål 2019 

 Ge kunskap om KPRs funktion och möjlighet att påverka beslut inom kommunen. 

 Ge kunskap och inspirera KPR-ledamöterna att bevaka och initiera viktiga frågor för 

äldre. 

Verksamhet för att nå målen 
Genomföra två utbildningsdagar 
Dag I: KPR:s regelverk/reglemente, utbyte av erfarenheter om rutiner och områden att bevaka i 
de olika kommunerna. Ge kunskaps- och inspirationsföreläsning kring olika typer av boenden. 
Dag II: Hemtagning från sjukhus – mottagande i kommunerna – hemtagningsteam. Rutiner. Vad 
är generellt i länet och vad skiljer sig mellan kommunerna. Goda exempel! 
Hemsjukvård – Hemtjänst – Vem gör vad? 
Utbyte av erfarenheter i gruppdiskussion. 

Utvärdering 
Två utbildningsdagar har genomförts, en i april och en i oktober. Deltagarantalet har varit gott, 
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flertalet kommuner har varit representerade med en eller flera deltagare.  
Dag I:  
Grundläggande kunskap om KPR-arbete 
Boendeformer och äldreomsorg i framtiden 
Dagens upplägg och innehåll fick omdömet ca 4 på en femgradig skala. Önskemål fanns om 
mera tid för diskussion. 
Dag II:  
Hemtagning från sjukhus 
Anhörigvårdare 
Båda inslagen upplevdes viktiga, föreläsarna från Region och Kommunal samverkan upplevdes 
mycket bra. Mer tid behöver ägnas åt frågan om anhörigstöd. 

 

Regiongruppen 
Mål 

 I ökad omfattning påverka Regionens beslut i äldrefrågor 

 Aktivt samverka med övriga pensionärsorganisationer inom LPR 

 Äldrevårdsmottagningar startas på alla vårdcentraler 

 Minska överanvändning och felanvändning av läkemedel 

 Arbeta för att Geriatriken återuppbyggs 

 Arbeta för att vården i livets slutskede på kommunernas äldreboenden förbättras 
 
Utvärdering 
En aktiv samverkan med övriga pensionärsorganisationer har ägt rum runt en rad olika frågor 
under året. Samverkan har skett inför LPR-möten men också vid särskilda möten. I LPR har vi 
tillsammans utformat önskemål och krav som framförts vid årets fyra LPR-möten. Kjell 
Lindström har varit vice ordförande i LPR. Det tidigare lite frostiga klimatet har under 
ordförande Håkan Sandgren (S) bytts till ett gott samarbetsklimat. 
 
Vi har tillsammans med övriga pensionärsföreningar ifrågasatt besparingarna och 
neddragningarna inom Geriatriken. Några förbättringar har inte uppnåtts under 2019, arbetet 
fortsätter. 
 
Under hösten 2016 utformade vi en metod för att granska alla vårdcentraler med fokus på: ”Hur 
bra är vårdcentralen för äldre?”. Vi har utbildat 7 välfungerande granskningsteam som under 
våren 2017 genomförde granskningar på 42 av länets vårdcentraler. Under våren 2019 
upprepades granskningen för att följa upp om förbättringar skett. En rapport om detta finns på 
distriktets hemsida. 
 
Många runt om i landet är intresserade av att använda vår metod för att påverka vårdcentraler och 
politiker. I september 2018 ordnade vi därför en informationsdag på Lindgården där ett 30-tal 
pensionärer från 8 andra län deltog. Samtidigt gjordes ett reportage i Senioren nr 8/2018. En ny 
informationsdag för ytterligare distrikt ordnades den 14 mars 2019. 
 
Arbetet med läkemedelskortet har fortsatt. Information om läkemedelskortet har givits vid 7 
tillfällen under året, bl.a. vid månadsmöten. Sammanlagt har drygt 3500 personer fått personlig 
information sedan starten hösten 2015.  
 
Under hösten har en arbetsgrupp utformat en metod för kartläggning av vården i livets slutskede 
vid SÄBO. Arbetsgruppen består av Kjell Lindström SPF Seniorerna, Rose-Marie Nordeström 
PRO, Conny Rapp SKPF, Marie-Louise Stålbark RPG, Marie Hansen Jönköpings kommun och 
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Gunnar Albinsson och Magdalena Fritzson båda från Regionen. Vi har beviljats ekonomiskt stöd 
av Regionen. Projektet förankrades hos de ledande kommunalråden via information i december i 
PKS (PrimärKommunal Samverkan) och hos kommunernas socialchefer i januari 2020. I slutet av 
januari 2020 genomfördes en utbildning av 21 pensionärer som under våren gör kartläggningen 
via intervjuer med sjuksköterskor på c:a 50 SÄBO i länet. En rapport beräknas vara klar i slutet 
av maj. 
 

PR-kommittén 
Mål 

 Att öka antalet medlemmar i SPF Seniorerna genom nyrekrytering 

 Att öka vår synlighet i media 

 Att samtliga föreningar ska ha en bra hemsida och att många har gått ut på Facebook 

 Att samtliga föreningar ska ha en aktiv PR/marknadsföring 
 
Utvärdering 
Vi har 2019 haft två välbesökta PR-konferenser på Tallnäs stiftsgård. Den 21 mars var Åsa 
Österberg från förbundet med och hon höll i punkten Rekrytering, Dag Jonasson och Cjell 
Fransson höll i Media och kommunikation. 
Den 10 oktober var Åsa tillbaka och tog då upp förbundets projekt Medlemsresan. Även Kjell 
Lindström deltog den 10 oktober och han informerade om distriktets projekt Tillsammans mot 
ofrivillig ensamhet. 
Årets ordförandekonferens arrangerades av PR-kommittén, där vår förbundssekreterare Peter 
Sikström och vår tidigare kanslist på distriktet, Dagny Bergvall Persson, deltog. 
Vi har också för SPF Seniorernas räkning hållit i Husvagnsmässan på Elmia 10 - 15 september.  
 

Folkhälsokommittén 
Mål 

 Öka medlemmarnas och föreningarnas kunskaper om vikten av egna insatser för att 
befrämja hälsa och välbefinnande 

 Alla föreningar skall ha minst ett hälsoombud 

 Stimulera föreningarna att anordna fler gemensamma folkhälsoaktiviteter 

 Minst 75% av föreningarna skall använda friskvårdskorten regelbundet 

 Fortsätta samverkan med andra pensionärsorganisationer vid genomförande av 
folkhälsoutbildningar. 

 Stimulera föreningarna att hjälpa utsatta medlemmar genom att bryta ensamhet och skapa 
gemenskap 

 Näringsriktig, välsmakande mat i en trevlig miljö ska finnas på alla särskilda boenden och 
öppna äldrerestauranger, eller levereras till biståndsbeviljade omsorgstagare i hemmet. Ska 
finnas möjlighet att välja minst två rätter i alla sammanhang 

 Stimulera till att det arrangeras DM i t.ex. boule, bowling, bridge, golf  och orientering 
 
Utvärdering 
Vi har nu 85 folkhälsoombud i 43 av våra föreningar. 
 
Friskvårdskorten används flitigt. Sammanställningen av årets kort är inte klar ännu, vi 
återkommer om det, och priser kommer att lottas ut vid distriktsstämman. 
 
Samverkan med de övriga organisationerna fortsätter. Under våren genomfördes två 
föreläsningar med Susanne Rolfner Suvanto i Eksjö respektive Värnamo, om ofrivillig ensamhet, 
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med närmare 80 deltagare vid vardera tillfället. Under hösten genomfördes en föreläsning i 
Jönköping med Birgitta Hulter på temat sex och relationer för äldre. Deltagandet vid detta tillfälle var 
c:a 50 personer. Vi kan konstatera att ämnet kanske var lite vågat, men vi har ändå gett det en 
chans. Samverkan fortsätter, och nya föreläsningsdagar planeras.  
 
Under 2019 har projekt mot ofrivillig ensamhet startats upp i distriktet, där vi har samlat upp 
goda exempel som redan genomförs i föreningarna. En gemensam inspirationsdag planeras 
under april 2020. 
 
 

Utbildningskommittén 
Mål 

 Att öka antalet studiecirklar i distriktets samtliga föreningar 

 Att öka antalet deltagare i SPF Seniorernas studieverksamhet 
 
Utvärdering 
Utbildningskommittén har under året haft tre sammankomster/termin där vi diskuterat lämpliga 
studieämnen och nya idéer för föreningarnas studieverksamhet. 
 
Enligt statistik över genomförda studiecirklar/antalet deltagare har antalet studiecirklar ökat i 
förhållande till föregående år. Totalt antal studiecirklar år 2018 280 st. och 2019 286 st. Antal 
personer som deltagit i studieverksamhet 2018, 3513 personer och 2019, 3438 personer. Vi kan 
konstatera att cirklar har ökat, medan antalet deltagare har minskat de senaste åren. 
 

År Antal cirklar Antal deltagare 

2017 279 3720 

2018 280 3513 

2019 286 3438 

Resultat + 7 -282 

 
Vi har deltagit vid inspirationsdagar i Smålandsstenar, Jönköping och Nässjö. Där deltog ca 50 
studieansvariga från distriktets olika föreningar. Vi presenterade olika studiematerial, tips/idéer 
om ämnen till cirklar och om hur studieverksamheten kan organiseras för att väcka intresse.  
 
Utbildning för förtroendevalda i styrelsen inbjöds, men utgick på grund av för få anmälningar.  
 
Utbildning för valberedare, 10 deltagare, har genomförts. 
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Aktivt arbetat för att det ska finnas studieverksamhet och utbildningsansvarig i distriktets samtliga 
föreningar. Vi har inspirerat till att starta upp studiecirklar för  hemsida och medlemsregister. 
Inspirerat för att ”Alla kan surfa”. 
 
DM i ”Hjärnkoll” arrangerades, 15 lag deltog. SPF Vaggeryd avgick med segern i en spännande 
final. 
 

Utvecklingskommittén 
Utvärdering 
Vårt uppdrag att stödja och utveckla föreningarnas inre verksamhet har delvis nåtts. 
 
Utvecklingskommittén har fått många goda vitsord att upplägget av utveckling av 
styrelseledamöterna är mycket bra och med relevanta frågor. 
Ett av våra mål var att samtliga föreningar skulle göra en speciell verksamhetsplan på all sin 
verksamhet. Målet har vi inte nått. Svaret från föreningarna har många gånger varit att 
programbladet är deras verksamhetsplan. 
 Vi har inte heller nått målet att utveckla övriga kommittéledamöter som vi bedömer är 
utvecklande för föreningarna. PÅ grund av fel datum eller fel plats i länet trots att vi gjorde 
försök att tillmötesgå allas önskemål 
 
Målet att också utveckla en utbildning i ”Kommunikation” har av oss  genomförts vid ett tillfälle. 
Vi i kommittén har varit öppna för de förslag som framkommit vid utvecklingsdagarna och 
kommer att fortsätta hjälpa till och lägga energi under 2020/2021 att utveckla föreningarnas inre 
arbete. 

 

Kurser och konferenser 
Följande utbildningsdagar och konferenser har anordnats av distriktet och distriktets kommittéer: 

 Verksamhetsplanering för distriktsstyrelsen och kommittéer 

 PR-konferenser 

 Kommunikation – utveckling för föreningarna 

 Folkhälsodagar – gemensamt med PRO, RPG och SKPF Seniorerna 

 MiRiaM – medlemsregisterutbildning vid tre tillfällen i Nässjö, Värnamo och Jönköping 
med totalt 50 deltagare. 

 EPiServer – webbredaktörsutbildning vid tre tillfällen i Nässjö, Värnamo och Jönköping 
med totalt 53 deltagare. 

 Ordförandekonferens 

 Utbildning för valberedare 
 
 
 

Särskilda aktiviteter 
Vid följande aktiviteter har någon/några från distriktet deltagit: 

 Förbundets distriktsordförandeträffar, två gånger 

 Studieförbundet Vuxenskolan, årsstämma 

 PRO Jönköpings län, årsmöte 

 Jönköpings läns folkrörelsearkiv, årsmöte 

 Länspensionärsrådet 

 Möten med ordförande i övriga pensionärsorganisationer 

 Elmia Husvagn och Husbil, Jönköping 
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Matpatrullen 
Sammanfattning av Matpatrullens arbete 2019 finns i ett eget dokument. 
 

Studieförbundet Vuxenskolan 
SPF Seniorerna Jönköpingsdistriktet samarbetar med Studieförbundet Vuxenskolan, SV. All 
utbildning och kursverksamhet sker i samverkan med SV. Vår konsulent är anställd på SV där vi 
också hyr ett rum och vi har våra styrelsemöten i SV:s lokaler. 
 

Distriktsmästerskap 
Under 2019 genomfördes följande distriktsmästerskap: 

 Hjärnkoll 

 Boule 

 Golf 

 Bridge 
 
Årets DM i orientering arrangerades av PRO. 
 
Distriktsstyrelsens önskemål är att arrangören snarast efter genomförd tävling redovisar resultat 
m.m. till vår konsulent för publicering på hemsidan. Arrangören ansvarar också för att det utses 
en ny arrangör för nästa års tävling. 
 

Förbundsmästerskap 
Inga förbundsmästerskap har hållits i Jönköpingsdistriktet under 2019. 
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Resultaträkning 2019 
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Balansräkning 2019 
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Redovisningsprinciper och bokslutskommentarer 
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Budgetavräkning 2019 – jämförelse resultat-budget 
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Medlemsstatistik 
Förening 
 

Medlemmar 
2019 

Medlemmar 
2018 

Ändring antal 
 

Ändring % 
 

SPF Båraryd 37 32 5 15,6% 

SPF Seniorerna Anderstorp 272 268 4 1,5% 

SPF Seniorerna Aneby 100 98 2 2,0% 

SPF Seniorerna Bankeryd 257 231 26 11,3% 

SPF Seniorerna Barnarp 62 63 -1 -1,6% 

SPF Seniorerna Bor-Rydaholmskretsen 138 135 3 2,2% 

SPF Seniorerna Bosebo-Våthult 36 37 -1 -2,7% 

SPF Seniorerna Brahe-Grenna 173 178 -5 -2,8% 

SPF Seniorerna Burseryd-Broaryd 119 117 2 1,7% 

SPF Seniorerna Eksjö 442 400 42 10,5% 

SPF Seniorerna Forshedaorten 134 136 -2 -1,5% 

SPF Seniorerna Gislaved 170 182 -12 -6,6% 

SPF Seniorerna Gnosjö 98 98 0 0,0% 

SPF Seniorerna Habo 243 231 12 5,2% 

SPF Seniorerna Hestra 234 235 -1 -0,4% 

SPF Seniorerna Hult Höreda 196 187 9 4,8% 

SPF Seniorerna Huskvarna 346 348 -2 -0,6% 

SPF Seniorerna Ingatorp 87 85 2 2,4% 

SPF Seniorerna Jönköping Centrum 626 638 -12 -1,9% 

SPF Seniorerna Jönköping Väster 387 413 -26 -6,3% 

SPF Seniorerna Jönköping Öster 374 385 -11 -2,9% 

SPF Seniorerna Kontakt Tranås 433 436 -3 -0,7% 

SPF Seniorerna Korsberga 35 40 -5 -12,5% 

SPF Seniorerna Landsbrobygden 261 267 -6 -2,2% 

SPF Seniorerna Lekeryd 57 62 -5 -8,1% 

SPF Seniorerna Mariannelund 119 111 8 7,2% 

SPF Seniorerna Mullsjö 265 262 3 1,2% 

SPF Seniorerna Nissafors 43 38 5 13,2% 

SPF Seniorerna Norra Mo 102 108 -6 -5,6% 

SPF Seniorerna Norra Sandsjö 56 57 -1 -1,8% 

SPF Seniorerna Näshult 65 68 -3 -4,4% 

SPF Seniorerna Nässjö 1049 1045 4 0,4% 

SPF Seniorerna Orion Vrigstad 176 172 4 2,3% 

SPF Seniorerna Reftele 176 174 2 1,1% 

SPF Seniorerna Skillingaryd 152 140 12 8,6% 

SPF Seniorerna Skirö-Alseda 139 123 16 13% 

SPF Seniorerna Skärstad-Ölmstad 196 186 10 5,4% 

SPF Seniorerna Solflisan 92 90 2 2,2% 

SPF Seniorerna Sävsjö 172 180 -8 -4,4% 

SPF Seniorerna Tabergsdalen 291 266 25 9,4% 

SPF Seniorerna Tenhultsbygden 102 104 -2 -1,9% 

SPF Seniorerna Vaggeryd 161 143 18 12,6% 
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Förening 
 

Medlemmar 
2019 

Medlemmar 
2018 

Ändring antal 
 

Ändring % 

 

SPF Seniorerna Vetlanda 279 282 -3 -1,1% 

SPF Seniorerna Villstad 243 241 2 0,8% 

SPF Seniorerna Visingsö 160 151 9 6,0% 

SPF Seniorerna Värnar äldre, Jkp län 6 -- 6               -- 

SPF Seniorerna Ås 88 88 0 0,0% 

SPF Seniorerna Örserum 162 162 0 0,0% 

SPF Tranåsseniorerna 429 407 22 5,4% 

SPF Värnamo 377 384 -7 -1,8% 

(Personal/kansli 1 1 0 0,0%) 

SUMMA 
JÖNKÖPINGSDISTRIKTET 10417 10284 133 1,29% 
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Distriktsstyrelsen 

Ledamöter 
Kjell Lindström, ordförande SPF Seniorerna Jönköping Väster 
Birgitta Sigfridsson, v. ordförande SPF Seniorerna Skirö-Alseda 
Mari-Ann Josefsson, kassör SPF Seniorerna Jönköping Öster 
Bengt-Åke Gustafsson SPF Seniorerna Jönköping Öster 
Bert Johansson SPF Seniorerna Nässjö 
Ninette Jönsson SPF Seniorerna Gnosjö 
Ragnhild Lorefors SPF Seniorerna Tabergsdalen 
Staffan Magnusson SPF Seniorerna Vetlanda 
Kjell Örtlund. webbredaktör SPF Seniorerna Reftele 

Ersättare 
Gunilla Björkman SPF Seniorerna Huskvarna 
Hildegard Ek SPF Seniorerna Värnamo 
Marianne Gustafsson SPF Seniorerna Aneby 
Elly Henrysson SPF Seniorerna Eksjö 
Dag Jonasson SPF Seniorerna Tabergsdalen 
 

Sammanträden 
Distriktsstyrelsen har haft 11 möten under 2019, samt ett konstituerande möte. 
 

Distriktskansli 
Distriktets kansli är placerat i Studieförbundet Vuxenskolans verksamhetslokaler på 
Huskvarnavägen 40 i Jönköping. Maria Jacobsson har varit anställd som konsulent på 60%. 
Under 2019 utökades detta med 15% projektanställning, i samarbete med RPG, PRO, SKPF och 
Region Jönköpings Län. 
 

Övriga funktionärer 

Valberedning 
Bertil Andersson, ordförande SPF Seniorerna Reftele 
Bo Arencrantz SPF Seniorerna Nässjö 
Fred Berg SPF Seniorerna Anderstorp 
Lena Brink SPF Seniorerna  Jönköping Öster 
Jan Wallentin SPF Seniorerna Huskvarna 
Johnny Thorstensson SPF Seniorerna Sävsjö 
 

Revisorer 
Bernt Pettersson SPF Seniorerna Huskvarna 
Elon Salomonsson SPF Seniorerna Villstad 
Mats Andreasson, ersättare SPF Seniorerna Villstad 
 

Kommittéer 

Folkhälsokommittén 
Birgitta Dele, ordförande SPF Seniorerna Jönköping Öster  
Ragnhild Lorefors SPF Seniorerna Tabergsdalen 
Michael Wallin SPF Seniorerna Nässjö 
Kjell Lindström SPF Seniorerna Jönköping Väster 
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Pensionärspolitisk kommitté 

Kommungruppen 
Birgitta Sigfridsson, ordförande SPF Seniorerna Skirö-Alseda 
Fred Berg SPF Seniorerna Anderstorp 
Elly Henrysson SPF Seniorerna Eksjö  
Marianne Gustafsson SPF Seniorerna Aneby 
Gunilla Björkman SPF Seniorerna Huskvarna 
 

Regiongruppen 
Kjell Lindström, ordförande SPF Seniorerna Jönköping Väster, LPR  
Birgitta Sigfridsson SPF Seniorerna Skirö-Alseda, LPR 
Ragnhild Lorefors SPF Seniorerna Tabergsdalen 

läkemedelsansvarig, ersättare LPR 
Ninette Jönsson SPF Seniorerna Gnosjö, ersättare LPR  
 

Utvecklingskommittén 
Gudrun Thorberg, ordförande SPF Seniorerna Jönköping Centrum  
Ingeborg Edqvist SPF Seniorerna Vaggeryd 
Ninette Jönsson SPF Seniorerna Gnosjö 
Bengt-Åke Gustafsson SPF Seniorerna Jönköping Öster 
Staffan Magnusson SPF Seniorerna Vetlanda 
 

Utbildningskommittén 
Staffan Magnusson, ordförande SPF Seniorerna Vetlanda  
Iréne Blom SPF Seniorerna Reftele 
Maria Jacobsson SPF Seniorerna konsulent Jönköpingsdistriktet 
 

PR-kommittén 
Gittan Ekelund, ordförande SPF Seniorerna Jönköping Centrum  
Bert Johansson SPF Seniorerna Nässjö 
Kjell Örtlund SPF Seniorerna Reftele 
Dag Jonasson SPF Seniorerna Tabergsdalen 
Måns Borglin SPF Seniorerna Brahe-Grenna 
 

Matpatrullen 
Michael Wallin SPF Seniorerna Nässjö 
Anna-Karin Wallin SPF Seniorerna Nässjö 
Yvonne Thyr SPF Seniorerna Nässjö 
Sören Thyr SPF Seniorerna Nässjö 
Zaid Rudmer SPF Seniorerna Nässjö 
Helge Strömdahl SPF Seniorerna Nässjö 
 

Webbredaktör 
Kjell Örtlund SPF Seniorerna Reftele  
 

Medlemsregisteransvarig 
Maria Jacobsson SPF Seniorerna Jönköpingsdistriktet 
 

Övrigt 
Staffan Magnusson, SPF Seniorerna Vetlanda, ingår i förbundets valberedning. 
Ulla Harström, SPF Seniorerna Mullsjö är ersättare i Jönköpings läns folkrörelsearkiv. 
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Slutord 
2019 var ett framgångsrikt år för SPF Seniorerna, aktiviteten i föreningarna har varit livlig, 
medlemsantalet har ökat och ekonomin är i god balans. SPF Seniorerna är en organisation som 
gör mycket nytta för äldre och som syns och hörs. Det är roligt att få vara med och bidra i vårt 
framgångsrika arbete! 
 
Verksamheten gav ett överskott även 2019. Styrelsen föreslår att det egna kapitalet på 
1 274 156,14 kronor inklusive årets överskott på 173 474,94 kronor, balanseras i ny räkning. 
 
Stort tack till alla ideella krafter som gör verksamheten i lokalföreningarna så framgångsrik och 
som gör att vi växer och utvecklas. Ni är viktiga i det framtida arbetet till förmån för många äldre! 
 
Tack till Region Jönköpings Län och Studieförbundet Vuxenskolan för ekonomiskt stöd. 
Tack också till övriga pensionärsorganisationer; PRO, SKPF och RPG, till Region Jönköpings 
Län, till många kommuner och till Studieförbundet Vuxenskolan för mycket gott och givande 
samarbete under 2019! 
 
Nu kavlar vi upp ärmarna och tar sats för att i samverkan göra stordåd även under 2020. 
Tillsammans kan vi göra skillnad för äldre i framtiden i vårt län!  
 
 
Underskrifter 
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Revisionsberättelse 
 


