
 

Jämtland Härjedalens Distrikt 
I Jämtlands län lönar det sig inte – eller bara marginellt 
– att ha arbetat för pensionen 
I Jämtlands län ligger medianpensionen under nivån för fullt grundskydd. Det betyder att för de 
flesta pensionärer i Jämtlands län så har det inte lönat sig, eller bara marginellt – att ha arbetat för 
pensionen. Det visar en ny rapport från SPF Seniorerna. 

En grundläggande princip i det svenska pensionssystemet är att det ska löna sig att arbeta. Men SPF 
Seniorernas beräkningar visar att detta inte stämmer för omkring tre av fyra svenskar – både 
löntagare och pensionärer. I Jämtlands län är det faktumet extra tydligt – i samtliga kommuner ligger 
medianpensionen för personer 65 år och äldre under nivån för fullt grundskydd. 

Ett långt arbetsliv ger alltså för de flesta bara ett litet ekonomiskt tillskott till pensionen. Samtidigt 
anser över åtta av tio svenskar att arbetsinsatserna ska påverka pensionens storlek.  

- Har man ställt klockan och stigit upp och jobbat varje dag som lärare, undersköterska 
eller barnskötare är det väl självklart att det måste synas i pensionskuvertet. Vi måste 
ha ett pensionssystem där det lönar sig att arbeta, inte bara för de med högst 
inkomster i storstäderna, säger Martin Rolén, distriktsordförande för SPF Seniorerna i 
Jämtland och Härjedalen. 

 Kommun Medianpension 
(allmän pension 
och 
tjänstepension) 
efter skatt 

Skillnad mot 
grundskydd (17 776 
kr/mån) 

Jämtlands län Ragunda 16 514 -1 262 
Bräcke 16 232 -1 544 
Krokom 16 884 -892 
Strömsund 16 068 -1 708 
Åre 16 319 -1 457 
Berg 16 190 -1 586 
Härjedalen 16 284 -1 492 
Östersund 17 331 -445 

 
SPF Seniorerna menar att inkomstpensionen blir för låg. Därför föreslår SPF Seniorerna att 
pensionsavgiften i ett första steg höjs till 18,5 procent och att förstärkningen kommer både dagens 
och framtidens pensionärer till del. 
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