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Goteborgsdistriktet

Handlingar Arsstdmma SPF seniorerna Géteborgs
Distriktet 2 april kl.12.45
Gamlestadens Medborgarhus

Organisations nr 857203-9967




Kallelse till drsstimma med SPF Goéteborgsdistriktet

Dag: 2 april
Plats: Medborgarhuset Gamlestaden
Tid : 11.00 — 14.30

Program.

10.45 Avprickning
11.00 Forelasning
12.00 Enklare fortaring
12.45 Stamma
Valkomna

Lars Nysttom
Otrdférande
Distriktsstyrelsen
Goteborg

Anmilan till coteboresdistriktet{@spfseniorerna.se

Senast 20 mars
Foérening

Namn ombud
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Dagordning arsstamma 2 april

Gamlestadens medborgarhus
11.00 — 14.30

N

23.
24.
25.
26.

Arsstdmman 6ppnas

Val av métesfunktionarer for stamman (ordférande, sekreterare, justerare och
rostraknare)

Faststallande av rostlangd

Fraga om kallelse till stdmman skett i behorig ordning
Faststallande av dagordning samt anmalan av 6vrig fraga
Styrelsens verksamhetsberattelse

Styrelsens férvaltningsberéttelse balans- och resultatredovisning
Revisionsberattelse 2024

Faststallande av resultat- och balansrakning 2024

Fradga om ansvarsfrihet for styrelsen 2024

Behandling av verksamhetsplan inklusive budget/budgetramar
Faststéllande om arsavgift till distriktet

Faststallande av arvode och eventuelia ersattningar for styrelse och revisorer
Behandling av férslag fran forbundet och distriktsstyrelsen
Behandling av inkomna motioner

Faststallande om antalet ombud vid ndstkommande arsstamma
Faststallande om antalet styrelseledaméter

Val av distriktsordférande fram till och med arsstdmman 2026
Val av 6vriga styrelseledamdter

Val av tva revisorer jamte tva ersattare

Val av ombud till SPF Seniorernas kongress 2 - 4 juni 2025
Nominering av ledaméter till

- Goteborgs stads pensionarsrad

- Regionens pensionarsrad

Faststallande om antalet ledaméter i valberedningen

Val av valberedningens ordférande och dvriga ledamoter
Behandling av dvriga fragor anmélda fore faststéllande av dagordning

Avslutning
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Distriktstyrelsens verksamhetsberattelse 2024

Styrelsens sammansittning efter arsstimman 2024

Styrelsens sammansattning efter drsstimman 2024

Lars Nystrém ordférande
Christina Vollert Vice Ordférande
Bo Andrén Sekreterare

Kerstin Segesten
Pernilla Knutsson
Elisabet Wennstrom
Chris Ramberg
Ingegerd Andersson

Alf Lernestam

Styrelsens arbete

Goteborgsdistriktets styrelse har sd ldngt som méjligt arbetat utifrdn de fyra mal som finns
angivna i SPF Seniorernas méldokument, ndmligen:

e Fler och engagerade medlemmar
e Fn stark rést for seniorerna
e Oka var synlighet

e En organisation itiden

Utdver dessa mal ser distriktsstyrelsen som sin viktigaste uppgift att stédja féreningarna i deras
arbete och utveckling.

vad som konkret har genomforts for att nd malen redovisas av de olika kommittéerna:
Folkhalsokommittén (FK), Marknads- och rekryteringskommittén (MK), Utbildningskommittén
(UK) och Aldrepolitiska kommittén (APK). Deras rapporter finns langre fram i handlingarna, sa
aven for de olika Pensionéarsraden. Dar redovisas ocksé vilka medlemmar som verkat i de olika

kommittéerna och radden.

Utéver det arbete som skett i kommittéer och rad har distriktsstyrelsen haft representanter i
Fardtjanstradet, Demokrati och medborgarservice. Arbete har inletts med att formera en




gemensam grupp med de Gvriga pensionérsorganisationerna (PRO, SKPF, RPG) for att arbeta
med boendefragor, trafik och 6vrig infrastruktur.

Distriktets arsstamma holls den 29 mars 2024. Stamman holls i Dalheimers Hus,
Slottsskogsgatan 12. Frén foreningarna deltog sammanlagt 58 delegater. Utover sjalva stamman
bjéds deltagarna pa en uppskattade férelésning av Goteborgs fothollsforbund som redovisade
projektet G4 fotboll som distriktet varit engagerade i.

Den nya styrelsen hade sitt konstituerande méte den 5 april 2024

Styrelsen har under &ret haft tio protokollfsrda sammantréden, alla i fysisk form. Protokollen har
kontinuerligt distribuerats till féreningarnas ordférande och sekreterare. P& hemsidan finns en
hanvisning till sekreteraren fér den som efterfragar protokollet. Information har dven spridits
genom Aktuellt SPF Seniorerna Goteborg som skickas regelbundet till alla medlemmar som har
e-postadress och via var Facebook-grupp.

Samverkan, konferenser

Ett antal temadagar och konferenser fér vdra medlemmar har arrangerats under éret. Dessa
redovisas i de olika kommittéernas rapporter.

Samverkansgruppen som inkluderar de fyra rikstédckande pensiondrsorganisationerna har
traffats fyra ganger. | denna grupp har bland annat frdgor om samarbete med Goteborgs stad och

pensionarsraden tagits upp.

De sex vistsvenska distrikten (Bohus, Skaraborg, Norra Alvsborg, Sédra Alvsborg, G6teborg och
Halland) traffas regelbundet. Under 2024 har tvd moten hallits

Evenemang

SPF Seniorerna medverkade med egna montrar vid Seniorfestivalen den 20 - 22 mars .
Goteborgsdistriktet hade huvudansvar for bada, men samarbetade med de nérliggande
distrikten. Se vidare i Marknad- och rekryteringskommittén rapport.

Medlemsutvecklingen

Den 1 januari 2024 var medlemsantalet 6 543. Den 31 december 2024 dr medlemsantalet 6786.
Vi har, med andra ord, haft en positiv utveckling under 2024.

Kansliet

Med start i januari 2024 bemannas kansliet tisdagar och torsdagar mellan klockan 10.00-13.00
av tv& medlemmar/kanslister som delar p& uppdraget. Féreningarna sjélva svarar i 6kande
utstrackning for kopiering och frankering. Vissa ekonomifunktioner har lags pa en extern byra.
sammankallande i de olika kommittéerna har nycklar och lokalerna anvénds i hog utstrackning
51 arbetsméten av olika slag. Féreningarna erbjuds att i begrénsad omfattning anvanda
kansliets lokal for moten med upp till 12 deltagare och under former som inte stor de grannar
som bor i huset. Bokning skots av kanslisterna.

Vi tackar varmt vara kanslister Ann-Sofie Brobeck och Margareta Feldt som pé ett utmarkt satt
skott sitta uppdrag.




Valberedningen

Distriktets valberedning har under 8ret bestatt av Lena Gustafsson (sammankallande), Louise
Deurell . Kerstin Gidsater och Leif Pettersson. Vi tackar gruppen for ett gediget arbete med att
rekrytera goda krafter till var verksamhet.

Studieférbundet Vuxenskolan

Vuxenskolan har varit en viktig partner bade for distrikt och féreningar i arbetet med att ordna
moten, utbildningar, studiecirklar med mera. Under aret har forutsattningar och direktiv &ndrats
vilket skapat viss osékerhet. Dock har alla hjalpts &t att l6sa problem péa basta séatt. Ett varmt
tack till alla som pé olika satt varit involverade.

Vistra Gétalandsregionen stodjer pensionérsorganisationer for att ge pensionarsgrupper
mbjlighet att utveckla sina intressen samt driva angelégna fragor. Distriktsorganisationen
erhaller &rligen ett medlemsbidrag som &r viktigt for var verksamhet och véra medlemmar.

Vi i distriktsstyrelsen riktar ett varmt tack till alla vara aktiva i féreningarna, till styrelser,
funktionarer och andra som pé olika sétt skapar SPF Seniorerna. Vi vill ocksé tacka alla som
gjort en insats i olika pensionarsrad, kommittéer, arbetsgrupper, etc. Utan er hade viinte varit
Sveriges basta pensiondrsorganisation.
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Goteborgsdistriktet

Kommittéernas Verksamhetsberattelse
Marknad & Rekryteringskommittén (MK)
Sammansattning

Lars Nystrom (sammankallande), Alf Lernestam(11 manader) Rolf Stendahl, Lennart Talcott,
Irene Linder och Ulf Wennstrom

Mal och uppgifter

Kommitténs uppgift ar att initiera och genomfora aktiviteter i syfte att varva och behalla
medlemmar, vidare att stodja distriktets féreningar i deras arbete. | aktiviteterna ingér att
implementera férbundets mal om 6kad synlighet och en organisation i tiden.

Aktiviteter

Kommittén har under ret haft 8 protokollférda moten, alla fysiska. Genom anslutning till
Biljettkiosken har det administrativa arbetet kring véra event minskat betydligt. Drygt 2700
personer har l6st biljett den vagen. | samband med anméalan markeras ”medlem” eller ”icke
medlem”. Av vara deltagare var 200 icke-medlemmar men intresserade att bli. Dessa
kontaktades fér medlemskap.

Féljande aktiviteter ggnomfdordes under 2024

e Musiklunch pa Brewhouse Tva musikluncher Ett med CCR tema och Rolling Stones
tema. 350 deltagare

e Betlehemskyrkan En musiklunch med Wulfsson Quartet, klassiskt musik 220 deltagare
varav 90 &t smorrebrod efter férestéllningen

o Aftonstjarnan Nio fika- och filmférestallningar som totalt sdgs av dver
700 personer

e Betlehemskyrkan Sven-Erik Dahlberg med tva framstdende sdngare frén
musikalvarlden underhdll med en blandad repertoar som gladde vara 220 besokare

e Torslanda Revyn Populédr forestallning exklusivt fér vdra medlemmar 195 personen

e Aktuellt Informationsbladet Aktuellt utkom med 14 nummer och skickades till alla
medlemmar med registrerad e-postadress.

e Facebook Var Facebookgrupp har engagerat 1300 foljare under aret. Den har erbjudit
féreningarna och vara féljare information om vad som &r pé géng.

e Hemsidan Under aret har distriktets hemsida uppdaterats kontinuerligt. Vidare har
utbildningstillfallen genomforts for hemsidesansvariga i féreningarna.



e SPF appen Alla féreningar ar nu anslutna tillappen och manga anvander den
regelbundet for att fora ut aktuell foreningsinformation.

e Seniormissan Vilbesokt av manga seniorer. Genomférdes i samverkan med
Bohusdistriktet. Medlemmar hjélpte till i montern for att sprida SPF Senjorernas budskap

och vérva nya medlemmar.

e Luncher Subventionerade luncher har erbjudits pa Porter Pelle och Brewhouse under
temat “varfor dta ensam nar du kan &ta tillsammans med andra SPF-are”. Valdigt
uppskattat och populdrt. Narmare 300 bhesdk
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Kommittéernas verksamhetsberattelser

Aldrepolitiska kommittén (APK)

Mal och uppgifter

Kommitténs uppgift dr att initiera och genomfora aktiviteter i syfte att ta tillvara seniorernas
intressen i samhéllet. Den verkar genom opinionsbildning och aktiv medverkan i organ dar
aldrepolitiska fragor behandlas. APK bevakar frdgor som ror aldres situation i Géteborg och i
Vastra Gotaland, samverkar med évriga vastvenska distrikt av SPF Seniorerna och med Ovriga
pensiondrsorganisationer.

Sammanséttning

Kerstin Segesten (sammankallande), Ann-Katrin Blomster, Chris Ramberg, Lena Gustafsson

Aktiviteter

Kommittén har under aret haft tolv ordnarie méten vid vilka en stor variation av drenden har
behandlats. Bland annat har kommittén besvarat remisser och forfragningar, vidarebefordrat
information via hemsida och direktkontakter, sant frégor frdn medlemmar vidare till respektive
pensionarsrad och fangat upp s&dant som varit foremal for allman debatt.

Kommittén har svarat fér nyrekryteringar till de olika pensionarsraden (se nedan). och stottat
ledamoterna i deras arbete.

Infor varje lokalt pensionérsrad (LPR) (fyra tillfallen) har kommittén samlat ledam®oterna for
diskussion och och samordning av fragor.

Kommittén har ordnat tva temadagar, en kring sjukvard i hemmet och en kring kultur och politik.
Bada var fullteckade och uppskattade.

Kommittén, forstarkt med tre ordférande fran féreningar, har besvarat forbundets remiss rérande
nytt Halso & sjukvardsprogram. Under tre arbetsmoten dar vi gatt igenom programmet och givit
forslag till &andringar och kompletteringar av innehallet.

Kommittén har diskuterat resultaten frn Hemtjanstindex (HTI) som presenterades 4 december.
HTI omfattar fyra variabler: Information, Bistdndshandlaggning, Utforande, Stod och utveckling.
Av 290 kommuner hamnade Goteborg i ar pa plats 73 vilket ar ett bra betyg. Foregadende ar lag
staden pé plats 125. Av de fyra variablerna i matningen ar staden bast pa Information dér vi
ligger pa plats 12 men samst pé Utférande, plats 232. P& den variabeln finns en tydlig
forbattringspotential och vi vet att staden arbetar aktivt med HTI. APK stodjer detta arbete via
vara representanter i de olika pensionarsraden.



Pensionéirsrad

Spf Seniorerna Goteborgsdistriktet har under aret varit representerade och arbetat aktivti
nedanstdende pensionarsrad. Beskrivning av de olika rddens uppdrag, sammansattning och
SPF.ledaméter finns pa distriktets hemsida. Dér finns ocksé protokoll frén samtliga moten med
undantag av de lokala rAden. Dessa rad fokuserar pé lokal verksamhet i samrad med
tjdnstepersoner. Relevanta frégor fors vidare till Aldre samt vard- och omsorgsndmndens rad
(AVO-radet) dar politiker deltar.

Regionens pensionérsrad (RPR): En ordinarie ledamot och en ersattare. Fyra sammantraden
under aret. Exempel pé drenden: budget och besparingar, omstéllning tillgod och nara vard,
vardkvalitetsfragor, vardval, kder och vantetider, sjuktransporter, Vasttrafik, kulturstod,
krisberedskap, miljdarbete.

Pensionérsradet vid Delregional namnd Géteborg (DRNG): Tre ledamoéter och tre ersattare.
Fyra sammantraden under &ret. Exempel pé drenden: Psykisk ohélsa och ofrivillig ensamhet,
sammanhallet vardforlopp vid kognitiv svikt, den ultimata vardcentralen.

Goteborgs stads pensionérsrad (GPR) Tre ledamoter. Elva sammantraden under aret samt 12
moten i arbetsutskott.. Exempel pd drenden: deltagit i arbete med anordnande av Veteran-VM,
anordnat ett dppet méte pa temat “Att vara senior i det digitala samhallet”, yttrat sig om Lagen
om valfrihet inom vard- och omsorgsboenden, revidering av Goteborgs Stads riktlinjer for
hemvardsbidrag. Dialog rérande stadens uppféljning av arbetet med Géteborgs Stads plan for
Aldersvanliga Goteborg, Hantering av elsparkeyklar. Dialog i frdgan om boende for seniorer,
anpassade boendeformer och férutsattningar for praktisk och ekonomisk tillganglighet nér det
géller boende.

Lokala pensionérsraden och AVO-radet (LPR, AVO) De fyra lokala réden tédcker

| stadsomradena Nordost (en ledamot), Centrum (fyra ledaméter), Hisingen (tvé ledaméter) och
Sydvést (fyra ledamoter). Fyra sammantraden under aret. (AVO) &r gemensamt for staden (tre
ledamdter). Sammantrader tre gdnger per ar. Exempel pé érenden: tandvard for &ldre,
maltidsplanering, personalutbildning, fragor kring métesplatser for &ldre. Exempel péa drenden
under AVO-radets méten: kvaliteten i hemtjdnsten och aldreboenden, maten frdn Sodexo, policy
f6r maltider, anhorigstod, Aldre HBTQI-goteborgare, budgetprocess infor 2025.
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Utbildningskommittén (UK)Verksamhetsberéattelse
Mal och uppgifter

Att utveckla och implementera verktyg och metoder for att stérka distriktets och foreningarnas
formaga att verka utefter de malomréden férbundskongressen antog 2024 /2025

Distriktet stodjer foreningarnas arbete med att rekrytera och behalla medlemmar genom att

° Erbjuda utbildningar for rekrytering och utbildningsansvariga.
° Erbjuda utbildningar till ansvariga for hemsidor och medlemsregister.
o Distriktet vill ocksa ge sérskilt stod till foreningarna i arbetet med att finna

engagerade medlemmar till styrelseuppdrag och &ven de som innehar ett styrelseuppdrag.

Sammansattning

. Eva Nystrom, sammankallande, Birgitta Rolof, Ingegerd Andersson och Sonja
Eriksson

Aktiviteter

° Digital utveckling och nya medlemmsregistret.

o Smartphonesutbildning, enklare och viktiga appar.

° Féreldsning om Ai for styrelseledamoter.

° "Ny i styrelsen”, riktad utbildning i samarbete med Vuxenskolan.

o Utbildning for webbansvariga och medlemsregister.

° »Mediemedvetna” seniorer. Hur film skapas och hur reklamen péverkar oss i

samarbete med filmpedagogerna.

o Medlemsregistret, anvandarinformation.
° Ordforandekonferens erfarenhetsutbyte.
o Studie och folkhalsoombuden i féreningarna ,aktuell information frén

utvecklingsansvarig pa forbundet.
o Utbildning for webbredaktorer.

o »planera for framtiden” foreldsning om trygghet och sékerhet.

Ett flertal digitala utbildningar erbjods av férbundet och Vuxenskolan under aret.

Utbildningskommittén uppmuntrade féreningarnas fortroendevalda att deltaga.



Utbildningskommittén har deltagit i utbildning, tillsammans med andra i regionen.

Utbildning som inte blev av.

Utbildningen, att lagra all information i "molnet” 365, uteblev.
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Kommittéernas verksamhetsberattelser

Folkhdlsokommittén

Sammansaéattning
Elisabet Wennstrém, sammankallande, Christina Vollert, Eva Nystrom och Yvonne Ingblad.

Mal och uppgifter

Folkhalsokommitténs 6vergripande mal &r att genom olika aktiviteter och medlemsmaten bidra
till att ge forutsattningar for en béattre hélsa och dkad livskvalitet. Kommitténs stddjer ocksa
foreningarna i deras folkhalsoarbete genom samarbete med foreningarnas folkhalsoombud.
Huvuddelen av folkhalsoarbetet bor ske i féreningarnas regi.

Aktiviteter

Kommittén har under aret haft sju sammantréaden.

Ett medlemsméte ordnades den 12 april dér vi fick information om rérelseanalys- och
rorelsecoachning, brandsédkerhet i hemmet och avslutades med munhélsans betydelse
for vart valbefinnande.

Distriktsmasterskapet i Hjarnkoll genomférdes den 16 maj, laget fran Billdal vann och
representerade distriktet vid forbundets nationella tavling.

Under folkhalsoveckan ordnades det med tva stadsvandringar, en vid Klippan och den
andra vid Haga. Ovriga aktiviteter under folkh&lsoveckan ordnades av de lokala
foreningarna. Dessutom ordnade férbundet digitala program om hélsa, kost ochen
stegrakningstévling som pagick under hela veckan.

En natur- och kulturvandring genomférdes i Billdal den 31 maj med ett 70-tal deltagare.
Dagen inleddes med en tipspromenad och dérefter intogs lunch hos systrarna Werners
dar hembygdsfoérening berattade om Billdals gérd.

Distriktets golftavling ordnades Lycke golf en tévling som var fulltecknad.

Den 15 november genomfordes arets andra medlemsmote dér vifick en forelasning om
smarta och smartlindring och motet avslutades med ett musikquiz.
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Digitalkommitten (DK)2024
Sammanséttning

Hans Bjernald, Thure Bergstrom, Conny Erkfeldt, Rolf Stendahl, Britt Wernlund
Ny Ing-Britt Strom

Adjungerade Lars Nystrom,

Under aret slutade PG Boij, Thomas Lingefjard

Mal och uppgifter
Mal
Arbeta aktivt med SPF Seniorernas inriktning for den digitala utvecklingen i organisationen samt

att tydliggéra hur vi skall arbeta mot det dvergripande malet; att gora organisationen och dess
medlemmar mer digitala, med ett forenklande perspektiv.

Uppgift
e Forenkla foreningarnas arbete*
e Uppmana till digital kontinuitet
e Bidratill att medlemmarna och organisationen utvecklas och blir mer
delaktiga i en varld som blir alltmer digital.
e Verka for att information pé styrelseniva ska kunna nés, l&mnas, tas del av
och anvandas pé ett sdkert satt
Aktiviteter

Har haft ett antal diskussionsméten i Digigruppen samt deltagit i ett antal Zoom maéten och
utbildningar arrangerade av SPF centralt.

Den 19 januari 2024 genomfordes en Digitaliseringsdag

Programmet fokuserade pé att forenkla styrelsearbetet och i enlighet med SPFs
digitaliseringsstrategi. Programpunkterna var: SPF Digitaliseringsstrategi, Nya medlemsregistret,
Egen hemsida, Mail-akriv-samarbete-MS365/Google-ITsakerhet, Al, Samt gruppdiskussioner
och arbetslunch.

Under &ret har Digigruppen jobbat hart for att hitta en lattanvand Losning for lagring av
foreningens dokument i bla MS OneDrive. Nu ser vi det s& att OneDrive &r for komplicerat d

t ex sekreteraren ar inne 1-2 génger per manad.
Vi tittar nu p& en webb-lésning som flera SPF distrikt anvénder och foreningens uppdatering av

hemsidan &r mycket frekvent, vilket gor det lattare.

Det har genomforts ett antal utbildningsdagar i. Nya Medlemsregistret, SPF- hemsidor,
Smartphone.



Utskrivet 2025-03-03 16:07

Spf Seniorerna Goteborgsdistriktet

857203-9967 Resu“atrapport Senaste verntr A273C 1

Rakenskapsar 2024-01-01 - 2024-12-31 ARL

Period 2024-01-01 - 2024-12-31

Period Ackumulerat Period fg ar

RORELSENS INTAKTER

Nettoomsattning
3000 Distriktsavgifter 266 090,00 266 090,00 263 987,00
3004  Férséljning inom Sverige, momsfri 0,00 0,00 387 666,50
3640 Folkhélsa 27 505,00 27 505,00 5 350,00
3643 Torslandarevyn 36 218,00 36 218,00 32 930,00
3647  Musiklunch 283 038,00 283 038,00 56 195,00
3648  Aftonstjarnan 104 359,00 104 359,00 84 980,00
3649 Bohuslan 20 000,00 20 000,00 49 715,00
3650 Kopiering/Foreningar 21 673,00 21 673,00 13 131,00
3651 Kuvert 4 618,00 4 618,00 4 590,00
3652 Porto/Frankering 47 695,00 47 695,00 21 150,25
3654 Utbildning 48 554,00 48 554,00 0,00
3740  Ores- och kronutjamning 0,00 0,00 2,69

Summa nettoomsittning 859 750,00 859 750,00 919 697,44

Ovriga rérelseintdkter
3987 Erhalina regional bidrag 266 907,00 266 907,00 245 229,00
3990 Ovriga ersattningar, bidrag och intékter 66 020,00 66 020,00 140 080,00

Summa b6vriga rorelseintidkter 332 927,00 332 927,00 385 309,00

SUMMA RORELSENS INTAKTER 1192 677,00 1192 677,00 1 305 006,44

RORELSENS KOSTNADER

RAvaror och férnddenheter
4140 Folkhalsa -37 593,00 -37 593,00 -15 413,00
4142 Bokmaéassan 0,00 0,00 -105 717,46
4143  Torslandarevyn -25 122,00 -25 122,00 -22 000,00
4144 Seniorfestivalen -57 313,25 -57 313,25 -62 968,11
4147 Musikluncher -234 130,00 -234 130,00 -54 720,00
4148  Aftonstjarnan -92 160,00 -92 160,00 -0 840,00
4230 APK -12 915,00 -12 915,00 -3 963,00
4250 Marknad/Rekrytering -131 688,00 -131 688,00 -277 544,00
4262  Utbildning -53 388,00 -53 388,00 -94 089,00

Summa ravaror och férnédenheter -644 309,25 -644 309,25 ~727 254,57

BRUTTOVINST 548 367,75 548 367,75 577 751,87

Ovriga externa kostnader
5010 L.okalhyra -83 221,00 -83 221,00 -91 459,00
5020 El -5 427,00 -5 427,00 -5 208,00
5060 Stédning och renhallning 0,00 0,00 -6 384,00
5400 Férbrukningsinventarier -7 941,00 -7 941,00 -3 179,00
5420 Programvaror -4 407,50 -4 407,50 -1 754,94
5460  Forbrukningsmaterial -5 022,25 -5 022,25 0,00
5800 Resekostnader (gruppkonto) 0,00 0,00 -56 001,60
6072 Representation, ej avdragsgill -3 132,00 -3 132,00 -10 865,45
6100 Projektmedel for rekrytering -7 624,00 -7 624,00 -50,00
6110 Papper A4 -6 780,00 -6 780,00 -330,00
6150  Trycksaker 0,00 0,00 -250,00
6210 Telekommunikation -10 164,00 -10 164,00 -8 880,00
6230 Datakommunikation -29 448,00 -29 448,00 -29 717,72
6240 Kopiatorkostnader -42 294,20 -42 294,20 -52 789,23
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Spf Seniorerna Géteborgsdistriktet
857203-9967

Rakenskapsar 2024-01-01 - 2024-12-31
Period 2024-01-01 - 2024-12-31

Resultatrapport

Utskrivet 2025-03-03 16:07
Senaste vernr A273 C 1

Period Ackumulerat Period fg ar
6250 Porto -55 279,00 -55 279,00 -65 623,60
6251  Kuvert 0,00 0,00 -9 762,00
6320 Mdteskostnader -15 762,55 -15 762,55 -28 404,70
6510 Stamma -17 725,00 -17 725,00 -7 000,00
6530 Redovisningstjanster -19 753,00 -19 753,00 -22 664,00
6540  IT-tjanster SPF appen -22 215,00 -22 215,00 -11 024,00
6570 Bankkostnader -2 881,10 -2 881,10 -2 922,35
6982  Fdéreningsavgifter, ej avdragsgilla -100,00 -100,00 0,00
6991  Ovriga externa kostnader -18 417,30 -18 417,30 -4 900,00
6996 SPF -41 978,00 -41 978,00 -15 110,00
Summa Ovriga externa kostnader ~-399 571,90 -399 571,90 -434 279,59
Personalkostnader
7200  Arvoden kanslistlén -141 688,00 -141 688,00 -130 193,00
7510 Arbetsgivaravgifter 10,21 % -14 262,00 -14 262,00 -13 292,00
7690  Ovriga personalkostnader 0,00 0,00 -290,20
Summa personalkostnader -155 950,00 -155 950,00 -143 775,20
RORELSERESULTAT -7 154,15 -7 154,15 -302,92
Finansiella poster
8310 Ranteintakter fr&n omsattningstillgangar 0,00 0,00 740,12
8311 Rénteintakter fran bank 19 990,55 19 990,55 14 506,91
8314  Skattefria ranteint&kter 60,00 60,00 40,00
8423 Rantekostnader for skatter och avgifter 0,00 0,00 -1,00
Summa finansiella poster 20 050,55 20 050,55 15 286,03
RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 12 896,40 12 896,40 14 983,11
SUMMA RORELSENS KOSTNADER -1179 780,60 -1 179 780,60 -1 280 023,33
Arets resultat
8999 Arets resultat -12 896,40 -12 896,40 -14 983,11
Summa arets resultat -12 896,40 -12 896,40 -14 983,11
BERAKNAT RESULTAT 0,00 0,00 0,00
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Spf Seniorerna Goteborgsdistriktet

857203-9967
Rékenskapsér 2024-01-01 - 2024-12-31

Period: 2024-01-01 - 2024-12-31

Balansrapport ARL

Utskrivet 2025-03-03 16:06
Senaste vernr A273 C 1

Ing balans Ing saldo Period utg balans
TILLGANGAR
Anlaggningstillgdngar
Summa anldggningstiligdngar 0,00 0,00 0,00 0,00
Omséttningstiligdngar
Kortfristiga fordringar
1510 Kundfordringar 10 600,00 10 600,00 -10 600,00 0,00
1630 Avrékning for skatter och avgifter
(skattekonto) 44 017,00 44 017,00 -43 866,00 151,00
Summa kortfristiga fordringar 54 617,00 54 617,00 -54 466,00 151,00
Kassa ach bank
1930 Bankkonto 57 163,20 57 163,20 41 602,60 98 765,80
1940 Ovriga bankkonton40060,95 67 801,07 67 801,07 -29 326,90 38 474,17
1941 Swish kto 135,00 135,00 180,00 315,00
1950 Resurs Bank 495 719,67 495 719,67 19 317,45 515 037,12
Summa kassa och bank 620 818,94 620 818,94 31 773,15 652 592,09
Summa omsittningstiligdngar 675 435,94 675 435,94 -22 692,85 652 743,09
SUMMA TILLGANGAR 675 435,94 675 435,94 -22 692,85 652 743,09
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital
2080 Fritt eget kapital-523 -576 211,58 -576 211,58 -14 983,11 -591 194,69
2099 Arets resultat -14 983,11 -14 983,11 2 086,71 -12 896,40
Summa eget kapital -591 194,69 -591 194,69 -12 896,40 -604 091,09
Kortfristiga skulder
2440 Leverantdrsskulder -36 423,25 -36 423,25 36 423,25 0,00
2710 Arvodeskatt 30 % -32 812,00 -32 812,00 -510,00 -33 322,00
2730 Lagstadgade sociala avgifter ach
sarskild loneskatt 0,00 0,00 -11 340,00 -11 340,00
2731 Avrakning soc. kostnader -11 166,00 -11 166,00 11 166,00 0,00
2890 Ovriga kortfristiga skulder -90,00 -90,00 0,00 -90,00
2990 Ovriga upplupna kostnader och ) i i i
férutbetalda intakter 3 750,00 3 750,00 150,00 3 900,00
Summa kortfristiga skulder -84 241,25 -84 241,25 35 589,25 -48 652,00
SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR -675 435,94 -675 435,94 22 692,85 ~-652 743,09
OCH SKULDER
BERAKNAT RESULTAT 0,00 0,00 0,00 0,00
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Organisationsnummer 857203-9967

Undertecknade, vid arsstimman 2024 utsedda revisorer i SPF Seniorerna
Goteborgsdistriktet, far harmed efter fullgjort uppdrag avlamna félande

REVISIONSBERATTELSE

Vi har granskat styrelsens verksamhetsberdttelse och tagit del av protokoll, rdkenskaper och
andra handlingar som lamnar upplysningar om distriktets ekonomi och férvaltning och i
Ovrigt vidtagit de atgarder vi funnit erforderliga. Granskningen har genomforts enligt god
revisionssed och ingen anledning till anmarkning foreligger.

Vi tillstyrker
att resultat- och balansrdkningen faststalles
att resultatet dverfors i ny rdkning i enligt med styrelsens forslag i verksamhetsberattelsen

att styrelsens ledamoter beviljas ansvarsfrihet for ar 2024

Goteborg den ........%. ereeereereeneans

Junis ’J\o/hansson Lillemor Fohlin
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Goteborgsdistriktet

SPF Seniorernas mal och strategier (2024) - 2025

Mal och strategier dren 2024-2025 antagna av kongressen juni 2023 har tre malomraden och
galler for férening, distrikt och forbund.

Dessa malomraden speglar hela organisationens syn pa sig sjélv och ar grundstenarna for
att na framtidens SPF Seniorer - en enad organisation som tillsammans nar framgang bade
utat i samhillet och inat for medlemmarna

Tre Malomradena

e Viskavaxa

e e+ Behalla befintliga medlemmar och vérva nya.

e e« Underlatta nybildandet av féreningar och natverk.

e e« Utveckla féreningarnas férmaga att véxa.

e o Marknadsfora férdelarna med ordinarie medlemskap och stédmedlemskap.
e« Utveckla medlemsnyttan och medlemserbjudandet

e Vi ar seniorers rost

e e Driva prioriterade frAgor proaktivt och uthalligt.

e « Stimulera medlemmar och andra till engagemang.
e« Samverka och samarbeta med andra

. Enengagerande organisation

e e« Minska seniorers utsatthet och ofrivilliga ensamhet.

e o Synliggbra seniorers erfarenhet och kompetens.

e« Utveckla organisationens forméga att arbeta med samhallsfragor och paverkan.
e e« Okaseniorers digitala kompetens.

Distriktets verksamhetsplan 2025

SPF Seniorerna Goéteborg har som uppgift:

e att marknadsfora verksamheten for att varva nya medlemmar och behélla nuvarande
e att pdverka i de aldrepolitiska frégorna

e att skapa engagemang for en god livskvalitet

e attvara ett stod for féreningarna i utvecklingen av deras verksamheter

Distriktets arbete leds av distriktsstyrelsen. Organisationen har fem kommittéer:

e Marknad- och rekryteringskommittén
e Folkhalsokommittén




e Aldre politiska kommittén
e Uthildningskommittén
e Digitaliserings kommittén

I och med Géteborgs stads omotganisation kommer distriktsstyrelsen ta ett bredare grepp till en
atbetsform i frigor som 16t stadsmilj och boende som stimmer Gverens med Goteborgs stads

petspektiv.
Distriktets inriktningsplan 2025

Vi ska vaxa

Distriktet stodjer foreningatnas arbete med att virva och behélla medlemmar genom att

e erbjuda utbildningar och konfetenser for att foreningsstyrelserna ska stitkas i atbetet och
engagera nya styrelseledamoter.

e tillsammans genomfdra kampanjer som initieras av férbundet. For 2024 fokuseras pd
4tervarvning och medlemsvirvning

e frimja folkhilsa och stimulera till medlemmarnas utveckling och gemenskap genom olika
aktiviteter, utbildningat och seminarier.

Seniorernas rost
Disttiktet ska bevaka medlemmarnas intressen och vara en stark t6st inom olika kommunala och
regionala verksamheter genom att:
e f5r medlemmarna erbjuda seminatier och andra sammankomster som behandlar
aldrefrégor.
e engagera limpliga personet att foretrida SPF Seniorerna i pensionarstiden.
e erbjuda utbildning, stimulans och stdd i dldrefrigor till vara viktiga representanter i
pensionirstiden pa forenings-, distrikts- och regionnivd.
e uthilda och atbeta med férbundets aldtepolitiska program som utgangspunkt for
piverkan i samhillet, framfor allt politiker och genom massmedia.

e samverka med andra organisationer och distrikt for béttre genomslagskraft.

En engagerande organisation
I missot, med virvningskampanjer samt i massmedia visar vi SPF Seniorernas vetksamhet och
bildar opinion ot véra frigor. Vi ska ha en Sppen dialog med omvitlden £t att 6ka den
allminna kinnedomen om SPF Seniorerna genom att
¢ organisationen hat god kinnedom om vart varumitke 6z att ge en enhetlig bild i
omvirlden.
e skapa debatt i frigor som beror dldre genom artiklar framtagna av oss eller
forbundskansliet och f4 dem publicerade i media, frimst Goteborgs-Posten.
¢ medverka till att foreningsstyrelserna anvindet lokala medier for att marknadsfora
vetksamheten.




e anvianda effektiva och moderna kanaler f6r kommunikation sdval internt som externt.

e ha god kvalitet i savil tryckta som digitala produktet samt hemsida och Facebook.

Samverkan med andra

Vi vetkar for ett utékat samarbete och samverkan med 6vriga distrikt inom SPF Seniorerna i
Vistra Gotaland — Bohusdistriktet, Skaraborgsdistriktet, Norra Alvsborgsdistriktet, Sodra
Alvsborgsdistriktet samt Hallandsdistriktet for att dels stirka méjligheterna till paverkan i de
regionala frigorna, dels cka erfarenhetsutbytet f6r utveckling av SPF Senioretna.

Vi stravar efter ett utdkat samarbete med Ovriga tre pensionarsorganisationer i Goteborg — SKPF,
PRO och RPG. Arbetet sker i en samradsgrupp och i de olika




SENIORERNA
A |

Goteborgsdistriktet
Kommittéernas aktivitetsplaner
Marknad och Rekrytering (MK)
Mal och uppgifter

Nytta - noje — gemenskap ar huvudbudskapet for uppdraget.

Kommittén har som uppgift att initiera och genomfora aktiviteter i syfte att varva och behélla
medlemmar, arbeta med medlemsvard samt stodja distriktets féreningar genom tips, utbildning
och attraktiva arrangemang.

Fokus ska ligga pa marknadsféring, kommunikation och medlemsevent.

Varje aktivitet marknadsfors via e-postutskick till alla medlemmar, forst genom Aktuellt och
sedan via e-postutskick med attraktiv inbjudan. Alla biljetter séljes via Biljettkiosken déar icke
medlemmar kan delta och svara pa fragan ej medlem, énskar bli vilket mojliggdr att ta kontakt
med presumtiva medlemmar.

Sammanséttning

Lars Nystrom (sammankallande), Lennart Talcott, Lars Hoglund, Ulf Wennstrém, Rolf Stendahl
samt Irene Linder

Marknadsforing och kommunikation

e Seniormaéassan 27- 28 mars For marknadsféring och rekrytering

e Informationsbladet Aktuellt Fortsatt utgivning ca 10 nummer/ ar.

e Attraktiva program i samarbete med utbildningskommittén.

e Traffar for att utbyta idéer och erfarenheter speciellt om marknadsforing och rekrytering.
Medlemsevent

e Lunchtréaffar levande musik /foredrag 3 - 4 ggr under aret

e Torslandarevyn. Koptin en forestallning 22 februari.

e Sang och musik. Konserter med sp&dnnande artister i april och november.

e Traffar pa Aftonstjirnan. Fika +film eller fika +musik vid minst 8 tillfallen under aret.



\__lerksamhetsplan Aktivitets_plan 2025
Aldrepolitiska kommittén (APK)

Uppgift och mal

Aldrepolitiska kommittén (APK) verkar ditekt under distriktsstyrelsen och hat till
uppgift att initiera och genomfora aktiviteter i syfte att ta tillvara seniorernas intressen i
sambhillet. Den verkar genom opinionsbildning och aktiv medverkan i sammanhang dar
aldrepolitiska fragor behandlas. APK bevakar frigor som 6t éldres situation 1 G6teborg
och i Vistra Gotaland och samvetkar med vtriga vistvenska distrikt av SPF Senioterna
och med 6vtiga pensiondrsorganisationer.

Sammansattning

Kerstin Segesten (sammankallande), Ann-Katrin Blomster, Chris Rambetg, Lena
Gustafsson

Aktiviteter

S4 langt mojligt paverka politiska beslut genom att finga upp och férmedla frdgor och
ge stod till pensionirsridsledamoter och foretridare i andra sammanhang dir péverkan
kan dga rum.

Bevaka alternativa méjligheter att piverka frigor som 161 halso- och sjukvard samt
omsotg for dldre i staden och regionen, exempelvis genom svar pa remisser, skrivelser,
uppvaktningar, och insindare.

Anordna forméten infoér vart och ett av de lokala penionirsriden (LPR) i syfte att
samordna fragor, formedla relevant information och frimja samverkan mellan LPR och
det 6vergripande radet vid Aldtre- samt véird- och omsorgsnimnden (AVO). Fyra méten
under aret.

Bjuda in till tvd temadagat, en under viren och en under hosten, kring relevanta dmnen.

Folja forbundets atbete med ildrepolitiska frigor och initiera aktiviteter nir sidana ar
relevanta.

Kontinuerligt informera foreningar/medlemmar om aldrefrdgor via distriktets hemsida,
facebook eller i specifika fall, via mail.

Beséka foreningar, som s 6nskar, for att informera om APKs och pensionirsradens
arbete och finga upp aktuella fragor.




Utbildningskommittén (UK)

Sammansattning
Fva Nystrom, sammankallande, Birgitta Rolof, Ingegerd Andersson och Sonja Eriksson

Mal och uppgifter

Att utveckla och implementera verktyg och metodet for att stirka distriktets och foreningarnas
formaga att verka utefter de malomraden férbundskongressen antog 2024/2025

Distriktet stodjer foreningarnas atbete med att rekrytera och behalla medlemmar genom att
e Eirbjuda utbildningat for rekrytering och utbildningsansvatiga.
e Erbjuda utbildningat till ansvatiga f6r hemsidor och medlemstegister.

¢ Distriktet vill ocksé ge sirskilt stod till foreningarna i arbetet med att finna engagerade
medlemmar tll styrelseuppdrag och 4ven de som innehar ett styrelseuppdrag.

Aktiviteter
e Olika digitala utbildningar i samarbete med Vuxenskolan och SPF Senioterna.

¢ Utbildning f6r studieombud och utbildningsansvariga.
o Utbildning f6r webbansvariga och medlemsregister.

e Riktade utbildningar till fértroendevalda i féreningar och distuikt.
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Goteborgsdistriktet

Verksamhetsplan Aktivitetsplan 2025

Folkhdlsokommitten

Uppgift och mal

Folkhalsokommittén verkar direkt under distriktsstyrelsen och har till uppgift att ordna olika
aktiviteter som framjar bade den fysiska och psykiska vélbefinnande fér medlemmarna.

Sammanséattning

Elisabet Wennstrém, sammankallande, Christina Vollert, Eva Nystrom och Yvonne Ingblad.

Aktiviteter
Medlemsmote med olika féreldsningar/teman som genomfors i april och november.
Distriktsmasterskap i Boule, Hjarnkoll och golf.

Foreningarnas folkhalsoombud tréffas pa hosten for att ge inspiration till deras uppdrag. Under
varen erbjuds férbundets digitala utbildningar/traffar inom folkhélsa.

Folkhalsovecka 12 till 16 maj med olika aktiviteter

Natur- och kulturvadring augusti/september
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Verksamhetsplan Aktivitetsplan 2025

Digitalkommitten (DK)

Uppgift och mal

Digitalkommitten (DK)) verkar direkt under distriktsstyrelsen och har till uppgift att arbeta aktivt
med SPF Seniorernas inriktning for den digitala utvecklingen i organisationen samt att tydliggora
hur vi skall arbeta mot det dvergripande malet; att géra organisationen och dess medlemmar
mer digitala, med ett forenklande perspektiv.

Sammanséattning

Hans Bjernald, Thure Bergstrom, Conny Erkfeldt, Rolf Stendahl, Britt Wernlund
Ing-Britt Strom
Adjungerade Lars Nystrom, Eva Nystrom, Ann-Sofie och Margareta pa kansliet.

Aktiviteter
Ett antal utbildningsdagar i. Nya Medlemsregistret, SPF- hemsidor, Smartphone.

Jobba for att alla féreningar har forening@spfseniorerna.se som kontakt.

Ser att flera hemsidor fortfarande har privata mailadresser. Varna din privata integritet och tank
pé att privata mail, telefonnummer med mm som ligger pa hemsidor kan missbrukas. Minimera
risken for att du/ni via en SPF-webbsida utséatts for bedrégerier etc.

Deltaga i SPF forbundets Zoom méten om digitala fragor.

Vid Pennan

Hans Bjernald



Spf Seniorerna Goteborgsdist
RORELSENS INTAKTER

riktet

Nettoomsattning Budget 2025
3000|Distriktsavgifter 204000
3004|Forséaljning inom Sverige 25000
3005 0
3640{Folkhalsa 17000
3643|Torslandarevyn 43000
3647|Marknad rekrytering 266000
3648|Aftonstjarnan 106000
3649|Bohuslén Seniorfestival 20000
3650{Kopiering/Féreningar 25000
3651Kuvert 10000
3652|Porto/Frankering 50000
3653|Folkhalsa 16 800,00
3654 |Utbildning 50 000,00
3655|APK 16 800,00
3656|Digigruppen 16 800,00
3740|Ores- och kronutjimning

Summa nettoomsattning 866400

Ovriga rorelseintikter
3987|Erhallna kommunala bidrag 272000
3990|Ovriga ersattningar, bidrag och intékter 0

Summa Ovriga rorelseintakter

SUMMA RORELSENS INTAKTER 1138400

RORELSENS KOSTNADER

Réavaror och férnddenheter
4140|Folkhélsa -50000
4143|Torslandarevyn -30000
4144Seniorfestivalen -50000
4147 |Luncher 0
4148|Aftonstjarnan -93000
4230{APK -27000
4250|Marknad/Rekrytering -201250
4262|Uthildning -65000

Summa -516250

BRUTTOVINST

Ovriga externa kostnader
5010]Lokalhyra -100000




5020}El -5500
5060|Stadning och renhallning -1000
5400|Forbrukningsinventarier -8000
5420|Programvaror -5000
5800|Resekostnader (gruppkonto) -20000
6072|Representation, ej avdragsgill -5300
6100|Projektmedel for rekrytering 0
6110{Papper a4 -10000
6150{Trycksaker -20000
6210|Telekommunikation -5000
6230|Datakommunikation -25000
6240{Kopiatorkostnader -55000
6250|Porto -50000
6251 |Kuvert -5000
6320|{Mdéteskostnader -20000
6510|Stamma -20000
6530|Redovisningstjanster -25000
6540|IT-tjanster SPF appen -22000
6570|Bankkostnader -3350
6991|Ovriga externa kostnader -3000
6996|SPF -50000
Summa Gvriga externa kostnader -458150
Personalkostnader
7100|Kanslistlon
7200|Arvoden kanslistlon -150000
7510|Arbetsgivaravgifter 10,21 % -14000
7690 |Ovriga personalkostnader 0
Summa personalkostnader -164000
RORELSERESULTAT 1138400
Intédkt Kostnad




Valberedningens forslag infor distriktets arsstdmma den 2 april 2025

Antal styrelseledaméter foreslas vara 9 (1 + 8)

Distriktsstyrelse
Lars Nystrom ordférande

Kerstin Segesten

Bo Andrén

Ingegerd Andersson

Chris (Christina) Ramberg
Elisabeth Wennstrém
Pernilla Knutsson
Christina Vollert

Leif Pettersson

Revisorer
Lillemor Fohlin
Junis Johansson

Revisorssuppleanter
Martin Andersson
Conny Erkfeldt

Linnéstaden

Alvsborg
Lerjea

Ullevi

Askim Hovas
Lundby
Linje 9
Billdal
Backa Karra

Alvsborg
Ullevi

Backa Karra
Askim Hovas

Ledamot Regionens pensionédrsrad (RPR)

Eva Stolpe

Ullevi

Valberedningens férslag enligt ovan ar enhalligt.

Lena Gustafsson
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Lelf Pettersson

t.o.m 250117

SPF Seniorerna Goteborgsdistriktet

www.spfseniorerna.se/goteborgsdistriktet

e

Louise Deurell

omval 1 ar till 2026

vald till 2026

vald till 2026

vald till 2026

vald till 2026
omval 2 ar till 2027
omval 2 ar till 2027
omval 2 ar till 2027
nyval 2 ar till 2027

omval 1 ar till 2026
omval 1 ar till 2026

omval 1 ar till 2026
omval 1 ar till 2026

fylinadsval t o m 2026

-

Cepstoe, Qreksca /iof

Kerstin Gidsater



