Y« VASTRA

v GOTALANDSREGIONEN

Motesanteckningar
Samrdd med pensiondrsorganisationer for
delregional namnd norra

Tid: 2025-10-13, k1. 14:00-16:00
Plats: Sessionssalen, Residenset, Véanersborg

Narvarande

Delregional ndmnd norra

Annica Erlandsson (S) ordforande

Gunilla Cederbom (V) 1:e vice ordforande
Maria Nilsson (KD) 2:e vice ordforande
Pensiondrernas Riksorganisation (PRO)

Lena Rydenstam ordinarie

Vivianne Gustavsson ordinarie

Marianne Jensen Tornkvist ordinarie

Hékan Ekman ordinarie

Lars Andersson ordinarie

Gerd Lindstrom ersittare

Kerstin Fredriksson ersattare

Svenska Pensiondrsforbund (SPF)

Ann-Christine Baar ordinarie
Ann-Britt Danielsson ordinarie
Goran Holmberg ersdttare
Gullbritt Gustafsson ersittare

Riksférbundet Pensiondrsgemenskap (RPG)

Marianne Munther ordinarie

Sven-Arne Wahlstrom ersittare
Tjdnstepersoner

Linnéa Falkhage ansvarig tjdnsteperson
Ben Norman namndsamordnare
Foreldsare

Agneta Eriksson strategi, samverkan och FoU



ey
v

VASTRA
GOTALANDSREGIONEN

Motesanteckningar

1.

Inledning och presentationsrunda
Annica Erlandsson (S) vidlkomnar till métet.

Dialog om strategi for hilso- och sjukvarden
Ansvarig tjdnsteperson for delregional ndmnd norra Linnéa Falkhage informerar om strategi for
hélso- och sjukvérden (se bifogad presentation).

Strategiska hidlso- och sjukvirdsndmnden har gett uppdraget att ta fram forslag till en ny hélso-
och sjukvardsstrategi. Den behovs for att skapa tydligare riktningar och prioriteringar. Den ska
omfamna hela hilso- och sjukvardssystemet med vérd, forskning och utbildning. Den ska ge
végledning vid utmaningar hér och nu och ha ett langsiktigt utvecklingsperspektiv.

Under 2025 och borjan av 2026 tas strategin fram. Det &r en remissperiod under kvartal 2 och 3
2026 dér hénsyn tas till valet i september. Under 2027 &r det tinkt att den nya strategin ska
beslutas och fran och med 2028 4r det tinkt att den ska borja gélla. Inspel fran dagens dialog kan
vara inspel till sjélva strategidokumentet eller inspel for genomforande. Delregional nimnd norra
kommer f4 ldmna remissvar pé ny strategi och dér kan pensionérsforeningarnas perspektiv lyftas
in.

Aktuella fragestillningar for att skapa dialog

e Det hdlsofrdmjande och forebyggande arbetet &r ett samhéllsansvar att samarbeta kring
e Halso- och sjukvardsuppdraget behdver kunna genomforas vid kris och krig
e Vi behover mojliggdra for invanare att ta storre ansvar for sin egen hélsa och vard

Ovan ar inspel fran arbetet med revideringen av strategin, dar samverkan med civila samhéllet
lyfts som centralt.

e Hur ser ni pé er roller inom dessa omréden — styrkor och mojligheter?
e Vad ser ni behovs for att vi ska kunna samarbeta béttre inom dessa omraden?
e Ser ni andra omraden som ocksé dr viktiga att arbeta ihop kring?

Pensiondrsforeningarna pdapekar att det dr ldttare om pensiondrsrddet fdr se remissen och
ldmnar ett remissvar till ndmnden. Det dr dessa fragor som lyfts pd deras informationstrdffar
runt omkring i regionen. Pensiondrsrddet foresldr att forst triffas sjdlva for att diskutera
underlaget ndr det har kommit och sedan pa motet med DRNN Dyfta in synpunkter och perspektiv.

Information om inspel Krav- och kvalitetsbocker (KoK-bdcker)

Ansvarig tjdnsteperson informerar om inspel till Krav- och kvalitetsbocker. Némnden ldmnade
inspel till operativa hélso- och sjukvardsndmnden i bérjan av aret infor revidering av KoK-bocker
2026. Operativa hélso- och sjukvardsnamnden har beslutat om revideringen och nu pabdrjas
arbetet infor 2027 ars revidering.

Pensionérsradet far en aterkoppling pé de inspel som ldamnades infor 2026 for att man ska forsta
skillnaden mellan nuvarande och nésta ars KoK-bocker. Ett ytterligare utskick infor nésta
pensiondrsrdd kommer att genomforas for att visa vad som har &ndrats och sedan far
pensiondrsforeningarna fundera kring fler inspel infor nésta ars revidering.
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Flera av de inspel som ndmnden har lamnat till OSN avser saddant som redan &r befintliga krav pa
leverantorer 1 regionen.

OSN tog beslut den 25 september och kommer att besvara nimnden kring alla inspel i ett sérskilt
drende. For mer information om hur DRNN:s inspel tagits omhand av OSN, se bifogad
presentation.

Ldkare har mycket administrativt jobb, forut fanns det ldkarsekreterare som gjorde det jobbet. Man
kanske kan fa mer effektiv tid ddr ldkarna gor det som de ska géra.

Att utveckla arbetssitt for att kompetens ska anvdndas pad bista sétt dr en del av Vistra
Gotalandsregionens langsiktiga strategi for omstéllning av hilso- och sjukvarden. Det pagar hela
tiden ett arbete med att uppgiftsvixla exempelvis stidning, maltidshantering och andra uppgifter
som inte kréver hélso- och sjukvardskompetens. Resultatet blir att hélso- och sjukvardspersonal far
mer tid for omvardnad och béttre mojligheter for aterhdmtning, samtidigt som kvaliteten pa
servicearbetet forbattras.

Infor nésta pensionérsrad den 17 december vill ndmnden gérna ha pensionérsféreningarnas inspel.
Vad tycker ni ar viktigt att nimnden ldmnar inspel om infor revidering av nésta ars KOK-bocker?
Det kommer ett ytterligare utskick men det ar bra att vi gor detta i tva steg. Nu fick ni aterkoppling
och nésta ging har vi en dialog om vad ndmnden ska ta med sig vidare.

https://www.veregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/uppdrag-och-avtal/vardval-
vardcentral/krav--och-kvalitetsbok-vg-primarvard/
https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/uppdrag-och-avtal/vardval-rehab/krav-
och-kvalitetsbok/

Pensiondirsradet funderar pd om en representant frdan varje forening trdffas via Teams for att
diskutera fragan.

Information frian pensionérsforeningar

Pensiondrsforeningarna informerar om genomford pilot av Néra vard-projektet. Piloten
genomfordes den 23 september i Partille kommun. En strategi togs fram innan for hur arbetet
skulle forberedas, planeras och genomforas. Det forsta steget var att delregional nimnd véstras
pensionirsrad tog beslut och sen fick varje representant férankra det i respektive egen
organisation. Efter det kontaktades Partiells brukarrad och Partilles politiker. Kommunen
bekostade lokalen och delregional nimnd véstra bjud pa fika. Nista steg var att prata med
forvaltningen inom vard och omsorg och dér har férvaltningschefen och medarbetarna hjélpt till
mycket.

Upplédgget bestod av en introduktion om vad néra vard dr. Sedan fick en vardcentralchef fran
regionen, en person fran kommunens primérvérd och en person fran Sahlgrenska med kunskap om
sjukhusen. De tre holl ett integrerat samtal om vad de har att erbjuda. Hur gor vi for att det ska
kénnas som en sammanhallen vard? Regionen och kommunen hade d4ven med sina digitala
coacher som fick prata om fysiskt nir det behdvs och vilka hjdlpmedel som finns. Det fanns en
stor utstéllning utanfor lokalen dér digitala hjalpmedel visades. Inbjudan gick till alla seniorer och
inte bara pensionérsorganisationernas medlemmar. Kommunen hjélpte till och inbjudan gick ut till
alla 70 &r och éldre i Partille via Kivra eller brev. 400 personer dok upp och alla fick inte plats.
Pressen var dven dir och SKR intervjuade Ann-Christine Baar. Nésta planerade motet ska vara pa
Ockerd i november. Men det behdvs entusiaster frin kommunerna.


https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/uppdrag-och-avtal/vardval-vardcentral/krav--och-kvalitetsbok-vg-primarvard/
https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/uppdrag-och-avtal/vardval-vardcentral/krav--och-kvalitetsbok-vg-primarvard/
https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/uppdrag-och-avtal/vardval-rehab/krav-och-kvalitetsbok/
https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/uppdrag-och-avtal/vardval-rehab/krav-och-kvalitetsbok/
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Skulle man kunna fd ihop en lathund sa att vi alla gor lika?
Ja, det finns en processkarta redan. Varje organisation far ta lite ansvar for att féra ut budskapet.
Se bilaga for projektbeskrivning.

Folkhilsoarbete i delregional nimnd norra
Agneta Eriksson, regionutvecklare pa Koncernkontoret informerar om delregional ndmnd norras
folkhélsouppdrag (se bifogad presentation)

Vad ar folkhilsoinsatser?

e Frimjande insatser, insatser som gor att man bevarar det friska
e Forebyggande insatser, ser till att halla sjukdomar borta

o Insatser pd befolkningsniva eller gruppniva, inte pa individniva
e Insatser som hdjer befolkningen hilsa i en kommun

Alla delregionala nimnder har ett uppdrag att jobba med folkhélsa — de ska teckna avtal med varje
kommun, ha dialog med kommuner och andra intressenter. De ska fokusera pa psykisk ohilsa
frimst for barn och unga men ocksé mélgrupp mest sjuka éldre. Det handlar om att realisera de
styrande dokument som den strategiska hélso- och sjukvardsndgmnden tar fram.

Fyra storsta omradena:

o Folkhilsoavtal med samtliga kommuner i Fyrbodal

e Halsokéllan — avtal med Fyrobdal kommunalforbund

e Samverkanskoncept — avtal med Vistsvenska Bildningsférbundet och RF Sisu

e Folkhilsoforum — Arlig folkhilsokonferens tillsammans med kommunerna i Fyrbodal

Nuvarande folkhilsoavtal giller for 2024-2025 och har funnits sedan regionen bildades, 50/50
finansieras av nimnd och kommun med medel till en 100% folkhélsostrategtjénst och insatser. Det
finns ett lokalt folkhélsorad i varje kommun. Malgruppen barn och unga dr prioriterat i samtliga
kommuner men nagra kommuner prioriterar &ven malgruppen aldre.

Insatserna har till stor del varit inriktade pa fullfoljda studier, fysisk aktivitet och psykisk hélsa.
Samtliga kommuner har haft stort fokus pa psykisk hélsa, vilket ligger i linje med ndmndens
reglemente — se presentation for fler insatser

Gallande oftrivillig ensamhet sa riktas manga insatser till mélgrupp dldre — seniorméssor,
motesplatser, stod for att klara av den digitala utvecklingen och studiecirklar riktade till mén Vi
talar om livet”. Andra exempel ér folkhdlsopris som gér till enstaka personer eller
pensiondrsforeningar.

Hur kommer information ut om att detta finns i varje enskild kommun?

Nér kommunen véljer insats dr det utifrdn behov och da inkluderar man méalgruppen. D4 &r det via
respektive forening man samarbetar med. Hemsida, sociala medier och de kontaktnét som finns
anvands sdkert ocksd. Men malgruppen ska inkluderas sa mycket som mojligt.

Presidiet informerar om forra veckans kommundialog i Tanum. Dér har man en
gemensamhetssamordnare. De har jobbat mycket med att bryta ensamheten for éldre, det har blivit
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mer dn vad det har tinkt. De borjade med IT-kaféer som har varit populéra och sen borjade de
anordna utflykter med buss. Till sommaren badade de tillsammans och det har blivit manga
synergieffekter av att borja tréffas.

Samma som pd Rosenhdll, ddr har vi gatt mannekdng och visat upp kldder frdn en affdr. Nu pd
torsdag ska vi gd mannekdng igen och ga till ett dldreboende. De vill gdrna kdnna pa kldderna.

Firgelanda har seniorfredag pd folkhégskolan for tredje hosten i rad. Kl. 10 varje fredag med
kaffe och olika typer av foredragningshdllare. Med en subventionerad lunch pd folkhégskolan.

59an, far pengar for att driva en ickevinstdrivande verksamhet som dr riktad mot dldre. Helt
beroende av eldsjdlar. Mdnga aktiviteter i stan, de annonserar och det sprider sig mun till mun.
NGO-pengar som man kan séka.

Samverkanskoncept — Alla 5 DRN har tecknat avtal med RF-SISU och VGB.
Det har pagitt sedan 2023 med tre prioriterade omraden:

e  Psykisk hélsa och suicidprevention med fokus pé tidiga insatser
e Ofrivillig ensambhet i aldrar
e Fysisk aktivitet

Hénsyn ska tas till ménskliga rattigheter.
Exempel pé insatser som riktat mot malgruppen dldre

e Senior sports school, bjuder in seniorer att prova olika aktiviteter i kommunerna. (boule,
friidrtt, vardagsvandrare)

e Seniorkollo med tema: natur och kultur

e  Motesplatser for dldre

e Samtalsgrupper for min

e Studiecirklar pé olika teman bl.a. matlagning.

Folkhilsoforum é&r en arlig konferens som ndmnden bjuder in till ddr mélgruppen dr ndimndens
fortroendevalda och de lokala folkhilsordden i varje kommun. Arets tema var den ojimlika hilsan
med foreldsare fran Folkhidlsomyndigheten, lokala exempel och en workshop. 28 personer fran
Vistra Gotalandsregionen och 46 personer frin kommunerna deltog.

Lénk till podd om ildres psykiska hilsa fran Folkhilsomyndigheten: Kartldggning visar — det
behdv... — Liv & hilsa — Apple Podcasts

Samverkanskonceptet, hur kommer man dt de hdir aktiviteterna? Vem tar man kontakt med om man
har en idé?
Forslagsvis tar man kontakt med folkhélsostrategen.

Presidiet informerar om folkhélsokonferens i Goteborg. Det stora dér var att fa folk att ma bra
genom att ricka ut handen och sdga hej. Det ar viktigt med foreningsaktivitet och att tréffas, att
aka runt till medlemmar som inte kommer och att ha 6ppna moten. Mycket av det har forsvunnit i
den digitala vérlden som vi lever i.


https://podcasts.apple.com/se/podcast/kartl%C3%A4ggning-visar-det-beh%C3%B6ver-%C3%A4ldre-f%C3%B6r-att-m%C3%A5-psykiskt/id1786385656?i=1000729466301
https://podcasts.apple.com/se/podcast/kartl%C3%A4ggning-visar-det-beh%C3%B6ver-%C3%A4ldre-f%C3%B6r-att-m%C3%A5-psykiskt/id1786385656?i=1000729466301
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Ndgot nytt om bad som dr viktigt for folkhdlsan?
Fragan var uppe pé presidiemotet idag och det kommer ett underlag till ndmnden den 23 oktober.

Vid anteckningarna,
Ben Norman

Bilagor

1. Presentation hilso- och sjukvérdsstrategi/KoK-bocker
2. Delregional nimnd norras folkhélsouppdrag

3. Projektbeskrivning



