Svar fran Skiévdepartiet, vara fragor i fetstil

Vilka brister och utmaningar ser ni inom dldreomsorg och hemsjukvard idag och
under de kommande aren i Skévde kommun?

Det ar fortsatt behov av rekrytering och bemanning av personal, det kommer att behévas
omvardnadspersonal, underskoterskor och inte minst sjukskoterskor men aven att behalla
befintlig personal sa lange som mgjligt.

Det behdvs ocksa fysioterapeuter ( f.d sjukgymnast) for att stodja och forbattra
rorelseférmagan och férebygga skador och sjukdomar.

Flexibel Schemalaggning och individuella I6sningar behdvs for att attrahera personal.
Vilka atgarder ar ditt Parti berett att genomféra for att fa bort bristerna och hantera
utmaningarna for att skapa ett battre liv for dldre i Skovde?

Infér 2026 hade vi en utékad ram med 20 miljoner kr till personalférstarkning

och 6 miljoner till ungdoms/ enhetsassistenter for att stotta personalgrupper med
omvardnads/ servicearbete utdver arbetslagen.

*Fler boendealternativ for aldre med fokus pa boendemiljon och sarskilt utemiljéerna.
*Uppsokande verksamhet for att fanga upp dem som ar isolerade

*Guldkanten och Ung Omsorgsverksamhet kan utdkas

*Mentorskap och stdd for ny personal som utvecklar och utbildar

* Forstarka Hemgangsteamets arbete =’ Trygg hemma’ s& att man kan bo tryggt hemma i sin
bostad

Om resurserna som kravs for framtidens dldrevard inte ryms inom nuvarande
budgetramar ar ditt parti da beredd att omprioritera resurser alternativt hoja
kommunalskatten?

Det har vi gjort i senaste arens budgetférslag med

» Omprioritering fran bla. kommunstyrelsens budget och andra delar for att kunna forstarka
Vard- och Omsorg.

De senaste aren har det kommit statsbidrag till kommunerna, bl.a. Aldreomsorgslyftet, som
syftar till att hoja kvaliteten, 6ka kompetensen och forbattra kommunikationen mellan
personal och omsorgstagare i aldreomsorgen.

From 2026 ska bidraget kunna anvandas for fler utbildningar, bl.a. till sprakombudsutbildare
och utbildning av chefer i sprakutvecklande arbetsplatser.

Det finns flera andra statsbidrag att séka for 2026 men det ar osakert om hur framtida bidrag
blir.

Det ar utmanade for kommunerna att klara en alltmer aldrande befolkning.

| Skdvde ar det fler aldre 80-85 + men antalet hemtjansttimmar ékar inte i samma takt i
nulaget.

Fler aldre i hogre alder ar aktiva och har mindre behov av hemtjanst och det ar fortsatt viktigt
att arbeta férebyggande, med olika aktiviteter, stdd och uppmuntran till seniorer,-

det ar folkhalsa!

Det ar inte langa vantetider pa sarskilt boende i dagslaget.

Det byggs 40 nya platser pa Skaraborgs Lans Sjukhem,som ar klara 2027-28

och runt ar 2030-32 finns det behov av ytterligare ca 30 platser som prognoserna ser ut nu.
* Var viktigaste resurs ar kompetent personal och tillrackligt med personal.

* Det ar vart partis inriktning att sakerstalla det framover.

* | skrivande stund ar arbetet med budget for 2027-29 igang.

» Skdvdepartiets ambition ar att det ska vara en god, trygg och vardig alderdom som utgar
fran den enskildes behov och énskemal.



