Svar fran Liberalerna Skoévde

For det forsta finns har en sammanfattning i punkter som utvecklas i texten.

Ta vara pa aldre som resurs i arbetsliv och frivilligt engagemang
Nar behov av annat boende uppstar ska valfrineten till nytt boende
forbattras gallande plats och ekonomi

Ett nytt sarskilt boende for aldre ska vara klart 2029

Friskvard, motion och kultur ska prioriteras

Huslakare med ansvar for vard och ekonomi ska vara lattillganglig
Minutstyrningen for personal ska tas bort for att minska stressen
Forskarstudent ska anlitas i kvalitetshdjande syfte

Sprakskolor ska underlatta for icke svensktalande
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Forst av allt vill vi séga att arsrika personer ar en stor resurs i vart samhélle som ofta
gléoms bort. Det var t ex trakigt att Volontartorget togs bort. Féreningar gor mycket for
att forbattra for aldre.

Pa fragan om vilka brister och utmaningar vi ser inom aldreomsorg och hemsjukvard
idag och under de kommande aren vi ser i Skévde kommun &ar vart svar:

Nar behov av nytt boende uppstar ar valfrineten for enskilda personer mycket dalig.
Du blir ofta placerad pa en plats som &r ledig. Liberalerna anser att det ska vara
mojligt att valja anpassad egen bostad, trygghetsboende eller sarskilt aldreboende.
Det ska ockséa vara ekonomiskt mojligt. Den som idag vill sélja sitt hus hindras
ekonomiskt av hdéga hyror. Har maste kommunen se 6ver battre majligheter vid
sadana dvergangar. ldag forsvaras ofta for tva aldre nar partnern gar bort att bo kvar
och maste da ofrivilligt flytta till boende med lagre hyra. Valfriheten kraver ocksa ett
nytt sarskilt boende klart 2029 om prognoserna stammer.

Vad galler hemstdd och hemsjukvard tycker vi att minutstyrningen ska tas bort. Aven
om tiden for stodet beror pa individens behov uppkommer anda stressen da
telefonen tickar tiden. Liberalerna har lamnat in motion till kommunfullmaktige om
detta. Det skulle vara lattare om Vard- och omsorgsnamnden fick anstélla
forvaltningschef och ha hand om personalpolitiken. Vi kanner ocksa oro under
pagaende process att verksamheten fér Vard och omsorg och Socialtjansten laggs
samman under en chef. Detta har vi forsokt motverka i
Kommunfullmaktigeberedningen om organisationen.

Hemsjukvarden innebar allt mer specialiserad vard. Samverkan mellan kommunens
vard, primarvardens ansvar och specialistsjukvarden ska fortsatt utvecklas. Har
spelar huslakare och specialistsjukskoterskor som ar lattillgangliga stor roll. Idag
talas det mycket om lakemedel och dar har vi ju kommit lAngre med uppfdljning och
tekniska hjalpmedel. Vi anser att kosten maste ges storre betydelse. Forskningen
visar mer och mer maltidens betydelse for fortsatt halsa i aldrandet. Vi maste hitta
vagar tillbaka att erbjuda &ldre varm mat byggd pa ravaror.



Kultur och friskvard for aldre ska prioriteras béattre. Ensamhet leder ofta till
depressioner och vi ser att fler och fler aldre drabbas av psykisk ohalsa. | Skévde
kommun finns en anstélld demenssamordnare for &ldre och deras anhoriga. Det &r
ocksa onskvart med en samordnare for att stodja personalen med rad och utbildning i
verksamheten.

Vad géller budgeten har Liberalerna redan i sin budget tagit bort effektkraven genom
en procentuell besparing. Infor 2025 halverade vi den i vart budgetforslag. Den nya
Socialtjanstlagen har ocksa starkare krav pa kommunerna for véalfarden.

Pa frdgan om Nara Vard ar samspelet mycket viktigt. Har har primarvarden ett hogt
lakaransvar. Det som marks tydligast i Vard- och omsorgsnamnden &r att sa kallade
fardigvardade patienter kommer hem och ar ofta mer sjuka an tidigare. Har ar
onskemalet att vardas i det egna hemmet viktigt. For kommunens del ar kraven att
lakelistor och praktiska delar fungerar. Och att specialistvarden ger den vard i
hemmet som kravs. Anhoriga behéver ocksa stod. Flera saknar anhoriga. Detta
staller hogre krav pa kommunens tjanstepersoner. Ibland maste ocksd omméblering
ske i hemmet. Kommunen har korttidsplatser om varden inte fungerar i hemmet.
Rehabiliteringen &r viktig for den enskildes véag tillbaka fran sjukhusvistelsen.
Tekniskt stod finns for medicinhantering och nattlig 6vervakning.

Den stora fragan handlar om att rekrytera personal. Underskotersketjansterna maste
bli mer attraktiva ocksa lonemassigt for att fa tillgang till personal. Det far inte
fortsatta att sprakkunnig personal som arbetar inom aldreomsorgen utvisas pga for
lag I6n.

Fortsatt avgiftsfri kollektivtrafik ar viktig att behalla. For att dldre ska klara sig att valja
var och hur de vill bor spelar mojlighet att forflytta sig stor roll.

For en trygg miljo spelar sakerheten en stor roll. Upplysning om skyddsrum, rad for
att slippa bedrégerier hos aldre, vem man ska vanda sig till ar viktigt.



