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Regionledningskontoret MINNESANTECKNINGAR
Hé8llbarhetsavdelningen 2025-11-19 RS 2025-0068
Social h8llbarhet och strategi

Regionstyrelsens pensionirsrad
Datum 2025-09-01

Tid 14.00-15.50

Plats Gjorwellsalen, Landstingshuset

Nérvarande Kent Ivarsson, Ordféranden (C)
Bjorn Osberg (MP)
Bengt Larsson (V)
Charlotte Broberg(M)
Carina Wellenius (L)
Stephan Andersson (SD)
Abby Afriyieb (MP)
Malin Asp6 (KD)
Ulf Wester (SD)
Alf Andersson (PRO)
Christina Tallberg (PRO)
Margaretha Persson (SKPF)
Ritva Elg (SPF Seniorerna)
Olle Rosén (RPG)
Suzanne Lindqvist (PRO)
Alf Sandqvist (PRO)
Hugo Klappenbach (SKPF)
Ewa Kardell (SPF Seniorerna)
Barbro Rohdin (SPF Seniorerna)
Gullvi Erixon (RPG)

Ovriga Helena Hjertstrand Sandberg (RLK)
Amanda Norberg Wirtén, sekreterare, (RLK)
Dina Oetterli (RLK)

Jenny Carlsson Widell (RLK)

Fanny Reuter (HSF)

ndrvarande
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Dagordning

1. Inledning av ordférande Kent Ivarsson
2. Upprop

3. Val av justerare

4. Foregdende minnesanteckningar

5. Uppdatering om RUFS 2050 och infér remiss RUFS 2060 — Dina
Oetterli och Jenny Carlsson Widell (RLK)

6. Malbild 2040 for hilso- och sjukvard — Fanny Reuter (HSF)
7. Ovriga frigor

8. Avslutning
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1. Inledning av ordférande

Ordférande Kent Ivarsson (C) hilsar alla valkomna och understryker att
dagordningen innehaller tva viktiga drenden. Vi kommer lida brist pa
manga anstillda inom viktiga yrkesomraden framover, darfor av den
regionala utvecklingsplanen viktig, sager han. Han tillligger att frigan om
yrkesutbildad personal inte bara ror regionen utan dven kommuner och
foretag. Gillande malbild 2040 konstaterar han att vi star infor otroligt
svara beslut som vi méaste hantera framover. Bland annat kring nya
yrkeskategorier inom sjukvarden och ny teknik. Kent tar ocksa upp fragan
om ett 6kat antal medborgare med demensjukdom. Slutligen riktar han ett
sarskilt vilkomnande till Ewa Kardell frdn SPF Seniorerna som &r ny i
samverkansradet.

2. Upprop
Narvaro faststills enligt ovan.

3. Val av justerare

Ordforande Kent Ivarsson (C) och Alf Andersson (PRO) utses till justerare.

4. Foregaende minnesanteckningar

Minnesanteckningar frain sammantradet med Regionstyrelsens
Pensionirsrad 2025-05-12 godkanns.

Aven moétesanteckningar frin sammantridet med Regionstyrelsens
samverkansrad med organisationer som foretrader personer med
funktionsnedsattning samt regionstyrelsens pensionarsrad 2025-05-23
godkanns.

5. Uppdatering om RUFS 2050 och infor remiss for ny regional
utvecklingsplan — Dina Oetterli och Jenny Carlsson Widell (RLK)

Ordférande Kent Ivarsson (C) lamnar 6ver ordet till Dina Oetterli,
regionplanerare med fokus pa bostadsforsorjningen, och Jenny Carlsson
Widell, projektledare.

Jenny Carlsson Widell tackar samverkansréadet for inbjudan. Hon inleder
med att forklara att den nya regionala utvecklingsplanen, till skillnad frdn
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RUFS 2050, inte har nagot slutdatum utan kommer att aktualitetsprévas en
gang per mandatperiod. Den nuvarande regionala utvecklingsplanen for
Stockholmsregionen, RUFS 2050, upphor att gilla i oktober 2026. I
samband med Region Stockholms budget for ar 2022 gavs
regionledningskontoret i uppdraget att revidera och uppdatera den
regionala utvecklingsplanen.

Den regionala utvecklingsplanen tas fram enligt tva lagstiftningar —
bygglagen och regional utvecklingsstrategi. Vi ska vara stolta over att det vi
skriver paverkar den framtida stockholmsregionen, siger Jenny. Men vi
lever inte utan sammanhang, exempelvis kommunplaner, EU-lagstiftning,
nationella planer och lagar paverkar ocksa den regionala utveckligen,
tillagger hon. Mycket i den regionala planeringen gar ocksa in i andra
regioners planering och manga kommuner vill vara starka i sitt eget
beslutande och vill inte att regionen ska sidga at dem vad de ska gora, sager
hon. Vara dokument ar inte bindande utan radgivande, det ar sen upp till
kommunerna att vilja om de vill flja dem, berittar Jenny. Ar den nya
utvecklingsplanen inte forankrad pa ratt satt kommer den inte efterlevas,
sager hon. Sedan hosten 2022 har Region Stockholm fort dialog
tillsammans med kommuner och andra regionala aktorer om den framtida
utvecklingen av regionen. Utifran det har det tagits fram en
granskningshandling som nu ar ute pa remiss igen. Bland annat har
regionens styrkor och utmaningar fortydligats i den nya
granskningshandlingen. Varen 2026 ska den upp for politiskt beslut,
forklarar Jenny.

De utmaningar som regionen star infor och som har fortydligats i den nya
granskningshandlingen handlar bland annat om den demografiska
utvecklingen, kompetensforsorjning, klimatpaverkan, inomregionala
skillnader, global konkurrens och en osaker omvarld, berattar Jenny (se
bifogad presentation for mer information).

Jenny lamnar 6ver ordet till Dina Oetterli, regionplanerare med fokus pa
bostadsforsorjningen. Dina beréttar om att det finns ett 6vergripande mal
om att bostadsforsorjningen i regionen ska vara hallbar och méta
invdnarnas behov och utmaningar. Antalet tillkommande bostiader ska
matcha den demografiska utvecklingen, mer innovation beh6vs och
bostadsbristen ska minska, tillagger hon. Vi har haft ett samradsskede dar
bland annat ni har inkommit med synpunkter, Manga tyckte d& bland annat
att vi borde adressera den demografiska utvecklingen i regionen, med ett
okat antal invinare och en dldrande befolkning, sager Dina (se presentation
for mer information om de synpunkter som limnats). Vi kommer darfor
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forsoka utveckla vara siffror over byggbehovet och titta mer detaljerat pa
vilka grupper som behéver bostader och om bostiaderna behover vara
speciella pa nagot satt. Bygglovsprocesser och hyressittning ar en process
pa nationell niva och inte regionens fraga, berattar hon. Vidare berattar
Dina om det nystartade bostadskansliet, som bildats pa uppdrag av
politiken. Det ar politiskt prioriterat att fa bostadsforsorjningen att fungera
i Stockholm, siger hon. Vi héller girna kontakten med er i det arbetet,
tillagger hon.

Alf Andersson (PRO) ser positivt pa bostadskansliet och att fragorna
hamnar mer i fokus. Vi tror det handlar mycket om att inte fokusera for
mycket pa att bygga nytt utan att bygga om, siager han. Tillganglighet ar
sarskilt viktigt med en &ldrande befolkning. Vi vet att i mdnga kommuner ar
kunskapen lag kring tillgdngliga bostader. Det skulle behovas mer stod till
kommunerna for att kartlagga behovet och tillgdngen pa tillgangliga
bostider pa ett genomtinkt och jamforbart sitt. Vi ar jattegdrna med i det
arbetet, sdger Alf. Christina Tallberg (PRO) inflikar att man maéste tinka att
man planerar for bostader som passar for alla. Man maste se helheten och
inte bara anpassa for specifika grupper, det underlattar for alla, sdger hon.
Hon patalar ocksa vikten av att tdnka pa utemiljon néara bostéader, speciellt
nara dldrebostader dar boende inte kan ta sig sa 1angt.

Dina Oetterli tackar for inspelen och tillager att forvaltningen ar valdigt
noga med att podngtera att bostadforsorjning ar mer an bara nybyggande.
Vi jobbar mycket med att prata med kommunerna om olika verktyg man
kan anvinda for att fa en fungerande bostadsmarknad, sédger hon och
tillagger att befintligt bestdnd behover utnyttjas battre. Vad galler dldres
boendesituation delar vi bilden att det behovs mer kunskap bland
kommunerna, fortsatter hon. Vi kommer att slappa en rapport dar vi hjalpt
kommunerna att kartlagga tilganglighet med information om hur dldre vill
bo och vad kommunerna kan gora konkret for att skapa en béttre
bostadssituation for de adldre. Vi gor garna detta tillsammans med er
framaver, sager Dina. Vi héller med om att bostiader ska passa alla.

En annan fraga som tas upp ar hur det gar att fa till en battre ruljans pa
bostadsmarknaden. Aven problem med 6verklaganden av bygglov och dyra
nybyggen tas upp. Dina svarar att forvaltningen ar medveten om detta. Vi
slappte en rapport tidigare i ar dar vi tittade pa marknadsdjupet dar vi ser
ett tydligt glapp mellan behov och efterfragan, sager hon. Dar gjorde vi
ocksa ett rakneexempel for att vicka debatten om dyra hyror i
nyproduketion. Vad galler 6verklaganden finns en statlig utredning som
fick ett tillaggsdirektiv om att titta pa mojligheten att begransa mojligheten
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att overklaga. Vi sldpper en rapport tva ganger om aret om pagaende
bostadspolitk, tilligger Dina.

Kent Ivarsson (C) tar upp risken for avsaknad av arbetskraft som kan
innebara konkurrens med andra regionen. Det dr en kommunal
angeldgenhet men det krivs en samordning som vi maste ta pa allvar, sager
han. Forvaltningen svarar att de delar uppfattningen och tar med sig
medskicket.

Ordforande Kent Ivarsson (C) tackar Dina Oetterli och Jenny Carlsson
Widell for dialogen.

Se #ven bilaga Aterkoppling till samverkansrédet angdende regional
utvecklingsplan.

6. Malbild 2040 for hilso- och sjukvard — Fanny Reuter (HSF)

Ordforande Kent Ivarsson (C) inleder med att séga att Malbild 2040 &r en valdigt
viktig plan for att klara av omstruktureringen av sjukvarden som dr pé géng.
Diérefter lamnar han &ver ordet till Fanny Reuter, projektledare for Mélbild 2040 pé
hilso- och sjukvardsforvaltningen.

Halso- och sjukvérdsforvaltningen har i uppdrag att ta fram en mélbild och strategi
for hilso-och sjukvérden ar 2040. Mélet dr att skapa en dvergripande langsiktig
malbild fér 2040 som regionen och regionens vardgivare kinner igen och &r
samstdmmiga kring, for att pd sa sitt kunna méta det framtida vardbehovet. Arbetet
med att ta fram en malbild och strategi for 2040 &r ett budgetuppdrag fran 2024.
Den tidigare planen for hilso- och sjukvérden slutar att gélla ar 2025.

Fanny forklarar att varden ska vara behovsstyrd och kostnadseffektiv och att néra
vard ar centralt i den nya planen. Det har ocksa varit viktigt att arbetet sker
dialogbaserat, tillsammans med vardens aktorer och intressenter samt baseras pa
befintliga strategiska inriktningar och kunskapsunderlag. Under 2024 har hélso-
och sjukvérdsforvaltningen arbetat med workshops tillsammans med bland annat
forskning, vardaktorer och samverkansrad, for att f4 med s manga som mojligt. Vi
har exempelvis samverkat med hilso- och sjukvardsforvaltnignens pensionérsrad,
beréttar hon. Nu dr drendet ute pa remiss och ska under hdsten 2025 upp i
regionstyrelsen och regionfullmiktige (se bifogad presentation for mer
information).
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Pensiondrsorganisationerna fragar om forvaltningen har tittat pa hur mycket
personal som kommer att behdvas framover. Fanny svarar att det finns utrdkningar
som visar att det framdver kommer behdva hittas nya satt att arbeta for att mota
framtidens utmaningar. Kent Ivarsson (C) tar upp att ett 6kat antal medborgare
forvéntas fa demenssjukdomar vilket kommer kriva forandring bade vad giller
personal och tekniska 16sningar. Fanny svarar att det kommer behovas nya
kompetenser och attraktiva arbetsplatser. Vi behover se 6ver hur vi arbetsfordelar
mellan region och kommun och hur vi jobbar tillsammans, sdger Fanny. Hon
understryker dock att Region Stockholm redan nu utvecklar kompetenser. Mycket
ar dock arbetsgivaransvar som denna méalbild och strategi inte kan omhénderta,
tillagger hon.

En annan fraga som dyker upp dr om forvaltningen tar hinsyn till rapporter som
visar att sjukvarden inte alltid gar i den riktning den ska. Fanny svarar att det ar
viktigt att ha en gemensam inriktining och att det ocksa &r ett konstant arbete med
att halla den riktigningen. Vi medvetna om att det inte alltid gér i den riktigning vi
satt, tillagger hon.

Alf Andersson (PRO) berittar att han hade mdjlighet att vara med pa de workshops
som forvaltnignen hade tillsammans med intresseorganisationerna. Ni hade méanga
olika grupper med och jag tyckte det var mycket intressant och vildigt
imponerande hur det fungerade och att alla bidrog, sdger han. Han fragar hur
forvaltningen ser pa vad som brister mest i nuldget och vad det dr som behovs for
att ta tag i det. Fanny svarar att forvaltningen forsoker formulera vad de tycker ar
viktigast att formedla till poltiken infor kommande valér. Bland annat handlar det
om riktade insatser for att fi en sammanhéllen vard och for att fortsitta stirka
vardcentralsuppdraget.

Ewa Kardell (SPF) berittar att hennes erfarenhet &r att implementeringsprocessen
ofta dr den som misslyckas och fragar hur forvaltnignen tinker kring det. Fanny
svarar att forvaltnignen haller pa att skapa ett forum for varddialoger och att fragan
har kommit upp i samband med det. Vi har ett extremt stort system med méanga
vardgivare och vi forsoker formedla att detta ska tas med hem? till vardenheterna,
tillagger hon.

Slutligen framfor pensiondrsorganisationerna sin syn pa ambulansverksamheten
sedan den togs 6ver av regionen. Det formedlas att manga har slutat, att
ambulanserna varit i daligt skick och att de som varit sjuka inte alltid fatt
ambulanstjanst under sommaren. Alf Andersson (PRO) tar med fragan till hilso-
och sjukvérdsforvaltnignens samverkansrad.
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Alf Andersson (PRO) tackar for foredragning och tilldgger att han hoppas att
forvaltnignen och politiken tar med sig det som diskuterats. Ordférande Kent
Ivarsson (C) tackar Fanny Reuter for dialogen.

7. Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor.

8. Avslutning

Slutligen tackar ordférande Kent Ivarsson (C) for allas narvaro och bra
diskussioner. Darmed avslutas sammantradet.
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