Minnesanteckningar fran mote med Vard-och Omsorgsradet med KPR 22
februari 2017.

Férvaltningen informerar:

Monika Jonsson slutat som MAS, haft provanstallning. Vikarierar gér nu Agneta Sjégren.

Rasvagen ar i slutfas av beslut angaende byggnationen.

Man arbetar med vilken inriktning, vilken typ av boende man ska ha; demens, vard, korttids o.s.v.
Upphandling av driften ar ej i skarpt lage an. Extern hjalp med forfragningsunderlag pagar, publiceras
troligen i augusti. Utvardering av anbud sker senare.

KPR efterlyser info. fran Maria Ehrlin Brege angaende Rasvagen. Referensgruppen har inte blivit
kontaktade sedan i varas, vill fa information for att kunna ldmna synpunkter.

Information fran socialndmndens tre sista méten:

754 avvikelser har inkommit under aret.

Flera av synpunkterna beror personalbemanning och medicinhantering.

Riktlinjer for parboende ar faststéllda, om den vardbehtvande avlider ska kommunen hjalpa till med
lagenhet for den friske partnern.

Ekonomi: budget for 2016 6verskriden med 17 milj, efter ersattning for migrationen med 5 milj. blev
det minus 12 milj. som slutresultat.

417 personer (snitt 2016) har hemtjanst vilket ar en stor 6kning fran férra aret och ar storsta orsaken
till den 6verskridna budgeten. (8,5 milj. extra begart for ar 2017 och dven for ar 2018)

31 personer i ko idag till sarskilt boende. For att minska kdn kan det bli aktuellt att dubbelbeldgga
rum pd Appelstigen och placera 2 personer i 2-rumsligenhet pa Lévstagarden.

For att avlasta personalen pa boendena diskuteras att kdpa in hjalp for t.ex. flyttstad,
fonsterputsning med forvantat resultat att trivsel blir battre och personalen friskare.

Kommunals skyddsombud har kontaktat Arbetsmiljoverket som har gjort en inspektion av
arbetsmiljon pa de sarskilda boendena i Tranas. En kartlaggning av all personals upplevda hélsa och
arbetsmiljo ska goras.

Fran regeringen har kommunen fatt ca 4 milj. kronor i statliga stimulansmedel for 6kad bemanning,
utbildning av personal och utveckling av verksamhet. Pengarna anvands inom adldreomsorgen for
standiga forbattringar.

200 000 kr har avsatts till aktiviteter for de som bor hemma.

Regeringen ska ha rapport tillbaka om vad pengarna anvants till.

Gun: fler hdander behdvs, inte bara utbildning.

Kerstin: hur ar bemanningen idag pa "Sdbo” emot ar 2000? Svar kommer nasta moéte.

Birgitta: utbildning behdvs men ocksa fler hander. Hogre grundbemanning och battre kontinuitet ger
effektivare arbete liksom farre vikarier och storre andel fast anstéllda. Hon undrar ocksa varfor sa
manga chefer slutar.

Flytt av Sommens hemtjanstgrupp
Ingela Sundell, sektionschef for hemtjanst och hemsjukvard,;
Sommengruppens kundunderlag har minskat darfor har grupplokalen flyttats till Tranas och gruppen



heter nu Skobogruppen. Personalen arbetar i omradet Sommen, Stoeryd och landsbygden
daromkring. Grupplokalen i Sommen betalar man fortfarande hyra for, den kan anvandas till raster,
toa m.m. tills vidare.

Ingela Sundell redogjorde fér resultat av ”Oppna jamforelser for ar 2016”, en jamférelse dver landet
och mot andra kommuner vad géller vard och omsorg av dldre. T.ex. har en vardtagare inom
hemtjansten i Tranas med 3 besok/dygn i genomsnitt 13 olika personer pa besok/vecka.

Fr.o.m. vecka 7 i ar finns en ldkare pa vardcentralen som erbjuder hembesok for 6versyn av
lakemedelslistan hos dldre personer med flera lakemedel.

Vi fick en brochyr: "Forslag till bostadsforsérjningsprogram” i kommunen. En padrivande faktor for
arbetet med forslaget ar hoghastighetsbanan. Kommunen vill gérna ha in skriftliga synpunkter pa
forslaget fran motesdeltagarna senast 31 mars.

Reglementet for Vard-och omsorgsradet med KPR ska faststdllas men Demokratikommitén vantar pa
svar fran Radet for Funktionshindrade (RFF) innan beslut kan fattas.

Anhorigtraffar pa boendena forekommer inte regelbundet vilket vore 6nskvart.
Temaféreldsningarna pa Seniorcentralen har andra kommuner uppmaéarksammat och visat intresse
for.

Vid pennan: Solveig Axelsson, Lena Grimm.



