ool |
< Ale

SPF Protokoll Styrelsemdte 2026-04-01 kI 10:00-13:00 i var lokal i Nol

Néarvarande:
Kerstin Karlsson Vice ordférande,
Filip Alm Sekreterare,
Veronica Jonsson Ekonomiansvarig,
Lars Ost Ledamot,
Lennart Adielsson Ledamot,
Monica Rudén Ledamot,
Majvor Johansson Ledamot,
Ann-Louise Olofsson Ledamot,
Agneta Andersson Suppleant,

Anmalt franvaro: -
Kenneth Olsson Ordforande,
KG Wangel Suppleant,

| Kenneths franvaro agerade Kerstin som métesordforande.

81 Forra motets protokoll
Foregaende maotesprotokoll 2026-03-04 justerades och lades till handlingarna (Filip skickar till Janne).

82 Distriktsstdmma, funderingar efter motet
Agneta akte istéllet for Ann-Louise. Métet verkade illa forberett nér inte ens resultat och balansréakning var
riktiga. Vi tror att det skall bli bra med det nya distriktet.

83 Planeringsméte: Dagordning och planering Bilaga
Den preliminéra dagordningen finns i bilaga.

84 Skepplanda instéllde motet 14/4, De aterkommer med nytt forslag.
Vi vantar pa deras initiativ.

85 Planering av hur vi skall anvdnda anslaget.
Vi har fatt anslag for att motverka ofrivillig ensamhet. Hur skall vi utveckla verksamheten: mera resor,
foredrag och utbildning. Vi tar upp fragan pa planeringsmotena.

86 Arbetsordningen, vi behover faststalla den for aret. Bilaga
Vi gjort smérre andringar i Arbetsordningen (Se bilaga) Ann-Louise gor Arkiveringsplanen till nasta
styrelsemote. Vi konstaterar att IT-kommitténs ansvar behdver ses 6ver sa vi bordlagger fragan till nasta méte

87 Hemsidans utveckling: Forslag fran Kenneth ar en Arbetsgrupp
Bordlaggs

88 Hur locka nya medlemmar? Facebookannonsering, Hemsidan, Rekrytering, Marknadsaktiviteter?
Vi ser till att lagga programhéftet pa allmanna platser. Alla gor det speciellt styrelsen.

Rapporter:



88 Ekonomi, Bidrag
Veronica presenterade resultat och balansrakning for forsta kvartalet. Eftersom arets medlemsavgifter finns i
kassan och endast en liten del av arets verksamhet genomforts ligger vi bra till.

89 Planeringslistan. Nya aktiviteter att skriva in och markering av genomférda aktiviteter
Det verkar som om folk fatt upp 6gonen for Planeringslistan s Lars far in uppgifter om aktiviteter som
planeras.

810 Arbetsgruppen Seniorhélsa
Inget att rapportera

811 IT-Kommittén
inget att rapportera.

812 SKR (kommittén for Studiebesok, Kultur och Resor) Bilaga
SKR:s planering finns i bilaga

813 MAK (Marknadskommittén)
PUB afton &r planerad, Alvangens varmarknad samt COOP &r p& samma dag, 6 personer behovs till hjalp

814 Festkommittén.
20260421: 85+ : 20 anmalda, Kenneth och Kerstin kommer. Icke medlemmar skall inte vara med.
Soppteater: Slinga behdver anordnas till en kostnad av 800:- vilket beviljas.

§15 KPR (Kommunala Pensionarsradet)
Vi gor ett utskick av inbjudan till Aldreplanens temadialog den 21/4 kl 1700 om Demens i évrigt se bilaga

816 Medlemsléaget
Se bilaga

817 Funktionarslistan
Inget att rapportera. Lennart skickar ut den pa mail vid lampliga tillfallen och det verkar fungera bra.

8§18 Utskick
Ett utskick ar planerat om nagra dagar, Ann-Louise tar med Aldreplansinbjudan. Utskicket av
Boulemasterskapet kommer senare.

819 Alekuriren
Monica och Majvor kdr varannan vecka.

820 Traffpunkt Ale
Inget att rapportera.

Ovrigt:
§20 Ovriga frgor

Nyarsfirande ? Kenneth
Bordlaggs

Energitraff
Filip skickar ut inbjudan sa far vi se hur intresset ar. Filip

Linedance
Kerstin fortsatter med Linedance till hdsten

Snickeriet
Kenneth tar kontakt med UIf for att vi skall fa ut en inbjudan for hosten. Det &r beslutat att ett snickeri skall
starta i Nodinge men vi vet inte vem som haller i det an.



Monicas fraga om behdrigheter

Vi behdver en reserv till hemsidan. Hans Ekvall hjalpte Janne att fixa problem under hans semester. Det
aktualiserar fragan om vem som har behérighet till vad i var forening?

Alla tanker igenom vilka behérigheter som vi har inom foreningen och redovisar pa nasta styrelsemaéte. Alla

SMS till de som inte har mail?
Majvor kollar om systemet kan skicka ut SMS, vad det kostar och hur man gor. Majvor

Boule
Vi gor ett utskick med inbjudan till distriktsmasterskap.

Ej avslutade arenden:

§ Hur ta om nya medlemmar sa att de kanner sig valkomna?
Vi bor jobba for att alla funktiondrer och medlemmar blir medvetna om problemet och bidrar till en
valkomnande atmosfér.

Vid protokollet: Justeras:

Filip Alm Justerat vid styrelsemd&te 20260506



Planeringsmdte 2026 April
Dagordning

Kenneth 5 min; Halsar valkommen

Lennart 5 min: Funktionarslistan kollas for de narvarande
grupperna

Filip 15 min: Informationsplan
Monica, Majvor 5 min: underlag till Alekuriren

KG 10 min: Aktivitetsbidraget och rapportering: fungerar det
bra, kan vi gora nagot béattre?

Kenneth 10 min Hur locka flera medlemmar?
Fika 15 min mitt i
5 min per kommitté: Hur fungerar kommittéarbetet?

Kenneth 20 min: Vi har fatt bidrag for var verksamhet i nagra
ar nu. Vi behdver fundera pa hur vi utvecklar foreningens
verksamhet.: Sankt avgift pa lokalkommittéers
sammankomster. Fler foredrag? Flera bra resor?

Kenneth: Sammanfattning:5 min
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ARBETSORDNING FOR SPF SENIORERNA ALE 2026-04-01

Organisation

SPF Ale har férutom sin styrelse fem kommittéer, fem lokalkommittéer och ett antal
arbetsgrupper for sin verksamhet.

Sammankallande i respektive kommitté/arbetsgrupp planerar och leder kommitténs arbete i
enlighet med féreningens verksamhetsplan. Svarar fér nyrekrytering till sin kommitté
tilsammans med styrelsen samt ansvarar for att arkivera underlag att 6verlamna till
eftertradaren som gor att verksamheten kan fortsatta.

Alla kommittéer, arbetsgrupper och medlemmar skall bedriva medlemsvard

Styrelsen bestar av ordférande, sekreterare, ekonomiansvarig samt ytterligare 6 ledaméter,
totalt 9 personer dessutom finns tva suppleanter. Det &r 6nskvart att en person fran varje
kommitté ingar i styrelsen.

Festkommittén

ska anordna och vara sammanhallande for arsmétet och ett antal fester med speciell
karaktar sdsom Sommarfest, Julfest, Uppmuntranstraff for funktionarerna, Valkomsttraff for
nya medlemmar, Traff for 85-plussare. For de tre sista samt arsmétet star styrelsen for
programmet.

Friskvardskommittén
ska anordna olika friskvardsaktiviteter sa att de flesta av vara medlemmar kan hitta nagot
som passar dem och som de vill delta i.

Marknadskommittén

ska sammanstéalla och producera programhaftet, tréffa avtal med lokala féretag om lokala
medlemsformaner som rabatter pa varor och tjanster. Arbetar med medlemsrekrytering och
deltar i jul- och andra marknader/event i kommunen och driver Pubaftonen. Svarar for inkdp
av reklamsaker och lotteriringar.

Kommittén for Studiebesok, kultur och resor, SKR

ska erbjuda ett utbud av olika aktiviteter som ska stimulera medlemmarna till ett trevligt
socialt umgange. Ambitionen ska vara att presentera cirka en aktivitet per manad utéver
foreningens fasta program.

IT-kommittén

Kommitténs sammankallande ar féreningens dataansvarige. Kommittén haller kontakt med
distriktet och forbundet i datafragor. Planerar och ansvarar for utbildning inom omradet.
Kommittén ar ocksa ansvarig for att halla en 6verblick 6ver féreningens datorresurser
(hardvara och mjukvara) Hur gor vi nar

KPR-representanterna: Foretrader foreningen i KPR (Kommunala pensionarsradet) i
aldrefragor samt rapporterar till styrelsen.
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Ovriga funktioner/ansvarsomraden
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Lokalkommittéerna
anordnar vardera en arlig sammankomst samt bitrader med rekrytering av nya medlemmar
bade till sin egen lokalkommitté och till féreningen.

Sammankallande for Traffpunkt Ale: Har i uppdrag att arrangera trevliga och omvéaxlande
foredrag/underhaliningar en gang per manad under var och host.

Brukarraden ska framja social gemenskap och aktivitet pa kommunens aldreboenden samt
for brukarna av hemtjanst.

Forsakringsfrageansvarig: Bistar medlemmarna i fragor som ror SPF:s forsakringar.

Medlemssekreteraren: Ansvarar for att Medlemsregistret halls aktuellt och skickar
valkomstbrev till nya medlemmar-. Som bilaga finns en mera detaljerad instruktion.

Facebook-administratér och -moderator ansvarar for inslapp av medlemmar i den slutna
facebookgruppen och tar bort de som slutar samt raderar ev. olampliga inlagg.

Web-ansvarig: Ansvarar for att foreningens websida halls aktuell.

Arbetsgruppen Seniorhalsa: Ordnar foredrag i fragor som ror &ldres halsa, hjart-
lungraddning, horselfrdgor och synproblem..

Revisorerna

Revisorerna granskar den ekonomiska forvaltningen och rapporterar direkt till Arsmotet.
Revisionsavstamning skall géras en gang per tertial med information till ordférande.
Aven den I6pande verksamhetsforvaltningen samt protokoll och andra handlingar sdsom
avtal etc. revideras. Arsredovisningen revideras av revisorerna gemensamt.

Valberedningen

Valberedningen haller kontakt med styrelsen under aret och har i uppgift att i god tid infor
arsmoten efterfraga fortsatt intresse for omval och foresla ersattare av styrelsemedlemmar,
revisorer och valberedning samt KPR-representanter.

Valberedningen kan vid behov ocksa vara behjalplig med forslag av ledamot till
kommittéerna.

Administrativa rutiner for styrelsen

Styrelseméten halls var och host (uppehall juli) 1:a onsdagen i manaden i lokalen i Nol-
Ordféranden sander kallelse med forslag till dagordning ca en vecka i forvag.

Fasta punkter pa dagordningen: Féregaende motesprotokoll, Rapporter om genomférda och
kommande aktiviteter, ekonomi, medlemsutvecklingen, rapporter fran respektive kommitté,
Planeringslistan och Funktionarslistan uppdateras.

Protokoll publiceras pa féreningens hemsida och séands med e-post till
styrelsemedlemmarna.
Teckningsratter/attester uppdateras efter varje arsmote.
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Foreningens arkiv finns i var hyrda lokal i Nol. Arbetet med att ta fram Arkiveringsplan ar
paborjat. Den skall beskriva vad vi behover arkivera och hur lange samt vad som ar
arbetsmaterial som de som arbetar haller reda pa.

For att dokumentera och styra vart arbete och utbilda nya medarbetare finns ett antal
instruktioner som styrelsen ansvarar for att halla uppdaterade:

Arbetsordning,

Informationsplan

Firmateckning och Attestinstruktioner
Riktlinjer for intern representation
Instruktion for Medlemsekreterare
Arbetsordning for kommittéerna
Nyckelforteckning

NouahrwbdhE

Den som ar ansvarig for respektive dokument ar ocksa ansvarig for att arkivera
datororiginalet.

Ett Idé och Planeringsméte genomfors pa varen. Styrelsen, sammankallande for kommittéer,
lokalombud och 6évriga med fasta personliga uppgifter kallas.

Friskvardskommittén och Styrelsen planerar aktiviteterna for den arliga Folkhélsoveckan i
maj.

Styrelsemedlemmarnas fasta uppgifter:

Ordférande: Leder foreningens verksamhet och styrelseméten, Haller kontakt med Distriktet
och narliggande férening/féreningar.

Vice ordférande: Bitrader ordférande och vid behov leder styrelsemdten.

Ekonomiansvarig: Skoéter foreningens ekonomi och samverkar med revisorerna samt haller
kontakt med sammankallande for lokalkommittéerna.

Sekreterare: Skriver motesprotokoll, skickar ut ojusterade till styrelsen och justerade till
hemsidesansvarig, styrelse.

Personliga uppgifter f6r nuvarande styrelseledamoéter och 6vriga funktionérer:

Kenneth Olsson: Ordférande, har behérighet for inloggning till kommunens lokaler
Lena Johannesson har inloggning till kommunens lokaler.

Veronica Jonsson: Ekonomiansvarig.

Filip Alm: Sekreterare

Ann-Louise W Olofsson: ansvar for utskick av brev och mail

Kerstin Karlsson: Rapporterar till/fran Festkommittén, bokar lokal och fika mm till &rsmoten,
och styrelsemoten, har behérighet for inloggning till kommunens lokaler.
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Lars Ost: Rapporterar till/frdn Friskvardskommittén och ansvar for att Planeringslistan halls
uppdaterad.

Veronica Jonsson rapporterar fran SKR-kommittén

Filip Alm: Ansvarar att revidera Arbetsordningen och Informationsplanen och, rapporterar
till/fran KPR,

Monica Rudén och Majvor Johansson rapporterar till Alekuriren.
Monica Rudén har kontakt med studieférbunden.

Lennart Adielsson haller funktionarslista uppdaterad och ansvarar for att vi vet vilka som
skall inbjudas till funktionarstraff pa Lokeberg

KG Wangel haller i rapportering och anstkan av aktivitetsbidrag.
Majvor Johansson ansvarar for Nyckelforteckningen.

Christina Karlsson: haller kontakt med Brukarraden och bistar vid rekrytering av nya
brukarrad

Kerstin Oberg: Verksamhetsrapport och Verksamhetsplan i samrad med ordféranden

ARSKALENDER Uppgifter per m&nad

Januari

Ekonomisk rapport till revisorerna, Revisionsrapport uppréttas
Publicering pa Hemsidan (senast 2 veckor fore arsmotet) av:

- Foéredragningslista

- Valberedningens forslag

- Verksamhetsrapport och Verksamhetsplan

- Revisionsrapport

- Resultat och balansrakning halls tillganglig efter forfragan till styrelsen

Februari

Funktionarstraff

Arsmote

Konstituerande styrelsemote bor vara snarast efter arsmotet.
Fotografering av kommittéer och fardigstéllande av Programhéftet
Funktiondrer mot kommunen uppdateras

Aterrapportera erhalina bidrag och fér in nytt ombud pé Socialstyrelsen
Semmelfest (Bohus) pa fetisdagen

Mars
Utskick av programhaftet
Arbetsordningen uppdateras
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April

Traff med 85+ medlemmar
Planera Folhalsoveckan
Planeringsmote

Arbetsordning for SPF Seniorerna Ale

Maj
Folkh&alsoveckan
Revisorerna stdmmer av och rapporterar till styrelsen per tertial

Juni
-Férsommarfest (Festkommittén)

(&

Sommardppet

Augusti
Skaldjurfest (Alvangen)

September
Revisorerna stdmmer av och rapporterar till styrelsen per tertial

Traff med nya medlemmar
Sensommartraff (Starrkarr)
Fobererda ansoka till Socialstyrelsen

Oktober
Bidragsansokan Socialstyrelsen
Hostfest (NOdinge)

November

Framtagning av Verksamhetsrapport och Verksamhetsplan
Forbered annonsorer/formansgivare infor nasta ars Programhéafte
Valberedningen aktiveras

Faststall datum fér nasta ars fasta aktiviteter

Julfest (Festkommittén)

December
Arsmoétet annonseras i Alekuriren (senast 5 veckor fore arsmoétet.

sid 5

Kallelse till &rsmotet sker ocksa via e-post, hemsida samt pa Facebook (senast 5 veckor fore

motet)

Motioner ska lamnas in (senast 4 veckor fore arsmotet) Arsmoteshandlingar skall vara

tillgangliga pa hemsidan 2 veckor fore motet.
Lucia (Nol)
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FIRMATECKNING OCH ATTESTORDNING FOR SPF SENIORERNA ALE 2025

SPF Seniorerna Ales Organisationsnummer: 802421-5462

Syfte: Att skapa ett styrsystem, som bidrar till att SPF Seniorerna Ale fungerar bade
effektivt och smidigt inom ramen for god kontroll.

| avsnittet foretradare, firmatecknare och fullmakter klargors vilka funktionérer som
har ratt att foretrada foreningen utat i olika sammanhang. | avsnittet om attestering
preciseras vilka funktionéarer som har ratt att godkanna kostnader och darmed
utbetalningar.

Foretradare
Enligt arsmotets beslut ar det styrelsen fér SPF Seniorerna Ale som foretrader
foreningen.

Firmatecknare

Enligt konstituerande styrelsebeslut ar firmatecknarna: Kenneth Olsson, 430503-
5794 ordférande, Filip AlIm 510805-9378 sekreterare och Veronica Jonsson 490813-
3665 kassor. Ovanstaende funktionarer tecknar firma SPF Seniorerna ALE tva i
forening.

Fullmakter

Enligt konstituerande styrelsebeslut erhaller nedanstaende funktionarer, var for sig,
fullmakt att for SPF Seniorerna Ale forfoga 6ver och utfor in- och utbetalningar samt
hantera transaktioner och saldon fér nedanstadende konton.

Veronica Jonsson 490813-3665 kassor

Kenneth Olsson 430503-5794 ordférande

Foretagskonto
Handelsbanken konto:6854, 779 309 022, Bankgiro: 5136-3208

Checkkonto
Handelsbanken konto:6854, 290 663 962 , Bankgiro: 5745-6857

Buffertkonto
Handelsbankens Kortrantefond Fondkonto 6852 676 175 023
Andringar av fonden skall godkéannas av styrelsen

Attestering

Attestering innebéar godkannande av i forsta hand kostnader for féreningen.
Attestingen innebar att man tillstyrker kostnader efter att granskning skett och att
mottagen vara eller tjanst motsvarar 6verenskommen kvalitet och kvantitet.

Redovisning av sammankomster, resor, cirklar eller projekt redovisas pa faststallda
formular och fOrattesteras av ansvarig. Slutattest utfors av ordférande.
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Ovriga kostnader for foreningen attestera av ordférande.

Kassdren har fullmakt att attestera I6pande omkostnader upp till 3000 kr per
transaktion. Reseersattningar och kostnadsersattningar redovisas pa faststallda
formular och slutattesteras av kassoren efter kontroll av att gallande ersattningsregler
tillampats.

Attest eller underskrift utférs med namnteckning och skrivs med kulspetspenna.

RIKTLINJER FOR INTERN REPRESENTATION MM

Ingar som en bilaga till foreningens arbetsordning.

Sammantraden i kommittéer, styrelsen och liknande.

Sammantraden bor darfor i forsta hand hallas i lokaler med lag hyra.

Sammantraden kan, om man féredrar det, istéllet hallas i bostaden hos nagon av
deltagarna.

Det normala ar att foreningen ersatter kostnader for kaffe och smorgas eller liknande
fortaring. Faktura skickas till foreningens kassor, markt med kostnadsnummer.

Valjer man att ha sammantraden/moéten i hemmet erséatter foreningen med 45 kr/deltagare.

Sammantradeskostnader utdver detta kan ersattas av féreningen vid enstaka tillfallen om
det finns sarskilda skal till detta, men bor i sa fall ha forankrats hos ordférande eller kassor.

Avgifter for att delta i lokalkommittéernas arrangerade tréaffar skall vara 100 kr/
deltagare.

Grundprincipen bdr vara att avgifterna i princip ska tacka kostnaderna, men detta ar inget
absolut krav. Skulle ett arrangemang riskera att ga med underskott (egen budget/6ver
budget) bér man radgora med ordférande eller kassor.

Nagot tak for hur mycket underhallning vid dessa traffar far kosta finns inte. Har gor
arrangoren en skalighetsbedomning. Om tveksamhet finns bor man radgora med ordférande
eller kassor.

De som ar med och arrangerar dessa traffar, ska inte erldgga avqift. Enligt styrelsebeslut
20240403.

Deltagande i funktionarstraff varje ar fore arsmotet. Féreningen bjuder alla fortroendevalda
enligt Funktionarslistan som tack- och inspirationstraff med lunch i borjan av aret. Denna ar
kostnadsfri for de fortroendevalda medan medfoljande partner/van betalar sjalvkostnadspris.

Ersattning for "arbets” -resa med egen bil. Fran den 1 januari 2021 ersatter foreningen
resor med egen bil med 25 kr/mil. (Utbetalas halvarsvis)

Faststalld vid styrelsemdte den 2026-XXXX



Planeringsunderlag SKR-kommittén 2026-03-23

Kommande aktiviteter Varen 2026

Huskvarna Museum 14 april

Hitta din Stil, Forel&sare Susanne Vargfjall 28 april
Beerium, Surte maj

Bussresa Skargard maj/juni

Rundtur i Hembygden sommar

Visingso hosten

Elyseum, Goteborg hosten
Jacy’s dagSpa

Hotell Royal

Hotell Eggers

Forslag 2026

Jonsereds Fabriker och gamla samhalle, Busstur, Hembygdsforeningen guidar
Vinprovning Systembolaget Garda Goteborg

Residenset Goteborg, Guidad tur

Carolus Rex och Dux, Goéteborg, guidad tur

Aeroseum

Gunnebo Slott / Botaniska Tradgarden

Guidad tur i centrala Goteborg / ytteromraden

Karlatornet, Géteborg, nar restauranger éppnar

Bussressa med Gvernattning

Forslag fran medlemmar

Synagogan Goteborg

Nésta planeringsmate 28 april 2026



KPR (Kommunala Pensionarsradet i Ale) 2026-04-01 Filip

Protokollen fran KPR:s méten med kommunen finns tillgangliga pa kommunens hemsida:

https://ale.se/om-kommunen/politik-och-demokrati/moten-och-protokoll/kommunala-
pensionarsradet.html

Utover det har pensionarsforeningarna samradsmoten for att forbereda sig infor KPR-motena.
Nedan nagra personliga kommentarer efter vart senaste mote:

Nasta Temadialog for Aldreplanen den 21 april skall handla om Demensvard. Vi bor skicka ut inbjudan
pa mail till vara medlemmar. Vi har foreslagit Helle Wijk som forlasare.

Det ryktar att kommunen skall ha ett nytt férslag till reglemente men vi har inte sett det.

Vi trycker pa for att det skall tillsattas en trygghetsvard pa Odalvagen for att det skall bli ett
Trygghetsboende.

Kommunen funderar éver Bryggboende for aldre. Vi behdver tdnka nytt! Trygghetsboendet har inte
alltid skapat att attraktivt bryggboende

Vi forsoker aterstarta snickeriet i Nodinge men det verkar som om tjanstemannen bromsar det.

Vi vill paminna om Fixartjanst och Fixartjanst IT som kan hjélpa oss sa att vi inte faller och skadar oss.



