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Verksamhetsberattelse 2020

Styrelsen fér SPF Seniorerna, Ankaret, avger fdljande berattelse for
verksamhetsaret 2020.

Antalet medlemmar i féreningen var vid arets slut 602 st. Totalt har 24 nya
medlemmar tillkommit och 46 medlemmar har av olika skal avslutats.

Styrelsen har bestatt av féljande ledaméter

Ordférande Gunilla Strandgren
Vice ordférande Margaretha Wuopio
Kassor Esbjérn Magnusson
Sekreterare Eva Gustafsson
Ledamot Gerd Anden
Ledamot Laila Berglund
Ledamot Benny Bolin

Funktionarer

Boule Kristina Ekstedt
Entreavgift Inger Friskman
Friskvard Gunilla Strandgren
Hemsida Berndt Ericsson
KPR Bo Bergstad

Lotteri Ingrid Wallman
Lotteri Solveig Thorell
Medlemsregister Esbjérn Magnusson
Program Laila Berglund
Program Eva Gunnerud
Program Lisbeth Klarstrom
Program Martha Strém
Program Leif Wennberg
Resor Margaretha Wuopio
Studieansvarig Gerd Andén
Teaterombud Gunilla Strandgren
Vardinna Birgitta Erkers
Revisor Anders Sandin
Revisor Claes Emback

Revisorssuppleant
Valberedning
Valberedning
Valberedning

Bengt Akerlind
Hans Strém
Ann Stenstrém
Per Lundgren
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Styrelse- och funktionarsrapporter

Inledning

SPF Seniorerna Ankaret ar en politiskt och religiést obunden forening och samarbetar
med 6vriga fyra SPF-foreningar i Gavle kommun genom Samarbetsradet. |
Gastriklandsdistriktet finns 11 SPF-féreningar. SPF Ankarets malsattning och uppgifter
framgar av faststalld verksamhetsplan foér ar 2020.

Samarbetsradet

Ledamoter i Samarbetsradet har under 2020 varit Gunilla Strandgren och Margaretha
Wuopio, Bo Bergstad representant i KPR och Rurik Léfmark i RPR.

Under aret har SPF-foreningen Rudan svarat for ordférandeskapet och radet har haft
fyra méten bade fysiska och digitala. Majmotet stalldes in.

Fragor som behandlats ar t ex "Inte ensam”, "Aldrevanlig kommun”,

"Det digitala utanférskapet bland aldre”, erfarenhetsutbyte angaende mgjliga
utomhusaktiviteter for medlemmar, Regionens revidering av

"Halsovalshandboken” och givetvis manga funderingar kring vard- och omsorgsfragor i
Coronapandemins spar.

Kommunala pensiondrsradet (KPR)

Bo Bergstad, SPF Ankaret, tillsammans med Catharina Hedin, SPF Gavle, har en viktig
uppgift att bevaka och astadkomma férandringar och forbattringar fér pensionarer i
Gavle kommun.

Rapport fran KPR, se bilaga nr 1

Regionala pensionarsradet (RPR)

Regionala pensionarsradet skall verka for att ta tillvara pensionarernas synpunkter
gallande halso- och sjukvardsfragor samt vara ett organ fér kunskapsspridning.
Ordinarie ledamot ar Anders Wallin, SPF Syrenen och ersattare ar Rurik Léfmark, SPF
Ankaret.

Rapport fran RPR, se bilaga nr 2
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Arsmoéte

Arsmétet hélls den 2020-02-11 pa Soders Kalla, 79 medlemmar deltog i métet.
Efter arsmétet bjods det pa musikunderhalining av Elisabeth Westerlund, Leif
Wennberg och Séren Stromberg.

Styrelsemote

Styrelsen har haft 3 méten pa Kulturhuset, Gavle, darefter har 9 digitala styrelseméten
agt rum. Under aret har 12 protokollférda méten agt rum férutom arsmotet.

Digitalisering

Under varen utbildades styrelsens ledaméter i den digitala métesvarlden med hjalp fran
Studieforbundet Vuxenskolan. Kjell Héddelius och Bérje Eriksson, SPF Syrenen bidrog
med sina kunskaper i videokonferenser med plattformen Jitsi meet.

Studieférbundet Vuxenskolan har dven inbjudit medlemmarna till att l&ra sig att
hantera digitala méten. Fran SPF Ankaret deltog 8 medlemmar i utbildning for att
"Fira jul digitalt”.
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Ekonomi

Balansrakningen var vid arets slut 122 861,23 kr. Arets resultat visar ett éverskott pa
27 953,35 kr. Anledningarna till dverskottet &r bland annat installda manadstraffar pga
coronapandemin. Utgifterna féor manadstraffar och lokalhyror har minskat, det har
bidragit till minskade intakter fér entréavgifter och lotterier. Portokostnaderna har okat
da de medlemmar som inte har e-mail har kontaktats med manadsbrev. Distriktet har
bidragit med 9 000 kr till SPF féreningen Ankaret.

Introduktion for nya medlemmar

Introduktion fér nya medlemmar agde rum 18 februari och 13 medlemmar deltog. Efter
en presentation av medlemmarna och styrelsen informerades om SPF Seniorerna och
vilka fragor och projekt som drivs i foreningen. Information om KPR, RPR och
samarbetet mellan féreningarna i distriktet gavs. Hemsidans innehall presenterades.

Manadstraffar
Manadstraffarna holls pa Soders Kalla. Endast tva ordinarie traffar hann ordnas innan

pandemin satte stopp for traffarna. Under varen och sommaren genomfordes inga
inomhustraffar.

Datum Program Antal
deltagare

15 januari Nils Frélander kaserade 78

11 februari Arsmote 79

SPF Gaéstrikland — resor

Under ar 2020 blev 22 resor instéllda. Arrangérerna har aterbetalat de avgifter som har
betalats till dem. Inga kostnader har drabbat féreningen och ingen av de anmalda
deltagarna har drabbats ekonomiskt.

3 resor hann genomféras innan pandemin slog till.

Datum Arrangemang Antal deltagare
11 februari Alla Hjartans kryss 142

Conny Lagers lager i
15 februari lggesund 40

Carmen pa Operan +
20 februari guidad visning 39
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Resesamordnarna har under hdsten haft ett fysiskt mote och en grovplanering finns for
ar 2021.

Friskvard

Under hésten har programgruppen tillsammans med styrelsen ordnat ett flertal
utomhusaktiviteter.

Antal
Datum Program Deltagare
1 september Quis i Regementsparken Ca 15
8 september Bangolf 4
15 september Skulpturvandring Ca 15
22 september Bangolf 10
29 september Stadsvandring i Gamla Stan Ca 25
Grillning och tipspromenad i
13 oktober Boulognerskogen Ca 30
Grillning och tipspromenad i
27 oktober Hemlingby Ca 30
Grillning och tipspromenad i
10 november Boulognerskogen Ca 30

Stadsvandring Skulpturvandring
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Promenad

Varje onsdag med start kl 09.30 gar en mindre grupp en promenad i
Boulognerskogen. Starten ar vid Dammbron. De féljer Folkhalsomyndighetens
rekommendationer och gor uppehall nar sa kravs.

Hjarnkoll 2020

Arets fragetévling "Hjarnkoll” stélldes in med anledning av pandemin.

Bokcirkel

Gruppen som bestar av nio medlemmar har under aret haft 9 traffar bade fysiska och
digitala. Till att bérja med hjalpte Studieférbundet Vuxenskolan till med
uppkopplingarna, men under hosten har gruppen skoétt det sjalva genom plattformen
Jitsi.

Matlagning fér herrar

Studiecirkeln "Matlagning fér herrar” startade under ar 2019. 12 deltagare traffas i Hans
Eriks Kok pa Muréngatan. De indelas i grupper och ansvarar for att tillaga, forratt,
huvudratt och dessert. De far aven prova pa rollen som hovmastare. Av planerade 8
sammankomster under ar 2020 har endast 3 kunnat genomféras pa grund av
pandemin. Det finns en planering for att fortsétta under ar 2021.

Seniorbalett

10-12 medlemmar har deltagit i seniorbalett. De har tranat rorlighet, koordination,
balans och styrka.

Styrketraning

| samarbete med Sporthuset ordnades instruktion for att lara sig hantera de olika
redskapen. | sma grupper fick medlemmarna under 3 ganger a 1,5 timme egen
instruktor.

Kamratcirkel

Nagra kamratcirklar i "att l4ra sig sin mobil” genomférdes i borjan av aret. De
traffades och larde ut och larde av varandra att hantera mobilerna.

Samtliga studiecirklar med fysisk nérvaro avbréts under varen pga pandemin.
7 (10)
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Boule

Boulesasongen startade den 9 januari i Gavle boulehall med spel varje torsdag kl
13.00. Den 12 mars spelades den sista omgangen inomhus pa grund av Corona
pandemin. Den 23 april startade spel utomhus och fran och med 6 maj andrades
speldagen till onsdagar.

Spelet har sedan fortsatt under var, sommar och hdst, den sista speldagen for
sasongen var den 16 december. Antalet deltagare har varierat mellan 10-20
st/gang.

Den 3 september stallde Ankaret upp med ett damlag och ett mixat lag i en
kvalificeringstavling for SPF DM i boule. Inget av lagen gick vidare till final.
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Jubilarer

Under aret har 12 st 90-aringar och 39 st 80-aringar uppvaktats med
gratulationskort.

SPF Ankarets hemsida

Foreningens ambition &r att hemsidan uppdateras kontinuerligt. Att den utvecklas
efter hand till att bli en viktig informationskanal, fér de medlemmar som anvander
internet. Under aret har besoksfrekvensen 6kat. Hemsidan skots av Berndt
Ericsson.

Slutord fran ordféranden

Arets verksamhetsberattelse &r ovanligt tunn av forklarliga skal. Vi kunde
genomféra en manadstraff i januari med ett mycket uppskattat kaseri av Nisse
Frélander under rubriken "Staffan Lindén och jag”. Den 11 februari hade vi
arsmote men darefter stalldes allt in. Alla manadstraffar och andra
inomhusaktiviteter har inte varit mojliga att genomféra pga smittorisker.

Négra omraden har blivit sarskilt uppmarksammade i synnerhet under hdsten, och det ar
hur vard- och omsorgsarbetet fungerat i landet under Coronapandemin.

En annan stor utmaning &r samhéllets snabba datorisering. Hur nar man personer som
inte har tillgang till tekniken? Det kan handla om information i stérsta allmanhet,

vard och omsorgsfragor och inte minst sociala kontakter. De hér alla ihop och det finns
manga utmaningar kring flera stora aldrepolitiska fragor. Nu om nagonsin &r det viktigt att
vi &r manga som star bakom forbattringar for aldre och ju fler medlemmar vi &r desto
starkare blir vi.

Verksamhetsberattelsen omfattar aret 2020 och detta skrivs i slutet av december. Den 27
december fick de forsta personerna i Sverige vaccin mot covid 19 och nu
hoppas vi, att alla sa snart som mgjligt far vara sprutor.

Vi hoppas ocksé att samhallet snart 6ppnas pa nytt, att vi kan fa traffas och tillsammans
delta i manga olika aktiviteter.
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Till Samarbetsradet och ordf. i SPF Seniorers foreningar i Gavle
Rapport fran SPF Seniorernas ledaméter i Kommunala Pensiondrsradet for ar 2020

KPR ar ett organ for overldaggningar, samrad och 6msesidig information mellan féretradare
for pensionarsorganisationerna och ndmnder och férvaltningar i Gavle kommun. KPR
organiseras av kommunstyrelsen och administreras av sektor Styrning och St6d. Ordf.har
varit kommunalradet Erik Holmestig och vice ordf. Bo Bergstad, SPF Seniorerna. Ordinarie
ledaméter for SPF Seniorerna har varit Catharina Hedin/Gavle/ och Bo Bergstad/Ankaret/,
ersittare har varit May Hagglund/Tre Lagor/ och Bengt Lindkvist/Rudan/. Rutinen &r att
ersattare om moijligt deltar i sammantradena. Beredningen utgors av Erik Holmestig, Bo
Bergstad, Carin Carlstrém/PRO/, Margareta Bergstrém/SKPF/, sekr. Linda Lofvenius och
bitr.sektorchef /Vilfard/ Katarina Stistrup.

Planerat var 6 st sammantrdden under dret men pandemin har paverkat detta. 4/2 hélls
vanligt sammantréade och i maj och juni triffades beredningen digitalt och fysiskt, framforallt
diskuterades coronasituationen och sammanstalld information fran sektor Valfard férdes
vidare till pensiondrsorganisationerna. 11/9 sammantrade, som var en kombination av
fysiskt och digitalt mote. 20/10 enbart fysiskt mote som dgde rum i radhusets stora sal med
gott om utrymme. Ingen digital mgjlighet fanns och smittspridningen hade inte kommit
igdng pa allvar under hasten. Sista motet fér aret 1/12 blev instéllt helt pga den kraftigt
okande smittspridningen.

| bérjan av aret patalade KPR i ett debattinldgg i GD att "Vi aldre vill ha lagenheter efter
behov”. Detta var féranlett av att ledningen for sektor Vilfird anvinde begreppet platser for
ildre. Behovet av trygghetsbostider framhélls dven. Catharina H.och Bo B. hade dven en
muntlig dverlidggning med ledningen for sektor Valfard.

P4 februarimétet gavs en fyllig information om regionens arbete med God och Néra vard.
Demensféreningen med ca 230 medlemmar driver fragan att sjuka under 65 &r borde
bedémas enligt LSS, vilket skulle innebéra stora skillnader bade ekonomiskt och i
omhindertagande. Rapport fran projektet Sédra Hemlingby, déar nytt aldreboende berdknas
vara klart hosten 2023 med ca 80 ligenheter. Fastigheten skall inrymma bade &dldreboende,
skola och férskola med gemensam strategi kring samverkan. TV serien under varen “4-
aringar pa aldreboendet” extra intressant med detta perspektiv. KPR deltar i en
referensgrupp. Projektet Aldrevinlig kommun, som startade augusti 2019 redovisas staende
vid varje sammantride och har utvecklats val enligt planen. En omfattande rapport skrevs i
december 2020, nar projektledaren Kerstin Weivert gick i pension och ersattes. | projektets
referensgrupp ingar May Higglund/SPF Seniorerna/ och Carin Carlstrém/PROY/.

Vid métet i borjan av september informerade Vilfird om covidlaget i dldreboende och
hemtjinst. Utmaningar da var bl.a att hantera besoksforbudet, de stangda
dagverksamheterna och triffpunkterna. Man sag ett utvecklingsomrade i samarbete med
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regionen angaende lakarstod. Relativt gott om dldreboendeldgenheter fanns pga pandemin.
Langsiktigt finns behov av tre stora dldreboenden fram till 2030. Aldrevinlig kommun
beskrev den snabbt i mars inrdttade Stodlinje corona. | borjan handlade samtalen om ink&ps-
och apoteksdrenden, men efter en tid tog orossamtal 6ver pga ensamhet och isolering. En
inriktning i projektet blir att minska det digitala utanforskapet, som har blivit tydligt.
Samhallsbyggnadsnamnden tar upp besparingskrav och presenterar 7 alternativ angdende
fria resor med seniorkortet. Bred diskussion och KPR landar i arsavgift pa 280 kr, som ett
alternativ for att behalla korten.

Vid oktobermétet dr smittlaget lagt och stabilt och Valfard informerade om att
besoksférbudet dr borttaget och ingen anstormning till boendena. Sedan november -19 finns
forenklat beslutsfattande utan utredning fér hemtjanst med serviceuppgifter enligt ny
lagstiftning i socialtjanstlagen. Nagon storre anvandning eller férandring verkar det inte
innebira i Givle. Fran regionen kom information om bidrag fran forsakringskassan till
tandvard vid olika sjukdomstillstand. Bidragen ar underutnyttjade och en bra folder sands i
mail till alla pensionirsorganisationer for distribution till féreningarna. Detta bér tas upp nar
féreningsméten dr maojliga igen! Kontaktuppgifter via
folkhalsofunktionen@regiongavleborg.se Vilfards IT-strateg gav en dversikt ver digitala

satsningar och gjorde en jaimférelse med 2018. Framsteg har skett med nyckelfria Ias och
nattkameror bl.a. Fixarteamet ger hjilp med praktiska saker till 75 ar och &ldre. Mycket
populirt med stérre efterfragan an resurser och kapacitet. De anstadllda har
l6nebidragsanstilining och det gor att antalet anstéllda varierar och for utékning kravs en
arbetsledare till. Vantetider uppstar.

Aktiviteter som ej har anknytning till ordinarie KPR méten:

29/4 Remissvar Trafikférséjningsprogram dar bl.a. fardtjansten berérs

7/6 Skrivelse till ordf Samhillsbyggnadsndmnden ang trygghetsboende och Estraden

2/7 Remissvar Samhillsbyggnadsforvaltningen ang detaljplan utbyggnad Satra

2/9 Deltagande i Digitalt Dialogseminarium Nationell kompetensférsérjning Aldrevarden

6/9 Skrivelse ordf.Omvérdnadsnamnden ang. Boendeplan och trygghetshoende

6/10 Skrivelse ordf. Omvardnad och sektorchef Vilfard ang. forstarkning av medicinsk komp.
Gavle 25/1 2021

Ordinarie ledaméter : Catharina Hedin / Gavle/ Bo Bergstad/ Ankaret/

Ersittare : May Hagglund / Tre Lagor/ Bengt Lindqvist /Rudan/




Rapport fran Regionala pensioniirsradet RPR 2020

RPR har haft fem méten under &ret varav tre digitala. Vid det forsta digitala var det tekniska
problem och vi kunde inte delta.

Motena har priglats av envigskommunikation frin regionen ang

« Hilsovalshandboken - Hilsoval Givleborg

* Framtidsbygget i Hudiksvall

* ekonomiska redovisningar

* coronasituationen

* Resebevis vid sjukbesok pa SJ-tage

» regionala “innovationsnoder”, “jamlikhetsutredningar” Funderingar om Digitala hilsorum?
Narvardscenter? Privata aktdrer? Prevention? Hélsosamtal? Ny primérvardsreform?

* kontinuitetsbefrimjande atgirder

e tandvérden pareringar under pandemin

men ocksé fragor fran pensioniirsrepresentanterna gillande

* Gratis bussresor for pensiondrer

* vaccinationer

« individuella bedémningar i dldreomsorgen

« fortbildning for de likare fran regionen som har ansvar for vérd-och omsorgsboenden
» analys av dédsorsaker i samband med pandemin

» munskydd

Tva fragor har vickt uppmérksamhet nimligen Halsoval Gavleborg och Individuell
beddmning

Hiilsoval Gévleborg ér ett nytt system {or primérvarden, som de privata utférarna och den
politiska oppositionen varit negativa till, men som majoriteten vill genomfora snarast. Ndgon
genomgripande information har inte givits.

SPF har uppfattningen att forslaget &r sd genomgripande att det borde ha skickats ut pa remiss
till pensiondrsorganisationerna, men det anser inte den politiska majoriteten in regionen. SPF
anser att detta ir ett brott mot det Sverenskomna remissforfarandet, men majoriteten vidhaller
att forslagen inte 4r si genomgripande. Ett av forslagen ar att halsocentralerna inte standigt
ska behdva bemannas med specialistldkare.

Undertecknad har haft en ganska omfattande mail-diskussion med ansvarigt

regionrad (Magsnus Svensson) om likarbemanningen och lamnat flera forslag till atgarder,
som dnnu inte anammats.

Individuell bedémning togs upp av SPF tidigt i hostas och regionen forsikrade att sadan var
pékallad och fungerade bra, sévitt man dé visste. Inspektionen for vard och omsorg har sedan
konstaterat att regionen inte skott {rigan enligt reglerna. Denna kritik har inte accepterats fullt
ut av regionen. Slutligt svar har inte meddelats oss.

201226

Rurik Lofmark
suppl i RPR-radet
SPF Ankaret




Mer detaljerad information for den som éir intresserad bifogas nedan.

Jag atog mig att representera SPF som erséttare 1 RPR den 21 februari 2020.
Dar har vi den 11.3 fatt muntlig information om
1. Det planerade besoket pa hjartenheten stélldes in pga pandemin.

2. Hilsoval Johan Hagsjo, avdelningschef pa avdelningen for hilsoval och tandvard,
informerar om arbetet pd hilsovalskontoret, omarbetningen (nytt uppdrag) av
handboken for hélsoval och allmiint om primérvarden.

3. Framtidsbygget Magnus Busk, programchef framtidsbygget, informerar allmént om
framtidsbygget, bl.a. kring planering/projektering samt dess vision, syfte och mal.
Aktuellt i Region Gévleborg

4, Arsredovisning:
Regionen omsitter ca 11 miljarder och verksamhetens resultat dr —85 miljoner for
2019 och for 2018 var verksamhetens resultat —110 miljoner.

Utfallet for hilso- och sjukvardsndmnden {6r 2019 &r -243 miljoner jamfort med
-263 miljoner for 2018. Det &r positivt att kostnadsutvecklingen minskat.

Hyrldkarkostnaderna minskar men inte i den takt som regionen onskar.

[ bildspelet som bifogas protokollet finns nigra bilder om méluppfyllelse som ocksa dr
en del av arsredovisningen.

o Tillgdnglighet (komiljard):
I jimforelse mellan Region Gévleborg och riket fran december 2019 ligger vi bittre
till &n riket p4 manga omraden nér det géller vardgarantin for forsta besok. Samre &dn
riket p4 ndgra f4 omraden.

o Arsredovisning:
Regionen omsitter ca 11 miljarder och verksamhetens resultat &r —85 miljoner for
2019 och for 2018 var verksamhetens resultat —110 miljoner.

Utfallet for hélso- och sjukvardsndmnden for 2019 #r -243 miljoner jamfort med
-263 miljoner f6r 2018. Det &r positivt att kostnadsutvecklingen minskat.

Hyrlikarkostnaderna minskar men inte i den takt som regionen dnskar.

I bildspelet som bifogas protokollet finns négra bilder om maluppfyllelse som ocksé &r
en del av arsredovisningen.

o Tillginglighet (komiljard):
I jamforelse mellan Region Gévleborg och riket fran december 2019 ligger vi biittre
till &n riket p4 manga omraden nér det géller vardgarantin for forsta besok. Samre &n
riket pa nagra fa omraden.

Nir det giller operation och behandling sé &r vi béttre &n riket pa alla omraden utom
ortopedi och utprovning av hérapparat.
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o Covid 19/Corona:
Region Gévleborg har, liksom resten av landet, gétt upp i “stabsléige”. Organisatoriskt
innebir det att rapportering sker till krisledningsnéimnden (regionstyrelsen) och inte
till hdlso- och sjukvardsndmnden.
De flesta fragestillningar kring Covid 19/Corona hanteras inom hélso- och
sjukvérdens speciella ledningsgrupp som vid stabslége stérre mandat 4n vanligt.

Regionen foljer de centrala myndigheternas rekommendationer och information ir en
viktig del.

Det finns idag 3 fall i Region Géivleborg.

o Nyit hdalsovalssystem:
Vid starten av hdlsoval 2010 var "normen” f6r hilsoval hur en hilsocentral sag ut da
och handboken lite lik ett upphandlingsunderlag.

Nu jobbas det med ett nytt hilsovalssystem med fokus pa patientorienterad och
personcentrerad vard ur patientens perspektiv istéllet for produktionsorienterad vérd.
Viktigt &r att vardgarantitiden klaras och att patienten far triiffa riitt profession.

o Resebevis vid sjukbesok pa SJ-1ag:
Det informerades om detta vid pensionirsradets sammantride den 13 november 2019.
Status i fragan &r lika som da, det kommer att inféras, oklart nar.

o Gratis bussresor for pensiondrer (mellan kI 9.00 — 15.00):
Finns idag i Gédvle kommun men dér &r det Givle kommun som stér for kostnaden.
Det &r upp till respektive kommun att infora detta i samarbete med regionen.

e Indragningar av buss- och tagavgdangar:
Hallbarhetsnimnden har en ekonomi i obalans och justeringar av busslinjer och —turer
bereds.
Johan Hogsjo informerade om nya Hélsoval och jag tyckte mig kunna ldsa mellan
raderna att det kanske inte blir obligatoriskt med “fullstindiga HC™ i fortséttningen,
med allehanda personal pd samma plats. Att gd sé langt som till “enlékarstationer” var
nog inte mojligt dnnu.

Min egen uppfattning #r att alla médnniskor ska ha tillgang till en namngiven ldkare,
eller distriktskdterska, som de har fortroende for och som kan samordna alla
sjukvardsinsatser. Dvs ocksa ha inflytande 6ver specialistvarden - men det &r ju en
utopi i nuléget.

Jag minns provinsialldkartiden di ldkaren kéinde till alla i sitt distrikt, inkl familjen; dit
man runde ringa och fa rad eller f4 triffa inom nigon dag. Varfor ska det vara s&
oméjligt idag nér vi har tio ganger s ménga ldkare?
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Av Hogs)os tabell sa skulle jag foresla den sista punkten och att styrningen inte sker
fran Regionerna utan frén staten

-DVM?

Digitala hélsorum?

- Nirvardscenter - Privata aktorer?
Hilsocentral?

Prevention? Hilsosamtal?

Ny primérvardsreform?

Betr. Framtidsbygget som presenterades av Magnus Busk, vergripande
programchef, fragade jag, som inte hort talas om det hela férut, varfér man méste
bygga sa stort och varfor man inte tycks ha gjort ndgon personalplanering. Vi har ju
konstaterat fran Nya Karolinska att man inte kan bemanna alla enkelrum pa trovardigt
sétt. Han viss f.6 inte hur manga vardplatser det skulle bli totalt.

Jag antar att det dr for sent att paverka ndgot i nuldget men hoppas att det blir en
mojlighet att justera byggnaderna for en annan slags vard om 10, 20, 30, eller 50 ar.
Att sjukdomsménstret och varden kommer att dndras da och da 4r ju uppenbart redan
idag.

Tommy Bergers redovisning foranledde atskilliga (dnnu inte uttalade) funderingar
om hur omfattande Regionen egentligen har tankt att bli. Man planerar egna
“innovationsnoder”, jamlikhetsutredningar”, och en massa projekt som borde vara
nationella.

En viktig sak som ndmndes var att man - ntligen - kommer att folja kontinuiteten,
men bara pa gruppniva. Likaresillskapet forde saken pé tal 2004, da det inte var
nigon som forstod vad personlig kontinuitet kunde betyda. Men som redan dé var pa
fallrepet. Tyvirr 4r det vl forfarande sa att man inte vill ha alltfor stort "patient-lakar-
inflytande™.

Det ska bli intressant att se hur man kommer att hantera Nergérdhs och Stiernstedts
forslag nir de kommer att presenteras inom kort.

5. Verksamhetsbesok

Niista RPR-méte den 20.5 var ett digitalt mote som varken Anders Wallin eller jag lyckades
bli uppkopplade pa
Protokollet berittar

1. Nuliigesinformation — Corona/Covid 19
Goran Angergard, hilso- och sjukvardsdirektor, informerar om Corona/Covid 19 pa bade
dvergripande niva och inom hilso- och sjukvérden.

Gorans bilder bifogas protokollet.

2. Aktuellt i Region Giivleborg — Corona/Covid 19
Tommy Berger informerar kort om:



e Ekonomi/budget:
Normalt vid denna tid pa &ret sd pagar en budgetprocess for att ta ett budgetbeslut for
nidstkommande ar vid fullméktiges sammantréide i juni. D4 pandemin dven ger
samhillsekonomiska effekter sa bedoms forutséttningarna for ett hillbart budgetbeslut i juni
osdkra s& budgetprocessen har flyttats fram till hosten med beslut i fullmiktige i november.

Staten har varit tydlig med att de ska sta for regionernas merkostnader p.g.a. pandemin. De
har @ven gatt in med generella statsbidrag for att téicka upp kostnader bl.a. for skad
arbetsldshet och forlorade skatteintikter.

For de forsta 4 manaderna kan det konstateras att kostnadsutvecklingen dr fortsatt 1ag, 3 %,
vilket dr p4 samma niva som 2019. Produktiviteten sjunker dock inom vérden da planerad
vard paverkas av pandemin.

o Kollektivirafik:
Trafikvolymen/utbudet har inte gatt ner sd mycket dédremot sa finns det inte lika manga
resenédrer. Kostnaderna &r i det ndrmaste oférédndrade men biljettintdkterna &r betydlig mindre.
Tyvirr dr det ménga som inte betalar for sig nir de dker kollektivt i nulaget.
Staten kommer att kompensera regionen for intdktsbortfall, men det dr oklart i vilken
utstriackning.

o Regional utveckling/kultur:
Regionen disponerar inte sjdlva sa mycket pengar inom dessa omraden men de medel som
finns anvinds for att stédja foretag och andra som drabbats hart av pandemin.
Besoksniring, hotell och liknande har drabbats otroligt hart och det ger effekter pa
samhéllsekonomin i stort.

Johan Sorensson informerar, tillsammans med Magnus Svensson, om hur arbetet fortgér med
forindringen av Hilsoval Gévleborg.
¢ Planen ir ett beslut 1 fullmiiktige i november 2020 och att den triader i kraft 1 juli
2021.

Johan S dr forutom stabsdirektor dven t.f. chef 6ver hélsovalskontoret och Magnus Svensson
ar bl.a. ordforande i bade hilsovalsutskottet och i styrgruppen for 6versynen av Hilsoval
Gévleborg.

Johans bilder bifogas protokollet.

5. Nuliigesinformation — Corona/Covid 19 — hiilso- och sjukvird
Johan Kaarme, t.f. hiilso- och sjukvérdsdirektor, informerar kring pandemin vad géller hélso-
och sjukvarden — bade tillbakablick och nulége.
Oklart néir vaccin for Covid kommer till Sverige.

Vaccination av sidsongsinfluensan startar v. 45 och &r fortfarande gratis for riskgrupper —
information kommer inom kort.

Johans bilder bifogas protokollet.
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6. Nuliigesinformation — Corona/Covid 19 - tandvard
Ann-Christine Larsson Bolle, VD pa Folktandvarden Givleborg AB, informerar om hur
Folktandvérden har hanterat pandemin. Aven information om hur de jobbar med minskad
smittspridning for riskgrupper.

Ann-Christines bilder bifogas protokollet.

7. Aktuellt i Region Giivleborg
Tommy Berger informerar kort om:

o Ekonomi/budget:
I borjan av pandemin var det en stark ekonomisk oro — hur skulle skatteintikterna paverkas
och hur skulle kostnaderna utvecklas?

Utfallet visar att intiikterna ir lite ldgre én forra dret men bittre dn budget. Kostnaderna ligger
lite hdgre #n budget men bara 0,9 % okning mot forra aret. Nettokostnader har endast 6kat
med 1,6 %, vilket ar riktigt lagt.

Pensionsfondens virde sjénk drastiskt i borjan, har nu till stor del &terhdmtat sig, men detta
paverkar periodens resultat.

Regionen har fatt riktade statsbidrag béade till hilso- och sjukvérden samt till att ticka upp for
forlorade biljettintikter.

[ statsbudgeten dr Region Gévleborg tilldelade 111 miljoner, bade under 2021 och 2022, for
att finansiera framskjuten vard. Ekonomiska forutsittningar finns for att hantera framskjuten
vard, en annan utmaning dr om det finns tillrickligt med personal.

Kostnaden for inhyrd personal ir hgre #n forra dret, beror mestadels pa att Bollnds sjukhus
nu drivs i regionens regi. Kostnaden avser framforallt ldkare.

Kostnadsutvecklingen har rért sig nedét énda sedan i borjan av forra aret, vilket &r vildigt
positivt. Det giller att hélla koll pa den nér produktionen okar.

Prognosen for innevarande ér visar ett forvéintat dverskott — generella statsbidragen har hittills
varit hogre dn skattebortfallet.

Vid RPR-métet den 24.9 tog SPF upp ett antal fragor och jag skrev foljande
minnesanteckningar:

1. Inom SPF Seniorerna Gavle har vi erfarit att Folktandvérden Slottstorget, Gévle inte tar
emot patienter 70+ pa grund av risken att dessa kan smittas av coronaviruset i samband med
besok pa kliniken. Fran samma klinik har vi dven fétt erfara att 70+ med akuta tandbesvér tas
emot, medan 6vriga undersdkningar och behandlingar skjuts pé framtiden.

Forutom att beskeden inte #r entydiga - vad ar det som géller? - ger dessa uttryck for en
aldersdiskriminering. Visserligen ska 70+ halla fysisk distans, men inte avhalla sig fran att
soka erforderlig vard och behandling. En god tandhélsa ér en forutsittning for en god hilsa
dverhuvudtaget.




Vi fick en utmdrkt foredragning fran Folktandvarden, som numera dr ett regiondgt
aktiebolag.

Man hade verkligen satt smittskyddet i centrum och manade patienterna att resa scikert,
kontakta kliniken for att prioriteras och be om extra hjilp. Personalens egen sjukdom och
forsiktighet foranledde att forst tre, sedan yiterligare sju kliniker, maste stingas i mars-april.
Man har nu en vdl utarbetad prioriteringsordning och alla patienter placeras i en av tre
grupper. Detta har foranleit att vissa patienter med ldgre prioriteringsgrad fatt vinta litet
ldngre dn vanligt. Snart dr man emellertid ikapp och personalen dr frisk. En sista klinik
dppnar endera dagen. Det dr nu ingen risk att besoka tandvarden

2. Fraga fran en medlem:

Jag undrar hur vi som inte har bank-id eller mdjlighet att betala med mobilen ska kunna &ka
med bussarna i stan utanfor “gratistiderna™ kl: 9-15 ! Jag var in pé x-trafik och fragade men
det var ungefir att halla sig hemma....

Mitt forslag ér att det dr mojligt att kopa enkelbiljett pd ICA eller ndgot annat ombud som
finns pa de flesta stadsdelar, eller att man flyttar biljettautomaten i fram pa bussen till
bakdérren.S om det nu r sé blir vi verkligen utanfor den “digitaliserade” vérlden, vi kanske
vill aka nagonstans “utanfor” gratistiderna, s dven pa helger!

Frégan har tagits upp med X-trafik som dels vintar pa besked fran Arbetsmiljoverket om
bussforarnas sckerhet, dels forsiker ordna med forsdljning av endagsbiljetter, som kan
anvindas en ldngre tid. Man har ocksa provat att anvinda Reskassa eller att ga till ett
forsdljningsstdlle och betala i efterhand. Nagon definitiv losning finns inte dn, men det anias
att X-trafik dr generésa i sin bedomning. Men det dr scdkrast att medfora sitt Reskassekort om
det blir en kontroll.

3. Vi hor och liser 1 media att brukare/patienter/kunder 1 dldreboenden inte alltid blir
undersikta av likare utan bedémningen infor fortsatt behandling kan ske per telefon via
personalen pa boendet. Beslutet blir ibland “palliativ vard” som i normala fall ska ges av
specialutbildad personal under dverinseende av sérskilda ldkare. Det péstés att patienterna
ldmnas att dd utan att ha fatt adekvat individuell beddmning.

Nu undrar vi hur avtalen mellan kommunerna och Region Gévleborg dr utformade? Och om
det finns fog for att patienter dverldmnas till “palliativ vard” utan lakarundersokning och
samtal med patienten sjilv och hans/hennes anhdriga? Hur ofta forekommer det i sa fall? Vad
gors for att minimera detta beteende?

Regionen har utfirdat tydliga regler om individuell bedémning redan i borjan av
mars. Hilso- och sjukvardsdirektoren sdg allvarligt pa eventuella avsteg fran detta. Han
hade inte fatt nagra signaler om ndgra broftt fran reglerna i var region, men en utredning

pagar.

4. Giller Gavle: hur moter regionen upp sjukvardsbehov infor nya stadsdelen Sodra
Hemlingby med bl.a. vard-och omsorgsboende med 82 ldgenheter och ca 500 enskilda
bostider med en blandning av radhus, villor, ligenheter vilket vl kan bli kanske ca 1500-
2000 m#nniskor till 2022-20237

Sodra Hemlingby kommer antagligen att hora till Andersbergs HC eftersom antalet invinare
bedéms vara for litet for en egen HC.



5. Hur ordnar regionen fortbildning for de likare frén regionen som har ansvar for vard-och
omsorgsboenden?

Det dr tankt att fasta seniora ldkare ska ta ansvaret for dldreboendena sdirskilt som det
saknas geriatrisk kompetens i tillrdcklig omfatining. Regionen har f.n fem
verksamhetsomraden (tva i Gdstrikland och tre i Hdlsingland) och rutinerna dr rtt olika,
men det dr vanligt med veckovisa uppfoljningar.

6. Hur har man ténkt sig att kvaliteten ska uppritthéllas vid Hilsocentralerna om det inte ska
finnas nagra likare dér?

En alldeles firsk Héilsovalshandledning dr nu pad vdg till partigrupperna. Man onskar ait
Fullmdktige ska anamma den i december. Den verkar inte vara helt klar och tydlig, sdrskilt
vad som menas med ldkarmedverkan, om den ska vara fysisk, digital eller bara innehalla
radgivning till annan personal. Klart dr att man vill bygga ut den digitala varden. Ett aber dr
att alla patienter inte har tillgang till digitala system. Dessutom verkar inte alla privata
vardgivare vilja vara med i regionens system.

7. Planerar regionen att gora en analys av dodsorsakerna i samband med pandemin, si som
man gjort 1 Ostergétland?

Svar ja

8. Vilken inverkan har flytten av familjeldkarjouren frén Sandviken till Gévle haft for de
dldre?

Redan innan pandemin brot ut hade man gjort en behovsinventering, som visade att de allra
flesta dldre som soker akut blir inlagda pa sjukhuset i Gavle. Pga pandemin hade
stangningen tidigarelagts, men definitivi beslut dr dnnu inte fattat.

9. Hur bér munskydd anvindas i Gévleborg med hénsyn till vara &éldre invénare?

Det viktigaste dr att halla fysisk distans och hygieniska regler. Vid nira patientkontakt ska
visir anvéindas och vid alldeles speciella situationer dven munskydd.

I slutet av september vill Regionen starta en Jimlikhetsutredning och onskade namn pa ett
par kandidater. Vi foreslog Berit Lusth och Anders M Johansson. Aven Pirkko Jonsson var
intresserad.

i oktober reagerade vi pa ett pat saker om den nya Hélsohandboken och jag kunde meddela att
Vid det digitala RPR-métet den 24.9 kom fragan om Hilsovalshanledning upp och SPF
fragade Regionens foretrédare:

Hur har man tinkt sig att kvaliteten ska upprdtthillas vid Hilsocentralerna om det inte ska
finnas nagra ldkare déir?

Svaret blev: En alldeles firsk Halsovalshandledning dr nu pa vag till partigrupperna. Man
onskar att Fullmdktige ska anamma den i december.
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Min reflektion iir: Hilsovalshandledningen verkar inte vara helt klar och tydlig, sdrskilt vad
som menas med likarmedverkan, om den ska vara fysisk, digital eller bara innehalla
radgivning till annan personal. Klart 4r att man vill bygga ut den digitala varden. Ett aber dr
att alla patienter inte har tillgang till digitala system. Dessutom verkar inte alla privata
vardgivare vilja vara med i regionens system.

Vi tillfragades inte hur vi stiillde oss till Regionens forslag .

Vid Beredningen infor den 12.11 har SPF lyft fragan igen:

En fraga som hdnger kvar efier foregaende RPR-mote dr Hilsovalshandledningen som ska
Jaststillas av Fullmdktige i december. Mera specifiki fragade vi efier om vad som menas med
ldkarmedverkan pa Hélsocentralerna, om den ska vara fysisk, digital eller bara innehalla
radgivning (ill annan personal.

Vi ser fram emot ett svar pa detta.

Foljdfragor blir sdkert varfor de privata Halsocentralerna inte har nagra problem att rekrytera
lakare, medan de offentliga har stora problem. Finns det grundldggande systemfel i Regionens
regelverk?

Vilka skyldigheter har Regionen att tillférsdkra invénarna adekvat tillgang till
primérvardslikare?

Om Centerns regionrad tror att pensioniirsforeningarna ir positiva till hans forslag sa
har han missuppfattat situationen. Vi iir inte tillfragade om var asikt och forslaget dr
otydligt beskrivet.

Av Bo Bergstad fick vi info om en utredning som gjorts och som kommenterades av honom:
I jan-febr 2020 gjordes i Gévle en liknande undersékning som har gjorts pa flera héll i landet.
Vi var nigra frin KPR som holl i det hela efter en del diskussioner med davarande PV
chefen for regionen Roger O..Nilsson och #dven vid ett tillfille davarande hélso-sjv dir Géran
Angergard. De ville tidigt vi skulle géra en pilotstudie i Gévle innan arbetat gick vidare 1
regionen. Sammanstillningen blev klar i bérjan av mars och vi hade ett méte i senare delen
av mars med Roger och lokal chef for PV i Givle. Pandemin var deras stora fokus da.

Det skulle ha varit ett méte i augusti men det blev instillt i ett tidigt skede.Tanken fore det
mdétet var att involvera RPR ledamoter 1 hela regionen.

P& Samarbetsradet i sept paragrafd0 stilldes en frdga om detta och jag lovade sinda rapporten
till Er. Bortglomt #inda tills nu och pAmind genom rapporten som kom nyss frdn Jonkdping.

Nyss hemkommen frdn méte med samarbetsradet for de fem lokalfreningarna i Gévle inom
SPF Seniorerna, dér dven distriktsordforande Hans Strom deltog,
vidarebefodrar jag foljande uppfattning till er infér motet i RPR.

Hilsovalshandboken har inte varit foremal for en sddan remissomgang till
pensiondrsorganisationerna, som ska ha genomforts enligt "spelreglerna” for RPR, vilket ses
som ett visentligt asidosittande av syftet med RPR. Ett fringdende av nuvarande
bemanningskrav pa specialistlikare i allmén medicin pé hilsocentralerna gar stick i stév med
beslutad inriktning pa nira véard, som #r visentlig for ett optimalt nyttjande av regionens
resurser for hiilso- och sjukvard. Behovet av kompetenta ldkarresurser kommer som bekant
dessutom att 6ka kraftigt under det nfirmaste decenniet, som en foljd av forandringarna i
demografin.




Dessutom pagar det en ambitigs kartliggning av ojamlikheten i regionen, som ocksé ska
utvisa hur identifierad ojdmlikhet kan avhjélpas. Uppdraget ska redovisas under forsta
halvaret 2021. Rapporten och inte minst slutsaterna av den bor avvaktas, innan
hélsovalshandboken dndras pa ett sddant sétt som nu tycks vara forestaende.

Det ur vart avndmarperspektiv sjélvklara beslutet &r att a&tminstone avvakta med ett beslut om
hélsovalshandboken intill en fullédig remissomgang har genomforts. Helst bor dven det
beslutsunderlag som framkommer i ojamlikhetsuppdraget invintas .

Vi fran SPF Seniorerna Tre Lagor Valbo har reagerat starkt pa4 Region Gavleborgs beslut

att listade personer pa Valbo HC ska éka till antingen Andersbergs HC eller Sétra HC.

Fran FHM uppmanas vi pensionirer att vara restriktiva med bussakande samt att vara ute i
storre samlingar.

Pensionéirerna uppmanas att vaccinera sig mot influensan med tanke pa Covid-19, samtidigt
g6r man det besvirligt f6r de mest utsatta gruppen 1 samhéllet.

Vi ser med fasa fram mot den tidpunkt di vi uppmanas att vaccinera oss mot Covid-19 om det
ska vara lika besvirligt f6r oss pensiondrer dven da.

Bifogar skrivelsen vi sént in till t.f. Primérvards Chefen Eva Soderhall.

Hej!

Jag har full forstielse for att det dr manga fragor kring arets vaccinationer da vi har fatt géra
en del forindringar kring arets influensavaccinationer med anledning av den pagéende
pandemin.

Vi foljer de direktiv som giller fran Folkhidlsomyndigheten och smittskydd Gavieborg och
utifran detta dr var beddmning &r att vi inte kan genomfora vaccinationer mot
siisongsinfluensa i ordinarie patientfldde pé vara hélsocentraler. Detta beror pa att vi inte far
utfora den generella influensavaccination pa samma stiille dér vi tar emot ordinarie patienter.
Vi har dérfor ordnat med vaccinationer pa Sétra och Andersbergs familjecentraler. Vi kommer
att erbjuda kontrollerad drop in pa véra familjecentraler i Sitra och Andersberg. Det betyder
att man kan komma utan tidsbokning. Personal pa plats ser till att distans halls i k6 utanfor
och att vi tar in ett begriinsat antal patienter fr vaccination i tur och ordning. Man gér in via
en dorr och ut genom en annan. Vi kommer att ha flera vaccinationsstationer pd varje
familjecentral med distans emellan. Personalen anviinder visir och handskar. Vi vaccinerar
ocksa sjilvklart de patienter som har bokat besok till hilsocentralen for andra orsaker i
samband med det besdket.

Under radande omstéindigheter sa behover vi samlokalisera delar av vara verksamheter precis
som vi gjort med exempelvis véra luftvigsmottagningar for att kunna fortsitta bedriva hela
vart uppdrag med akuta besok, nybesdk och personer med covidsymtom och det giller dven
influensavaccinationerna. Det ir viktigt att vi fortsatt kan ta emot personer bide med akuta
besvir, nya besvir och de med luftviigssymtom liksom att erbjuda influensavaccination.
Diremot si kan vi under rddande omstindigheter inte tillhandahélla alla delar p4 samma sétt
som tidigare.

Vi uppmanar till distans och undvika rusningstider och mojligt vélja andra resalternativ. Har
man fragor eller funderingar si dr man vilkommen att kontakta sin hélsocentral.

Med vinlig hilsning
Eva Soderhill
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Tt Verksamhetschef

Nista sammantride intréiffade den 12.11 och var digitalt. Det fungerade skapligt. Vi hade ett
digitalt méte med som hogst 12 personer och programmet sig ut sa hér:
1. Sammantridets ppnande

2. Godkénnande av dagordning
3. Val av protokolljusterare
4

Sammantradesdatum 2021
a. Torsdag 18 mars
b. Torsdag 20 maj
c. Torsdag 7 oktober
d. Torsdag 18 november

Lakemedel

Digitala vardméten
Nulidgesinformation — Corona/Covid 19
Aktuellt i Region Gévleborg

9. Sammantrides avslutande

Forst fick vi veta att sjukhusen gétt upp i s.k. stabsldge idag kl 13. Det innebér att
sjukhusledningen kan fatta beslut om vardkapaciteten utan att behdva gi genom
klinikledningarna och det ska snabba pa processerna.

® N o v

Sedan fick vi en bra genomgang av Landstingets likemedelskommitté (som enligt lag ska
finnas i varje landsting) av ordf som till 50% arbetar som allménlékare vid Sétra HC i Gévle.
Kommittén har forutom ordf en informationapotekare pa 25% och 25 apotekare/receptarier
utspridda inom regionen.

Nagra storre problem verkade man inte ha utom att man helst 6nskade anvénda generiska
(kemiska) namn pé likemedlen i stéillet for marknadsnamn. Problemet bestér i att en patient
kan ordineras samma preparat i flera olika skepnader utan att veta om det. Man ville ha stod
for en forandring hos Likemedelsverket, som avvisat en sadan nyligen.

S& kom en presentation av hur digitala vardméten kan te sig néir de infors under véren. Detta
giller framforallt sjukskoterskorna i primérvarden, som kan ldsa uppringande patienters svar
pa en miingd standardfriagor och som sedan kan beddma hur problemen ska hanteras -
egenvard, sjukskoterskevard, likarvard med en viss prioritering.

En fordel kan vara att patientens svar skrivs in i datajournalen med mindre dubbelarbete som
f51jd. Plattformen, som det kallas, &r inkdpt av ett nitlikarbolag och man vet &nnu inte hur det
fungerar pa olika grupper av patienter, tex de dldre. Aven de privata hiilsocentralerna ar
tvungna att anvéinda programmet.

Det ir emellertid patienten som avgor om han eller hon vill presentera sina problem pa detta
siitt eller pa ett mer traditionellt sétt per telefon.

Fragan om fasta vardkontakter kom upp och man vet inte &n hur ménga som har detta. Vissa
problem, t ex sjukskrivning, kan inte losas med digitala vardmdten utan fasta véardkontakter.
Man vet inte heller vilka besparingar som gérs for hela patientpopulationen, ja, inte ens delar
av den.
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Direfter kom frigan om den nya hélsovalshandledningen och ldkarmedverkan i primérvarden
upp och skapade en animerad diskussion. Den politiska majoriteten menade att frdgan varit
uppe f6r muntlig redovisning minst tva ganger sedan 2018 och att man da fatt medhall av
pensionérsorganisationerna. Detta fornekades av de nédrvarande representanterna. Nagot
regelritt remissforfarande hade aldrig varit pa tal eftersom den politiska majoriteten menade
att det inte var frigan om nagon visentlig fordndring utan bara en forbattring. Att det skulle
finnas ett avtal om remissforfarande ville man inte kdinnas vid. Om ett sddant blev infort sa
skulle regionledningen “bakbindas” helt och inte kunna utritta nagot alls.

Den politiska minoriteten var emot forslaget, men kunde ingenting &ndra. Bilaga 1.

Smittkurvan gér rakt upp men 90 nya fall de senaste 2 dygnen och man riknar med en
fordubbling var tredje dag. Smittsparningen kommer inte att hinna med. (Hér kan jag inflika
att jag anmiélt mig som frivillig smittsparare, men fick avslag eftersom man kréver att
smittsparning ska ske pa heltidstjinster fran landstingets lokaler. Sa gor man sig av med 70-
plussare som vill hjilpa till genom distansarbete!)

Just nu har vi 28 patienter i intensivvéarden och enstaka dodsfall.

Ang. *vardskulden” eller uppskjuten behandling sa har man klarat att ta hand om ca 50%
inom garantitiden i specialistvirden och 70% inom primérvérden. Ca 10 000 patienter véntar
f.n. pd omhandertagande.

Betr. vaccinationer si har man kommit &verens att stélla upp med HC Andersberg och Sitra,
eftersom lokaliteterna inte ir “smittsikrade™ pa andra stillen. De privata vardcentralerna tycks
ha bittre tillginglighet.

Ett svar frdn primérvardsledningen bifogas nedan. Bilaga 2

S4 fick vi en ytlig redogorelse om budgeten som tack vare stort statligt stod &r i balans.
Regionen har manga hinsyn att ta och jag utlovades en lista pd dessa. Bilaga 3. Dér har jag
inte hittat ndmnda lista.

Jag tog upp frégan om bussbiljetterna fran forra métet, men det visste man inget om.
Jag tog ocksé upp fragan om kommunalt anstillda likare och dér mindes man att ett remissvar
hade avgatt till SKR, men ingen kom ihdg innehéllet. Jag bad att fa se detta. Deras uppfattning

i frigan var nirmast negativ: "det skulle inte vara effektivt, men & andra sidan har ju
kommunen egna skolldkare.”

Det blev inget beslut pa den igér. Vi strok alla drenden forutom de absolut nddvéndiga
skattesats och budget.

Arendet planeras att komma upp den 17/12, om man nu lyckas fa till ett fullméktige da enligt
kommunallagens krav. Sa diskussionen fortsitter da.

/Patrik
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Hej Rurik!
Jag har sammanstillt era fragor separat for att fa det lite tydligare.

FRAGOR:

1.Nu fragar man efter aktuella Lokala samverkansavtal géllande lékarstéd och hur de gamla
avtalen har f6ljts upp.

2. Ekonomin 1 den hiir hilsovalshandboken blir jimfort med nu géllande och senast antagna?
Ar det en upprikning? Om det &r det 4r det en allmén sddan for 6kande kostnadslage eller &r
det en satsning? Var ligger denna i sa fall ?

3.Ett annat dokument som skulle vara intressant att ta del av dr det som Regionen lamnat in
till IVO i deras granskning.

4. Samt hur Regionen fljer upp och granskar huruvida de avtal man slutit med HC fungerar...
SVAR:

1. Det finns ett avtal om Hemsjukvard/SABO mellan Region Gévleborg och linets
kommuner. Avtalet #r styrande 6ver de lokal 6verenskommelser géllande ldkarmedverkan i
SABO och hemsjukvérd.

De lokala samverkansavtalen tecknas mellan kommunen och respektive hélsocentral.
Uppfolining av den samverkan sker foretrddesvis mellan parterna. Vid eventuella avvikelser
far Regionen ta del av dem.

2. Hilsoval har fatt en generell upprikning pa 2,9%, ingen satsning utan en allmén
upprakning.

3. IVO har i sin tillsyn haft full tillgdng till Regionens alla dokument, inklusive alla styrande
rutiner, intern kommunikation och patientjournaler. Frigan bér snarare stillas till IVO om
vilken information som de har lagt till grund for sina slutsatser. Vi konstaterar att vi dr en av
endast tre Regioner som inte far nagon kritik for bristande vard i denna mycket anstrédngande
tid. Det som IVO kritiserar Regionen for ir brister i dokumentation.

4. Hilsovalskontoret foljer upp vardgivarnas 6verenskommelse kring likarmedverkan en
gang per &r i samband med vardgivarbesdk. Uppféljningen gors utifrén det avtal som om
Hemsjukvard och SABO som finns mellan Region Gévleborg och lidnets kommuner.

Det sker ocksa en fortldpande uppfoljning géllande avvikelser som rapporteras in till
Hilsovalskontoret.
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