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Verksamhetsplan for 2026

Verksamhetsplanen ar indelad i tre delar
e Vi ar seniorers rost
e En engagerande organisation
e Viskavaxa

Vi ar seniorers rost

e Driva prioriterade fragor/ tex digitalisering.

e Driva vara fragor i det kommunala pensionarsradet som i huvudsak
galler vard- och omsorgsfragor. Vi féljer kommunens agerande inom
trafik- och dvriga infrastrukturfragor samt fritids- och kulturell
verksamhet sa att aldreperspektivet tas tillvara.

e Vi tarinitiativet till samverkan med Rospiggen och Jernet for storre
genomslag inom kommunen.

En engagerande organisation

e Vifortsatter att driva och utveckla vart verksamhetsutbud sa att
flertalet medlemmar blir engagerade och aktiva.

e Fortsatta arbeta decentraliserat genom vara undergrupper Resor och
Kultur, Halsa, Sociala Méten, Samhallsfragor samt Kommunikation.

e Initiera och utveckla en styrgrupp fér OH-verksamheten. Fortsatt
samarbete med Rospiggens Osthammarsmedlemmar avseende
aktiviteter och marknadsféring.

e Genomfdra en halvdags verksamhetskonferens for styrelsen,
funktionarerna och intresserade medlemmar for att 6ka vi-kanslan
samt att skapa riktning framat under hosten.

e Videltar aktivt i SPF distriktets samrads-/ordférandeméten.

e Vi samarbetar med Studieférbundet Vuxenskolan gallande
studiecirklar och kulturprogram.

e Vi tarinitiativet till samarbete med andra relevanta
organisationer/natverk i for oss prioriterade fragor.

Vi ska vaxa

e Vi ska 6ka medlemstalet med minst 5%.

e Kontaktar personligen nya medlemmar och bjuder in till infométen sa
att de kanner sig valkomna och vill aktivera sig och fornya sitt
medlemskap.

e Vi marknadsfor vara aktiviteter mm saval pa hemsidan, genom mail,
affischering och annonsnytt samt sociala medier.

e Videltar i 6ppna arrangemang som Badortsdagarna, Hostmarknaden
o likn.



