Svar fran Kristdemokraterna Lerum till SPF Seniorerna

En fraga som vi tror med fordel skulle kunna laggas till:

Hur vill ni minska den ofrivilliga ensamheten bland aldre?

Ofrivillig ensamhet l6ses inte med fler kommunala projekt, den lI6ses genom fler
manskliga moten. Darfor vill vi starka foreningslivet som skapar gemenskap varje
dag. Vi vill inféra en kommunal strategi mot ofrivillig ensamhet, utveckla fler
motesplatser, infora aldresamtal for alla 6ver 80 ar och ge stdd till foreningar som
aktivt arbetar med att bryta isolering. Dessutom vill vi utveckla verksamheter som
Ung Omsorg, dar unga och aldre mots dver generationsgranser. For oss handlar
aldreomsorg inte bara om vard, utan om att fa fortsatta leva ett rikt liv med
gemenskap och mening.

* Finns det nagra sarskilda satsningar i er budget for seniorer 65+?
Beraknat underskott pa 25 miljoner - blir det 6kade satsningar eller

vad kommer att drabbas?

Ja. For Kristdemokraterna ar aldreomsorgen ett av kommunens viktigaste
karnuppdrag. Aven i ett anstrangt ekonomiskt lage vill vi prioritera verksamheter som
direkt paverkar tryggheten och kvalitén pa omsorgen for aldre. Vi vill omférdela
resurser fran administration och verksamheter utanfor karnuppdraget till vard och
omsorg. Var utgangspunkt ar att besparingar inte ska ske pa kvaliteten i
aldreomsorgen utan genom battre prioriteringar och effektivare anvandning av
skattemedlen. Béattre med ett vaxtrum mindre &n bristande kvalitet i vard och omsorg
om vi maste vélja.

Under varen 2026 ifragasatte vi tydligt underskottet pa 25 miljoner i stod- och
omsorgsnamnden, kommunstyrelsen samt kommunfullméktige och kravde en
utredning fran forvaltningen. Var avsikt var att fa klarhet i vad underskottet beror pa
och olika satt att tacka upp for underskottet, pa kort- och lang sikt. Vi ville exempelvis
veta om underskottet beror pa en kontinuerlig utveckling som tidigare varit kand, eller
om nagonting ovantat hant som andrat forutsattningarna. Var begaran avslogs av
den styrande majoriteten, vilket tyvarr innebar att nA&mnden i nulaget inte kan svara
pa vad underskottet beror pa eller hur det kan atgardas.

* Brist pa anpassade boenden for dldre. Vilka planer finns for att
atgarda detta?

Var plan ar att bygga fler senior- och trygghetsboenden i attraktiva och centrala lagen
i kommunen. Malet ar att fler ska kunna flytta till ett boende som passar deras behov
innan omsorgsbehovet blir stort. Det 6kar bade majlighet till ett rikt socialt liv,
tryggheten for den enskilde och minskar trycket pa sarskilda boenden. Det gor ocksa
att fler kan leva sjalvstandigt och aktivt langre. Ett konkret exempel ar de planer som



hamnat i malpase for Floda centrum, dar vi redan i dag kunde haft ett valplanerat och
valplacerat trygghetsboende anpassat for vara aldre pa plats.

* Hemtjanst - vilka satsningar goérs? Minska antalet nya ansikten i

hemtjansten?

Ja. Detta &r en av vara hogst prioriterade fragor. Den som har hemtjanst ska méta sa
fa olika personer som mojligt. Hog personalkontinuitet skapar trygghet, battre kvalitet
och starkare relationer mellan omsorgstagare och personal. Vi vill ocksa forbattra
arbetsvillkoren, skapa incitament for erfaren personal att stanna kvar och anvanda
valfardsteknik som frigor tid fér manskliga moten.

Lerums kommun hade tyvérr bland Sveriges lagsta personalkontinuitet inom
hemtjansten, innan nyckeltalet slutade méatas ar 2024. Darfor har vi prioriterat denna
fraga extra hogt och vi ser ocksa att det ar viktigt att fortsatta att félja upp med
matningar. Kristdemokraternas forslag pa losning &r att organisera hemtjanstens
arbetslag i mindre enheter, for att mojliggéra 6kad kontinuitet och mer personligt
ansvarstagande och relationsbyggande. Vart forslag har avslagits i namnden, men i
en redovisning av férvaltningen under hosten 2025 presenterades att de anda jobbar
med en omorganisering i enlighet med vart forslag. Vi yrkade pa att forvaltningens
planerade omorganisering skulle presenteras skriftligen, men det avslogs, sa i
nulaget har namnden bara fatt tillgang till informationen muntligen.

Vi ser ocksa behov av att jobba med fasta vikarier och en kontinuerlig
overbemanning i hemtjansten, for att motverka att underbemanning uppstar. Det var
ett arbetssatt som vi med lyckat resultat implementerade under pandemin pa vara
aldreboenden, da KD styrde aldreomsorgen i kommunen tillsammans med Alliansen.
Resultatet var lyckat bade ur ett ekonomiskt och kvalitetsperspektiv.

* Hemsjukvard med Niara vard - stor omstallning till kommunen?

Fasta omsorgsteam? Digitala satsningar?

Vi ser positivt pa utvecklingen mot Nara vard, men den méaste genomféras med
tillrackliga resurser och i nara samverkan med Vastra Gotalandsregionen. Kontinuitet
ar avgorande, och darfor ar fasta omsorgsteam en viktig del i ambition att skapa bra
och nara vard. Vi vill ocksa fortsatta utveckla valfardsteknik och digitala l6sningar
som Okar tryggheten och underlattar bade for aldre, anhoériga och personal, utan att
den personliga kontakten forsvinner. Vi vill dessutom implementera arbetet sa att det
blir en del av arbetsmetodiken i stallet for en ny pryl.

| denna fraga har Lerums kommun tyvarr arbetat alldeles for langsamt och med ett
antal misslyckade upphandlingar i bagaget, som dragit ut pa tiden.

» Aldreomsorg, sarskilt boende, korttidsboende och rehab - vad gor

ert parti for att 6ka servicen, kvaliteten och méjligheterna?

Vi vill planera langsiktigt sa att platser finns nar behoven ¢kar. Det ar bade kostsamt
for kommunen och plagsamt for den enskilde nar vi inte har platser. Vi vill starka
kompetensforsorjningen, forbattra personalkontinuiteten och 6ka anvandningen av
modern valfardsteknik. Vi vill ocksa infora aldresamtal for personer éver 80 ar,
forenklad bistdndsbedémning fran 85 ar samt infora aldrekuratorer som stod for aldre
och deras anhoriga.

Vi vill aven samarbeta med gymnasiet och Ung Omsorg, for att fler unga ska prova
pa att arbeta inom aldreomsorgen, framja generationsméten och oka tillgangen till
meningsfulla aktiviteter fér de som bor pa sarskilt boende. Vi vill ocksa stddja uch
underlatta for foreningslivet att kunna samverka med hemtjanst och aldreboenden.



* Seniorer med adldreomsorg ska ha ratt till lagad mat efter deras

behov och dnskemal. Ar det sa i Lerum?

Bra och naringsriktig mat &r en viktig del av omsorgen. Maten ska halla hog kvalitet
och sa langt som moijligt anpassas efter individuella behov, 6nskemal och medicinska
forutsattningar. Vi vill att maltiden ska vara en positiv del av vardagen och att den
enskildes inflytande dver maten ska starkas.

| slutet av mandatperioden hade vi hemlagad mat pa vara aldreboenden men inte i
hemtjansten. Har behover vi hitta I6sningar for att astadkomma det. Vi tog ocksa ett
beslut om ett maltidsprogram 2022 dar malet var att tillsammans skapa den basta
maltiden. Vi tycker att den enskildes 6nskemal och valfrihet behover vaga tyngre.
Maten ar en viktig del av livskvaliteten och inte bara en naringsfraga. Darfor vill vi ta
storre hansyn till individens dnskemal.

e Hur vill ni underlatta seniorernas mobilitet - fardtjanst, seniorkort,

Flexlinjen och ledsagare?

Det ska vara enkelt att ta sig till vard, handel, aktiviteter och social gemenskap.
Kristdemokraterna vill varna fungerande fardtjanst och god tillganglighet i
kollektivtrafiken. Vi ar positiva till I6sningar som stéarker aldres sjalvstandighet och
motverkar ofrivillig ensamhet genom béattre mdéjligheter att resa och delta i
samhallslivet. Denna fraga hanger ocksa tydligt ihop med behovet av seniorbostader
I centrala lagen.

* Boule - l6fte finns att ta fram en lokal for vintern. Hur I6ses detta

ansvar?

Vi ser boulen och andra senioraktiviteter som viktiga for bade folkhalsa och
gemenskap. Kommunen bor tillsammans med foreningslivet hitta en langsiktigt
hallbar 16sning for vinterverksamheten. Vi vill ha en nara dialog med berérda
foreningar for att hitta den basta I6sningen.

Har hade vi en [6sning dar vi i slutet av férra mandatperioden gjorde en arbetsgrupp
med bade representanter fran vara aldreféreningar, forvaltningen och politiken. Det
|6ftet har inte hedrats under denna mandatperiod. Vi ser att en boulbana ar oerhort
viktig bade for fysisk- och socialhéalsa.

* SPF vill vara remissinstans i relevanta fragor for seniorer 65+.

Det ser vi positivt pa. Beslut blir battre nar de fattas i dialog med dem som berors.
SPF besitter stor erfarenhet och kunskap som kommunen bor ta till vara i fragor som
ror aldre. Generellt behdver dialogerna bli mycket battre mellan Lerums kommun och
foreningarna. Vi vill ocksa aterinfora ett relevant och vitalt pensionarsrad dar alla
politiska partier ar inbjudna och moétena ska ske mer frekvent an under de senaste
aren. Forra mandatperioden tog vi in bla SPF som remissinstans nar vi skulle handla
upp vara externa aldreboenden. Det var en mycket lyckad metod for att hoja kvalitén
och f& in relevanta och viktiga synpunkter. Vi ser att vi i mycket storre utstrackning
behdver ta in synpunkter fran foreningar, foretagare och berérda nar vi tar beslut i
kommunen

* Kommunikation med anhériga - nya digitala hjalpmedel, hur gor vi?
Vi vill utveckla anvandningen av digitala verktyg som underlattar kommunikationen
mellan omsorgen och anhdriga, samtidigt som den personliga kontakten alltid ska
finnas kvar. Dessutom vill vi stérka anhdrigstédet genom en kommunal
anhorigstrategi och infora aldrekuratorer som stod for bade aldre och narstaende. Vi
ser ocksa att det ar viktigt att ny teknik inte blir ett hinder utan att den blir lattillganglig



och ett bra stdd i vardagen. Ett tydligt exempel ar bankid som &r oerhort bra men
som ocksa kan utgora en barriar for vara aldre

e Hitta hjartstartare - infrastruktur, vad gor ert parti?

Under férra mandatperioden drev Kristdemokraterna tillsammans med Alliansen
fragan om fler hjartstartare och ett mer systematiskt arbete med HLR och
tillganglighet. Vi inférde ocksa hjartstartare pa samtliga aldreboenden da de finns
flera centralt placerade boenden med kvalificerad personal. Sedan dess har
kommunen inte genomfort nagon stérre samlad satsning pa att tka tillgangen till
hjartstartare i det offentliga rummet. Tvartom har fragan ater aktualiserats genom nya
motioner om hjartstartare vid kommunens badplatser och i kommunens fordon, vilket
tyder pa att behovet fortfarande finns och att utvecklingen sedan forra
mandatperioden varit begransad.

Vi vill att kommunen tar ett samlat ansvar genom att inventera var hjartstartare
saknas, placera dem dar manniskor vistas, sékerstalla att de ar tillgangliga dygnet
runt och registrerade i Hjartstartarregistret. En god tillgang till hjartstartare kan radda
liv. Vi vill att kommunen tillsammans med féreningsliv, féretag och civilsamhalle
arbetar for att hjartstartare finns pa strategiska platser och &r enkla att hitta genom
digital registrering och tydlig information. Det ar ocksa viktigt att fler invanare erbjuds
utbildning i hjart-lungraddning.

En fraga vi vill lagga till:

Vanliga halsningar

Christian Eberstein (KD)
Ledamot kommunstyrelsen
Gruppledare Kristdemokraterna

christian.eberstein@lerum.se
0708-99 05 79
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