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UTBUD
KVALITET
\ALFRINET

Detta onskar vi idag och en genomsnittsmedlem blir
formodligen allt mer kravande — Det ar en utmaning!
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Skanedistriktet finns pa Facebook.
’Gilla” oss garna!

= Gain pa Facebook

= SOk efter SPF Seniorerna Skane

= Tryck pa "gilla”

SENIORERNA
SPF Seniorerna Skane

@ Foljer * Registrera di
cu e s ,

—

Skanedistriktet
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Var Facebook grupp for foreningsaktiva

® © ® @ (1)Fsreningskontakten SPFSc X @ Ny flik x| +
C @ facebook.com/groups/451435562813381 * @

e
ﬁ Q S6k pa Facebook @ @ E @ 3 Marjolein  $88 @ ‘o v

Foreningskontakten SPF
Seniorerna Skane

& Privat grupp - 76 medlemmar

- D eBBLHOLPD Y I

Oom Diskussion Rum Amnen Medlemmar Evenemang Objekt Q

,.
3 Skriv nagot ... Om @
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Vill du vara med?

Gruppen “foreningskontakten” ar privat och kan
darfor vara lite svar att hitta.

FOr att fa en inbjudan eller en lank direkt till gruppen,
skicka ett mail till:

marjolein.spfskane@gmail.com

—
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Varfor rekrytera?
Nu ar det viktigare an nagonsin!

= Sprida vart budskap

= Paverka och forandra

= Utveckla var verksamhet

= Klara av generationsvaxlingar

= Fa tillgang till nya kunskaper, idéer och erfarenheter

Viktigt att hela tiden skapa nya natverk, bade internt
och externt, annars star vi en dag utan styrelse och

engagerade medlemmar. _
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Pandemin har gjort att vi tappat manga
medlemmar

= Skane Okade stadigt antalet medlemmar t.o.m. 2013

= Som mest under ar 2014 hade vi ca 38.800 medlemmar i registret
= Ar 2014 och fram har det skett en liten minskning varje ar

= 2014 t.o.m. 2019 var den totala minskningen 1,9% (736 personer)
= Stadigt minskande upptagningsomrade — Féreningsnedlaggningar
= 1/1 2020 till idag: Minus 7% eller 2.527 medlemmar

= ldag ar vi 35.020 medlemmar i Skane

= | salen ligger papper med statistik fordelat pa distrikt och foreningar i

Skane
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Gruppsamtal om hur vi skall rekrytera
och aterrekrytera

= Dela med oss av idéer och goda resultat till varandra

= Gruppindelningen finns pa papper — Ett sorterat efter forening
med gruppnummer utfor varje namn och ett sorterat efter
samtalsgrupperna

= Valj en person som antecknar idéerna och redovisar

= Varje grupp far redovisa ”sin basta idé” under ca 30 sekunder.
Ar idéen redan presenterad tar man sin nastbasta

= Lamna in redovisningen till kansliet, s& sammanstaller vi

—
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Varfor blir man medlem?

= Att ta del av ett rikt utbud av aktiviteter 56%. Detta ar
viktigare for yngre an for aldre

= Att knyta nya kontakter 46%. Detta ar viktigast for den aldsta
aldersgruppen.

= Stodja SPF Seniorernas opinionsbildande arbete 29,6%.
Detta ar nagot viktigare for de tva aldsta aldersgrupperna.

—
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Uttrade - Avhoppsanalys

= Topp 4 orsaker rangordnade

1. De aktiviteter som erbjods var inte intressanta for mig.
2. Jag har inte tid att delta i foreningens aktiviteter.

3. Jag upplever att jag inte tillhor ratt alders-/malgrupp.

4. Jag kande mig inte valkommen pa de traffar/aktiviteter
jag deltog i.

—



