
 

 

Verksamhetsplan 2022 för SPF Seniorerna Vikingarna Upplands-Bro 
 

I skrivande stund så verkar det finnas hopp om att pandemin lättar sitt grepp så att vi förhoppningsvis kan 

börja med mer ordinarie verksamhet från mars och framåt. Vi kommer också att med nya 

verksamhetsansvariga återetablera promenader och bokcirkel. 

Övergripande mål  
• Öka antalet medlemmar och behålla de vi har. 

• Utveckla programutbudet. 

• Bredda engagemanget i föreningsverksamheten. 

• Utveckla samverkan med grannföreningar.  

• Främja medlemmarnas intressen i kommunens verksamhet. 

• Bidra till minskad ensamhet bland äldre. 

 

 Öka antalet medlemmar och behålla de vi har  
• Fortsatt satsa på marknadsföringsbrev till 67-åringar. 

• .Marknadsföra föreningens aktiviteter genom inlägg på lokala Facebook-sidor.  

• Kontakta alla nya medlemmar och bjuda in dem till caféträff. 

• Värvningstävling bland medlemmarna för rekrytering av nya medlemmar med trisslotter som 
belöning. 

• Hålla medlemmarna informerade om verksamheten genom hemsida, Facebook-sida, 
brevutskick, mailutskick samt medlemsblad.  

 Utveckla programutbudet  
• Behålla framgångsrika programinslag.  

• Ta inspiration från andra föreningars programutbud. 

• Lyssna av med medlemmarna vilka nyheter de vill ha i programutbudet. 

• Se över möjligheterna till att etablera nya fasta aktiviteter. 

• Utveckla reseprogram. 

 Bredda engagemanget i föreningsverksamheten  
• Minska beroendet av styrelsens egna insatser genom att etablera programgrupper för olika 

ansvarsområden (tex grupp för researrangemang, grupp för kulturarrangemang etc.) . 

 Utveckla samverkan med grannföreningar  
• Fortsätt med dialog gällande samarbetsområden med SPF-föreningen i Håbo.  

 Främja medlemmarnas intressen i kommunens verksamhet  
• Ha representanter i KPR (Kommunala pensionärsrådet) . 

• Samverka med Förebyggande enheten. 

 Bidra till minskad ensamhet bland äldre 
• Planera för aktiviteter inom området. 

 


