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Undersökning yngre medlemmar

 23 mars – 8 april 2022
 Medlemmar t.o.m. 70 år med e-post, 13 986 personer
 7 058 svar, 50,5 % 

 28 % män
 72 % kvinnor
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Längd på medlemskap
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Hur fick du kännedom om SPF Seniorerna?

Alternativ Svar
Genom vän/släkting/tidigare arbetskamrat 58,22% 3906
Via Facebook/Instagram 2,64% 177
Annons i lokaltidning 2,74% 184
Annons i rikstäckande dagstidning 0,60% 40
Annons i vecko- eller månadsmagasin 1,31% 88
Information direkt från lokala föreningen 9,73% 653
Mässa eller liknande arrangemang 2,13% 143
Via SPF Seniorernas hemsida 4,70% 315
Letade själv upp information 20,47% 1373
Vet ej 2,94% 197
På annat sätt, ange hur 7,51% 504

6709
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Annat:

 Genom ett företag som ni har avtal med
 En resa som anordnades av SPF Seniorerna och för att få följa 

med skulle jag vara medlem
 Tidigare varit medlem
 Såg Seniorens reporter på Folkhälsomyndighetens pressträffar 

och imponerades av hans ihärdiga och mycket relevanta frågor. 
Tog reda på vad han representerade.

 Mina föräldrar var med
 Talade med ordföranden på ett möte i en annan förening.
 På gymmet. En deltagare tipsade.
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Främsta anledningen att bli medlem

Svarsalternativ Svar
Ta del av aktiviteter 54,51% 3652
Träffa nya människor 15,96% 1069
Umgås med befintliga vänner 2,19% 147
Stödja SPF Seniorernas påverkansarbete 9,55% 640
Ta del av rabatter och förmåner 7,91% 530
Få medlemstidningen Senioren 3,42% 229
Vet ej 1,94% 130
Annan anledning, ange vilken 4,52% 303

6700
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Annan anledning

 Få information som är aktuell för denna fas i livet
 Gick i pension 62 år. Vill stödja föreningen. Trodde jag skulle få 

all världens tid över och göra en massa saker genom 
föreningen men som det är nu har jag fullt upp. Men längre 
fram kanske läget är annorlunda när barnbarnen vuxit upp.

 Ombads bli kassör
 Förbereda mig inför min pensionstid.
 Fortsatt delaktighet inom föreningslivet
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Vilka förväntningar hade du?

 Inga
 Trevligt umgänge i samband med aktiviteter
 Nya vänner. Är en återvändare efter 34 år på annat håll.
 Att skapa nya kontakter och fortsätta att vara aktiv
 Rabatter och trevliga utflykter
 Att arbeta mot gemensamma mål 
 Att jag skulle hinna vara med och jobba aktivt i föreningen
 Intressanta föreläsningar, kurser m m.
 Få information om påverkansarbete och bidra till att äldrefrågor 

lyfts fram.
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Motsvarar medlemskapet 
förväntningarna? 
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Är du nöjd med ditt medlemskap?

Mycket nöjd Ganska nöjd Varken nöjd
eller missnöjd

Ganska
missnöjd

Mycket
missnöjd

0,00%

5,00%

10,00%

15,00%

20,00%

25,00%

30,00%

35,00%

40,00%



12

Hur viktigt är dessa påståenden för 
fortsatt medlemskap? 
Hur viktiga är dessa delar för ditt fortsatta medlemskap i SPF 
Seniorerna? 

Medel
Att förbundet bedriver påverkan och opinionsbildning på nationell 
nivå 4,2
Att föreningen/distriktet bedriver lokal/regional påverkan och 
opinionsbildning 4,24
Att mina befintliga vänner finns i föreningen 2,64
Att det kommer nya medlemmar jag kan lära känna 3,48
Ett rikt aktivitetsutbud 4,24
Förbundets gruppförsäkring hos Skandia 2,5
Centrala medlemsförmåner från förbundet 3,25
Lokala medlemsförmåner från förening/distrikt 3,47
Medlemstidningen Senioren 3,57
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Är du fortfarande medlem om 2 år?

Ja Nej Vet ej
0,00%

10,00%

20,00%

30,00%

40,00%

50,00%

60,00%

70,00%

80,00%

90,00%

Tror du att du fortfarande är medlem i SPF 
Seniorerna om 2 år?
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Varför nej?
 Har inte tid.
 Anser mig inte ha något gemensamt med dem jag träffat hittills. 

Dom kändes som "mina föräldrar". Jättegulliga människor men 
helt fel generation. Utbudet av aktiviteter är minimalt.

 Känner mig för frisk och aktiv. 
 Upplevde första träffen som en utomstående, där alla kände 

varandra och inte ville ha någon kontakt.
 Har valt fel förening, kommer från annat yrkesområde än Spf 

representerar.
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Vad tror du är viktigt för att locka yngre 
seniorer?
 Nya friska idéer och infallsvinklar.
 Aktiviteter som lockar "yngre". Typ Afterwork, quiz , kolla på 

fotboll, handboll etc på arenor. Fler resor upplevelser över 
huvud taget.

 Aktiviteter även kväll och kanske även helg. 
 Mentor som slussar in en
 Förmåner av olika slag
 Att det inte säljs in som en klubb för gamla människor
 Aktivt påverkansarbete, Att få träffas och diskutera det som 

händer i Sverige och utomlands
 Att vi som är med sprider till dom vi känner hur lättsamt och 

roligt det är att träffas.



Om aktiviteter

Medel

Jag har möjlighet att ta mig till de aktiviteter jag är intresserad av. 4,59

Jag har råd att delta i de aktiviteter jag är intresserad av. 4,45

Jag känner mig informerad om de aktiviteter som erbjuds. 4,37

Min förening har ett brett utbud av olika slags aktiviteter. 3,82

Min förening har ett aktivitetsutbud som vänder sig till både yngre och 
äldre medlemmar. 3,69

Min förening har ett utbud av aktiviteter där alla kan hitta något, 
oavsett ålder och mående. 3,68
Alla har samma chans att anmäla sig till aktiviteter. 4,28
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Saknar du någon aktivitet?
 Gärna trivselkvällar med pub vinprovning
 Bokcirkel, Släktforskning, matlagning, språk, fotografering, 

bildhantering
 Resor , Längdskidresa kombinerat med vinteraktivitet.
 Yoga, Paddel, Golf, Zumba, ridning, vattengympa
 Teater, opera, konsert
 Diskotek, dans, line-dance, bugg, Danskvällar med 

latinamerikansk och popmusik
 Matlagning tillsammans, mat från andra kulturer
 Grupp för stöd till ensamma äldre, volontär i skolan
 Utrednings och lobby-arbete om politiska frågor som ligger 

nära äldre
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Om bemötande

Medel Vet ej
Jag upplever att jag blir bra bemött i min förening. 4,49 24,80%

Jag känner mig välkommen och inkluderad i min 
förening. 4,33 22,88%

Min förening välkomnar och inkluderar nya 
medlemmar. 4,3 26,32%

I min förening är alla lika välkomna, oavsett 
bakgrund. 4,56 39,76%
I min förening är det lätt att få nya vänner. 3,84 45,17%
Min förening är öppen för nya idéer och förslag. 4,07 54,96%
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Om engagemang
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Vad är viktigt för dig som har ett uppdrag
och vad fick dig att ta det?

Medel
Jag vill bidra till verksamheten 4,34
Jag vet att min insats gör skillnad 4,07
Jag har viktig kunskap/erfarenhet som föreningen har nytta av 3,81
Jag behöver något att engagera mig i 3,54
Tydlig beskrivning av mitt uppdrag/ansvar 3,8
Jag får själv bestämma inom mitt uppdrag/ansvar 3,6
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Har du blivit tillfrågad om du vill ta på 
dig ett uppdrag?
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Vad skulle kunna få dig att tacka ja?

 Att jag får tid (har andra uppdrag, arbetar, mm)
 Att jag får reseersättning. 
 Om jag blev tillfrågad men också på åldern i gruppen. 
 Att uppdraget ligger i linje med min personliga kompetens och 

att det finns en tydlig vilja hos styrelsens samt ordförande att 
satsa på den verksamhet som ligger inom uppdraget.

 Något som intresserar mig själv
 Att jag kunde lära känna några andra medlemmar först.
 Något där jag inte blir fast i en tid utan kan ha alternativ 
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Om påverkan

Påstående Medel Vet ej
Som medlem känner jag till vilka frågor 
som SPF Seniorerna driver. 3,41 24%
SPF Seniorerna driver rätt frågor i 
påverkansarbetet. 3,76 43%
SPF Seniorerna syns och hörs i viktiga 
frågor på nationell nivå. 3,59 37%
SPF Seniorerna syns och hörs i viktiga 
frågor på lokal/regional nivå. 3,35 39%
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Tips utifrån undersökningen

 Skapa grupper/nätverk för yngre medlemmar
 Aktiviteter som tilltalar yngre
 Genomför populära aktiviteter flera gånger om möjligt
 Ta fram en hiss-pitch och gör den känd bland medlemmarna. 

(se Medlemsresans verktygslåda)
 Gör egna undersökningar

- Förväntningar?
- Vad tilltalar dem?

 Engagera dem – 8/10 har inte ens fått frågan
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