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Budgetuppdrag: omstaliningsplan vardval
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Budgetuppdrag 2023

Halso- och sjukvardsndmnden uppdras att ta fram en omstallningsplan
for att revidera och avskaffa vardval.

Hélso- och sjukv@rdsndmnden uppdras att utreda och genomféra
6verkonsumtions- och kostnadsreducerande atgarder inom den
specialiserade 6ppenvarden i vardval samt se ver avtalsformen.

Hélso- och sjukvdrdsndmnden uppdras att, i samrad med
primarvardsnamnden, inféra tydliga geografiska principer for halso- och
sjukvarden i syfte att sdkerstalla en jamlik etablering av vard samt en
Okad geografisk kontroll.

Halso- och sjukvardsndmnden uppdras att ta fram skéarpta
etableringskrav, remisskrav, skarpt avtalsuppféljning med 6kad
medicinsk granskning samt agarprovningar i syfte att motverka
dveretablering och éverkonsumtion av vard.

Halso- och sjukvardsndmnden uppdras att utreda inférandet av fler
akademiska specialistcentra samt ett breddat uppdrag for befintliga
specialistcentra.

Hélso- och sjukvdrdsndmnden uppdras att tillsammans med Region
Stockholms egna vardgivare utreda hur akutsjukhusen kan starka upp
ett specialistvardsomrade och bli en nod i systemet genom att bedriva
mer dppen specialistvard, med bérjan inom barnsjukvarden.
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Halso- och sjukvardsforvaltningen BB

De forsta vardvalen inom Region Stockholm inférdes 2008.

I Region Stockholm finns i nuldget 40 vardval

17 inom priméarvard/narsjukvard
23 inom somatisk specialistvard

vardvalen har ett ekonomiskt varde av cirka 16 miljarder kronor 2021
(d&r Vardval HLM utgér cirka 6 miljarder)

Utifran den nya politiska riktningen med fokus pa
behovsstyrd vard och avtalsform har arbete pdbérijats for att
se dver alla vardval med utgangspunkt i:

Kostnadskontroll och omférdelning av resurser i systemet

Minska vardkonsumtion som ej &r medicinskt motiverad

Analys av avtalsform

Geografiska principer med fokus pa ett mer jamt férdelat vardutbud

Jamlik och sammanhallen vard
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Genomforande av uppdraget
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Uppdrag omstéllningsplan vardval

Omstallningsplanen syftar till att mdta politikens nya inriktning om en mer
behovsstyrd vard pa ett 6vergripande plan.

Omstallningsplanen ska presentera atgardsforslag relaterat till avtalsform for att
komma tillratta med problem som omgardar vardval i olika hdg utstrackning.

Centrala fragestallningar:

= Vilka avtalsomraden behéver prioriteras?

= Vilken atgard bor vidtas per omrade (tex avskaffa/ny avtalsform/revidering/
sammanslagning), givet det specifika avtalsomradets utmaningar och
forutsattningar?
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Halso- och sjukvardsforvaltningen BB

Processen fram till en omstallningsplan

/ Genomlysning \

Genomlysning av
samtliga vardval
i syfte att
identifiera om det
finns utmaningar
eller brister som
behdver dtgardas

o /

/ Utredning \

Olika atgardsforslag
testas for att se
vilket alternativ som |—»
har bast genomslag
pa de utmaningar
som vardvalet har

o /

\_

o

. Forslag pa

mstallningsplan

~

forandringar dar
det ar motiverat

Forslag pa i
vilken ordning
forandringarna
bér genomfdras

Intressentdialoger =)



2023-03-31 [

:JJ& Region Stockholm s I

Halso- och sjukvardsforvaltningen BB

Systematisk ansats i genomlysning och utredning

- Datainsamling (kvalitativ och kvantitativ data) foér att fanga eventuella utmaningar
och/eller problem i vardvalen

- Tidigare genomfdrda revideringar, strukturutredningar eller andra utredningar
med béring pa vardomradet utgdr del av materialet

« Sakkunniga bidrar med olika perspektiv

« Samlad bedémning av varje enskilt vardval gallande huruvida det finns brister som
behdver atgardas

. Identifiera avtalsomraden som foresl3s prioriteras

. Utreda atgardsforslag relaterat till avtalsform om motiverat
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Indikatorer i genomlysningen

= Kostnadsutveckling = Patientsakerhet

*  Geografi = Sammanhallen vard

= Vantetid/kéer =  Qvervéltring

*  Jamlik vard = Nivastrukturering

= Utbildning och forskning = Omsattning bland VG
= Kompetensforsorjning = Antal vardgivare

= Qverviltring = |Likemedelskostnader

= Malgruppsglidning " Fordjupad uppféljning
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Identifierade behov och utmaningar

Inom vissa vardval finns behov av att:

Begrédnsa vardkonsumtionen
Starka geografisk narhet
Vidta kostnadsreducerande atgarder

SPEER

Sakra férutsattningar for forskning och

utbildning
Sakra tillgang till vard for de svarast sjuka

Starka kompetensfdrsérjningen

g e

Olika typer av dtgarder kan vidtas
for att komma tillratta med
utmaningarna. I vissa fall kan
konstruktioner inom ramen for
befintliga vardval vara tillrackligt.
I andra fall kan nya avtalsformer

kravas.
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Halso- och sjukvardsforvaltningen BB

Bestallarverktyg tillgangliga som
atgardsférslag (enskilt eller i kombination)

Egen regi

~N

LOU

Revidera

Sammanslagning

Reserverade kontrakt |

Utdkad uppféljning

Overenskomma med egenregiverksamhet om utdkade uppdrag (akutsjukhus,
SLSO). Regionen har ett ars uppsagningstid for vardvalsavtal.

Upphandla varden enligt LOU. En upphandling enligt LOU bor inledas 18-24
manader innan driftstart.

Revidera vardvalet med fokus pa kostnads- eller konsumtionsbegriénsande atgarder
t.ex. intradeskrav, remisskrav, utékad uppféljning.

Sammanslagning av vardval.

Reserverade kontrakt for idéburna organisationer vid upphandling eller
valfrihetssystem (nya regler from 1 januari 2023).

Utdkad uppfdljning enligt befintliga rutiner i avtalsprocessen.
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Utreda och identifiera 1ampliga atgardsférslag

Utredningarna av vardvalen ska besvara nedan fragor:

- Vilka atgérder kan méta utmaningarna som identifierats?
Viktigt att bevaka ev. effekter i andra delar sa vi inte tappar nagot som fungerar val.

« Vilka effekter kan lésningsférslagen generera ur ett systemperspektiv?

Omstallningsplanen kommer att presentera ett underlag med atgardsférslag samt

forslag pa vilka omrdden som &r prioriterade att atgérda.
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Preliminar tidsplan

Januari Februari Mars-april Maj Juni

Specificera metod

Projekt- OMSTALLNINGS-

Utredning

i arbetsgrupper i

Datainsamling

planering -

Lépande dialoger med intressenter: branschrad, egen regi och akutsjukhus, facklig

org/BESP, pensionarsrad, KI, samverkansrad, pensionarsrad
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Fragor?
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