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Status, God och nara vard och omsorg

Agenda

 Kort inledning: Lansovergripande handlingsplan och regional
samverkansstruktur

* Revidering "Sammanhallen overenskommelse om vard och
omsorg for aldre”.

« Genomforande av nytt system for
samverkansoverenskommelser

* Bistandshandlaggare pa vardcentral
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Handlingsplan god och
nara vard och omsorg
2024-2030

Det dvergripande malet med samverkan mellan
regionen och kommunerna ar ocksa malet for

Handlingsplanen god och nara vard och omsorg.

Den enskilde ska fa en god, somlos och
personcentrerad vard och omsorg, samt att
befolkningens halsa ska forbattras.

Det ska ske pa ett samordnat, jamlikt och
kostnadseffektivt satt for invanarna i
Stockholms lan.

Somlos vard
och omsorg
Invanaren mots av en
samordnad och integrerad
vard och omsorg med
primarvarden som nav.

Kostnadseffektiv
vard och omsorg
Invanaren mats av en vard
och omsorg som utgar fran
basta tillgangliga kunskap
och effektivt resursnyttjande.

Jamlik tillgang
till vard och omsorg
Invanaren mots av en
likvardig och tillganglig
vard och omsorg utifran
sina behov.
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Personcentrerad
vard och omsorg

Invanaren ar medskapande
och delaktig i sin vard
och omsorg.

Befolkningens
hélsa ska forbattras
Invanaren mots av
halsoframjande och
forebyggande insatser.

J& Region Stockholm


https://www.storsthlm.se/samverkansomraden/god-och-nara-vard-och-omsorg/vard-och-omsorg-i-samverkan/organisation-for-samverkan/handlingsplan-for-god-och-nara-vard-och-omsorg-i-stockholms-lan/prioriterade-uppdrag-och-aktiviteter/

Regional samverkansstruktur

/ \ Halsa for

VIS politisk styrgrupp Aldres halsa Barns och ungas personer med
halsa funktions-

nedsattning

VIS tjanstestyrgrupp

AlU Jeuolbay

Psykisk ohalsa Digitalisering
och beroende (vilande 2026)

Samradsgrupper

l

Lokal samverkan
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1. Revidering “Sammanhallen overenskommelse om vard och
omsorg for aldre”.

2. Genomforande av nytt system for overenskommelser inom
halsa, vard och omsorg i1 Stockholms lan
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Bakgrund

Sammanhallen
« Uppdrag HSN: Revidera den regionala overenskommelse om
overenskommelsen "Sammanhallen 0 .
dverenskommelse om vard och omsorg for vard och omsorg for
aldre”. aldre

Overenskommelse mellan Region
Stockholm och kommuner i Stockholms

» Behov av revideringar med utgangspunkt i: lan
- den demografiska utvecklingen Reviderad februari 2020
- att fortydliga ansvarsomraden,
- att utveckla samverkan kring den enskilde

 att anpassa innehallet till
huvudoverenskommelsen kring halsa,
vard och omsorg (HOK) och den
lansovergripande Handlingsplanen for god
och nara vard i Stockholms lan.
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Genomforande av nytt system for
overenskommelser inom halsa, vard och omsorg i
Stockholms lan

Vad vi gor
Bygger ett gemensamt, digitalt och forvaltningsbart system for verenskommelser inom halsa, vard och omsorg.

Arbetet drivs i flera parallella delprojekt 2026 till 2028, med forberedelser som startade 2025 inom
samverkansomrade aldre.

Varfor det ar viktigt

Dagens 6verenskommelser ar manga, olika och svara att tillampa och félja upp.

Det nya systemet gor det Iatt att hitta, forsta och tillampa det som ar 6verenskommet.
Invanaren far en mer sémlds, trygg och begriplig vard och omsorg.

Samradsgruppernas roll

Samradsgrupperna ar projektets referensgrupper. Referensgruppernas uppdrag fokuserar pa strategiska fragor,
sa som att lamna inspel i ’knackfragor” och vagval,
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Malbild och ny process

« Gemensam struktur och farre 6verenskommelser

« Gemensamma begrepp och standardtexter

» Tydlig process for framtagande, beslut och uppfdljning
 Digitalt stod som gor det Iatt att hitta ratt version
 Plan for arlig uppfdljning

« Starka brukar- och patientperspektivet
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Arbetsstrom vuxna, inklusive aldre

Prioriterade omraden att pabérja arbetet med 2026

« Egenvard med praktisk hjalp

» Kontaktvagar

 Korttidsboende

 Nutrition

« Hélso- och sjukvard pa sérskilt boende
» Lakemedel
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Bistandshandlaggare pa vardcentral

Lokal samverkan
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Bistandshandlaggare pa vardcentral

* Ny socialtjanstlag — Socialtjansten ska arbeta mer uppsokande
» Diskussioner pagar lokalt kring bistdndshandlaggare pa annan plats

* Finns olika varianter:
» vardcentral, geriatrik, akutmottagningen

BiB pa vardcentral varierar i tid och arbetssatt och har kommit olika langt

Exempel

- Halvdag i veckan till halvdag i manaden

En vardcentral i kommun/stadsdel - Flera vardcentraler i kommunen /Stadsdelen

"Rondar” gemensamma arenden/patienter med vardcentralen
Vardcentralen hanvisar personer till "dropp in” eller bokar tid
Vissa kommuner valjer att istdllet ha "Aldrelots” pa plats
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Bistandshandlaggare pa Vardcentral — i olika omfattningar

Nacka ( Seniormottagning)
Huddinge

Haninge

Nynashamn

Salem

Jarva

Hasselby-Vallingby

Bromma

Farsta

Hagersten-Alvsjo (aldrelots)
Skarpnack

Danderyd ( "Under samma tak™)
Sundbyberg

Sigtuna

Taby

Jarfalla (Jakobsbersgeriatriken)
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Fragor?

« Gemensam diskussion
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