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§19
Moétets 6ppnande
Ordférande Jenny Axelsson 6ppnade madtet och hélsade alla valkomna.

§ 20
Godkannande av dagordning.
Foreslagen dagordning godkandes och laggs till handlingarna.

§21
Val av justerare
Gun Ystrom valdes till att justera dagens protokoll jamte motets ordférande Jenny Axelsson.

§ 22
Foregaende protokoll
Foregaende motesprotokoll godkanns och laggs till handlingarna.

8§23

Delarsrapport

Thomas Ingelstrand, verksamhetscontroller informerar om prognos maluppfyllelse 2022.
Hemvardsnamnden har i sin verksamhetsplan fem (5) verksamhetsmal kopplade till
kommunfullmaktigemal. Efter forsta tertialet gors bedémningen:

. Att ett (1) verksamhetsmal kommer att uppnas

Hemvardsnamnden ska genom ett forebyggande arbete framja mojligheten till aktivt liv och
en jamlik halsa.

. Att fyra (4) verksamhetsmal i nulaget ar svarbedomt huruvida de kommer att
nas eller inte:

Hemvardsnamnden ska erbjuda en god, jamlik, personcentrerad och séker halso- och
sjukvard och omsorg av hog kvalitet for namndens malgrupper.

Hemvardsnamndens mal &r att socialtjansten ska vara innovativ, inkluderande och hallbar
over tid.

Hemvardsnamnden tar aktivt tillvara pa de mojligheter som valfardsteknik och digitalisering
for med sig och skapar darmed nytta for invanare, medarbetare och organisation.

Verksamheten ska uppfattas som en attraktiv arbetsgivare med ett halsofrdmjande ledar-
och medledarskap.

23 planerade insatser varav 3 inte ar paborjade/pagaende.
20 indikatorer varav 12 saknar utfall vid delar 1.

| verksamhetsredovisningen efter forsta tertialet kan utlasas att i stort sett samtliga insatser
som faststallts i hemvardsforvaltningens verksamhetsplan 2022 ar padgaende, i syfte att
uppfylla malen i hemvardsnamndens verksamhetsplan. De icke paborjade insatserna ar dock
tankta att paborjas under aret. En del méatningar av malindikatorer gors I6pande, medan
andra ar arliga avstamningar som saknar utfall vid tiden for delarsrapporten. Med detta foljer
viss osakerhet i prognoserna.
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Internkontroller och uppfdljningar:
Internkontroller genomfoérs lIopande under aret och sammanstallt resultat kommer att
redovisas i samband med verksamhetsberattelse och bokslut 2022.

Niklas Petersson Froling, ekonomiansvarig informerar om att prognosen baserad pa utfallet
efter fyra manader indikerar att aldreomsorgens drift 2022 kommer att gora ett underskott pa
5 000 tkr.

Inom hemsjukvard och forebyggande verksamhet samt hemtjanst forvantas underskott.
Detta vags till viss del upp utav ett prognostiserat verskott avseende avgiftsintakter.

Arets covid-19-kostnader forutspés att ligga mellan 2-4 mnkr och merkostnader relaterade till
Ukrainakrisen beddms hamna mellan 1-2 mnkr.

Resultatbalansering fran 2021 pa 1 462 kkr ar medraknad i prognosen.
Nar det galler investeringar forvantas aven har ett nollresultat.

Sirpa Goéransson, HR utvecklare informerar om personalredovisningen, delar 1.

| personalredovisningen for delarsbokslut har antalet tillsvidareanstallda dkat jamfort med
samma tidpunkt i fjol. Antal sjukdagar per medarbetare visar en 6kning jamfért med
foregaende ars delarsrapport. Férvaltningens mal under 2022 ar att sjuktalen ska minska,
framst korttidsjukfranvaron. Dock har utfallet forsamrats jamfort med samma period
foregaende ar nar det galler bade den totala sjukfranvaron och framforallt korttidsfranvaron
(1- 14 dagars sjukfranvaro). Sjukfranvaron &r till stor del kopplad till de fortsatt strikta
reglerna i samband med pandemin nar det galler att personal ska vara hemma vid minsta
symptom. Frisktalet (andel medarbetare utan sjukdag) ar darmed ocksa nagot samre jamfort
med foregaende ars matning.

8§24

Digital fixartjanst

Zoia Ivanchuk, digital fixare pa forebyggande verksamheten informerar om den digitala
fixartjansten som ar en tjanst for den som behdver hjalp och stéd med vardagstekniken.
Tjansten ar till for alla som ar 75 ar och aldre samt for alla som har beviljade
hemtjanstinsatser i Halmstads kommun oavsett alder.

o Kommunens digitala fixare hjalper till med appar, digitala tjanster, sociala medier och
andra kommunikationsverktyg som den aldre behdéver i vardagen.

e Ge inspiration, utbildar och finns som en férlangd arm.
e Tjansten ar en pilot som kommer att paga under ett ar.
Enklare IT hjalp i hemmet
o Hijalper till med teknisk utrustning och digitala tjanster (mobiltelefon, surfplatta, dator,

Chromecast, tradlosa enheter, Wi-Fi, smart-TV etc.)

e Hijalper och coachar den som vill lara sig nya saker (bestélla hem mediciner, handla
pa natet, sociala medier, mejla, dela bilder, ringa videosamtal mm.)
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Digitala fixartjansten
e Tjansten &ar kostnadsfri.

Kraver inget bistandsbesiut.

Digital fixare goér hembesok pa helgfria vardagar.

Ingen begrénsning i antal bestk, men nya uppdrag prioriteras.

Eventuell utrustning betalas och anskaffas av kund.

Hur ansdker man om digital fixartjanst
e Ansotkan sker via Halmstad Direkt pa tel. 035 —13 70 00

e Eller via Halmstads kommuns hemsida www.halmstad.se/digitalfixare

8§25
Information

Seniorfestivalen

Heidi Nilsson, konceptansvarig pa Harplinge aldreboende och Kristina Davidsson, Karl XI:s
aldrelagenheter informerar om seniorfestivalen som genomférdes pa Halmstad Arena den 26
maj for alla kunder i kommunens aldreomsorg. Helhetsintrycket var att det var en valplanerad
underbar dag! Oavsett vader sdg man bara leenden! Trevligt, mysigt, roligt! Haftig
upplevelse!

Festivalen inleddes med en kortege av veteranbilar som gick fran Tegelbruket genom
centrum och anlande sedan till Halmstad Arena. Pa Arenans parkering bjods det pa
livemusik, karuseller, pilkastning, chokladhjul, tombola, turer med hast och vagn eller
motorcykel med sidovagn. Seniorerna virkade och flatade avspéarrningsband till Halmstad
Arenas parkering. Seniorerna parlade ocksa entréarmband som delades ut till boenden,
kunder med hemtjanst, personal och forare i kortegen. Alla som hade ett armband bjods pa
mat, en halv special med mos och pucko relaterat till temat "Folkpark”.

Vad tyckte kunderna?

Roligt att f& komma ut pa nagot stort!

Trevligt, roligt, bra musik, kul med hast & vagn, god mat, mysigt, underbar personal!
Kul hade vi alla! Bra musik!

En stor eloge till personalen i maltidsservice som serverade alla mat i Osregn med glada
miner!

Vad kan vi téanka pa till nasta gang?

Borja planering i tid och involvera alla direkt

Fler télt med sittplatser och skydd fér regn

Gora omradet lite mysigare, tex marknadsstanden i en stor ring.
Fler marknadsstand med forsaljning

Kaffetalt

Annan plats?

Kommunikationsmojligheter!
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Hemvardsnamndens beslut 220427
Statsbidrag for att motverka ensamhet bland aldre och for 6kad kvalitet i varden och
omsorgen om personer med demenssjukdom

Beslut
1. Hemvardsnamnden beslutar att for Halmstads kommun rakning rekvirera statsbidrag
om 6 293 975 kronor for att motverka ensamhet bland &aldre och for 6kad kvalitet i
varden och omsorgen om personer med demenssjukdom.
2. Hemvardsnamnden beslutar att det for Halmstads kommun rakning rekvirerade
statsbidraget skall férdelas enligt foljande:

Socialnamnden 414 tkr
Hemvardsnamnden 5 880 tkr
Totalt: 6 294 tkr

3. Hemvardsnamnden beslutar att det till hemvardsnamnden tilldelade statsbidraget ska
fordelas enligt nedan:

Radiokakan 600 tkr
Aktivitetspeng 220 tkr
Kommunal hemtjanst samt sarskilt boende 4 208 tkr
Privat hemtjanst samt sarskilt boende 852 tkr
Totalt: 5 880 tkr
Arendet

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under 2022 férdela medel till landets
kommuner for att motverka ensamhet bland aldre samt for att sakerstélla en god vard och
omsorg av personer med demenssjukdom.

Medlen omfattar totalt 608 500 000 kronor for 2022 och for Halmstads kommuns del handlar
det om 6 293 975 kronor.

Statsbidrag till kommuner for kostnader till féljd av satsningen Aldreomsorgslyftet

Beslut
Hemvardsnamnden beslutar att aterbetala 16 592 063 kronor till Socialstyrelsen.

Arendet

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att betala ut statsbidrag till kommuner som
ersattning for att anstallda ska kunna utbilda sig till vardbitrade eller underskoterska pa
arbetstid eller forthilda sig genom andra kompetenshojande utbildningar inom vard och
omsorg om &ldre. Aldreomsorgslyftet syftar till att starka kompetensen inom kommunalt
finansierad vard och omsorg genom att ge ny och befintlig personal mojlighet att genomga
utbildning pa betald arbetstid sa att de aldre och deras anhoriga kanner 6kad trygghet och
ges en god omsorg. Staten kommer att finansiera kostnaden for den tid som den anstéllde &ar
frAnvarande pa grund av studier. Aldreomsorgslyftet foreslas fortsatta fram till 2023.

Totalt har 89 medarbetare personer paborjat utbildningen till vardbitrade eller underskoterska
under 2021 med hjalp av statsbidraget. Detta innefattar &ven de privata utférarna. 15
anstallda har avslutat sin utbildning med godként betyg.
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Statsbidrag till Kommuner och Regioner for 2021 for att framja ett hallbart arbetsliv
inom vard och omsorg (aterhamtningsbonusen)

Beslut
Hemvardsnamnden beslutar att Iagga informationen till handlingarna.

Arendet

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under 2021 férdela statsbidrag till regioner
och kommuner for insatser som bidrar till att framja ett hallbart arbetsliv for personal inom
halso- och sjukvardsverksamhet samt socialtjanstverksamhet avseende omsorg om aldre
personer. FOr satsningen avsatts 300 miljoner kronor under 2021.

| ansokan soktes medel for traning pa arbetstid samt for att forstarka formagan att aterhamta
sig avseende personal inom myndighetsenheten. Ingen dvre grans eller fordelningsnyckel
over hur mycket en kommun kan ansdka om har funnits. Totalt fér Halmstads kommun
sOktes 701 416 kronor. Da traning pa arbetstid, vilket utgjorde den stérsta delen av det
ansokta beloppet, senare inte genomférdes innebar detta att endast 167 508 kronor
forbrukades. Salunda kommer aterstoden, 533 908 kronor, att aterbetalas till socialstyrelsen.
De medel som nyttjats har bland annat anvants till férelasningar med évningar.

Overenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner och Regioner om
aldreomsorg - teknik, kvalitet och effektivitet med den aldre i fokus; fraga om
rekvirering av stimulansmedel fér Halmstads kommun (S2020/00577/SOF)

Beslut
Hemvardsnamnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Arendet

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och regeringen har tréaffat en éverenskommelse
som syftar till att ge kommunerna béttre forutsattningar att verksamhetsutveckla
aldreomsorgen genom digitalisering.

Stimulansmedlen 2021 (utéver de som gar till modellkommunerna) omfattade alltsa totalt 168
700 000 kronor, av vilka Halmstads kommun rekvirerade 1 710 814 kr.

Medlen har framst anvants till inkop av valfardsteknik samt digitalt stod. Nagra exempel ar
interaktiva bord, digitala lakemedelsskap, ljudanlaggningar, Ipads och digitala nycklar.

Remiss av motion: "En battre valfard utan vinstjakt - Avveckla LOV av aldreboenden”

Beslut
Hemvardsnamnden beslutar att avsla motionen.

Arendet

En motion — En battre valfard utan vinstjakt — Avveckla LOV av dldreboenden — har av
kommunstyrelsen remitterats hemvardsnamnden. | motionen yrkas att kommunfullméaktige
beslutar att avveckla LOV-boenden och att inga nya LOV-etableringar tillats, samt att
kommunfullmaktige beslutar att ge kommunstyrelsen i uppdrag att upprétta en
avvecklingsplan av LOV-boenden i god tid sa att avvecklingen kan pabdrjas ar 2023.
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Lagen om valfrihetssystem (LOV) utgér i fraga om konkurrensutsattning av kommunal
verksambhet ett alternativ till lagen om offentlig upphandling och kan tillampas pa bl.a.
omsorgs- och stddverksamhet for aldre. LOV ger kommuner mdjlighet att inratta s.k.
valfrihetssystem inom vilka enskilda kan vélja bland kontrakterade leverantorer.
Valfrinetssystem for aldreboende skedde genom beslut av hemvardsnamnden den 26
september 2012. Fragan om avveckling av valfrinetssystem pa aldreboende har tidigare varit
foremal for motion vackt den 9 november 2015. Arendet gav bl.a. upphov till en utredning
med konsekvensanalys, och pa forslag av forvaltningen avstyrkte hemvardsnamnden
motionen. Motionen avslogs av kommunfullméaktige den 12 december 2019.

| dagslaget finns fyra enskilda LOV-leverantérer (privat regi), harefter bendmnda endast
"LOV-leveranttrer”, vilka star for 293 av inalles 869 platser pa sarskilt boende. Bedrivande
av sarskilt boende (aldreboende) kraver sarskilda verksamhetslokaler, varfor fragan om
tillgang till befintliga verksamhetslokaler efter eventuell avveckling av valfrinetssystemet
forefaller vara av avgorande betydelse. LOV-leverantérerna har hyreskontrakt med
hyresvardar andra &n kommunen, vilket &r en komplicerande faktor vid en eventuell
avveckling da det inte ar séakert att ifragavarande verksamhetslokaler blir tillgangliga for
kommunen. Nu gallande avtal med befintliga LOV-leverantorer kan ej ensidigt andras fran
kommunens sida, och noteras bor att kommunen har sistahandsansvar for att enskildas
genom bistandsbeslut beviljade insatser blir utférda, medan LOV-leverantorerna inte har
nagra skyldigheter utéver de avtalade. | arendet aktualiseras flera rattsomraden, bl.a.
upphandlingsratt, avtalsratt och socialratt, och utfallet av ett eventuellt avvecklingsbeslut ar
beroende av flera olika aktérers agerande. Forvaltningen konstaterar att forutsattningarna for
att verkstalla ett avvecklingsbeslut enligt forslag framstar som prekara.

Hojt minimibelopp enligt socialtjanstlagen

Beslut

1. Hemvardsnamnden foreslar kommunfullmaktige att anta foreslagna justeringar av
minimibeloppen, enligt bilaga 1.

2. Hemvardsnamnden foreslar kommunfullméktige att foreslagna andringar ska galla
fran och med 1 augusti 2022, forutsatt att lagandringen trader i kraft 1 augusti 2022.

3. Hemvardsnamnden foreslar kommunfullméktige att beakta och kompensera
hemvardsnamnden for de intéktsbortfall som uppstar till félid av férandrat
minimibelopp.

4. Att fortsattningsvis ge hemvardsnamnden ratt att justera taxan vid lagstadgad andring
av riksdagen till minibelopp.

Arendet

Mars 2022 beslutade regeringen att foresla riksdagen att anta ett forslag som innebar
ytterligare hdjning av minimibelopp inom socialtjanstlagen (SoL) motsvarande 200 kronor per
manad for ensamstdende och med motsvarande 100 kronor per manad for var och en av
sammanlevande makar och sambor, pa samma satt som hojningen som tradde i kraft januari
2022.

Andringen foreslas trada i kraft 1 augusti 2022 och riksdagen tar stéllning till foérslaget 14 juni
2022 enligt prel. planeringen. Om forslaget gar igenom innebar det att samtliga 4 400
kunders avgifter behdver provas igen vilket leder till nya avgiftsbeslut.

For kunder med avgiftsutrymme har hojningen en positiv paverkan. Det héjda minimibeloppet
kommer att tillampas fér samtliga personer med insatser enligt socialtjanstlagen och inte
enbart for personer med bostadstillagg, vilket i sig medfér intéktsbortfall, om géallande
finansieringsprincip inte tillampas pa nationell niva. Lagandringens effekter ar svart att
bedoma. Det ar sarskilt sallsynt att en hojning av minimibeloppet sker tva ganger under ett
och samma kalenderar.
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E-handel med plockkostnad eller dylikt

Beslut
1. Hemvardsnamnden foreslar kommunfullméktige att godkéanna foreslagna revideringar
i taxan "Avgifter och matkostnader inom aldreomsorgen och fér personer med
funktionsnedséttning inom hemvardsnamnden i Halmstads kommun”.
2. Hemvardsnamnden foreslar kommunfullméktige att féreslagna andringar ska gélla
fran och med 1 oktober 2022 till och med 1 oktober 2025.

Arendet

| avtalet mellan hemvardsforvaltningen och ICA Maxi avseende e-handel for personer som ar
beviliade hemtjanst i form av inkop har hemvardsforvaltningen bekostat en plock- och
leveranskostnad motsvarande 129 kr/inkopstillfalle. Detta i syfte att inte fordyra for den
enskilde. Avtalet med ICA MAXI fdrlangs inte efter 1 oktober 2022 och ett annat upplagg
kommer att sjosattas. FOr att inte motverka en negativ utveckling for hemtjanstinsats som
utfors via e-handel, i vantan pa att ett nytt upplagg blir klart, behover de berérda
hemtjanstkunderna fortsattningsvis skyddas mot plockkostnad. Férslaget handlar darfér om
att de kunder som drabbas av plockkostnad eller likartad kostnad i samband med e-handel
ska ges mojlighet att ansoka om reducering pa hemtjansttaxan av denna plockkostnad for ett
inkdp per vecka eller oftare om bistandsbeslutet medger det, motsvarande belopp som
kunden sjalv betalar. Beloppet ska pavisas genom kvitto och underlag som avgiftsenheten
begar in for att styrka denna plockkostnad. Kunder med negativt avgiftsutrymme, dvs ingen
hemtjanstavgift, men som har matkostnader foér matdistribution, kan anséka om att fa
reduceringen pa denna matkostnad. Kunder som har negativt avgiftsutrymme och inga
matkostnader hanvisas till e-handel i affarer som inte har plockkostnad eller traditionellt
inkdp.

Plockkostnad eller likartad kostnad ser olika ut bland mataffarer som finns i kommunen.
Vissa affarer tar inte ut sadan avgift/kostnad medan vissa gor det, och beloppet ligger pa
cirka 50 kr/inkop.

Denna reducering forvantas vara av tillfallig karaktar varpa den enbart bor galla till och med 1
oktober 2025.

Hemvardsnadmndens beslut 220524
Foreningsbidrag 2022

Beslut
Hemvardsnamnden beslutar om fordelning av foreningsbidrag for ar 2022 enligt forslag i
bilaga 1 till férvaltningens tjansteskrivelse daterad den 9 maj 2022.

Arendet

En gang arligen fattar hemvardsnamnden beslut om foérdelning av féreningsbidrag. For ar
2022 har hemvardsnamnden avsatt 550 000 kronor till féreningsbidrag. Bidraget utgar fran
antalet betalande medlemmar under féregaende verksamhetsar.

Antalet medlemmar ska kunna styrkas. Medlemsbidraget kan anvandas av féreningen till
olika former av aktiviteter som anordnas for medlemmarna. Bidrag per medlem utgar med
belopp som arligen faststélls av hemvardsnamnden.

Sista ansdkningsdag var den 31 mars 2022 och inalles har 37 anstékningar inkommit, varav
36 i ratt tid och 1 forsent. Hemvardsforvaltningen har sammanstallt ansékningarna och
foreslar en fordelning av foreningsbidrag enligt bilaga 1 till foreliggande tjansteskrivelse.
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Uppdrag att utreda majlighet till psykogeriatriskt &ldreboende

Beslut
1. Hemvardsnamnden ger hemvardsforvaltningen i uppdrag att utveckla Dalsbo
aldreboende till ett &ldreboende med psykogeriatrisk kompetens.
2. Hemvardsnamnden overlater till hemvardsforvaltningen att genomféra denna
utveckling och implementering enligt féreslagen modell.

Arendet

| samband med faststallandet av verksamhetsplan for 2022 har hemvardsnamnden gett
hemvardsforvaltningen i uppdrag att utreda mojligheten till gemensamt psykogeriatriskt
boende inom befintligt bestand dar personalen ska ha ratt kompetens for att kunna erbjuda
en god vard for dldre som har en psykisk sjukdom. Aterrapportering senast maj 2022.

Verksamhetschef for kommunala aldreboenden samt myndighetsenheten har tagit fram ett
forslag for tillvagagangsatt, malgrupp samt implementering.

Automatiserat beslutsfattande i vissa arenden om trygghetslarm respektive
matdistribution

Beslut
1. Hemvardsnamnden uppdrar till hemvardsforvaltningen att utarbeta l6sningsforslag for
en automatiserad beslutsfunktion till vilkken nAmnden ska kunna delegera
beslutanderétt avseende vissa arenden om trygghetslarm respektive arenden om
matdistribution och aterkomma till namnden for slutligt stallningstagande.
2. Aterkoppling ska lamnas till presidiet i september géllande hur langt arbetsgruppen
har kommit med l6sningsforslag for en automatiserad beslutsfunktion.

Arendet

Hemvardsforvaltningen har ansokt om och beviljats medel fran kommunstyrelsen for
framtagande av e-tjanst och automatisering av bistandsinsatserna trygghetslarm och
matdistribution. Antalet kunder per bistandshandlaggare ar hégre i Halmstads kommun &n
bade riket och 6vriga Halland, och digitalisering och automation av viss arendehandlaggning
har identifierats som atgarder som skulle kunna férenkla for saval kunder som medarbetare.
Inom statliga myndigheter ar automatiserat beslutsfattande etablerat, och har ocksa direkt
stod i lag. For kommuner &ar dock automatiserat beslutsfattande i dagslaget inte tillatet enligt
kommunallagen, men i ett lagforslag foreslas andringar som ger kommuner och regioner
mdjlighet att i vissa fall delegera beslutanderatten till en automatiserad beslutsfunktion.
Lagandringen foreslas trada i kraft 1 juli 2022.

Heltid som norm, hallbara scheman

Sergio Garay, forvaltningschef informerar om att vi ar mitt i en genomférandeprocess med en
modell avseende ny schemaldggning. Alla vara aldreboenden gar nu in i den nya modellen.
Vi har inga delade turer langre, langa helgpass har tagits bort och det finns inga "rygg mot
rygg” pass (kvall ena dagen och tidig morgon nasta dag). Nasta utvarderingstillfalle ar i
oktober 2022 d& vi kommer att ga igenom vad som har fungerat bra och mindre bra. Inga
justeringar kommer att goras innan dess. Det r enheterna sjalva som nu ager processen,
personal och chef. For att minska oron géllande resurspass sa ska dessa goras inom den
egna enheten/aldreboendet férutom pa de mindre boendena som samarbetar med 1 annat
boende. Just nu kan vi se pa de aldreboenden som har pabdrjat den nya schemalaggningen
att det finns manga resurspass vilket innebar att det finns Gvertalig personal.
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Om det kommer att bli for manga resurspass lediga pa aldreboenden i sommar och det
saknas personal pa nagot annat aldreboende, da kan det bli aktuellt att fatta beslut om att
personal med resurspass maste flytta pa sig.

Trygg och séker utskrivning, ny 6verenskommelse med Regionen

Sergio Garay, forvaltningschef informerar om att en arbetsgrupp, regional utvecklingsgrupp
har under 3 manader arbetat fram ett forslag till 6verenskommelse géllande trygg och saker
utskrivning. Overenskommelsen ska triada i kraft frdn 1 oktober 2022.

Vecka 22 kommer kommunerna att fa underlag till en ny éverenskommelse. Syftet ar att en
patient ska vistas sa lite tid som mojligt pa sjukhuset. Efter det att man ar utskrivningsklar sa
ligger patienter i Halland kvar 2,5 dagar, genomsnittet ar 2,3 dagar.

Den ena delen i avtalet ar anvisningar och rutiner:
e Anvisningen beskriver ansvar och uppdrag pa en 6vergripande niva.

e Samverkansrutinen ar mer detaljerad och beskriver samarbetet kring patienten och
stegen i processerna.

e Lifecare ar ett gemensamt IT-stdd fér kommunikation och planering, inkluderat tidbok

Sergio gar igenom utskrivningsprocessen i Halland, vad som fungerar bra och vad som
fungerar mindre bra.

Hallands sjukhus kommer att forstarka med en ny funktion/team.
e Sjukhuschefsbeslut 220222 om inrattande av ny funktion/team med uppdrag att vara
resurs i planeringen infor utskrivning fran slutenvard vid sjukhuset i Varberg och
Halmstad for patienter med behov av kommunala insatser efter utskrivning.

e Rekrytering startar nu utifran detta beslut och uppstart av verksamhet sker sa snart
resurser finns pa plats.

e Vardavdelningen i Kungsbacka omfattas inte av beslutet och har fortsatt ansvar for
planering av patienter som vardas dar.

Ny funktion ska moéta identifierade forbattringsomraden i utskrivningsprocessen och skapa
forutsattningar for exempelvis:
o battre helhetshild/ dversikt av utskrivningsklara
e en tatare dialog mellan slutenvard- kommun- narsjukvard (bl a kopplat till beraknat
utskrivningsdatum)
o Okad flexibilitet som mdter patienternas behov/férutsattningar om de férandras under
vardtiden
e underlattar bokning av métestider i gemensam tidbok och vid behov
andringar/prioriteringar
battre involvering av patient och narstaende i planeringen
rehab personalens bedémning pa sjukhuset blir en tydligare del i processen
minskad risk for fel/missar i Lifecare fran vardavdelningen
en forbattrad utskrivningsprocess for palliativa patienter
att tydliggora den planerade vard och omsorgen efter utskrivning
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Den andra delen i avtalet ar ny ekonomisk genomsnittsmodell Halland

e Kommunvis genomsnittsdagar* minus riktméarke** multiplicerat med antal vardtilifallen
dar patient varit utskrivningsklar 1 dag eller fler multiplicerat med
genomsnittskostnaden i riket for ett varddygn i den slutna varden.
Riktmarket for 2023 ar 2,3 dagar.

o Riktméarket for 2024 ar riksgenomsnittet for 2023 - 0,1 dagar.

e Betalningsansvar/kommun utfaller om kommunvis genomsnittsdagar dverstiger
riktmarket.

Forutsattningar

e Overenskommelsen foreslas galla i tva ar (sedan ny diskussion)

e Overenskommelsen upphor att galla om ny lagstiftning kommer

e CGH tar det vidare inom varje kommun fér beredning

o Tillitsbaserad modell dar diskussion om fakturorna ska undvikas.
Fakturaunderlag tas ut 7:e i varje manad. Fakturan skickas runt den 20:e varje
manad. Kommunerna har mojlighet att justera uppenbara felaktigheter fram tills
fakturan ar sand.

Semestervikarier 2022

Sergio Garay, forvaltningschef informerar om att vi jobbar intensivt med
sommarbemanningen. Det ar oerhort svart att fa tag i vikarier. Det &r @ven stor personalbrist
inom naringslivet och vi konkurrerar om samma personal. Vi har rekryterat ca 90 %
underskoterskor och vardbitraden. Var bedéomning ar att vi kommer att klara
sommarbemanningen avseende omvardnadspersonal pa ca 95 %.

Malsattningen &r att alla vara medarbetare ska fa sin planerade semester.
Omvardnadspersonalen har fatt erbjudande om extra ersattning om de flyttar sin semester
utanfér semesterperioderna. Diskussion pagar med serviceforvaltningen om de kan ta 6ver
vissa serviceuppgifter sa att vi kan renodla underskoterskans omvardnadsarbete.

Hemvardsnamnden har fattat beslut om att vi i ar inte ska anvanda oss av
bemanningsforetag gallande sjukskoterskevikarier. For att 16sa sjukskdterskebemanningen
Over sommaren sa erbjuder vi generds ekonomisk ersattning for att fa denna
personalkategori att ta extra pass. Under sommaren kommer vi att |6sa ca 65 % av
sjukskoterskebemanningen.

Sex omraden inom sjukskoterskeenheten kommer att forstarka grundbemanningen med 1
sjukskoterska som kommer att tadcka eventuella vakanser och franvaro. Under 2022 har vi
utokat sjukskoterskebemanningen med 18 sjukskdterskor.

Ko till aldrelagenheter
Ljungblomman 3
Nyhem 230

Karl XI 395
109;an 20
Akvarellen 187
Begonian 7
Mossen 23
Palsbo 201
Sndostorp 89
Vastersol 181
Aled 20

Totalt 1356 koplatser
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§ 26

Avslut

Ordférande Jenny Axelsson tackar for dagens sammantréade och dnskar alla en trevlig
sommar. Motet forklaras for avslutat.

Né&sta sammantrade ar den 15 september kl. 13.00 — 16.00, S6dra vagen 5.
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