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§ 97
Métets 6ppnande
Ordféranden Gun-Britt Léfdahl 6ppnar motet och halsar alla valkomna.

§ 98
Godkédnnande av dagordning.
Féreslagen dagordning fér sammantradet godkanns.

§ 99
Val av justerare
Gun Ystrém, PRO valjs att justera dagens protokoll jamte ordférande Gun-Britt Léfdahl.

§ 100
Féregaende protokoll
Foéregaende protokoll 1&ggs till handlingarna.

§ 101
"Agnetas resa” inom dldreomsorgen, God och nara vard
Det finns ett riksdagsbeslut fran november 2020 avseende en nationell malbild.
e En god och nara och samordnad vard och omsorg som starker halsan
o Patienten/personen ar delaktig utifran sina férutsattningar, behov och resurser
e Primarvarden ar navet i halso- och sjukvarden
e En effektivare anvandning av resurser

Vi behdver samarbeta och fokusera mer pa var egen organisation och ha fokus pa personen.
Vi behdver vara proaktiva och jobba férebyggande.

Vi jobbar pa manga olika fronter och vi har gjort satsningen med "Lat oss se hela
manniskan”. Vi behdver manga olika saker i den har omstaliningen.

Det ar ett forhallningssatt som ska genomsyra verksamheten
Fa in personcentreringen i vardagen

Se manniskan som en helhet

Framja reflektion, dialog och medmanskliga samtal

Skapa engagemang och delaktighet

Utveckla personcentrerade arbetssatt

Exempel pa aktiviteter som vi gjort:

Chefsdagar

Dialoggrupper med chefer och medarbetare

Kick-off med samtliga medarbetare

Dialoggrupper med blandade professioner som arbetar narmast de vi finns till for
Utbildning och dialog pa alla enheter kring personcentrering
Arbete med verktygsladan

Verksamhetsbesdk av forvaltningschef

Digitala infotraffar férvaltningschef

Rundabordssamtal med forvaltningschef

Utveckling av team-traffar

el
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Var verktygslada
e Alla medarbetare har fatt ga en digital utbildning och en arbetsbok har getts till alla
medarbetare

e Vihar en kortlek med 45 reflektionsfragor pa fem teman (narvaro och lyssnande,
trygghet genom sma handlingar, hela manniskan, lara kdnna, meningsfulla stunder)
e /i har ett medarbetarperspektiv sa vi maste vara personcentrerade mot varandra.

Nar vi idag pratar om aldreomsorg behéver vi bérja med demografin.

Halmstad star infor samma utveckling som resten av Sverige. Antalet dldre 6kar snabbt
samtidigt som andelen personer i arbetsfér alder inte 6kar i motsvarande takt. Gruppen 65+
vaxer kontinuerligt. Den stdrsta 6kningen ser vi dock i gruppen 80 ar och édldre. Samtidigt blir
varje medarbetare inom vard och omsorg allt viktigare. Det innebar att framtidens
aldreomsorg inte kan byggas enbart genom fler medarbetare eller fler vardplatser. Vi
behdver arbeta tidigare, smartare och mer férebyggande.

Den viktigaste fragan blir darfor:
Hur hjalper vi manniskor att behalla sin sjalvstandighet, halsa och delaktighet sa lange som
mojligt? Det ar dar god och nara vard borjar.

Pia-Lotta Bylund, utvecklingsstrateg och Asa Rydberg, medicinskt ansvarig rehab (MAR) tar
oss med pa "Agnetas resa’ inom aldreomsorgen, genom en god och néra vard och omsorg.

"Agneta” ar 82 ar och hon har bott i sitt hus i 40 ar. Har finns minnena, tryggheten, livet. Hon
ar relativt pigg men bdérjar bli lite skérare. Hon vill bo kvar hemma. Agneta gar till
vardcentralen fér kontroll av blodtryck och har sin fasta lakare dar. Behoven smyger sig pa
Agnetha boérjar behdva lite hjalp — forst sma saker, stadning, inkép, larm, Hon kénner sig
otrygg pa kvéllarna, allmant dngslig och orolig. Hon far svart att halla koll pa mediciner.

Hon ringer dottern flera ganger | veckan.

Nar Agnetha kommer i kontakt med aldreomsorgen ar den viktigaste fragan inte:
“Vilken insats ska vi erbjuda?"

Den viktigaste fragan ar:
"Vad &r viktigt for Agnetha?" (traffa vanner, att kunna ta sig till sina aktiviteter, fortsatta vara
aktiv i foreningslivet, fortsatta bestamma over sin vardag)

Vart uppdrag ar inte enbart att utféra insatser. Vart uppdrag maste bli att skapa
forutsattningar for manniskor att fortsatta leva sina liv. Det handlar om delaktighet i
samhallet, delaktighet i beslut och delaktighet i det egna livet. Den fraga vi behover stélla oss
ar darfor:

Hur starker vi individens mojlighet att fortsatta vara aktiv, sjalvstandig och delaktig sa lange
som majligt, och darmed ocksa skjuta fram behovet av mer omfattande omsorgsinsatser?

Ju langre manniskor kan bibehalla sina funktioner och sin sjalvstandighet, desto stérre blir
vinsten bade fér individen och fér samhallet.

Har sker just nu den kanske storsta férandringen inom socialtjansten pa manga ar.
Den nya socialtjanstlagen innebar ett tydligare fokus pa:

o tidiga insatser

o férebyggande arbete

¢ Okad tillganglighet

¢ minskad administration
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| Halmstad har hemvardsnamnden redan antagit en handlingsplan for inférandet av den nya
socialtjanstlagen juni 2026.

Pagaende aktiviteter
e Agnetas delaktighet
Fler insatser utan behovsprévning
Traffpunkter
Senior Lots - en central férebyggande resurs fran oktober 2026
Valfardsteknik/hjalpmedel
Samverkan/stéd till anhériga

Agneta trillar i hemmet och far en héftfraktur vilket férandrar allt. | var férvaltning sa
rapporterade vi 3779 fall forra aret. Vi vet inte hur manga av dem som fick sjukhusvard. Fran
att vara en sjalvstandig person sa kommer Agneta nu behéva ganska mycket hjalp i bérjan.
Det blir en vardplanering Agneta och dottern, samt representanter fran sjukhuset och
kommunens team. Vid hemkomsten méter hemtjansten upp. Agneta skrivs nu in i kommunal
hemsjukvard och far darmed en fast vardkontakt.

For bara nagra dagar sedan levde Agneta ett sjalvstandigt liv. Nu mots hon av sjukvard,
hemtjanst, sjukskéterska, arbetsterapeut, fysioterapeut och flera olika planer pabérjas.
| en sadan situation ar det |att att patienten blir en passiv mottagare av insatser. Men Agneta
ar fortfarande huvudpersonen i sitt eget liv. For att hon ska kanna trygghet behéver hon veta:
e Vad som ska handa
e Vem som ansvarar for vad
¢ Vem hon ska kontakta nar fragor uppstar

Pagaende aktiviteter

Agnetas delaktighet

Forebyggande perspektiv

Trygg, saker och effektiv utskrivning (viktigt att dvergangen till hemmet blir trygg)
Fast vardkontakt/lakarkontakt/omsorgskontakt (Man ska veta vem man ska vanda sig
till)

Starka informationskravet till patient

¢ Rehabilitering (sker ofta i det egna hemmet, balans- och miljébedémning)

Efter 6 manader sa har inte Agneta hamtat sig. Hon har kvarstaende smarta i héften,
gangférmagan ar kraftigt nedsatt, aptiten sviktar, ar inte social langre utan ar ensami sin
lagenhet, sover stora delar av dagen men trycker mycket pa larmknappen kvallstid. Agnetas
behov ar nu komplexa.

Det som bérjade med ett fall har utvecklats till ett komplext och sammansatt vard- och
omsorgsarende dar behovet av samordning, personcentrering och tidiga rehabiliterande
insatser blir avgoérande for om Agneta ska kunna aterfa trygghet, funktion och livskvalitet.

Pagaende aktiviteter
e Agnetas delaktighet
o Fdrebyggande perspektiv
e Teamsamverkan i var férvaltning
e Samverkan med Region Halland (vardcentral och specialistvard)
e Anhorigstdd (Anhoriga ar en stor resurs, vad ar viktigt for den anhériga)
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Agneta kan inte langre bo kvar hemma. Trots omfattande insatser fran hemtjanst, kommunal

halso- och sjukvard, rehabilitering och anhériga kan Agnetas behov inte lédngre tillgodoses pa

ett tryggt och sékert satt i ordinart boende. Hennes behov av kontinuerlig tillsyn, stéd med
samtliga aktiviteter i dagliga livet, hjalp att hantera oro och férvirring samt behov av
omedelbar narhet till personal dygnet runt har successivt okat.

Pagaende aktiviteter
e Agnetas, delaktighet, sjadlvbestdmmande
Férebyggande perspektiv
Personcentrerat arbetssatt
Teamsamverkan
Kompetens att méta kunder med komplexa behov

® e o o

Samverkan och stéd till anhériga

e Anhoriga ar redan idag en av dldreomsorgens viktigaste resurser.

o Utan anhorigas insatser skulle behovet av kommunal omsorg vara betydligt stérre.

e Vibehdver ge stdd bade till den aldre och till anhériga.

e Den nya lagstiftningen kring stédkontakt och anhorigstdd kommer ytterligare att
forstérka detta perspektiv. Har har vara anhérigkonsulenter en mycket viktig roll.

e Samtidigt behdver vi bli tydligare i hela organisationen kring vilket ansvar varje
funktion har for anhorigperspektivet. Anhorigfragorna ar inte bara
anhérigkonsulenternas ansvar.

Eget ansvar och framtidens boende

Vi behover ocksa vaga prata om en ibland svar fraga. Det egna ansvaret.

Antalet aldre 6kar samtidigt som antalet yrkesverksamma inte 6kar i samma takt.
Konsekvensen ar att samhallets resurser maste anvandas dar de goér storst nytta.
Oavsett hur dldreomsorgen organiseras framdver kommer fler manniskor att behdva ta ett
storre ansvar for planeringen av sitt framtida boende.

Historiskt har manga flyttat forst nar problemen blivit omfattande.

Framdver behover fler fundera tidigare pa:
o tillganglighet
e hiss
e narhet till service
e Kkollektivtrafik
e sociala sammanhang

Annars riskerar manniskor att bo kvar i bostadder som inte |angre fungerar nar halsan
férandras. Det kan handla om:

e trappor

e nivaskillnader

e smala utrymmen

e otillgangliga badrum

¢ langa avstand till vardagsservice
Kommunens uppgift &r darfér inte bara att erbjuda omsorg.

Ensamhet och lyhordhet lyfts av KPR som viktiga delar att ta hansyn till under hela resan.
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§ 102

Reviderad riktlinje for féreningsbidrag
Anna Losada, Johansson, ekonom informerar om att kommunfullmaktige beslutade
2025-06-01 om en ny riktlinje for féreningsbidrag med styrande principer.

Styrande principer

Grundlaggande kriterier for att kunna fa bidrag

Forenmgen ska:

vara en wdeell féreming och bednva icke vinstdnvande verksamher 1 Halmstads kommun
vara oppen for alla om inte sakliga och godtagbara skal finns
arbeta 1 enlighet med Halmstads kommuns virdegrund och gillande lagsuftung
sikerstilla att ledare 1 verksamhet som nktar sig wll barn och unga ar lamphiga fér
uppdrager
sakerstalla atr verksamheten mte har nagot religiost wislag, aven om det & en rehzios
toremung som séker bidrag
ha vant verksam 1 nunst sex manader
ha av medlemmarna godkinda stadgar, en ansvang stvrelse och toruwoendevald revisor
ha ett gilugt orgamsanonsnummer fran Skatteverket samt et bankkonto, plus-, bank- eller
postgiro
vara registrerad 1 Halmsads kommuns foremngsregster
zora ansokan om bidrag + Halmstads kommuns chgitala svstem for budragsansokan”
uppdatera foljande uppgifter s forenmgsregstret om i manader efter genomfort
arsmote:

foremungens stadgar

verksamhetsberattelse med ekonomisk redovisning

verksambetsplan med budgert

justerat arsmotesprotokoll

jasterad revisionsbherittelse

korrekta konuknuppgifter ull stvrelsen

Forslag till foéreslagna forandringar fér féreningsbidrag:

e Ansokan gors digitalt

¢ Krav pa specifika aktiviteter: a) framja halsa och motion; b) bidra till att motverka
ofrivillig ensamhet

e Tva bidragsformer: ett grundbidrag som ar lika fér alla foreningar samt ett
aktivitetsbidrag

e Kalkyl ska bifogas om man sdker aktivitetsbidrag

e Bidrag fordelas utifran ansékan och kravuppfylinad

o Aterredovisning kréavs

Tidsplan:

e KPR far pa sammantradet 2026-09-17 information om fdrslag till ny riktlinje for
féreningsbidrag

e Hemvardsnamnden far pa sammantradet 2026-09-28 information om forslag till ny
riktlinje for féreningsbidrag

e Hemvardsnamnden beslutar pa sammantradet 2026-10-26 om ny riktlinje for
féreningsbidrag

e Hemvardsnamnden beslutar i februari 2027 om férslag till bidragsférdelning
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Kommunala pensionarsradet framfor att foreningarna kommer att behoéva hjalp med att géra
digital ansokan.

§ 103
Information - Redovisning av yttranden fran samrads- och informationsutskottet

Samverkansavtal dldrelagenheter HFAB
Féljande synpunkter framférdes av samrads- och informationsutskottet (KPR):
¢ Hemvardsnamnden lagger dver for mycket mandat till HFAB
* Hemvardsnamnden bér ha stérre méjlighet att paverka férandring av
fastighetsbestandet genom att godkanna forslagen och inte ldgga dver ansvaret for
HFAB
o Kohanteringen bor skotas med respekt for de som har storst behov av en
aldrelagenhet
e Vid tilltrade till en aldrelagenhet da den 1:e i manaden infaller en helg bér HFAB
underlatta for malgruppen éldre genom att ge flexibilitet gallande tilltrade med
anledning av anhérigas medverkan
¢ Hemvardsnamnden bér ha veto géllande férandringar av lagenhetsbestandet for att
sakerstalla likvardighet ex. skétsel av liten grastappa
e Forstaelsen for malgruppen ar viktig

Remiss samrad - Andring av omradesbestimmelser 1380K-OB 4 fér Steninge 1:2 (del
av), "Lidarbackens jordhus", Steninge

Samrads- och informationsutskottet (KPR) hade inga synpunkter pa att bestammelsen tas
bort.

Remiss samrad planprogram fér Tullkammarkajen, Halmstad - del av Halmstad 2:19
m.fl
Fdljande synpunkter framférdes av samrads- och informationsutskottet, (KPR):

o Utskottet ar positiva till hur omradet ar utformat och att hamnomradets kultur ska
bevaras

o Utskottet vill framfora att bullret fran hamnen maste hanteras. Redan idag upplever
boende i omradet bullerproblematik fran hamnen

» Utskottet ar oroade over finansieringen av omradet da det ar mycket markarbeten
som ska goéras. Vem ska ha rad att bo i detta omrade om det ska laggas pa hyrorna

o Det finns en tveksamhet bland aldre i kommunen kring att bygga bostader i omradet
Kommunen behdver visa tydligt att det ar tryggt att bo har utifran klimatférandringar
sasom exempelvis dversvamningar

o Utskottet vill se en férandring av parkeringslésningen for omradet. Det kommer inte
att vara en hallbar 16sning att boende i omradet ska behéva ga nagra hundra meter
fran parkeringar till sin bostad

¢ Omradet &r planerat med mycket fin vaxtlighet och det ar positivt. Det maste dock
hallas ordning kring grénomradena sa att det inte upplevs otryggt att vistas dar.

o Utskottet anser inte att det ar lampligt att bygga den nya leden i sa nara anslutning till
nya bostader. Utskottet vill framja ett mer levande batliv vid Tullkammarkajen och
mojligheten for batar att ta sig in i Nissan kommer att férsamras med placeringen av
den nya bron.

7 j{
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Ké till aldreldgenheter
Ljungblomman 0
Nyhem 202

Karl XI 432
109:an 9
Akvarellen 124
Begonian 8
Mossen 12
Palsbo 161
Snostorp 58
Aled 10

Totalt 1016 kdplatser.

§ 104 Ovriga fragor

Avgift for utebliven avbokning av hemtjdnstinsats

Bakgrund

Kommunfullmaktige beslutade féljande 2012-03-27:

Besked om att hemtjanstinsats ej skall utféras

8 § Om kund ej kan ta emot hemtjanstbestk, ankommer det pa denne att underratta
utféraren av hemtjanstinsatser minst 2 dagar innan besdk/bestken skulle ha utforts. Sker e)
sa tas en avgift ut motsvarande en 2 timmas arbete.

Avgift uttas dock inte om kund blivit akut sjuk och darfér inte kunnat underratta férvaltningen
inom foreskriven tid.

Andringar 2025
Beslut i Kommunfullméktige att ta ut fast avgift pa 200 kr fér sent avbokade och uteblivna
besok. Kostnad ligger utanfér maxtaxan.

Sabina Becevic, myndighetschef informerar om att férvaltningen fick pa sammantradet
2026-08-24 i uppdrag att se éver nuvarande regler och avgifter for férsenad avbestalining av
hemtjanstinsatser, med fokus pa féljande fragor:

1. Att utreda om tidsgransen for avbokning kan kortas ner fran dagens 48 timmar.

2. Att utreda mojligheten att beakta sarskilda skal som grund fér undantag fran avgift vid ej
avbhokat besdk eller for sent avbokat besok.

3. Att utreda maéjligheten att infora ett begransat antal avgiftsfria avbokningar per ar fér
kunder som normalt inte aterkommande avbokar sina insatser, exempelvis upp till tre tillfallen
per kalenderar.

4. Att utreda om nuvarande avgift om 200 kronor bér sénkas

5. Uppdraget aterredovisas senast i samband med namndens sammantrade den 26 oktober
2026.

Nulage
e Utredning pagar
o Dialog fors med anhdriga och synpunktslamnare
o Dialog fors med utférarverksamheter kring hanteringen och utmaningar
e Oversyn gors av den administrativa processen och hanteringen av fakturaunderlag
o Aterkoppling till namnden 26 oktober
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§ 105

Avslut

Ordférande Gun-Britt Léfdahl tackar for dagens mote och forklarar motet for avslutat.

Néasta sammantrade ar den 29 oktober 2026 kl. 09.00 — 12.00, Sédra vagen 5, konferensrum
Respekt.



